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Na osnovu ¢lana 24. stav 1. tacka c) Ustava Tuzlanskog kantona
(“Sluzbene novine Tuzlansko-podrinjskog kantona”, br. 7/97, 3/99
i “Sluzbene novine Tuzlanskog kanton”, br. 13/99, 10/00, 14/02,
6/04 1 10/04), na prijedlog Vlade Tuzlanskog kantona, Skupstina
Tuzlanskog kantona, na sjednici odrzanoj 22.12.2011. godine, donosi

ZAKON
O SREDNJEM OBRAZOVANJU 1 ODGOJU

I. OSNOVNE ODREDBE

Clan 1.
(Predmet zakona)

(1) Ovim zakonom ureduje se obavljanje djelatnosti srednjeg
opceg obrazovanja, srednjeg stru¢nog obrazovanja, obuke i odgoja
u srednjoj Skoli, osnivanje, organizacija i finansiranje rada srednje
Skole, prava i obaveze roditelja, autonomija srednje skole, uloga
i obaveze srednje Skole, organizovanje i izvodenje obrazovno-
odgojnog rada u srednjoj $koli, osnovna pitanja nastavnih planova
i programa, standardi ocjenjivanja i ispiti, nafin imenovanja
i nadleznost organa srednje Skole, status nastavnika, struc¢nih
saradnika i saradnika, status ucenika, obrazovanje i obuka odraslih i
druga pitanja u vezi sa obavljanjem djelatnosti srednjeg obrazovanja
i odgoja na podrucju Tuzlanskog kantona (u daljem tekstu: Kanton).

(2) Izrazi koji se u ovom zakonu koriste za lica u muskom
rodu su neutralni i odnose se na muska i zenska lica.

Clan 2.
(Svrha obrazovanja i odgoja)

(1) Srednje opce i stru¢no obrazovanje i odgoj je djelatnost od
posebnog drustvenog interesa.

(2) Svrha srednjeg opéeg i struénog obrazovanja i odgoja je
da kroz intelektualni, fizi¢ki, moralni i drustveni razvoj pojedinca,
u skladu s njegovim mogucnostima i sposobnostima, doprinese
stvaranju druStva zasnovanog na vladavini zakona i postivanju
ljudskih prava, te doprinese njegovom drustveno-ckonomskom
razvoju koji ¢e doprinijeti unapredenju zivotnog standarda gradana.

Clan 3.
(Opéi ciljevi obrazovanja i odgoja)

(1) Opéi ciljevi srednjeg opéeg i strucnog obrazovanja i
odgoja proizilaze iz univerzalnih vrijednosti demokratskog drustva,
te vlastitih vrijednosti sistema zasnovanog na specifinostima
nacionalne, historijske, kulturne i vjerske tradicije naroda i
nacionalnih manjina koje zive na podruc¢ju Kantona.

(2) Op¢i ciljevi srednjeg obrazovanja i odgoja su:

a) omogucavanje pristupa izvorima znanja kao osnovi za
razumijevanje sebe, drugoga i svijeta u kojem se zivi;

b) osiguravanje optimalnog razvoja za svako lice, ukljucujuéii
ona sa posebnim potrebama, u skladu s njihovim uzrastom,
moguénostima i mentalnim i fizickim sposobnostima;

¢) promocija postivanja ljudskih prava i osnovnih sloboda
i priprema svakog lica za Zivot u drustvu koje poStuje
principe demokratije i vladavine zakona;

d) razvijanje svijesti o pripadnosti drzavi Bosni i Hercegovini,

vlastitom kulturnom identitetu, jeziku i tradiciji, na nacin

primjeren civilizacijskim tekovinama, upoznajuci i uvazavajuci
druge i drugacije, postujuci razlicitosti i njegujuci medusobno
razumijevanje, humanizam prema ¢ovjeku i prirodi, toleranciju

i solidarnost medu svim ljudima, narodima i zajednicama;

osiguranje jednakih moguénosti za obrazovanje i odgoj

i mogucnosti izbora na svim nivoima obrazovanja,

bez obzira na spol, rasu, nacionalnu pripadnost,

socijalno i kulturno porijeklo i status, porodicni status,
vjeroispovijest, psihofizicke i druge li¢ne osobine;

f) postizanje standarda znanja koji se mogu komparirati
na medunarodnom, odnosno evropskom nivou, koji
omogucavaju ukljucivanje i nastavak Skolovanja u
zemljama Evrope;

g) podsticanje cjelozivotnog ucenja;

h) promocija ekonomskog razvoja;

i) ukljucivanje u proces evropskih integracija.

j) osiguravanje pod jednakim uvjetima uceniku pravo na
srednje opée i stru¢no obrazovanje i obuku u skladu s
vlastitim interesom i sposobnostima,

k) pruzanje podrske uceniku u izboru odgovarajuceg
zanimanja i integrisanja u drustveni zivot,

1) razvijanje svijesti ucenika o potrebi
obrazovanjem i obukom,

m) osiguravanje uvjeta za razvoj i promociju tradicionalnih
zanata,

n) uskladivanje potreba sa zahtjevima i kretanjima na trzistu
rada,

0) dovodenje opceg i stru¢nog obrazovanja i obuke na nivo
obrazovanja kao u zemljama ¢lanicama Evropske unije.

(S

~

za daljnjim

Clan 4.
(Pravo djeteta na obrazovanje)

(1) Svako dijete ima jednako pravo pristupa i jednake
mogucénosti uces¢éa u odgovarajuéem obrazovanju, bez
diskriminacije na bilo kojoj osnovi.

(2) Jednak pristup i jednake mogucnosti podrazumijevaju
osiguranje jednakih uvjeta i prilika za sve, za pocetak i nastavak
daljeg obrazovanja.

(3) Odgovaraju¢e obrazovanje podrazumijeva obrazovanje
koje, u skladu s utvrdenim standardima, osigurava djetetu da na
najbolji nacin razvije svoje urodene i potencijalne umne, fizicke i
moralne sposobnosti u oblasti obrazovanja.

Clan 5.
(Definisanje pojmova)
(1) Srednja skola (u daljem tekstu: $kola) je ustanova u kojoj se
vrsi srednje opée obrazovanje i odgoj i srednje struéno obrazovanje,
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obuka i odgoj ucenika koji su prethodno zavrsili osnovnu $kolu.
Zavisno od vrste obrazovnog programa razlikuju se: gimnazija,
umjetnicka Skola, tehnicka Skola, stru¢na Skola, vjerska skola i
skola za obrazovanje ucenika sa posebnim obrazovnim potrebama.

(2) Agencija za predsSkolsko, osnovno i srednje obrazovanje
Bosne i Hercegovine (u daljem tekstu: Agencija) je samostalna
upravna organizacija koja je nadlezna za uspostavljanje standarda
znanja, ocjenjivanje postignutih rezultata i razvoj zajednicke jezgre
nastavnih planova i programa u predskolskom, osnovnom i srednjem
obrazovanju i za druge strucne poslove u oblasti standarda znanja i
ocjenjivanja kvaliteta koji su odredeni posebnim zakonima i drugim
propisima.

(3) Srednje opée obrazovanje i odgoj 1 srednje stru¢no
obrazovanje, obuka i odgoj predstavljaju integralni dio obrazovnog
sistema u Bosni i Hercegovini, koje osigurava sticanje opceg
obrazovanja, vjestina i znanja iz odredenih zanimanja i osnovu
kontinuirane obuke s ciljem aktivnog ukljucivanja u proces rada ili
nastavka daljeg obrazovanja, a podrazumijeva razli¢ite vrste i oblike
obrazovanja i odgoja, osposobljavanja i usavrsavanja kroz pocetno
kontinuirano, redovno ili vanredno obrazovanje i obavljanje prakse,
a obuhvata i stru¢nu obuku djece i odraslih.

(4) Klasifikacija zanimanja za srednje strucno obrazovanje
i obuku je akt kojim se utvrduju porodice zanimanja, duzina
obrazovanja, nivo i oblik obrazovanja i vrsta Skole. Klasifikacija
se, prema potrebi, strukturira u skladu sa kretanjima na trzistu rada
i usaglasava sa evropskom praksom i evropskim klasifikacijskim
okvirom za cjelozivotno ucenje. Agencija inicira i predlaze nadleznim
organima struktuiranje i revidiranje klasifikacije zanimanja.

(5) Inkluzija podrazumijeva sveobuhvatno ukljucivanje
nadarenih i talentiranih u¢enika i u¢enika sa posebnim obrazovnim
potrebama, teskocama u ucenju i uopée teSko¢ama socijalne
integracije u odgojno-obrazovni sistem, svakodnevni Zzivot i
drustvenu stvarnost.

(6) Redovan ucenik je lice koje je zavrsilo osnovnu $kolu i
koje u momentu upisa u prvi razred $kole nije starije od 17 godina.

(7) Dijete sa posebnim obrazovnim potrebama je u¢enik kome
je potrebno prilagodeno izvodenje obrazovnih programa uz stru¢nu
pomoc ili posebni, individualni obrazovni program.

(8) Polaznik je lice koje je u momentu upisa starije od 18
godina koje se, pohadanjem nastave za odrasle ili polaganjem
ispita, osposobljava u ustanovi za obrazovanje odraslih za sticanje
odredenih zvanja ili zanimanja ili se stru¢no usavrsava.

(9) Nastavnici su lica koja realizuju nastavu u skladu sa
nastavnim planom i programom.

(10) Strucni saradnici su lica koja obavljaju strucne,
pedagosko-psiholoske i druge poslove u skoli: pedagog, bibliotekar
i lica sa zavrSenim edukacijsko-rehabilitacijskim fakultetom.

(11) Vannastavno osoblje sulicakoja obavljaju administrativne,
finansijske, operativno-tehnicke i pomoc¢ne poslove.

(12) Obrt je samostalno i trajno obavljanje dopustenih i
registrovanih privrednih djelatnosti u osnovnom i dopunskom
zanimanju od fizi¢kih lica sa ciljem postizanja dobiti koja se ostvaruje
proizvodnjom, prometom ili pruzanjem usluga na trzistu. Vezani
obrt je obrt za Cije se obavljanje trazi odgovarajuca stru¢na sprema.
Obrazovanje za vezane obrte se realizuje po nastavnom planu i
programu struktuiranom kombinacijom vi$e srodnih zanimanja.

(13) Nastavnim planom i programom se propisuju predmeti,
broj Casova za realizaciju sadrzaja predmeta, profil i struéna sprema
nastavnika, sadrzaj i nac¢in provodenja maturskog/zavr$nog ispita, i
odreduju ciljevi, aktivnosti, zadaci, metodicko-didakticke smjernice
i rezultati uenja po nivoima obrazovanja, odobreni od strane
nadleznih organa.

(14) Tripartitno savjetodavno vijece je organ koji se osniva
sa ciljem da se osigura veza izmedu srednjeg struénog obrazovanja,
obuke i odgoja i trziSta rada.

(15) Savjetodavno vijece je organ stru¢ne $kole koji pomaze
Skoli u planiranju sadrzaja programa i pomaze jacanju veza izmedu
Skole i lokalnog trzista rada.

(16) Trziste rada je trziste gdje se kroz ponudu i potraznju
osigurava zaposljavanje u drustvu te odreduje osnovna cijena rada
za pojedine poslove. Ukljucuje organizacije i institucije koje nude

zaposlenje i metode koje povezuju potencijalne zaposlenike sa
izvorima posla i zaposljavanja.

(17) Eksterna matura je standardizirani eksterni ispit.
Izvodenjem nastavnog procesa nastavnici pripremaju ucenike za
ispite, ali ih sami ne ispituju i ne ocjenjuju.

Clan 6.
(Postivanje ljudskih prava i osnovnih sloboda)

Skola je nadlezna i odgovorna da, u $koli i u sredini u kojoj
djeluje, doprinese stvaranju takve kulture koja postuje ljudska prava
i osnovne slobode svih gradana kako je to utemeljeno Ustavom i
medunarodnim dokumentima iz oblasti ljudskih prava koje je
potpisala Bosna i Hercegovina.

Clan 7.
(Obaveza izvodenja nastave na sluzbenim
jezicima Bosne i Hercegovine)

(1) Nastava u 8koli se izvodi na sluzbenim jezicima Bosne i
Hercegovine: bosanskom, hrvatskom i srpskom jeziku, ijekavskog
izgovora, uz upotrebu oba sluzbena pisma (latinice i ¢irilice), a u
zavisnosti od potreba ucenika, u upotrebi je i znakovno pismo.

(2) Jezik i kultura svake manjine koja zivi na podru¢ju Kantona,
postivat ¢e se i uklapati u skolu u skladu s Okvirnom konvencijom o
zastiti prava nacionalnih manjina, ovim zakonom i Zakonom o zastiti
prava pripadnika nacionalnih manjina u Tuzlanskom kantonu.

(3) Skola ne smije vrsiti diskriminaciju:

a) nastavnika ili drugog zaposlenika pri izboru, zaposlenju,
obavljanju poslova radnog mjesta ili napredovanja
na osnovu toga S§to u Skoli, u usmenom ili pismenom
izrazavanju, koristi bilo koji od sluzbenih jezika Bosne i
Hercegovine.

b) ucenika pri prijemu, u¢escu u aktivnostima skole ili u bilo
kojoj drugoj aktivnosti vezanoj za tog uc¢enika, na osnovu
toga $to u Skoli, u usmenom ili pismenom izrazavanju,
koristi bilo koji od sluzbenih jezika ili sluzbenih pisama
Bosne i Hercegovine.

(4) Nastavnik se posebno osposobljava da prepozna i tumaci
razlike izmedu tri sluzbena jezika Bosne i Hercegovine, u mjeri u
kojoj je to bitno za predmete koje predaju.

(5) Udzbenici koji su u upotrebi u Skolama, moraju u
potpunosti postivati razlike izmedu tri sluzbena jezika Bosne i
Hercegovine.

(6) Nastavu bosanskoga jezika, hrvatskoga jezika i srpskoga
jezika realizuju nastavnici koji imaju odgovarajuéi profil i struénu
spremu utvrdenu nastavnim planom i programom.

(7) Izuzetno, medunarodne i privatne Skole mogu nastavu
izvoditi na stranom jeziku uz obavezno izucavanje jezika iz stava
(1) ovog ¢lana.

Clan 8.
(Nastava maternjeg jezika za pripadnike nacionalnih manjina)

(1) Uceniku, drzavljaninu Bosne i Hercegovine, koji se
izjasnjava pripadnikom nacionalne manjine, bit ¢e osigurana nastava
maternjeg jezika u Skoli u koju je upisan u skladu sa zakonom.

(2) Ucenik, iz stava (1) ovog ¢lana, koji zeli pohadati nastavu
iz maternjeg jezika, pri upisu ¢e obavijestiti $kolu da je pripadnik
nacionalne manjine i $kola ¢e to prihvatiti kao ¢injenicu bez daljih
provjera ili dokaza.

(3) Nastava maternjeg jezika moze biti organizovana u
maticnoj Skoli ili za viSe Skola na za to podesnom mjestu i realizuje
se u odjeljenju, grupi ili pojedinacno.

(4) Nastavnik, koji realizuje nastavu iz stava (1) ovog ¢lana,
mora imati odgovarajucu struénu spremu kojom se osigurava da
predmet moze predavati uz odgovarajuéi standard.

(5) Nastavni plan i program nastave i dodatne nastave na
jeziku nacionalne manjine donosi Ministarstvo obrazovanja, nauke,
kulture i sporta Tuzlanskog kantona (u daljem tekstu: Ministarstvo)
i osigurava nastavna sredstva za obrazovanje manjina, na prijedlog
Pedagoskog zavoda Tuzlanskog kantona (u daljem tekstu:
Pedagoski zavod), i uz ocjenu i misljenje Vijec¢a nacionalnih manjina
Tuzlanskog kantona (u daljem tekstu: Vijece nacionalnih manjina).
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(6) U 8koli u kojoj se obrazuju samo ucenici jedne nacionalne
manjine, cjelokupna nastava se realizuje na jeziku te manjine, uz
obavezno izucavanje jezika iz ¢lana 7. stav (1) ovog zakona.

(7) U skoli u kojoj ucenici pripadnici jedne nacionalne manjine
¢ine najmanje jednu trec¢inu ukupnog broja ucenika u Skoli samo
za pripadnike te manjine Ministarstvo ¢e osigurati obrazovanje na
jeziku te manjine, a ako ¢ine jednu petinu, osigurati dodatnu nastavu
o jeziku, knjizevnosti, historiji, geografiji i kulturi manjine kojoj
pripadaju, ako to zahtijeva vecina njihovih roditelja.

(8) Blizi propis o obrazovanju i odgoju djece pripadnika
nacionalnih manjina donosi ministar obrazovanja, nauke, kulture i
sporta (u daljem tekstu: ministar).

Clan 9.
(Vjerske slobode, tolerancija i kultura dijaloga)
1 kulturu dijaloga.

(2) Imajuci u vidu razli¢itost i slobodu vjerskih uvjerenja u
Bosni i Hercegovini, u¢enici mogu, u skladu s njihovim uvjerenjem
ili uvjerenjem njihovih roditelja, pohadati casove vjeronauke.

(3) Skola ne smije preduzimati mjere i aktivnosti kojima bi se
ogranicavala sloboda izrazavanja sopstvenih i upoznavanja drugih i
drugacijih vjerskih uvjerenja.

(4) Skola ée ugenicima koji ne Zele pohadati nastavu iz
predmeta vjeronauka omoguciti da pohadaju nastavu iz predmeta
historija religija.

Clan 10.
(Zabrana Koristenja uvredljivih didaktic¢kih
i drugih materijala)

U nastavnim i drugim aktivnostima u Skoli se ne mogu
upotrebljavati ili izlagati didakticki i drugi materijali, niti davati
izjave od strane nastavnika i drugog $kolskog osoblja, ¢iji sadrzaj bi
se opravdano mogao smatrati uvredljivim za jezik, kulturu i religiju
ucenika koji pripadaju bilo kojoj nacionalnoj, odnosno etnickoj
grupi ili religiji.

Clan 11.
(Obrazovanje stranih drzavljana)

Strani drzavljani i lica bez drzavljanstva, kada se moze
osnovano zakljuciti da ¢e takva lica u Bosni i Hercegovini boraviti
duze od tri mjeseca, imaju pravo da stiCu srednje obrazovanje i
odgoj na podruéju Kantona, po odredbama ovog zakona, u skladu
sa konvencijama i sporazumima koje je Bosna i Hercegovina
zakljucila sa drugim drzavama ili medunarodnim organizacijama.

Clan 12.
(Strategija razvoja srednjeg obrazovanja i odgoja)

(1) Razvoj djelatnosti srednjeg obrazovanja i odgoja utvrduje
se Strategijom razvoja srednjeg obrazovanja i odgoja (u daljem
tekstu: Strategija) koju donosi Skupstina Tuzlanskog kantona (u
daljem tekstu: Skupstina Kantona) nakon provedene javne rasprave
na prijedlog Vlade Tuzlanskog kantona (u daljem tekstu: Vlada
Kantona)

(2) Strategijom se naroCito utvrduje obim potreba za
obrazovanjem i odgojem odredenog profila kadrova, kao i vrsta i
broj ustanova srednjeg obrazovanja i odgoja.

II. OSNIVANJE, RAD I PRESTANAK RADA SKOLE

Clan 13.
(Osnivanje $kole)

(1) Djelatnost srednjeg obrazovanja i odgoja, u skladu sa ovim
zakonom, obavlja skola.

(2) Skolu moze osnovati domace i strano pravno i fizicko lice,
u svim oblicima svojine, u skladu sa ovim zakonom i Strategijom.

(3) Vjersku $kolu moze osnovati crkva ili vjerska zajednica.

(4) Skolu, kao javnu ustanovu, osniva Skupstina Kantona ili
op¢insko vijece, odnosno Skupstina Kantona ili opéinsko vijece u
svojstvu suosnivaca kada osiguraju sredstva za osnivanje i rad skole.

(5) Izuzetno, Skolu kao javnu ustanovu, moze osnovati crkva ili
vjerska zajednica, kao i drugo domace i strano pravno ili fizicko lice,
samostalno ili sa drugim pravnim ili fizickim licem, kada Skupstina
Kantona ocijeni da za osnivanje $kole postoji javni interes.

(6) Medusobna prava i obaveze osnivaca i skole ureduju se
ugovorom.

(7) Skolu mogu osnovati dva ili viie osnivaca.

(8) Ako skolu osnivaju dva ili viSe osnivaca, njihova
medusobna prava, obaveze i odgovornosti ureduju se ugovorom.

(9) Umjetnicka skola moze se organizovati kao pravno lice
koje realizuje programe osnovnog i srednjeg obrazovanja.

(10) Medunarodna privatna Skola moze imati nastavne
planove i programe koji u potpunosti ne pokrivaju zajednicko jezgro
nastavnih planova i programa i izvoditi ih na stranom jeziku.

(11) Skola se ne moze osnivati u svrhu promovisanja rasnih,
nacionalnih, vjerskih, spolnih i drugih predrasuda, niti svoje
funkcije smije vrSiti na nacin protivan zakonu, odnosno na nacin
kojim se navedene predrasude promovisu.

Clan 14.
(Akt o osnivanju $kole)
(1) Aktom o osnivanju skole utvrduje se naziv, djelokrug rada
i druga pitanja od znacaja za rad Skole.
(2) Prije donosSenja akta o osnivanju Skole koja nema status
javne ustanove, osniva¢ mora pribaviti saglasnost Ministarstva.

Clan 15.
(Pedagoski standardi i normativi)

(1) Skola na podrugju Kantona osniva se i radi u skladu sa
Pedagoskim standardima i normativima za srednje obrazovanje i
odgoj (u daljem tekstu: Pedagoski standardi i normativi).

(2) Pedagoske standarde i normative, iz stava (1) ovog ¢lana,
nakon prethodno provedene javne rasprave uz obavezno ucesce
sindikata, donosi ministar, uz prethodnu saglasnost Vlade Kantona.

(3) Osnivac¢ Skole osigurava finansiranje plata i drugih
naknada koje nemaju karakter plata zaposlenika, njihovo strucno
usavrSavanje, srednje obrazovanje djece sa posebnim obrazovnim
potrebama, opremanje radionica, rad eksperimentalne Skole,
odrzavanje Skolskih takmicenja, prostora $kole, nabavku Skolske
opreme i ucila u skladu sa Pedagoskim standardima i normativima.

Clan 16.
(Elaborat)

(1) Prije donosenja akta o osnivanju $kole kao javne ustanove,
osniva¢ izraduje 1 usvaja elaborat o drustveno-ckonomskoj
opravdanosti osnivanja Skole (u daljem tekstu: elaborat).

(2) Elaborat obavezno sadrzi: potrebe drustva za obrazovanjem
ucenika za sticanje odredenog stru¢nog zvanja ili zanimanja, duzinu
trajanja obrazovanja, profil i stepen stru¢ne spreme koji se stic¢e
po zavrSetku obrazovanja, opée i posebne uvjete po Pedagoskim
standardima i normativima i odgovaraju¢im normativima i sredstva
potrebna za osnivanje i rad skole.

Clan 17.
(Komisija za pripreme i poc¢etak rada $kole)

(1) Osniva¢ je duzan da prilikom osnivanja Skole formira
komisiju i druga radna tijela koja ¢e, u skladu sa ovim zakonom,
izvrsiti pripreme za pocetak rada Skole.

(2) Kod osnivanja skole kao javne ustanove, komisiju iz stava
(1) ovog ¢lana u ime osnivaca imenuje Ministarstvo.

(3) Zadatak komisije iz stava (1) ovog ¢lana je:

a) izraditi prijedloge nastavnih planova i programa,

b) objaviti konkurs i provesti proceduru izbora nastavnika i
stru¢nih saradnika,

¢) predloziti minimalni broj odjeljenja za upis.

(4) Blizi propis o radu komisije iz stava (1) ovog ¢lana donosi
ministar.

Clan 18.
5 (Uvjeti za osnivanje §kole)
(1) Skola se moze osnovati ako ima:
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a) odobren nastavni plan i program;
b) dovoljan broj odjeljenja u skladu sa PedagoSkim
standardima i normativima (ako se radi o javnoj ustanovi);
¢) odgovarajucéi strucni nastavni kadar u skladu sa nastavnim
planovima i programima;
d) sredstva za ostvarivanje odgovarajuceg nastavnog plana i
programa;
e) skolske prostorije, opremu i nastavna sredstva u skladu sa
odgovaraju¢im normativima.
(2) Broj ucenika u odjeljenjima i grupama u okviru kojih se
ostvaruje obrazovanje i odgoj u skoli kao javnoj ustanovi, utvrduje
se Pedagoskim standardima i normativima.

Clan 19.
(Provjeravanje uvjeta za pocetak i rad skole)

(1) Skola moze poceti sa radom kada Ministarstvo utvrdi da
su ispunjeni uvjeti predvideni odredbama ¢lana 18. ovog zakona i
Pedagoskim standardima i normativima.

(2) Provjeravanje uvjeta iz stava (1) ovog ¢lana vrsi Ministarstvo.

(3) Provodenje postupka i utvrdivanje Cinjeni¢nog stanja,
vezanog za ispunjavanje uvjeta iz ¢lana 18. ovog zakona, vr$i se u
skladu sa odredbama Zakona o upravnom postupku.

(4) Novoosnovana skola pocinje sa radom pocetkom skolske
godine.

(5) Uvodenje novog nastavnog plana i programa, odnosno
prosirivanje djelatnosti ili promjena obrazovanja i odgoja u okviru
rada Skole, zahtijeva utvrdivanje odgovarajucih uvjeta rada u skladu
sa ¢lanom 18. stav (1) ovog zakona.

Clan 20.
(Upis u sudski registar i Registar srednjih $kola)

(1) Pored upisa u sudski registar, Skola koja ispunjava uvjete
za rad, upisuje se u Registar srednjih Skola (u daljem tekstu:
Registar), koji vodi Ministarstvo.

(2) Nakon upisa u Registar, skola stice pravo da izdaje
svjedodzbe i druge javne isprave o zavrSetku pojedinih razreda i
zavrSetku obrazovanja.

(3) Spisak srednjih skola upisanih u Registar objavljuje se u
“Sluzbenim novinama Tuzlanskog kantona”.

(4) Blize propise o postupku utvrdivanja uvjeta rada i o
sadrzaju i nacinu vodenja Registra donosi ministar.

Clan 21.
(Statusne promjene $kole)

statusne promjene: spajanje, pripajanje, podjelu i izdvajanje.

(2) Odluku o statusnim promjenama donosi osniva¢ nakon
usvajanja elaborata.

(3) Prosirivanje ili promjena djelatnosti, kao i statusne
promjene Skole koje se odnose na obrazovno-odgojni rad, vaze od
pocetka naredne skolske godine.

Clan 22.
(Organizacija obrazovno-odgojnog rada izvan sjediSta §kole)

(1) Skola moZe organizovati obrazovno-odgojni rad po
odgovaraju¢em programu Skole i izvan svog sjedista ukoliko u
toj lokalnoj zajednici nema Skole takve vrste, a postoje drustvene
potrebe i uvjeti za obrazovanjem ucenika.

(2) Skola je duzna za organizovanje obrazovno-odgojnog rada
iz stava (1) ovog €lana, prethodno pribaviti saglasnost Ministarstva.

(3) Obrazovno-odgojni rad iz stava (1) ovog ¢lana moze
otpoceti kada Ministarstvo utvrdi da su ispunjeni uvjeti za rad u
skladu sa ovim zakonom.

Clan 23.
(Organizacija rada odjeljenja Skole drugog kantona,
odnosno entiteta)
(1) Skola iz drugog kantona, entiteta ili Bréko distrikta Bosne
i Hercegovine (u daljem tekstu: Brcko distrikt) moze organizovati
rad odjeljenja srednjeg obrazovanja i odgoja na teritoriji Kantona u
skladu sa ovim zakonom.

(2) Rad odjeljenja iz prethodnog stava, organizuje se uz
prethodnu saglasnost Ministarstva po nastavnim planovima i
programima koje su donijeli nadlezni organi drugog kantona,
entiteta ili Br¢ko distrikta.

(3) Odjeljenja koja organizuju skole iz drugih kantona, entiteta
ili Br¢ko Distrikta mogu poceti sa radom tek kada Ministarstvo
utvrdi da su ispunjeni uvjeti propisani ovim zakonom.

Clan 24.
(Javnost rada Skole, pecat i natpisna ploca)

(1) Rad skole je javan.

(2) Skola ima pecat u skladu sa aktom o osnivanju §kole.

(3) Skola je obavezna na vidnom mjestu pri ulazu u $kolski
objekat istaknuti natpisnu plocu koja sadrzi naziv i sjediste Skole, a
natpisna ploca Skole ¢iji je osniva¢ Skupstina Kantona, osim naziva
i sjediSta, sadrzi i grb Kantona ispisana na oba pisma jezicima
konstitutivnih naroda.

(4) Natpisna ploca skole ¢iji je osniva¢ op¢ina ili dugo pravno
ili fizicko lice, osim naziva i sjedista sadrzi i znak osnivaca.

(5) Skola ima svojstvo pravnog lica.

Clan 25.
(Prestanak rada skole)

(1) Skola prestaje sa radom:

a) ako je koli izreCena mjera zabrane obavljanja djelatnosti,
zbog toga $to ne ispunjava uvjete potrebne za rad,
propisane ovim zakonom, i zadatke radi kojih je osnovana,
ili, ako ne postoji potreba za njenim daljim radom,

b) ako se pravosnaznom odlukom suda utvrdi niStavost upisa
u sudski registar,

c) ako nije u moguénosti da ispunjava zakonom propisane
obaveze, a aktom o osnivanju nije utvrdena odgovornost
osnivaca za te obaveze,

d) ako se pripoji drugoj skoli ili spoji sa drugom ustanovom,

e) ako se organizuje u privredno drustvo,

f) u drugim slucajevima odredenim zakonom ili aktom o
osnivanju.

(2) Akt o prestanku rada skole donosi osnivac.

(3) Kada Ministarstvo utvrdi da skola ne ispunjava uvjete koji
su propisani ovim zakonom, odredit ¢e rok u kojem osniva¢ mora
otkloniti utvrdene nedostatke.

(4) Ukoliko nedostaci ne budu otklonjeni u odredenom roku,
Ministarstvo ¢e predloziti osnivacu da donese akt o prestanku rada
skole.

(5) Ako osniva¢ Skole, u roku od tri mjeseca od dana
podnosenja prijedloga iz stava (4) ovog ¢lana, ne donese akt o
prestanku rada skole, Ministarstvo donosi rjesenje o prestanku rada
Skole i provodi postupak brisanja te Skole iz Registra.

(6) Ako se Skupstina Kantona, za $kole ¢iji je osniva¢ odnosno
suosnivac, ne izjasni o prijedlogu iz stava (4) ovog ¢lana u roku od
tri mjeseca, Ministarstvo donosi akt o prekidu rada u skoli koji je
privremenog karaktera i vazi do kona¢ne odluke Skupstine Kantona.

(7) Aktom o prestanku odnosno prekidu rada skole, odredit ¢e
se rok prestanka odnosno prekida rada skole, koji ne moze biti kraci
od roka predvidenog za zavrsetak tekuce Skolske godine.

(8) U slucaju prestanka odnosno prekida rada skole, osnivaé¢
je duzan da ucenicima omogu¢i nastavak i zavr$avanje zapocetog
obrazovanja u trajanju najduze dvije godine po okoncanju
obrazovanja posljednje generacije redovnih ucenika.

(9) Nacin na koji ¢e biti omogucen nastavak i zavrSetak
zapocetog obrazovanja iz stava (8) ovog €lana blize se ureduje
aktom o prestanku odnosno prekidu rada skole.

(10) Akt o prestanku rada skole objavljuje se u “Sluzbenim
novinama Tuzlanskog kantona”.

Clan 26.
(Primjena propisa o ustanovama)
Na osnivanje, rad i prestanak rada Skole primjenjuju se
op¢i propisi o ustanovama, ukoliko ovim zakonom nije drugacije
propisano.
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Clan 27.
(Tripartitno savjetodavno vijece)

(1) Ministarstvo osigurava da se potrebe i zahtjevi trziSta
rada usaglasavaju s potrebom osnivanja i organizacijom rada
Skola za srednje stru¢no obrazovanje, preko sluzbi zaposljavanja,
profesionalnog usmjeravanja i informisanja o izboru zanimanja.

(2) Da bi se osigurale veze izmedu srednjeg stru¢nog
obrazovanja i obuke i trziSta rada na nivou Kantona osniva se
tripartitno savjetodavno vijece, koje ima devet ¢lanova.

(3) Tripartitno savjetodavno vijeCe Cine tri predstavnika
poslodavaca od kojih dva predlaze Privredna komora i jednog Obrtnicka
komora Tuzlanskog kantona, tri predstavnika Skola, jedan predstavnik
Sluzbe za zaposljavanje Tuzlanskog kantona, jedan predstavnik
Ministarstva i jedan predstavnik sindikata srednjeg obrazovanja.

(4) Tripartitno savjetodavno vije¢e bira jednog predstavnika
iz reda svojih ¢lanova, u pravilu iz reda zaposlenika u ustanovama
srednjeg obrazovanja, koji ¢e ga zastupati pri Ministarstvu civilnih
poslova Bosne i Hercegovine kao koordinatora zajednickih
sastanaka tripartitnih vijeca, osnovanih na nivou entiteta, Brcko
distrikta 1 kantona u Bosni i Hercegovini.

(5) Mandat tripartitnog savjetodavnog vijeca traje Cetiri
godine.

(6) Odluku o osnivanju tripartitnog savjetodavnog vijeca
donosi Vlada Kantona.

III. PRAVA I OBAVEZE RODITELJA

Clan 28.
(Prava i obaveze roditelja i staratelja)

(1) Roditelji i staratelji (u daljem tekstu: roditelji) osnovni su
odgajatelji svoje djece. Prava i obaveze koja proisticu iz te uloge,
roditelji ostvaruju u skladu sa ovim zakonom.

(2) Roditelj ima pravo i obavezu starati se o obrazovanju i
odgoju svoje djece.

(3) Pravo je roditelja da, u skladu s njihovim uvjerenjima
o tome Sta je u najboljem interesu njihove djece, koliko je to
dostupno, odaberu vrstu obrazovanja koju ¢e njihova djeca sticati,
pod uvjetom da je takvim izborom ostvareno pravo djeteta na
odgovarajuce obrazovanje.

(4) Roditelji imaju pravo odabrati da svoju djecu obrazuju u
javnoj ili privatnoj skoli.

Clan 29.
(Ogranicenje prava roditelja)

(1) U ostvarivanju svojih prava, roditelj ne moze ograniciti
prava svoje djece da imaju pristup i da uzivaju korist od obrazovanja
primjerenog njihovom uzrastu i sposobnostima.

(2) Svoje pravo na izbor obrazovanja djece roditelj ne moze
ostvarivati na nacin kojim se ispoljavaju predrasude na rasnoj,
spolnoj, nacionalnoj, jezickoj, vjerskoj i svakoj drugoj osnovi, kao i
na nacin protivan ovom zakonu.

Clan 30.
(Pravo na informisanje i prac¢enje obrazovnog
napretka djeteta)

(1) Pravo i obaveza roditelja je redovno informisanje,
konsultovanje i pracenje obrazovnog napretka svoje djece, kao i
pravo pracenja rada Skole u cjelini.

(2) Roditelj ima pravo i obavezu, u interesu svoje djece i
putem svojih predstavnika u Skolskim organima i tijelima ili putem
svojih asocijacija, ucestvovati u odlucivanju o pitanjima od znacaja
za rad Skole i funkcionisanje obrazovnog sistema uopce.

IV. ULOGA I OBAVEZE SKOLE

Clan 31.
(Uloga i obaveze $kole)
(1) Skola svoju ulogu i obaveze stvara u okruZenju u kome
razvija motivaciju za svakog ¢lana uz sticanje i pro$irivanje znanja

koje postuje i podrzava individualnost svakog uc¢enika, kao i njegov
kulturni i nacionalni identitet, jezik i vjeroispovijest.

(2) Skola obezbjeduje osjecaj sigurnosti ucenika u kojem
ne postoji bilo kakav oblik njegova zastraSivanja, zlostavljanja,
fizickog kaznjavanja, vrijedanja, ponizavanja, degradiranja ili Stete
po zdravlje, ukljucujuci i Stetu izazvanu pusenjem ili upotrebom
alkohola ili drugih opojnih i zakonom zabranjenih sredstava.

Clan 32.
(Zabrana diskriminacije djece)

(1) Skola je duzna da postuje Konvenciju o pravima djeteta
i ne smije vrSiti diskriminaciju u pristupu djece obrazovanju ili
njihovom uce$¢u u obrazovnom procesu na osnovu rase, boje,
spola, jezika, religije, politickog ili drugog misljenja, nacionalnog
ili socijalnog porijekla, na osnovu toga $to su djeca sa posebnim
potrebama, ili na bilo kojoj drugoj osnovi.

(2) Osnivac skole, zajedno sa skolom, osigurava funkcionalni
smjestaj i pratecu infrastrukturu za nesmetan pristup i ucesce u
obrazovnom procesu licima sa potesko¢ama u razvoju.

Clan 33.
(Promovisanje jednakih moguénosti)

Skola promovise jednake moguénosti za sve svoje ucenike,
nastavnike 1 ostale zaposlenike, uvazavaju¢i i1 promovisuci
istovremeno i pravo na razli¢itosti medu njima. U tom cilju 8kola,
uz saglasnost Ministarstva, utvrduje i provodi vlastite programe
koji podrzavaju i njeguju razlicite kulture, jezike i vjerska uvjerenja
svojih ucenika i zaposlenika.

Clan 34.
(Partnerstvo $kole, roditelja i lokalne zajednice)

(1) Skola promovise i razvija stalno i dinami¢no partnerstvo
skole, roditelja i lokalne zajednice u svim pitanjima od znacaja i
interesa za ostvarivanje funkcije Skole i potreba ucenika.

(2) Skola, roditelji, ugenici i lokalna zajednica, naro¢ito
promoviSu i provode programe zajednickog 1 organizovanog
djelovanja i saradnje u borbi protiv zlostavljanja i zloupotrebe djece
i mladih, borbi protiv droge, alkoholizma i drugih toksikomanija,
pusenja, maloljetni¢ke delikvencije, i meduvr$njackog nasilja te
svih drugih pojava koje ugrozavaju zdravlje i zivot uéenika.

V. AUTONOMIJA SKOLE

Clan 35.
(Autonomija $kole)

(1) Skola ima odgovarajuéi stepen autonomije, u skladu sa
vaze¢im propisima.

(2) Skola je duzna da postuje slobodu nastavnika da izvode
nastavu na nacin koji smatraju odgovaraju¢im, pri ¢emu skola mora
voditi rauna o standardima i odrzivosti postojecih i primjeni novih
oblika i metoda u nastavnom procesu.

(3) Skola je duzna da pruzi nastavnicima optimalnu podrsku
pri ostvarivanju profesionalnih standarda u izvodenju nastave.

Clan 36.
(Zabranjene aktivnosti u $koli)
(1) U skoli je zabranjeno politicko organizovanje i djelovanje
politickih stranaka i njihovih podmladaka.
(2) Simboli koji se ne mogu isticati u prostorijama $kole su:

a) simboli drugih drzava (zastave, grbovi stranih drzava i
sL),

b) bilo kakvi simboli, fotografije ili objekti koji se odnose na
politicke stranke, pokrete, lidere, vjerska i rasna obiljezja i sl.,

¢) simboli, fotografije ili objekti koji se odnose na bilo koji
rat, osim ucila u kabinetima koji su nuzni za izucavanje
programskih sadrzaja,

d) ratne spomen-ploce i spomenici koji sadrze detalje,
interpretacije, kvalifikacije ili velicaju rat, kao i u drugim
sluc¢ajevima predvidenim kriterijima za Skolske nazive i
simbole.
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(3) Izuzetno, u $kolama se mogu isticati simboli drugih drzava
za vrijeme medunarodnih takmicenja.

(4) Naoruzanim licima zabranjen je pristup i boravak u
prostorijama skole, bez prethodne saglasnosti direktora Skole.

VI. OBRAZOVNO-ODGOJNI RAD SKOLE

Clan 37.
(Lica koja se obrazuju u $koli)
U skoli se obrazuju:
a) redovni ucenici;
b) polaznici i
c) lica koja Zele da se stru¢no usavrSavaju, dopunski obrazuju
i stru¢no osposobljavaju.

Clan 38.
(Nastavni plan i program)

(1) Nastavnim planom i programom odgovarajuce Skole (u
daljem tekstu: nastavni plan i program), utvrduje se svrha, ciljevi
i zadaci programa, nastavni predmeti, sadrzaji, trajanje i osnovni
oblici izvodenja programa, godi$nji i sedmicni broj ¢asova nastave,
prakti¢ne obuke, broj ¢asova za svaki predmet, didakticki i drugi
uvjeti za izvodenje programa, ishodi znanja, sadrzaj i nacin
polaganja maturskog/zavrsnog ispita, te profil i struéna sprema
nastavnika za realizaciju plana i programa.

(2) Nastavni plan i program moze imati modularnu strukturu.

Clan 39.
(Odnos teorijske, prakti¢ne i fakultativne nastave)

(1) Nastavnim planom i programom, za svaku vrstu
Skole, utvrduju se, u zavisnosti od vrste obrazovanja, odnos
opceobrazovnog, stru¢no-teorijskog i prakticnog dijela programa,
nastavni predmeti, sedmi¢ni broj ¢asova za svaki predmet i razred
i broj Casova fakultativne nastave sa vannastavnim aktivnostima.

(2) Ucenik na pocetku $kolske godine, sa liste koju utvrduje
Ministarstvo za svaku vrstu $kole, bira fakultativni predmet.

(3) Po izjasnjavanju ucéenika o odabiru fakultativnog
predmeta, fakultativni predmet postaje obavezan za ucenika za tu
skolsku godinu.

Clan 40.
(Specifi¢ni sadrZaji nastavnog plana i programa)

(1) Sastavni dio nastavnog plana i programa srednjeg
obrazovanja i odgoja za svaku vrstu Skole, grupu nastavnih
predmeta odnosno predmet, ¢ine i specificni sadrzaji €iji obim ne
moze biti ve¢i od 30% u odnosu na zajednicko jezgro nastavnih
planova i programa.

(2) Prilikom kreiranja specifiénih sadrzaja nastavnog plana i
programa, uzimaju se u obzir potrebe lokalne zajednice i lokalnog
trzista rada.

(3) Specificne sadrzaje iz stava (1) ovog c¢lana, utvrduje
nastavnicko vije¢e $kole, na prijedlog: skolskog odbora, osnivaca,
savjetodavnog vijeca, vijeca roditelja, vijeca ucenika ili udruzenja
gradana, nakon pribavljenog misljenja Pedagoskog zavoda, i uz
saglasnost Ministarstva.

(4) Izuzetno, u vjerskim skolama, specifiéni sadrzaji iz stava
(1) ovog c¢lana mogu biti 1 ve¢i od 30% u odnosu na utvrdeni
nastavni plan i program, ali ne vec¢i od 35%.

Clan 41.
(Zajednicko jezgro nastavnih planova i programa)

(1) Nastavni plan i program Skola ¢iji je osniva¢ Skupstina
Kantona ili op¢ina, donosi Ministarstvo, u skladu sa zajednickom
jezgrom nastavnih planova i programa u Bosni i Hercegovini, na
prijedlog stru¢nih aktiva i Pedagoskog zavoda.

(2) Nastavni plan i program skole koju osniva drugo pravno
ili fizi¢ko lice donosi osnivac, uz prethodnu saglasnost Ministarstva.

(3) Nastavni plan i program za predmet vjeronauka, donosi
Ministarstvo na prijedlog crkve odnosno vjerske zajednice.

(4) Zajednicko jezgro nastavnih planova i programa:

a) osigurava da se u obrazovno-odgojnom procesu razvija
odnos i osjecaj pripadnosti Bosni i Hercegovini;

b) garantuje i osigurava kvalitetno obrazovanje i dostizanje
zadovoljavajuceg standarda znanja, vjestina i sposobnosti
za svu djecu;

c) osigurava dosljednost kvaliteta standarda obrazovanja u

svim §kolama;

osigurava zadovoljavajucu uskladenost nastavnih planova

i programa kao i njihovu prilagodljivost u skladu sa

specificnim potrebama $kole i lokalne zajednice;

e) osigurava primjenu nastavnih planova i programa koji
odgovaraju obrazovnim potrebama djece na koju se odnose,
te njihovom uzrastu i posebnim interesima sa akcentom na
promociju zdravog nacina zivota kao najveceg interesa
ucenika, roditelja, nastavnog osoblja i drustva;

f) osigurava slobodu kretanja i jednak pristup obrazovanju;

g) garantuje ekonomicnost i efikasnost u finansiranju i radu
skole.

(5) Pracenje, evaluaciju i poboljsanje zajedni¢kog jezgra
nastavnih planova i programa za srednje stru¢no obrazovanje i
obuku i predlaganje modularnih nastavnih planova i programa za
strucne predmete, vrse Agencija i Pedagoski zavod.
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Clan 42.
(Trajanje nastave u toku $kolske godine)

(1) Skolska godina traje od 1. septembra tekuce do 31. augusta
naredne kalendarske godine.

(2) Nastava se ostvaruje po polugodistima i traje 185 radnih
dana, s tim da se programski sadrzaji realizuju u okviru 175
nastavnih dana.

(3) Nastava u zavr$nom razredu $kole traje 160 radnih dana, s
tim da se programski sadrzaji realizuju u okviru 150 nastavnih dana.

(4) Nastava u zavr$nom razredu $kole koja realizuje nastavu
po modularnom nastavnom planu i programu traje 170 radnih dana,
s tim da se programski sadrzaji realizuju u okviru 160 nastavnih
dana.

(5)Razlikaubrojuradnihinastavnih dana koristi se za realizaciju
posebnih  programskih sadrzaja, obiljezavanje medunarodnih,
drzavnih i vjerskih praznika, za kulturnu i sportsku djelatnost skole
planirane godi$njim programom rada i Skolskim kalendarom.

(6) Skolski kalendar za svaku $kolsku godinu donosi ministar
prije pocetka Skolske godine.

(7) Skolskim kalendarom utvrduje se po&etak nastave, pocetak
i zavrSetak polugodista i trajanje zimskog odmora uéenika i dr.

(8) Skola moze odstupiti od $kolskog kalendara samo uz
prethodnu saglasnost Ministarstva.

(9) Skolski kalendar se objavljuje u “Sluzbenim novinama
Tuzlanskog kantona”.

Clan 43.
(Pocletak i organizacija nastave)

(1) Nastava u prvom polugodi$tu pocinje prvog radnog dana u
septembru a zavrSava posljednjeg radnog dana u decembru.

(2) Zimski odmor za ucenike traje Cetiri sedmice, a ljetni
odmor traje od zavrSetka nastave u drugom polugodistu do pocetka
nastave naredne $kolske godine.

(3) Izuzetno, Ministarstvo moze iz opravdanih razloga, za
sve ili za pojedinu Skolu, donijeti drugaciju odluku o organizaciji
nastave 1 odmoru ucenika (vjerski praznici, vremenske prilike,
epidemije i drugo).

(4) Skola organizuje nastavu u petodnevnoj radnoj sedmici.

(5) Skola moze, u okviru jedne subote u toku mjeseca,
organizovati dodatnu nastavu, dopunsku nastavu, rad sekcija i rad
ucenickih organizacija.

Clan 44.
(Trajanje ¢asa)

(1) Nastavni ¢as opéeobrazovne, struéno-teorijske i prakti¢ne
nastave u Skoli traje 45 minuta, a nastavni ¢as prakti¢ne nastave
u privrednim druStvima i drugim pravnim licima i licima koja
samostalno obavljaju djelatnost traje 60 minuta.
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(2) Izuzetno, u $kolama i ustanovama za ucenike sa posebnim
obrazovnim potrebama, nastavni ¢as traje 40 minuta.

Clan 45.
(Optereéenje ucenika)

Skola je duzna obezbijediti da ukupno optereéenje ucenika
nastavom 1 ostalim vidovima neposrednog obrazovno-odgojnog
rada ne moze iznositi viSe od 35 ¢asova sedmicno, s tim §to u toku
dana ucenik ne moze imati vise od sedam nastavnih ¢asova.

Clan 46.
(Godisnji fond nastavnih ¢asova)
(1) Skola je duzna ostvariti godisnji fond nastavnih ¢asova
i realizovati programske sadrzaje predvidene nastavnim planom i
programom.

(2) Ako se utvrdi da skola nije ostvarila godisnji fond
nastavnih casova i realizovala programske sadrzaje u okviru
predvidenog broja nastavnih dana, produzit ¢e nastavu dok se ne
ostvari godisnji fond nastavnih ¢asova.

(3) Skola koja ne ostvari predvideni godi$nji fond nastavnih
Casova, ne moze izdati svjedodzbu o zavrSenom razredu, odnosno
obrazovanju.

Clan 47.
(Prekid rada u toku $kolske godine)
Ministarstvo moze iz opravdanih razloga donijeti odluku o
prekidu obrazovno-odgojnog rada Skole zbog vremenskih prilika,
epidemije ili drugih opravdanih razloga.

Clan 48.
(Produzenje i skra¢enje odmora ucenika)
Ministarstvo moze odobriti, zavisno od vremenskih prilika
i drugih uvjeta, raniji pocetak ili produzetak ljetnog i zimskog
odmora, s tim da u toku $kolske godine bude ostvaren godisnji
fond nastavnih Casova i realizovani sadrzaji predvideni nastavnim
planom i programom.

Clan 49.
(Godis$nji program rada $kole)

(1) Rad skole u toku skolske godine utvrduje se godisnjim
programom rada koji sadrzi oblike i raspored obrazovno-odgojnog
rada, obim i sadrzaj rada, obaveze nastavnika, struénih saradnika
i saradnika, struéno usmjeravanje ucenika, slobodne aktivnosti
ucenika kao i druge aktivnosti.

(2) Metodologiju izrade godisnjeg programa rada za svaku
vrstu $kole utvrduje Pedagoski zavod.

(3) Godisnji program rada skole koji utvrdi nastavnicko vijece,
a donese skolski odbor, $kola je obavezna dostaviti Ministarstvu i
Pedagoskom zavodu najkasnije do 1. oktobra za tekucu Skolsku
godinu.

(4) Izvjestaj o radu skole za prethodnu skolsku godinu ¢iji je
osnivac¢ Skupstina Kantona, skola je duzna dostaviti Ministarstvu i
Pedagoskom zavodu najkasnije do 1. oktobra kalendarske godine.

(5) Izvjestaj o uspjehu ucenika u ucenju i vladanju, skola
¢iji je osniva¢ Skupstina Kantona, je duzna dostaviti Pedagoskom
zavodu najkasnije deset dana nakon zavrSetka prvog polugodista
odnosno najkasnije deset dana nakon odrzanih popravnih ispita u
mjesecu augustu.

(6) Skola je odgovorna za blagovremeno dostavljanje akata iz
stavova (3), (4) 1 (5) ovog ¢lana i vjerodostojnost podataka.

Clan 50.
(Izlet, stru¢na posjeta, ekskurzija i logorovanje)

(1) Skola organizuje izlete, struéne posjete, ekskurzije i
logorovanja, u skladu sa godisnjim programom rada i Nacelima o
planiranju i organizovanju izleta, ekskurzija i logorovanja (u daljem
tekstu: Nacela).

(2) Izleti, strucne posjete, ekskurzije i logorovanja, koja se
izvode u skladu sa Nacelima a predvidena su godi$njim programom
rada skole, ra¢unaju se u radne dane.

(3) Stru¢ne posjete i struéne ekskurzije uracunavaju se u
nastavne dane u¢enicima iz predmeta iz kojih je realizovana stru¢na
posjeta, odnosno stru¢na ekskurzija.

(4) Nacela donosi ministar na prijedlog Pedagoskog zavoda.

Clan 51.
(Slobodne aktivnosti u¢enika)

(1) U skoli, u€enicima se u cilju razvoja njihovih kreativnih
sposobnosti, navika i vjestina koje prezentuju uéestvujuci u skolskim
i vanskolskim kulturnim i javnim manifestacijama, omogucava
ukljucivanje u razli¢ite vidove slobodnih aktivnosti.

(2) Slobodne aktivnosti ucenika ostvaruju se dobrovoljnim
ukljucivanjem ucenika u rad sekcija, klubova, druzina, grupa,
ucenickih zadruga i drugih oblika organizovanja.

(3) Zadaci i programski sadrzaji slobodnih aktivnosti utvrduju
se godi$njim programom rada, u skladu sa Pedagoskim standardima
i normativima 1 pravilima skole.

(4) Skola moZe organizovati manifestaciju, koja nije utvrdena
godisnjim programom rada, uz dostavljeni program manifestacije i
saglasnost Ministarstva.

Clan 52.
(Uéenic¢ka zadruga)
(1) Ucenici Skole mogu, u skladu sa posebnim zakonom
organizovati u¢enicku zadrugu.
(2) Sredstva ucenicke zadruge i sredstva ostvarena prakticnim
radom ucenika u Skolskim radionicama, ne ulaze u ukupan prihod
skole.

Clan 53.
(Eksperimentalna $kola)

(1) Radi uvodenja novih oblika i sadrzaja rada, na osnovu
elaborata i struénog misljenja Pedagoskog zavoda, Ministarstvo
moze jednu ili vise srednjih $kola, jedno ili vise odjeljenja, proglasiti
eksperimentalnom ili osnovati eksperimentalnu $kolu.

(2) Aktom o osnivanju eksperimentalne Skole ili aktom
o proglasenju Skole eksperimentalnom, utvrduje se eventualno
odstupanje od odredaba ovog zakona u primjeni nastavne norme,
dnevnog i sedmi¢nog opterecenja ucenika nastavnim Casovima,
naéin vrednovanja i ocjenjivanja znanja ucenika, organizovanje
odjeljenja i primjena nastavnog plana i programa.

(3) Osnivanje i rad eksperimentalne Skole i proglasenje
postojec¢ih Skola odnosno odjeljenja eksperimentalnim, blize se
ureduje propisom koji donosi ministar.

Clan 54.
(Skola - vjezbaonica)

(1) Za kontinuiranu obuku nastavnika, stru¢nih saradnika i
saradnika i za izvodenje pedagosko-metodicke prakse studenata, na
prijedlog Pedagoskog zavoda i odgovarajucih fakulteta - akademija,
skola se moze odrediti kao skola - vjezbaonica.

(2) Uvjeti obavljanja pedagosko-metodicke prakse u
vjezbaonici blize se ureduju propisom koji donosi ministar.

Clan 55.
(gkolski udzbenik, zbirka zadataka, prirué¢nik,
radna sveska ili druga literatura)

(1) U skoli se upotrebljava skolski udzbenik, zbirka zadataka,
priru¢nik, radna sveska ili druga literatura, koja je dodatak
udzbeniku, izradena u skladu sa koncepcijom udzbenika.

(2) U skoli ¢iji je osniva¢ Skupstina Kantona ili opcina,
upotrebu Skolskih udzbenika, zbirki zadataka, priru¢nika, radnih
sveski i druge literature, koja je dodatak udzbeniku ili zamjenjuje
udZbenik, odobrava Ministarstvo.

(3) Zaposleni u Ministarstvu i Pedagoskom zavodu, zbog
sukoba interesa, ne mogu biti autori i koautori nastavnih sredstava
iz stava (1) ovog ¢lana, koja se primjenjuju u skolama, na podrucju
Kantona.

(4) Ministarstvo nece odobriti upotrebu nastavnih sredstava
iz stava (1) ovog ¢lana u nastavi ¢iji je autor ili koautor zaposlenik
Ministarstva ili Pedagoskog zavoda.
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Clan 56.
(Skole)

(1) Na podru¢ju Kantona mogu se osnovati sljedece skole:

a) gimnazija u kojoj se, pored opéeobrazovnog programa,

ostvaruju i posebni programi prema tipu gimnazije;

b) umjetnicka Skola u kojoj se, pored odgovarajuceg
opceobrazovnog programa, ostvaruje i program iz oblasti
muzicke, baletske ili likovne umjetnosti;

c) tehnicka Skola u kojoj se, pored odgovarajuceg
opc¢eobrazovnog programa, ostvaruju i struéni programi za
sticanje odgovarajuc¢ih zvanja IV stepena stru¢ne spreme;

d) strucna skolau kojoj se, pored odgovarajuceg opéeobrazovnog
programa, ostvaruje strucni program III stepena strucne
spreme, te sticu zanimanja odgovarajuce struke;

e) Skola za ucenike sa posebnim obrazovnim potrebama,
u kojoj se ostvaruju struéni programi prilagodeni za
obrazovanje uéenika sa posebnim obrazovnim potrebama,

f) vjerska Skola u kojoj se, pored odgovarajuceg
opceobrazovnog programa, ostvaruje i poseban program
za srednje vjerske Skole;

g) mjeSovita Skola u kojoj se, pored odgovarajuceg
opéeobrazovnog programa, mogu ostvarivati programi
gimnazije, srednje tehnicke Skole, srednje umjetnicke
skole i srednje stru¢ne Skole.

h) skola posebne namjene (policijska i druga Skola), je
Skola u kojoj se obrazuju ucenici za stru¢no zvanje ili
zanimanje, koje je od posebnog interesa za Kanton.

(2) U skoli, pored realizovanja programa opéeobrazovnog
i odgovarajuceg stru¢nog dijela iz stava (1) ovog ¢lana mogu
se realizovati i programi stru¢nog usavrSavanja, dopunskog
obrazovanja, kao i stru¢nog osposobljavanja putem kurseva.

VII. SREDNJE OPCE I SREDNJE STRUCNO OBRAZOVANJE

Clan 57.
(Gimnazija)

(1) Gimnazija je skola savremenog opceg Cetverogodisnjeg
obrazovanja koja priprema ucenike za nastavak obrazovanja na
visokoskolskim ustanovama.

(2) U gimnaziji se obrazuju ucenici po opceobrazovnim
programima i programima prema tipu gimnazije.

(3) U gimnaziji se mogu ostvariti obrazovni programi za
sljedece tipove gimnazije:

a) opca gimnazija;

b) jezicka gimnazija;

¢) prirodno-matematicka gimnazija;

d) matematicko-informaticka gimnazija;

e) sportska gimnazija;

f) pedagoska gimnazija;

g) gimnazija primijenjenih umjetnosti.

(4) U gimnaziji se ne moze vrsiti istovremeno obrazovanje po
programu druge vrste Skole.

Clan 58.
(Umjetnicka $kola)

(1) Uumjetnickoj $koli obrazuju se u¢enici po opéeobrazovnom
programu i posebnom programu iz muzicke, baletske ili likovne
umjetnosti u trajanju od cCetiri godine za sticanje odgovarajuceg
zvanja i za nastavak obrazovanja na visokoskolskim ustanovama.

(2) Nastavnim planom i programom umjetnicke $kole utvrduje
se odnos op¢eobrazovnih sadrzaja i dijela programskih sadrzaja za
obrazovanje iz odredene oblasti umjetnosti.

Clan 59.
(Vjerska Skola)

(1) U vjerskoj skoli obrazuju se ucenici u trajanju od Cetiri
godine po programu opceobrazovnih predmeta i posebnom
programu za vjerske Skole.

(2) U vjerskim Skolama, u zavisnosti od tipa, ucenici sticu
zvanje u skladu sa nastavnim planom i programom.

(3) Ucenik koji zavrsi vjersku Skolu osposobljen je za nastavak
obrazovanja.

(4) U vjerskoj skoli ne moze se vrsiti istovremeno obrazovanje
po programu druge vrste Skole.

(5) Vjerska skola moze se organizovati kao $kola sa domom
za ucenike.

(6) Na vjersku $kolu sa domom za ucenike primjenjuju se
odredbe c¢lanova 152., 153. 1 154. ovog zakona koje se odnose na
rad doma ucenika kao javnih ustanova.

Clan 60.
(Tehnicka $kola)

(1) U tehnickoj skoli obrazuju se ucenici za sloZenije zahtjeve
rada u trajanju od Cetiri godine po opcéeobrazovnom i stru¢nom
programu srednjeg stru¢nog obrazovanja na osnovama savremene
i tradicionalne tehnologije.

(2) Nastavnim planom i programom tehnicke skole, za svaki
tip Skole, utvrduje se odnos opéeobrazovnog i sadrzaja strucno-
teorijskog i prakti¢nog dijela nastave.

(3) U tehnickoj skoli sticu se odgovarajuca stru¢na zvanja (IV
stepen struéne spreme).

(4) Ucenik koji zavrsi tehni¢ku Skolu, osposobljen je za rad i
za nastavak obrazovanja.

Clan 61.
(Struéna Skola)
(1) U stru¢noj Skoli obrazuju se ucenici za odgovarajuca
zanimanja u trogodi$njem ili cetvorogodisnjem trajanju.

(2) Nastavnim planom i programom stru¢ne Skole, za svaki
tip Skole, utvrduje se odnos opéeobrazovnog i sadrzaja strucno-
teorijskog i prakti¢nog dijela nastave.

(3) U strucnoj skoli sticu se odgovarajuca stru¢na zanimanja
(IIT stepen struéne spreme).

Clan 62.
(Prelazak iz jednog u drugi obrazovni program)

Ucenik moze preci iz jednog obrazovnog programa u drugi
ukoliko razlika predmeta iz prethodnih razreda nije vec¢a od osam
predmeta, a $kola je duzna da mu omoguci polaganje eventualne
razlike predmeta najkasnije do pocetka drugog polugodista tekuce
skolske godine.

Clan 63.
(Prakti¢na nastava)

(1) Prakticna nastava u tehni¢koj i struénoj Skoli izvodi
se u skladu sa nastavnim planovima i programima u $kolskim
radionicama, laboratorijama i kabinetima, te drugim objektima za
nastavu, opremljenim u skladu sa odgovaraju¢im normativima.

(2) Prakti¢na nastava izvodi se pod stru¢nim nadzorom $kole i
u ustanovama, privrednim drustvima, drugim pravnim licima i licima
koja samostalno obavljaju djelatnost a koja imaju odgovarajucu
savremenu opremu, tehnicko-tehnoloska sredstva i druge odgovara-
juce uvjete, u skladu s nastavnim planom i programom.

(3) Uvjeti, oblici, metode i postupci izvodenja prakti¢ne
nastave te vrSenje stru¢nog nadzora, reguliSu se ugovorom koji su
Skole obavezne zakljuciti sa privrednim drustvom, drugim pravnim
licima ili licem koje samostalno obavlja djelatnost.

(4) Izuzetno, uvjete za obavljanje prakticne nastave za
izucavanje tradicionalnih zanata koji su od posebnog znacaja za
Kanton, posebnim propisom utvrduje ministar.

Clan 64.
(Ferijalna praksa ucenika)

(1) Nastavnim planom i programom tehnicke i stru¢ne Skole,
mogu se utvrditi obaveze, program, vrijeme i trajanje obavljanja
ferijalne prakse ucenika.

(2) Uvjeti izvodenja ferijalne prakse za ucenike Skole
utvrduju se ugovorom sa javnim preduzecem, privrednim drustvom,
ustanovom ili licem koje samostalno obavlja djelatnost, u zavisnosti
od toga gdje se ona izvodi.
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Clan 65.
(Obrazovanje uc¢enika sa posebnim obrazovnim potrebama)

(1) Djeca i mladi sa posebnim obrazovnim potrebama sticu
obrazovanje u $kolama prema programima prilagodenim njihovim
mogucénostima i sposobnostima.

(2) U slucajevima kad je nemoguce pruziti odgovarajuce
obrazovanje u redovnim Skolama, djeca i mladi sa tezim smetnjama
i potesko¢ama u razvoju mogu se, djelimicno ili u cjelini, obrazovati
u ustanovama namijenjenim za obrazovanje i odgoj lica sa
poteskoc¢ama u fizi¢kom i psihickom razvoju.

(3) Obrazovanje djece i mladih sa posebnim obrazovnim
potrebama je od prioritetnog javnog interesa i sastavni je dio
jedinstvenog obrazovnog sistema.

(4) Blizi propis o obrazovanju i odgoju djece i mladih sa
posebnim obrazovnim potrebama donosi ministar.

Clan 66.
(Nastavni plan i program i trajanje obrazovanja za ucenike
sa posebnim obrazovnim potrebama)

(1) Nastavnim planom i programom za obrazovanje ucenika
sa posebnim obrazovnim potrebama utvrduje se zanimanje, trajanje
obrazovanja, odnos opceobrazovnih, stru¢no-teorijskih i sadrzaja
prakti¢ne nastave i ishodi ucenja.

(2) U skoli za ucenike sa posebnim obrazovnim potrebama
obrazovanje traje od jedne do Cetiri godine po prilagodenim
programima za odgovarajuce profile I, II i III stepena strucne
spreme.

(3) Ucenici ostecenog sluha i govora, obrazuju se kao redovni
ucenici i polaznici po nastavnim planovima i programima I, I, III i
IV stepena stru¢ne spreme.

VIIL. SREDNJE STRUCNO OBRAZOVANJE
I OBUKA ODRASLIH

Clan 67.
(Obrazovanje i obuka odraslih)

(1) Obrazovanje i obuku odraslih mogu provoditi strucne
i tehni¢ke Skole, Skole za obrazovanje odraslih, ustanove za
obrazovanje, smjestaj i brigu lica s poteskoama u fizickom i
psihickom razvoju (u daljnjem tekstu: ustanove za obrazovanje i
obuku odraslih).

(2) Ustanove za obrazovanje i obuku odraslih mogu
organizovati obrazovanje i obuku odraslih u okviru svoje
registrovane djelatnosti ako ispunjavaju prostorne, kadrovske
i materijalne uvjete propisane ovim zakonom, standardima i
normativima uz saglasnost Ministarstva.

(3) Obrazovanje i obuka odraslih za sticanje zanimanja
odgovaraju¢e struke, stru¢no usavrSavanje, prekvalifikacija,
dopunsko obrazovanje i stru¢no osposobljavanje putem kurseva
realizuje se u skladu sa nastavnim planovima i programima.

(4) Odgovarajuéim nastavnim planom i programom za
obrazovanje ili obuku odraslih utvrduje se svrha, ciljevi i zadaci
programa, nastavni predmeti, sadrzaj, trajanje obrazovanja, fond
Casova strucno-teorijske i prakticne nastave, didakticki i drugi
uvjeti za izvodenje programa, nacin i sadrzaj polaganja maturskog/
zavr$nog ispita, te profil i stru¢na sprema lica koja izvode stru¢no-
teorijsku i prakti¢nu nastavu.

(5) Program se moze izvoditi: redovnom nastavom,
konsultativno-instruktivnom nastavom i prakticnom nastavom.

(6) Program moze imati modularnu strukturu.

(7) Nastavne planove i programe iz stava (3) ovog ¢lana
donosi Ministarstvo na prijedlog Pedagoskog zavoda.

(8) Nastavne planove i programe privatnih ustanova za
obrazovanje i odgoj odraslih donosi osniva¢ na osnovu stru¢nog
misljenja Pedagoskog zavoda i saglasnosti Ministarstva.

Clan 68.
(Polaznici)
(1) Lice starije od 18 godina koje ne pohada redovnu $kolu
moze pohadati srednje obrazovanje za odrasle u svojstvu polaznika.

(2) Status polaznika sti¢e se upisom u odgovarajuci razred
skole po odredenom programu.

(3) Status polaznika prestaje zavrSetkom programa, ispisom
iz programa ili na drugi na¢in predviden ugovorom o obrazovanju
kojim polaznik i ustanova za obrazovanje odraslih ureduju
medusobna prava i obaveze.

Clan 69.
(Vidovi stru¢nog osposobljavanja)

U ustanovama za obrazovanje i obuku odraslih obavlja se

obrazovanje i stru¢no osposobljavanje za:

a) zavrsetak srednjeg obrazovanja i sticanje kvalifikacije;

b) dokvalifikaciju;

c¢) prekvalifikaciju;

d) certifikaciju;

e) sticanje zvanja majstor odredenog zanimanja, poslije
zavrsetka struéne Skole (tre¢eg stepena) i dvije godine
rada u tom zanimanju i

f) sticanje zvanja specijalista odredenog zanimanja, poslije
zavrsetka tehnicke Skole (Cetvrtog stepena) i dvije godine
rada u tom zanimanju.

Clan 70.
(Stru¢no osposobljavanje putem Kkurseva)

(1) U ustanovama za obrazovanje i obuku odraslih moze se
vrsiti i osposobljavanje odraslih za rad u trajanju od Sest mjeseci do
dvije godine, te stru¢no osposobljavanje putem kurseva.

(2) Sticanjem obrazovanja iz stava (1) ovog ¢lana ne stice se
srednja stru¢na sprema.

Clan 71.
(Troskovi obuke)
(1) Polaznik obuke za odrasle ili pravno lice koje upucuje
polaznika na obuku snosi troskove obuke i polaganja ispita.
(2) Visina naknade za obuku i polaganje ispita iz stava (1)
ovog Clana utvrduje se posebnim aktom kojeg donosi ministar.

Clan 72.
(Pravilnik o obrazovanju i obuci odraslih)
Pravilnikom o obrazovanju i obuci odraslih kojeg donosi
ministar, do donosenja Zakona o obrazovanju i obuci odraslih, blize
se ureduju: programi obrazovanja odraslih, ustanove za obrazovanje
odraslih, polaznici, pracenje i razvoj obrazovanja odraslih, finansiranje
obrazovanja odraslih, dokumentacija i evidencija o obrazovanju
odraslih inadzor nad struénim radom ustanova za obrazovanje odraslih.

IX. UCENICI

Clan 73.
(Sticanje statusa ucenika)

(1) Srednjoskolsko obrazovanje je svima dostupno, u skladu
sa postignutim uspjehom u osnovnoj $koli, li¢nim interesom i
sposobnostima.

(2) Status ucenika sti¢e se upisom u odgovarajuéi razred
skole.

(3) Status redovnog u¢enika moze se ste¢i samo u jednoj skoli.

(4) Izuzetno, ucenik koji ima status redovnog ucenika u jednoj
skoli, moze ste¢i status redovnog ucenika i u umjetnickoj skoli.

Clan 74.
(Upis u€enika u $kolu)

(1) U prvi razred skole upisuje se lice kao redovan ucenik
koje je zavrsilo osnovnu $kolu i koje nije starije od 17 godina u
momentu upisa.

(2) Lice koje se upisuje u skolu za ucenike sa posebnim
obrazovnim potrebama moze se upisati bez konkursa kao redovan
ucenik koji je zavrsio osnovnu skolu i koji nije stariji od 19 godina.

(3) Upis ucenika u prvi razred skole vr$i se na osnovu
konkursa koji se objavljuje u dnevnom listu najmanje dva mjeseca
prije pocetka skolske godine.
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(4) Kriterije za upis u prvi razred $kole donosi ministar.

(5) Plan upisa u prvi razred Skola ¢iji je osniva¢ Skupstina
Kantona, za svaku Skolsku godinu, na prijedlog skolskog odbora, a
nakon provedene javne rasprave donosi Ministarstvo uz saglasnost
Vlade Kantona.

(6) Redovno srednjoskolsko obrazovanje u javnim ustanovama
je besplatno.

(7) U umjetnicku i vjersku $kolu mogu se upisati uenici koji
su sa uspjehom zavr$ili redovno osnovno obrazovanje i polozili
prijemni ispit.

(8) U umjetnicku (muzic¢ku) skolu mogu se upisati i ucenici
koji su sa uspjehom zavrsili osnovnu muzi¢ku Skolu i polozili
prijemni ispit.

(9) Blizi propis o nacinu polaganja prijemnog ispita iz stavova
(7)1(8) ovog ¢lana u skoli ¢iji je osniva¢ Skupstina Kantona donosi
ministar.

(10) Akt o nacinu polaganja prijemnog ispita u Skoli Ciji je
osniva¢ drugo pravno ili fizi¢ko lice donosi osniva¢ uz prethodnu
saglasnost Ministarstva.

Clan 75.
(Prestanak statusa redovnog ucenika skole)

(1) Status redovnog ucenika Skole prestaje:

a) zavrSavanjem obrazovanja u $koli;

b) gubljenjem prava na dalje redovno obrazovanje u toj skoli;
c) isklju¢ivanjem iz skole;

d) napustanjem skole i

e) ispisivanjem iz skole.
(2) Postupak i uvjeti za utvrdivanje napustanja skole utvrduju

se pravilima skole.

Clan 76.
(Ponavljanje razreda)

(1) Redovan ucenik koji sa uspjehom ne zavrsi razred, ima
pravo da ponovi razred.

(2) Redovan ucenik u toku ukupnog srednjoskolskog
obrazovanja ima pravo dva puta ponavljati razred, s tim da isti
razred moze ponoviti samo jedanput.

(3) Redovan ucenik koji u toku obrazovanja zaostaje u
savladavanju nastavnih sadrzaja ili ne zavrsi razred, moze se
preusmjeriti na obrazovanje po jednostavnijem programu odlukom
nastavnickog vijeca.

(4) Lice koje je izgubilo status redovnog ucenika, ukoliko
zeli da nastavi obrazovanje kao polaznik, snosi troskove svog
obrazovanja.

Clan 77.
(Ispis ucenika iz $kole)

(1) Redovan ucenik se moze ispisati iz Skole uz pismenu
saglasnost roditelja:

a) kada iz objektivnih razloga mora prekinuti obrazovanje;
b) kada prelazi u drugu skolu.

(2) Redovan ucenik se moze ispisati iz $kole u slu¢aju promjene
mjesta boravka i nastavka obrazovanja u drugoj skoli, ali najkasnije
dva mjeseca prije zavrsetka nastave u drugom polugodistu, odnosno
dva mjeseca prije zavretka obrazovanja.

(3) Skola ugenicima iz stava (2) ovog ¢lana, na pismeni
zahtjev ucenika ili roditelja, izdaje uvjerenje o postignutom uspjehu
u ucenju i vladanju do momenta ispisa iz Skole.

Clan 78.
(Odsustvovanje sa nastave po odobrenju)

(1) Skola moze uéenicima, koji su proglaseni perspektivnim
ili vrhunskim sportistima, te nadarenim ucenicima za pojedine
nastavne oblasti koji su stekli pravo uc¢es¢a na medunarodnim ili
drzavnim takmicenjima, kao i u drugim sluCajevima, odlukom
nastavnickog vije¢a Skole, odobriti odsustvovanje sa nastave radi
pripremanja i uceS$¢a na takmicenjima pod uvjetima utvrdenim
pravilima skole.

(2) Skola ¢e ugenicima iz stava (1) ovog &lana omoguditi
da, putem instruktivne nastave, konsultativne nastave, nastave
na daljinu i polaganjem ispita u toku Skolske godine, zavrse
odgovarajuci razred.

Clan 79.
(Pracenje i vrednovanje rezultata rada ucenika)

(1) Skola je duzna da, u toku obrazovanja, sistematski
prati razvoj ucenika, njihove sklonosti i sposobnosti, da vrednuje
rezultate njihovog rada i usmjerava ih u skladu sa potrebama trzista
rada i programom profesionalne orijentacije za izbor odgovarajuceg
obrazovanja.

(2) Program profesionalne orijentacije ucenika donosi
Pedagoski zavod.

Clan 80.
(Ocjenjivanje rada ucenika)

(1) Skola je odgovorna za redovno praenje, vrednovanje i
ocjenjivanje ucenika i ravnomjernu opterecenost u toku Skolske
godine.

(2) Ocjenjivanje uspjeha u ucenju ucenika u skoli je brojcano.

(3) Ocjenjivanje u $koli je javno i kontinuirano.

(4) Prilikom ocjenjivanja uz brojanu ocjenu upisuje se i
datum.

(5) Broj¢ane ocjene iz predmeta ili oblasti su:

odli¢an (5),

vrlo dobar (4),

dobar (3),

dovoljan (2)

i nedovoljan (1).

Ocjena nedovoljan (1) nije prolazna.

(6) Izuzetno, ocjenjivanje uspjeha u ucenju ucenika sa
posebnim obrazovnim potrebama, ukoliko ¢e to bolje izraziti
rezultate u odnosu na ciljeve iz plana pored broj¢anog moze biti
i opisno.

(7) Blize propise o pracenju, vrednovanju i ocjenjivanju
rezultata rada u¢enika donosi ministar.

Clan 81.
(Op¢i uspjeh ucenika)

(1) Op¢i uspjeh ucenika utvrduje se na osnovu zakljucenih
ocjena na kraju oba polugodista, a za ucenike upucene na popravni
ispit, poslije obavljenih popravnih ispita.

(2) Za ucenike za koje se nastava ne izvodi po polugodistima,
op¢i uspjeh utvrduje se na zavrsetku razreda.

(3) Nastavni¢ko vijece nakon svakog polugodista utvrduje
uspjeh u ucenju i vladanju odjeljenja, razreda i Skole.

Clan 82.
(Zakljucivanje ocjena)

(1) Zakljuénu ocjenu iz pojedinih nastavnih predmeta utvrduje
odjeljensko vijece na prijedlog predmetnog nastavnika.

(2) Ucenik i njegov roditelj, imaju pravo prigovora na
zakljuc¢nu ocjenu.

(3) Prigovor se podnosi nastavnickom vijecu, u roku od tri
dana od dana saopc¢enja ocjene.

(4) Prigovorom se moze zahtijevati izuzeée predmetnog
nastavnika iz komisije za provjeru znanja.

(5) Nastavnicko vije¢e duzno je da u roku od tri dana donese
odluku o prigovoru.

(6) Ako nastavnicko vijece usvoji prigovor, obrazovat ée
komisiju koja ¢e provjeriti znanje u¢enika u roku od dva dana.

(7) Ocjena komisije je konac¢na.

Clan 83.
(Nacin utvrdivanja opceg uspjeha ucenika)
(1) Op¢i uspjeh ucenika utvrduje se na osnovu prosjeka
prolaznih ocjena iz svih nastavnih predmeta.
(2) Ucenik je zavrsio razred:
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a) sa odli¢nim uspjehom ako je postigao prosje¢nu ocjenu
najmanje 4,50;

b) sa vrlo dobrim uspjehom ako je postigao prosjecnu ocjenu
najmanje 3,50;

c) sa dobrim uspjehom ako je postigao prosjecnu ocjenu
najmanje 2,50;

d) sa dovoljnim uspjehom ako ima prosje¢nu ocjenu
najmanje 2,00.

(3) Odjeljensko vijece utvrduje uspjeh ucenika i vladanje na
nivou odjeljenja, a nastavnicko vije¢e utvrduje postignuti uspjeh
razreda i Skole.

(4) Postignuti uspjeh utvrduje se na osnovu prosjecne ocjene
zaokruzene na dvije decimale za odjeljenje, razred i Skolu.

(5) Na osnovu postignutog uspjeha iz stava (1) ovog ¢lana i
drugih postignuca, a na osnovu pravilnika kojeg donosi ministar, na
zavrSetku obrazovanja se proglasava ucenik generacije Skole.

Clan 84.
(Popravni ispit)

(1) Ucenik koji na kraju drugog polugodista odnosno
obrazovanja, ima jednu ili dvije nedovoljne ocjene upuéuje se na
popravni ispit u augustovskom ispitnom roku.

(2) Izuzetno, ucenik zavrsnog razreda koji na kraju drugog
polugodista odnosno obrazovanja, ima jednu nedovoljnu ocjenu,
moze polagati popravni ispit 15 dana nakon zavrSetka nastavne
godine, uz pismenu saglasnost roditelja odnosno staratelja ukoliko
nije stekao punoljetstvo.

(3) Ucenik koji ne polozi popravni ispit, upucuje se da ponovi
razred.

(4) Izuzetno, u¢eniku koji prelazi u zavrsni razred obrazovanja,
a ne polozi popravni ispit iz jednog predmeta u redovnom
augustovskom roku, na prijedlog odjeljenskog vije¢a, nastavnicko
vije¢e moze odobriti uvjetan upis u naredni razred, s tim da je
obavezan najkasnije do kraja septembra tekuce godine poloziti ispit
iz predmeta iz kojeg je upucen na popravni ispit.

(5) U slucaju da ispit iz stava (4) ovog ¢lana ne polozi, u¢enik
se vraca u prethodni razred da ga ponovi.

Clan 85.
(Zavrsetak razreda odnosno obrazovanja)
Ucenik je zavrSio razred odnosno obrazovanje, kada je
uspje$no zavr$io sve obaveze utvrdene nastavnim planom i
programom.

Clan 86.
(Vladanje ucenika)
(1) U skoli se ocjenjuje i vladanje ucenika.
(2) Ocjene iz vladanja su: primjerno, vrlo dobro, dobro,
zadovoljava i loe.
(3) Ocjenu iz vladanja utvrduje odjeljensko vijece na prijedlog
razrednika.

Clan 87.

(Zavrsetak dva razreda u toku jedne $kolske godine)

(1) Ucenik koji u toku obrazovanja pokazuje izuzetne
sposobnosti i ima odli¢an uspjeh, moze brze napredovati, odnosno
zavrsiti dva razreda u toku jedne skolske godine.

(2) Blizim propisom koji donosi ministar utvrduje se nacin
brzeg napredovanja, odnosno zavrSetka dva razreda u toku jedne
skolske godine.

Clan 88.
(Dopunski, razredni i maturski/zavrsni ispit)

(1) Uceniku skole moze se utvrditi obaveza polaganja
dopunskog, razrednog i maturskog, odnosno zavr$nog ispita.

(2) Dopunski ispit polaze ucenik iz odredenih predmeta ili
oblasti u slu¢ajevima promjene skole i daljeg nastavka obrazovanja,
te nakon provedenog postupka ekvivalencije svjedodzbe ili
nostrifikacije diplome.

(3) Nastavnicko vijece $kole utvrduje nastavne predmete iz
kojih se polaze dopunski ispit.

(4) Razredni ispit polazu polaznici i redovni ucenici.

(5) Razredniispit zaredovne ucenike se organizuje u slucajevima
kada je ucenik na kraju nastavne godine odnosno obrazovanja ostao
neocijenjen iz opravdanih razloga, odnosno opravdano izostao sa
nastave vise od jedne tre¢ine planiranih casova u toku skolske godine,
kao i ucenik koji je pohadao instruktivnu nastavu.

(6) Maturski/ zavrsni ispit se polaze na zavrietku obrazovanja.

(7) Ukoliko se utvrde nepravilnosti nastale u postupku
provodenja ispita, nastavni¢ko vijece ponistava ispite najkasnije u
roku od 30 dana od dana polaganja ispita.

(8) Blize propise o organizovanju, nacinu, vremenu i uvjetima
polaganja ispita u skoli donosi ministar.

Clan 89.
(Polaganje maturskog/zavr$nog ispita u gimnaziji,
tehnickoj, umjetnickoj, vjerskoj i stru¢noj $koli)

(1) Na zavrSetku obrazovanja u gimnaziji, tehnickoj,
umjetnickoj 1 vjerskoj Skoli se polaze maturski ispit.

(2) Na zavrsetku obrazovanja u stru¢noj $koli za sticanje III
stepena struéne spreme polaze se zavr$ni ispit sa prakti¢nim radom.

(3) Program i nain polaganja maturskog/zavr§nog ispita
utvrduje se nastavnim planom i programom za svaku vrstu skole.

(4) Blizi propis o polaganju maturskog/zavrSnog ispita u
gimnaziji, tehnickoj, umjetnickoj i strucnoj Skoli ¢iji je osnivac
Skupstina Kantona donosi ministar na prijedlog Pedagoskog zavoda.

(5) Program polaganja eksterne mature na prijedlog
Pedagoskog zavoda donosi ministar.

(6) Akt o polaganju maturskog ispita u Skoli ¢iji je osnivac
drugo pravno ili fizicko lice donosi osnivac, uz prethodnu
saglasnost Ministarstva.

Clan 90.
(Diploma za postignute rezultate)

(1) Uéeniku koji u toku ¢etverogodisnjeg obrazovanja i odgoja
po nastavnom planu i programu postigne odli¢an uspjeh iz svih
nastavnih predmeta, primjerno vladanje u svim razredima skole,
izuzetne rezultate u dodatnoj nastavi, slobodnim aktivnostima,
kao 1 postignute izuzetne rezultate na takmicenjima, smotrama i u
drugim vannastavnim aktivnostima, izdaje se posebna diploma za
postignute rezultate.

(2) Uceniku koji postize odli¢ne rezultate u obrazovno-
odgojnom procesu mogu se dodjeljivati pohvale, priznanja i nagrade
pod uvjetima i na nacin utvrden pravilima $kole.

(3) Obrazac posebne diplome iz stava (1) ovog ¢lana propisuje
ministar.

Clan 91.
(Pedagoske mjere)
(1) Uc€eniku se zbog njegovog nedoli¢nog ponasanja mogu
izredi sljedece pedagoske mjere:

a) ukor razrednika,

b) ukor odjeljenjskog vijeca,

¢) ukor direktora,

d) ukor nastavnickog vijeca,

e) premjestanje u drugo odjeljenje,

f) iskljucenje iz skole.

(2) Pedagoska mjera iskljucenje iz $kole se moze izre¢i samo
za teze povrede obaveza ucenika.
(3)Teza povreda obaveza ucenika je:

a) prepravka podataka u svjedoCanstvu, diplomi ili drugim
javnim ispravama,

b) prepravka ili dopisivanje podataka u evidenciju koju vodi
Skola,

¢) politicko organizovanje ili djelovanje ucenika u skoli,

d) krada skolske i ucenicke imovine,

e) davanje ili upotreba alkohola i narkotickih sredstava u
skoli ili u Skolskom dvoristu, kao i podstrekivanje na
njihovu upotrebu,

f) vrSnjacko nasilnicko ponasanje,

g) nasilnicko ponasanje i omalovazavanje
ostalih zaposlenika Skole,

nastavnika 1
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h) posjedovanje oruzja,
i) izrazavanje nacionalne i vjerske netrpeljivosti,
j) neopravdano izostajanje sa nastave i drugih oblika
obrazovno-odgojnog rada 30 i vise casova,

k) zloupotreba mobilnog telefona ili drugih elektronskih
uredaja u toku nastavnog procesa,

1) namjerno ostecenje ili unistenje Skolske imovine i

m) lazne dojave o podmetnutim eksplozivnim srestvima u
prostoru skole.

(4) Pedagoske mjere ukor nastavnickog vije¢a, premjestanje u
drugo odjeljenje i iskljucenje iz skole, izri¢e nastavnicko vijece, o
¢emu $kola donosi rjeSenje.

(5) Ucenik, odnosno njegov roditelj, na izre¢ene pedagoske
mjere ukor nastavnickog vijeca, premjestanje u drugo odjeljenje ili
iskljucenje iz $kole, mogu podnijeti zalbu Skolskom odboru.

(6) Odluka skolskog odbora je konacna.

Clan 92.
(Pedagoske mjere i materijalna odgovornost uc¢enika)

(1) Izrecena pedagoska mjera povlaci snizavanje ocjene iz
vladanja ucenika.

(2) Pedagoska mjera vazi za skolsku godinu za koju je
izrecena, a u toku skolske godine moze se ublazavati ili ukinuti osim
u vjerskim $kolama.

(3) Ucenik ¢e odgovarati za materijalnu $tetu uc¢injenu u skoli
ili kod pravnog ili fizickog lica kod koga obavlja prakti¢nu nastavu,
ako je istu ucinio namjerno. Visinu ucinjene Stete i okolnosti pod
kojim je Steta u€injena utvrduje komisija koju imenuje direktor
Skole.

(4) Odluku o odgovornosti u¢enika za Stetu i visinu naknade,
na prijedlog komisije donosi direktor, na koju ucenik odnosno
njegov roditelj moze uloziti prigovor $kolskom odboru. Odluka
skolskog odbora je konac¢na.

(5) Blizi propis o povredama discipline, postupku za utvrdivanje
odgovornosti ucenika, duzini trajanja pedagoske mjere, njenom
ublazavanju, ukidanju i posljedi¢nom odnosu na ocjenu iz vladanja
ucenika, kao i o naknadi u¢injene materijalne Stete, donosi ministar.

Clan 93.
(Obaveza upoznavanja ucenika sa njihovim pravima,
duZnostima i odgovornostima)
Skola je obavezna da, na pocetku kolske godine odnosno
obrazovanja, upozna ucenike sa njihovim pravima, duznostima i
odgovornostima utvrdenim ovim zakonom i pravilima skole.

X. PEDAGOSKA DOKUMENTACIJA I EVIDENCIJA
1 JAVNE ISPRAVE

Clan 94.
(Uéenicka knjiZica)

(1) Skola upisanim redovnim udenicima, na pocetku
obrazovanja, izdaje ucenicku knjizicu koja vazi do kraja
odgovarajuceg obrazovanja i odgoja.

(2) Ucenicka knjizica je javna isprava kojom se u toku
srednjeg obrazovanja dokazuje status u¢enika Skole.

Clan 95.
(Svjedodzba i diploma)

(1) O zavrsenom razredu odnosno obrazovanju, skola izdaje
svjedodzbu.

(2) Uceniku koji polozi sa uspjehom maturski odnosno zavrsni
ispit, izdaje se diploma o zavrsenoj skoli.

(3) Svjedodzba odnosno diploma, koju izdaje
vaznost javne isprave.

skola, ima

Clan 96.
(Validnost svjedodZbe odnosno diplome)
Svjedodzba odnosno diploma steena na teritoriji Bosne i
Hercegovine, ima istu vrijednost kao i svjedodzba odnosno diploma
stecena u odgovaraju¢im $kolama na podrucju Kantona.

Clan 97.
(Duplikat svjedodZbe odnosno diplome)
Na zahtjev ucenika ili njegovog roditelja, $kola izdaje duplikat
svjedodzbe odnosno diplome na osnovu podataka iz mati¢ne knjige.

Clan 98.
(Dokumentacija i evidencija)

(1) Skola vodi dokumentaciju i evidenciju o obrazovno-
odgojnoj djelatnosti: matiénu knjigu, registar, razrednu knjigu,
dnevnik rada i dr.

(2) Podaci u mati¢noj knjizi su trajne vrijednosti.

(3) Skola izdaje svjedozbe, diplome, u¢enicke knjizice i druge
dokumente.

(4) Blize propise o sadrzaju dokumentacije i nacinu vodenja
evidencije u $koli ¢iji je osniva¢ Skupstina Kantona ili opé¢ina,
donosi ministar uz prethodno stru¢no misljenje Pedagoskog zavoda.

(5) Akt o sadrzaju dokumentacije i nac¢inu vodenja evidencije
u skoli ¢iji je osnivac drugo pravno ili fizicko lice donosi osnivac uz
prethodnu saglasnost Ministarstva i stru¢nog misljenja Pedagoskog
zavoda.

XI. NASTAVNICI, STRUCNI SARADNICI I SARADNICI

Clan 99.
(Poslovi nastavnika i strucnih saradnika)

(1) Obrazovno-odgojni rad u skoli obavljaju nastavnici i
struéni saradnici.

(2) Lica iz stava (1) ovog ¢lana obavljaju sljedece poslove:

a) ostvaruju ciljeve i zadatke obrazovanja i odgoja utvrdene
ovim zakonom i na osnovu njega donesenim propisima i
drugim aktima,

b) realizuju nastavni plan i program u okviru 40-satne radne
sedmice i godi$njeg programa rada skole;

¢) prate i vrednuju uspjeh u ucenju i vladanju ucenika,

d) vode pedagosku evidenciju i dokumentaciju o obrazovno-
odgojnom radu,

e) saraduju sa stru¢énom sluzbom skole i roditeljima ucenika
na poslovima obrazovanja i odgoja,

f) ucestvuju u radu stru¢nih organa skole radi unapredivanja
rada Skole i

g) izvrSavaju i druge obaveze po nalogu direktora Skole
koje proizlaze iz op¢ih akata $kole i godiSnjeg programa
rada Skole.

(3) Nastavnici i strucni saradnici duzni su da preduzimaju
mjere radi zaStite prava djeteta, te da o svakom krSenju tih prava,
posebno o svim oblicima nasilja nad djetetom, odmah obavijeste
roditelje i nadleznu sluzbu socijalne zastite.

Clan 100.
(Uvjeti za izvodenje nastave)
(1) Poslove nastavnika i stru¢nog saradnika moze obavljati
lice koje osim uvjeta utvrdenih Zakonom o radu, ispunjava i
sljedece uvjete:
a) ima odgovarajuéi nivo obrazovanja u skladu sa nastavnim
planom i programom,
b) ima polozen strucni
obrazovanju,
¢) zdrastveno sposoban za obavljanje poslova nastavnika ili
stru¢nog saradnika,
(2) Uvjeti iz stava (1) ovog ¢lana dokazuju se prije zasnivanja
radnog odnosa.
(3) Na nastavnika, odnosno stru¢nog saradnika koji se prima u
svojstvu pripravnika, ne odnosi se trazeni uvjet iz stava (1) tacka b).
(4) Diplome izdate u Bosni i Hercegovini, kao i diplome
izdate u bivSoj SFRJ do 6. aprila 1992. godine sa istim stepenom
i vrstom Skolske spreme koja se trazi za nastavnike i strucne
saradnike Skole, imaju jednaku vrijednost, a na osnovu Zakona o
vaznosti javnih isprava u Bosni i Hercegovini (,,Sluzbeni glasnik
Bosne i Hercegovine”, broj 23/04).

ispit za samostalan rad u
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(5) Za dokazivanje uvjeta iz stava (1) tacka c) ovog clana
priznaje se samo ljekarsko uvjerenje koje izdaje ovlastena
zdravstvena ustanova.

Clan 101.
(Utvrdivanje odgovarajuce stru¢ne spreme)

(1) Programske sadrzaje opéeobrazovnih nastavnih predmeta
moze realizovati nastavnik koji ima odgovarajuci nivo obrazovanja
— visoka strucna sprema ili ekvivalent i stru¢no zvanje u odredenoj
oblasti i polozen strucni ispit za samostalan rad u obrazovanju.

(2) Programske sadrzaje stru¢no-teorijskih nastavnih predmeta
moze realizovati nastavnik koji ima odgovarajuci nivo obrazovanja
— visoka stru¢na sprema ili ekvivalent i stru¢no zvanje u odredenoj
oblasti sa dopunskim pedagosko-psiholosko-metodicko-didaktickim
obrazovanjem i polozen struéni ispit za samostalan rad u obrazovanju.

(3) Programske sadrzaje prakticne nastave mogu realizovati
nastavnici koji imaju odgovarajuci profil i stru¢nu spremu (VI i VII
stepen stru¢ne spreme), ili ekvivalent i stru¢no zvanje u odredenoj
oblasti sa dopunskim pedagosko-psiholosko-metodicko-didaktickim
obrazovanjem i polozenim stru¢nim ispitom za samostalan rad u
obrazovanju i jednu godina radnog iskustva u struci poslije sticanja
odgovarajuce strucne spreme.

(4) Prakti¢nu nastavu u skolama mogu izvoditi nastavnici sa
V stepenom stru¢ne spreme sa dopunskim pedagosko-psiholosko-
metodicko-didakti¢kim obrazovanjem i polozenim stru¢nim ispitom
za samostalan rad u obrazovanju i pet godina radnog iskustva u
struci poslije sticanja odgovarajuce stru¢ne spreme.

(5) Prakticnu nastavu u privrednim drustvima i drugim
pravnim i fizickim licima po programu Skole mogu izvoditi lica
koja imaju odgovarajuci profil i struénu spremu utvrdenu nastavnim
planom i programom i pet godina radnog iskustva u struci poslije
sticanja odgovarajuce stru¢ne spreme.

(6) Odgovarajuca struéna sprema za izvodenje nastave
pojedinih predmeta utvrduje se nastavnim planom i programom.

(7) Sporne slucajeve o stru¢noj spremi iz stava (1) ovog ¢lana,
rjeSava Pedagoski zavod.

Clan 102.
(Struéni saradnici)

Pedagoske, bibliotekarske i druge strucne poslove u skoli
obavljaju stru¢ni saradnici sa zavrSenim odgovarajué¢im stepenom
i vrstom struéne spreme utvrdenom Pedagoskim standardima i
normativima, kao i polozenim odgovaraju¢im stru¢nim ispitom.

Clan 103.
(Saradnici)

Za ucestvovanje u obrazovno-odgojnom radu i obavljanju
poslova pod neposrednim rukovodstvom nastavnika, $kola moze
angazovati za saradnika laboranta i drugo lice koje ima zavrSenu
srednju struénu spremu odgovarajuc¢eg usmjerenja i polozen struc¢ni
ispit u struci.

Clan 104.
(Zaposljavanje u Skoli)

(1) Skola kao javna ustanova je duzna vrsiti prijem zaposlenika
na osnovu javnog konkursa, odnosno oglasa, kojeg raspisuje
Ministarstvo i objavljuje u dnevnom listu i istovremeno dostavlja
Sluzbi za zaposljavanje Kantona.

(2) Lica iz stava (1) ovog ¢lana mogu se primiti u radni odnos
na odredeno ili neodredeno vrijeme i bez konkursa u sljede¢im
slucajevima:

a) kod preuzimanja zaposlenika za ¢ijim radom je djelimi¢no
ili u cjelosti prestala potreba u drugoj skoli na podru¢ju
Kantona, uz saglasnost Ministarstva.
radi obezbjedenja strucne zastupljenosti nastave, do
okoncanja postupka po raspisanom konkursu, skola moze
primiti lice koje ispunjava uvjete utvrdene ovim zakonom
na period ne duzi od 90 dana,

c) radi zamjene odsutnog zaposlenika Skole (bolovanje,
neplaceno odsustvo 1 sl.), moze se primiti lice
odgovarajuceg profila i stru¢ne spreme do 90 dana,

b

~

d) kada zaposlenika koji je zasnovao radni odnos na
neodredeno vrijeme u drugoj $koli, na osnovu misljenja
nadlezne zdravstvene ustanove, nije moguce rasporediti
na drugo odgovaraju¢e radno mjesto u istoj Skoli,
sporazumom izmedu skola,

e) prelazak iz jedne u drugu Skolu radi zamjene zaposlenika
na istim radnim mjestima na osnovu sporazuma
potpisanog od strane oba zaposlenika, direktora $kola i uz
prethodnu saglasnost Ministarstva,

f) radi dopune do punog radnog vremena kada se radi o

zaposleniku koji u toj Skoli ima zasnovan radni odnos

na neodredeno nepuno radno vrijeme, uz prethodnu
saglasnost Ministarstva,

prelazak zaposlenika iz jedne u drugu $kolu na osnovu

sporazuma direktora $kola i prethodnu saglasnost

Ministarstva.

(3) Angazovanjem zaposlenika u radni odnos na neodredeno
vrijeme iz stava (2) tacke a), d), e) i g) ovog ¢lana ne moze se
ugroziti radno-pravni status zaposlenika koji su primljeni u radni
odnos na neodredeno vrijeme u toj skoli putem javnog konkursa.

(4) Izuzetno, ako se po okoncanju konkursa ne bude mogao
izabrati kandidat u skladu sa stavom (2) ovog ¢lana, direktor $kole
moze angazovati lice na poslove instruktivne nastave za pripremanje
ucenika za polaganje razrednog ispita.

(5) Angazovanje lica iz stava (4) se vrsi u svojstvu zaposlenika
na odredeno vrijeme, odnosno na period do kraja polugodista, u
skladu sa kriterijima koje donosi ministar.

(6) Radno-pravni status zaposlenika skole ¢iji je osnivac
Skupstina Kantona koji je ostao djelimicno ili u cjelosti bez poslova
i radnih zadataka u $koli, rjesava se u skladu sa ovim zakonom i
Programom zbrinjavanja zaposlenika za ¢ijim je radom prestala
potreba, kojeg donosi Vlada Kantona, na prijedlog Ministarstva, uz
ucesce sindikata.

(7) Skola &iji je osnivaé Skupstina Kantona je duzna u skladu
sa Pedagoskim standardima i normativima dostaviti Ministarstvu
podatke o potrebama za popunom upraznjenih radnih mjesta, kao
i podatke o zaposlenicima $kole za ¢ijim je radom djelimicno ili u
cjelosti prestala potreba na nivou $kole.

(8) Propisom koji donosi ministar blize se ureduju uvjeti,
kriteriji i postupak zaposljavanja u ustanovama srednjeg obrazovanja
koje imaju status javne ustanove.

(9) Skola kao javna ustanova je duzna vrsiti prijem zaposlenika
u skladu sa propisom iz stava (8) ovog ¢lana.

~

g

Clan 105.
(Zabrana diskriminacije)

Zabranjuje se diskriminacija po bilo kojem osnovu u radu
skole, u postupku zaposljavanja, utvrdivanja plate i drugih naknada
za isti rad, odnosno za rad jednake vrijednosti, napredovanja u poslu
pod jednakim uvjetima obrazovanja, osposobljavanja i stru¢nog
usavr$avanja, uslova rada, te svake druge radnje koja predstavlja
neki oblik direktne ili indirektne diskriminacije.

Clan 106.
(Sistematski i drugi ljekarski pregledi)

(1) Skola je duzna osigurati da zaposlenici &kole izvrse
ljekarski pregled svake godine najkasnije do 30. septembra, te
sistematski pregled najmanje jednom u Cetiri godine.

(2) Troskovi sistematskog i ljekarskog pregleda zaposlenika
u skoli ¢iji je osniva¢ Skupstina Kantona, padaju na teret budzeta
Kantona. Odluku o visini troskova sistematskog i ljekarskog
pregleda donosi ovlastena zdrastvena ustanova, uz prethodno
pribavljeno misljenje Ministarstva zdravstva Tuzlanskog kantona.

(3) Ako se od strane ovlastene zdravstvene ustanove ustanovi
da je nastavnik, struéni saradnik ili saradnik obolio od zarazne
bolesti ili duSevne bolesti, da je sklon alkoholizmu ili narkomaniji
ili ima ozbiljne poremecaje u ponasanju, to lice ne moze obavljati
poslove koji podrazumijevaju rad sa ucenicima, dok ovlaStena
zdravstvena ustanova ne utvrdi da su prestale okolnosti zbog kojih
mu je rad sa ucenicima zabranjen.
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Clan 107.
(Upuéivanje zaposlenika na ocjenu radne sposobnosti)

(1) U slucaju osnovane sumnje da je zaposleniku Skole
psihofizicko zdravlje naruseno u mjeri koja bitno umanjuje njegovu
radnu sposobnost, direktor Skole moze uputiti zaposlenika na ocjenu
radne sposobnosti.

(2) Na odluku o upucivanju na ocjenu radne sposobnosti
nezadovoljni zaposlenik ima pravo podnijeti Zalbu Skolskom odboru.

(3) Odluka skolskog odbora po podnesenoj zalbi je konacna.

(4) Ako se ocjenom radne sposobnosti utvrdi da zaposlenik
nije u mogucénosti uredno izvr$avati obaveze u obrazovno-odgojnom
radu zbog trajno narusenog psihofizickog zdravlja, ponudit ¢e mu se
odgovarajuci poslovi prema preostaloj radnoj sposobnosti, u skladu
sa Zakonom.

Clan 108.
(Podobnost za rad sa djecom)

(1) Za rad sa djecom nepodoban je zaposlenik koji je
pravosnaznom presudom osuden na kaznu zatvora za krivi¢no djelo
protiv ustavnog poretka, protiv ¢ovjecnosti i medunarodnog prava,
protiv zivota i tijela, protiv dostojanstva osobe i morala, protiv
braka i porodice, protiv sluzbene i druge odgovorne duznosti osim
ako je nastupila rehabilitacija po posebnom zakonu.

(2) Licu iz stava (1) ovog clana koje je pravosnaznom
presudom osudeno na izdrzavanje kazne zatvora u trajanju duzem
od Sest mjeseci a zaposlenik je Skole otkazat ¢e se ugovor o radu
bez obaveze postivanja propisanog ili ugovorenog otkaznog roka.

Clan 109.
(Raspored radnog vremena)

Pravilima $kole utvrduje se raspored radnog vremena
zaposlenika u okviru 40-satne radne sedmice i koristenje dnevnog
odmora u toku radnog dana, u skladu sa Pedagoskim standardima i
normativima.

Clan 110.
(Sedmicno opterecenje nastavnika)

(1) Nastavnik u okviru 40-satne radne sedmice ima najvise
do 35 sati svih oblika obrazovno-odgojnog rada koji ukljucuju:
nastavnu normu redovne nastave utvrdenu Pedagoskim standardima i
normativima, vrijeme za pripremu za nastavu, ispravku i ocjenjivanje
pismenih, kontrolnih i grafickih radova, ¢asove odjeljenske zajednice,
dopunske, dodatne i fakultativne nastave, kordiniranje rada sekcija,
udruzenja i drugih oblika uc¢enickog organizovanja.

(2) Izuzetno, ukoliko se po okoncanju konkursa nastava nije
mogla stru¢no zastupiti, niti se moglo angazovati lice na poslove
instruktivne nastave, nastavnik moze, na zahtjev direktora, u toku
jednog polugodista, raditi iznad nastavne norme utvrdene Pedagoskim
standardima i normativima do Sest nastavnih ¢asova sedmicno.

(3) Rad iz stava (2) ovog ¢lana smatra se prekovremenim radom.

Clan 111.
(Godi$nji odmor)

(1) Nastavnici i strucni saradnici, u tekucoj skolskoj godini
koriste kolektivni godisnji odmor u vrijeme ljetnog raspusta u
trajanju do 35 radnih dana, a saradnici i vannastavno osoblje do 30
radnih dana.

(2) Zaposlenici, koji zbog bolovanja i drugih opravdanih
razloga ne iskoriste godi$nji odmor u vremenu utvrdenom stavom
(1) ovog ¢lana, mogu koristiti godi$nji odmor, u trajanju do 30
dana, najkasnije do 30. juna naredne godine, po mogucnosti u toku
zimskog odmora ucenika.

(3) Duzina koriStenja godiS$njeg odmora zaposlenika blize se
ureduje kolektivnim ugovorom i pravilnikom o radu $kole.

Clan 112.
(Prava i duznosti nastavnika)

Nastavnici imaju pravo i duznost da organizuju i obavljaju
neposredan obrazovno-odgojni rad, prate, podstiu i pomazu razvoj
ucenika, strucno se usavrsavaju i izvr$avaju druge zadatke utvrdene
ovim zakonom i pravilima skole.

Clan 113.
(Pripravnik)

(1) Pripravnik je lice koje prvi put zasniva radni odnos u
zanimanju za koje se obrazovalo, radi stru¢nog osposobljavanja za
samostalan rad.

(2) U toku trajanja pripravnickog staza, pripravniku iz stava
(1) ovog clana, za puno radno vrijeme, pripada plata u iznosu 80%
plate radnog mjesta za koje se osposobljava kao i druge naknade
koje nemaju karakter plate.

Clan 114.
(Volonterski rad)

Ako je strucni ispit ili radno iskustvo utvrdeno zakonom uvjet
za obavljanje poslova odredenog zanimanja, ustanova obrazovanja
moze lice koje zavrsi obrazovanje za takvo zanimanje primiti na
struéno osposobljavanje za samostalan rad bez zasnivanja radnog
odnosa (volonterski rad) u skladu sa Zakonom.

Clan 115.
(Osposobljavanje pripravnika i volontera za samostalan rad)

(1) Nastavnicko vijece skole utvrduje program osposobljavanja
za samostalan rad i imenuje mentora licu iz ¢lanova 113.1 114.
ovog zakona.

(2) Verifikovanje rada nastavnika, stru¢nog saradnika i
saradnika za vrijeme osposobljavanja za samostalan obrazovno-
odgojni rad, vr$i mentor.

(3) Do momenta sticanja uvjeta za samostalan obrazovno-
odgojni rad, nastavnik, stru¢ni saradnik ili saradnik radi po
instrukcijama i pod nadzorom mentora.

(4) Duzinu trajanja pripravnickog staza, nadin i uvjete
polaganja stru¢nog ispita pripravnika i volontera, imenovanje i
sastav komisije pred kojom se polaze strucni ispit, sadrzaj ispita,
izdavanje uvjerenja o polozenom stru¢nom ispitu, kao i vodenje
evidencije, blize se ureduje propisom Vlade Kantona.

(5) Za osposobljavanje pripravnika i volontera odgovorni su
direktor i mentor.

(6) U osposobljavanju pripravnika i volontera, stru¢nu pomo¢
direktorima i mentorima pripravnika pruza Pedagoski zavod.

Clan 116.
(Ocjenjivanje rada nastavnika, stru¢nih saradnika i saradnika)

(1) Skola je duzna osigurati da se rad nastavnika, struénih
saradnika i saradnika ocjenjuju svake dvije godine.

(2) Ocjena rada nastavnika, strucnog saradnika i saradnika
zasniva se na uspjesnosti u radu sa ucenicima, vannastavnom stru¢nom
radu, kvalitetu i rezultatima samostalnog izvrSavanja poslova i
zadataka, odgovornosti u radu i radnoj disciplini, blagovremenosti i
urednosti u izvrSavanju poslova, angazovanju na osavremenjavanju
obrazovno-odgojnog procesa, stru¢nom usavrSavanju i doprinosu
afirmaciji skole, saradnicCkom odnosu prema kolegama, postivanju
kodeksa eticnosti i profesionalnosti u radu.

(3) Prilikom ocjenjivanja rada nastavnika, stru¢nih saradnika i
saradnika uzima se u obzir ocjena Pedagoskog zavoda.

(4) Nastavnik, stru¢ni saradnik i saradnik, koji za svoj rad
bude dva puta uzastopno ocijenjen ocjenom ,,ne zadovoljava®, gubi
pravo na dalji rad u nastavi.

Clan 117.
(Sticanje viSih stru¢nih zvanja)

(1) Skola je duzna da na osnovu rezultata ocjenjivanja rada
nastavnicima, stru¢nim saradnicima i saradnicima $kole omoguci
sticanje visih stru¢nih zvanja.

(2) Osnovna zvanja nastavnika, stru¢nih saradnika i saradnika
su: nastavnik, stru¢ni saradnik i saradnik.

(3) Visa stru¢na zvanja su:

a) nastavnik mentor, nastavnik savjetnik
b) stru¢ni saradnik mentor, stru¢ni saradnik savjetnik,
¢) visi saradnik.

(4) Stru¢no usavrsavanje organa rukovodenja i upravljanja
Skole, nastavnika, stru¢nih saradnika, saradnika i vannastavnog
osoblja, postupak ocjenjivanja rada, sticanje visih stru¢nih zvanja i
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vodenje dokumentacije blize se ureduju propisom koji donosi Vlada
Kantona.

(5) Sve oblike struénog usavrSavanja zaposlenika u
obrazovanju u saradnji sa svim relevantnim institucijama priprema,
organizuje i realizuje Pedagoski zavod.

(6) Pedagoski zavod vrsi analize potreba za struénim
usavrS$avanjem, planiranjem i organizovanjem te implementacijom
i finansiranjem, kao i evaluacijom i izvjeStavanjem o obavljenim
aktivnostima struénog usavrsavanja.

(7) Program obuke i katalog stru¢nog usavrsavanja utvrduje
Pedagoski zavod.

(8) Finansiranje struénog usavrSavanja vrsi se iz budzeta
Kantona.

Clan 118.

(Prestanak prava na dalji rad nastavnika, stru¢nog saradnika i
saradnika i rasporedivanje na druge poslove odnosno
otkazivanje ugovora o radu)

(1) Nastavnik, struéni saradnik i saradnik moze izgubiti
pravo na dalji rad na poslovima obrazovanja i odgoja u slucaju kad
Pedagoski zavod utvrdi da nastavnik, stru¢ni saradnik ili saradnik
nije u mogucénosti da izvrSava svoje duznosti u skladu sa ovim
zakonom, drugim propisima i pravilima Skole.

(2) Skolski odbor donosi odluku o prestanku prava nastavnika,
struénog saradnika i saradnika na dalji rad na poslovima obrazovanja
i odgoja.

(3) U slucaju iz stava (2) ovog ¢lana, nastavniku, stru¢énom
saradniku i saradniku se moze ponuditi zakljucenje novog ugovora
pod izmijenjenim uvjetima.

Clan 119.
(Odgovornost zaposlenika za povrede radnih duZznosti)
(1) Zaposlenik Skole smatra se odgovornim zbog povrede
radnih duznosti nastalih kao rezultat nesavjesnog rada.
(2) Povrede radnih duznosti mogu biti:
a) neizvriavanje, neblagovremeno, nemarno ili nesavjesno
vr$enje poslova utvrdenih ugovorom o radu,
b) prouzrokovanje vece materijalne Stete namjerno ili iz
krajnje nepaznje Skoli ili tre¢im licima,
¢) neopravdan izostanak sa posla,
d) izrazavanje nacionalne ili vjerske netrpeljivosti,
e) upotreba alkohola ili narkoti¢kih sredstava u skoli,
f) neprimjereno ponaSanje prema drugim zaposlenicima
skole, u¢enicima i roditeljima uéenika,
g) bavljenje aktivnostima i radom koji je u suprotnosti sa
interesom $kole,
h) druge povrede utvrdene propisom ministra i pravilima
skole.
(3) Ministar donosi propis kojim ¢e se blize urediti teze i lakse
povrede radnih duznosti, odgovornost za materijalnu Stetu, organe
vodenja postupka, odgovornost istih i pravila postupka.

XII. STRUCNI NADZOR

Clan 120.
(Struc¢ni nadzor)

(1) Strucni nadzor obavlja Pedagoski zavod.

(2) Strucni nadzor se vrsi nad organizovanjem i izvodenjem
nastave 1 drugih oblika obrazovno-odgojnog rada i radom
nastavnika, struénih saradnika i saradnika u svim Skolama, radi
daljeg unaprijedenja obrazovno-odgojnog rada, a u cilju provjere da
li u€enici dostizu standarde uspjeha u uéenju koje utvrdi Agencija.

(3) Strucni nadzor obuhvata, naro¢ito:

a) pracenje primjene i realizacije nastavnog plana i
programa, odnosno ciljeva i zadataka, sadrzaja, obima,
oblika, metoda i postupaka obrazovno-odgojnog rada;

b) pracenje i ocjenjivanje rada nastavnika, stru¢nih saradnika
i saradnika u nastavi kao i rada direktora i pomocnika
direktora u Skoli;

¢) pruzanje struéne pomoc¢i nastavniku u planiranju,
programiranju i organizovanju obrazovno-odgojnog rada,
ocjenjivanju i napredovanju uéenika, a posebno nadarenih
ucenika;

d) pruzanje struéne pomoc¢i u planiranju vannastavnih
aktivnosti, izleta i stru¢nih ekskurzija;

¢) nadzor nad dokumentacijom i evidencijom vezano za
obrazovanje i obrazovni proces;

f) kao i druge poslove u skladu sa zakonom.

Clan 121.
(Vrsenje stru¢nog nadzora)
Skola je obavezna da omoguéi Pedagoikom zavodu nesmetano
vrSenje strué¢nog nadzora i uvid u dokumentaciju i evidenciju koju
vodi.

Clan 122.
(Izvjestaj o stru¢nom nadzoru)

(1) Pedagoski zavod o obavljenom stru¢nom nadzoru nad
radom $kole ¢iji je osniva¢ Skupstina Kantona dostavlja izvjestaj
Skoli i Ministarstvu.

(2) Propis o stru¢nom nadzoru donosi Vlada Kantona.

(3) Izvjestaj o izvrSenom stru¢nom nadzoru Skola Pedagoski
zavod je duzan dostaviti svakih Sest mjeseci.

Clan 123.
(Standardi za ocjenjivanje)

(1) Standard i kvalitet obrazovanja i obuke u okviru srednjeg
opceg i struénog obrazovanja i obuke, ukljuCujuéi obrazovanje i
obuku odraslih, prate Agencija, Pedagoski zavod i Ministarstvo.

(2) Skola je duzna omoguéiti Agenciji i Pedagoikom zavodu
da se, u saradnji s Ministarstvom, bave uspostavljanjem standarda
za rezultate u¢enja ucenika i ocjenjivanje stepena njihovog uspjeha,
ukljucujuéi i maturski/zavr$ni ispit, organizovanjem eksternog
ocjenjivanja skola, provodenjem istrazivanja u oblasti ocjenjivanja
s ciljem da procijeni razvoj i predstavi rezultate istrazivanja,
savjetovanjem nadleznih obrazovnih vlasti u pogledu propisanih
standarda i njihove primjene, pruzanjem pomoé¢i u pogledu
priznavanja domacih diploma i certifikata u stranim zemljama,
pokretanjem i pracenjem procesa struktuiranja i klasifikacije
zanimanja i provodenjem i drugih aktivnosti koje se ticu primjene
standarda.

(3) U cilju stalnog poboljsanja kvaliteta obrazovno-odgojnog
procesa i evidentiranja postojeceg stanja, Pedagoski zavod vrsi
potrebna istrazivanja sa preporukama i mjerama za podizanje
kvaliteta odgoja i obrazovanja.

XIII. SKOLSKI ORGANI I TIJELA

Clan 124.
(Organ upravljanja i organ rukovodenja)
Organ upravljanja u skoli je skolski odbor, a organ rukovodenja
je direktor skole.

Clan 125.
(Skolski odbor $kole)

(1) Skolom upravlja skolski odbor koji ima pet lanova.

(2) U gimnaziji, stru¢noj, tehnickoj, umjetnickoj, mjesovitoj i
vjerskoj skoli tri ¢lana Skolskog odbora imenuju se ispred osnivaca,
jedan ¢lan iz reda nastavnika i struénih saradnika $kole i jedan ¢lan
iz reda roditelja.

(3) Sastav skolskog odbora, u najvecoj mogucoj mjeri,
odrazava nacionalnu strukturu uéenika, roditelja, zaposlenika skole
i lokalne zajednice.

(4) Clanove 8kolskog odbora 3kole imenuje i razrjesava
osnivac.

(5) Ako je osnivac skole Skupstina Kantona, ¢lanove Skolskog
odbora $kole imenuje i razrjesava, u ime osnivaca, Vlada Kantona.

(6) Clanovi $kolskog odbora $kole imenuju se na period od
Cetiri godine.
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(7) Isto lice moze biti imenovano za predsjednika ili ¢lana
Skolskog odbora skole ¢iji je osniva¢ Skupstina Kantona, najvise
dva puta uzastopno.

(8) Vrsenje duznosti ¢lana skolskog odbora je dobrovoljno i
bez naknade.

(9) Edukaciju ¢lanova skolskih odbora vrsi Pedagoski zavod.

(10) Direktor, pomo¢nik direktora i predsjednik sindikalne
organizacije, kao i druga lica utvrdena posebnim propisima, ne
mogu biti imenovani u Skolski odbor.

(11) Blizi propis o postupku imenovanja, izboru i na¢inu rada
skolskog odbora skole kao javne ustanove donosi ministar.

Clan 126.
(Privremeni §kolski odbor)

(1) Osnivac¢ skole odnosno Vlada Kantona, moze razrijesiti
predsjednika i ¢lana skolskog odbora i prije isteka vremena na
koje je imenovan ako utvrdi da je odgovoran za neuspjesan ili
nezakonit rad skole, na njegov li¢ni zahtjev i u drugim sluc¢ajevima
predvidenim posebnim propisima i pravilima $kole.

(2) Ukoliko skolski odbor skole kao javne ustanove ne obavlja
poslove iz svoje nadleznosti, ili ih obavlja neuspjesno ili nezakonito,
Ministarstvo ¢e pokrenuti postupak razrjesenja ¢lanova postojeceg i
imenovanja ¢lanova privremenog Skolskog odbora.

(3) Privremeni Skolski odbor imenuje se i u slucaju kada se
Skolski odbor ne moze konstituisati u skladu sa ovim zakonom ili
kada se postupak koji prethodi imenovanju ne okonc¢a u zakonom
utvrdenom roku.

(4) Mandat privremenog Skolskog odbora traje 90 dana i moze
se ponoviti.

Clan 127.
(Nadleznosti $kolskog odbora)
(1) Skolski odbor, pored poslova utvrdenih zakonom, obavlja
i sljedece poslove:

a) utvrduje potrebu za prijemom zaposlenika u radni odnos;

b) utvrduje prijedlog plana upisa u¢enika u prvi razred;

¢) odlucuje o pravima nastavnika, stru¢nih saradnika i saradnika
na dalji obrazovno-odgojni rad kao drugostepeni organ;

d) odlucuje o prigovoru roditelja odnosno staratelja u¢enika
na rad nastavnika i stru¢nih saradnika, i drugim pitanjima
vezano za status ucenika;

e) odlucuje o zalbama roditelja odnosno staratelja uc¢enika
na izre¢enu pedagosku mjeru;

f) odlucuje, na prijedlog nastavnickog vijeca ili direktora,
o prigovoru nastavnika, stru¢nih saradnika i saradnika na
ocjenu o radu;

g) imenuje i razrjeSava direktora Skole;

h) donosi pravila skole;

i) usmjeravaikontroliSe rad direktora te predlaze Ministarstvu
ocjenu o radu direktora $kole kao javne ustanove;

j) razmatra polugodiS$nje izvjestaje o izvrSenju odobrenog
budzeta skole po vrstama troskova i izvorima sredstava;

k) donosi odluke o nabavci stalnih sredstava u skladu sa
odobrenim budzetom i usvaja izvjeStaj o provedenim
nabavkama;

1) razmatra i usvaja izvjeStaj popisnih komisija o popisu
sredstava i izvora sredstava Skole i na prijedloge popisnih
komisija donosi odluke o otpisu;

m) razmatra i donosi odluke o visini sredstava na ime
upisnine i odstete;

n) donosi akt o unutra$njoj organizaciji i sistematizaciji i
pravilnik o platama zaposlenika uz saglasnost Ministarstva za
skole ¢iji je osniva¢ Skupstina Kantona, te druge opce akte;

0) odlucuje u drugom stepenu o prigovorima zaposlenika na
odluke direktora o pravima i obavezama iz radnog odnosa
i drugim slucajevima;

p) rjesava pitanja odnosa sa osnivacem;

r) odgovara osnivacu za rezultate rada Skole;

s) podnosi osnivacu, najmanje jedanput godi$nje, izvjestaj o
svom radu i radu Skole;

t) vrsiidruge poslove u skladu sa ovim zakonom i pravilima
skole;

u) izvrSava odluke i zaklju¢ke Ministarstva.

(2) Skolski odbor 3kole ¢&iji je osnivaé Skupitina Kantona,
izvjestaj o svom i radu Skole podnosi Ministarstvu.

Clan 128.
(Direktor $kole)
(1) Skolom rukovodi direktor.
(2) Za direktora $kole moze biti imenovano lice koje, pored
op¢ih uvjeta, ispunjava i uvjete:
a) za nastavnika ili pedagoga u skladu sa nastavnim planom
i programom skole u kojoj konkurise,
b) ima odgovaraju¢i nivo obrazovanja — visoka strucna
sprema ili ekvivalent i struéno zvanje u odredenoj oblasti,
¢) ima najmanje pet godina radnog iskustva na poslovima
nastavnikaili pedagoga Skole poslije sticanja odgovarajuce
struéne spreme,
d) istiCe se organizacionim sposobnostima.

Clan 129.
(Smetnje za imenovanje direktora $kole)
Za direktora Skole ne moze biti imenovano lice:

a) koje je pravosnazno osudivano za krivi¢no djelo koje ga po
¢lanu 108. stav (1) ovog zakona ¢ini nepodobnim za rad sa djecom.

b) na koje se odnosi ¢lan IX. (1). Ustava Bosne i Hercegovine,

c) koje je ¢lan izvr$nih organa politickih partija,

d) koje ima direktan finansijski ili drugi li¢ni interes u $koli
u kojoj se kandiduje koji bi mogao dovesti do sukoba interesa sa
njegovom duznoscu direktora,

e) kojem je u posljednje tri godine prije dana objavljivanja
konkursa bio otkazan ugovor o radu zbog disciplinske odgovornosti
ili kojem je u istom periodu izre¢ena disciplinska mjera otpusta iz
drzavne sluzbe,

f) koje je zbog svoje krivice bilo razrijeseno duznosti direktora
neke od odgojno-obrazovnih ustanova,

g) u drugim slucajevima utvrdenim zakonom, drugim
propisom ili pravilima Skole.

Clan 130.
(Imenovanje direktora $kole kao javne ustanove)

(1) Skola, koja ima status javne ustanove, duZna je na osnovu
odluke Skolskog odbora raspisati konkurs za izbor i imenovanje
direktora skole, najkasnije tri mjeseca prije isteka mandata direktora.

(2) Skola raspisuje konkurs za izbor i imenovanje direktora
koji se objavljuje u dnevnom listu dostavlja Sluzbi za zaposljavanje
Kantona radi isticanja na oglasnoj ploci, te istovremeno isti¢e na
oglasnoj ploci skole.

(3) Izbor najpovoljnijeg ponudaca za objavu konkursa iz
prethodnog stava provest ¢e Ministarstvo po posebnom ovlastenju
Vlade Kantona putem zajednicke javne nabavke za sve srednje
Skole ¢iji je osniva¢ Skupstina Kantona.

(4) Istovremeno sa objavom u dnevnom listu, srednja $kola
koja ima status javne ustanove duzna je dostaviti tekst konkursa
Ministarstvu radi objave na web stranici.

(5) Konkurs za direktora skole sadrzi uslove iz ¢lanova 128.
i 129. ovog zakona, trajanje konkursa, postupak i trajanje izbora
kandidata i nacin obavjeStavanja kandidata o rezultatima konkursa.

(6) Kandidat za direktora skole, uz prijavu na konkurs,
dostavlja program razvoja $kole za period na koji se imenuje.

(7) Direktora skole imenuje skolski odbor skole, uz prethodno
pribavljeno stru¢no misljenje Pedagoskog zavoda i prethodnu
saglasnost osnivaca.

(8) Prethodnu saglasnost za imenovanje direktora skole, ¢iji je
osniva¢ Skupstina Kantona, daje Ministarstvo.

(9) Lice koje nije dobilo saglasnost Ministarstva ne moze biti
imenovano za direktora niti vrSioca duznosti direktora skole.

(10) Direktor skole imenuje se za vrijeme od Cetiri godine.

(11) Isto lice moze biti imenovano za direktora skole, Ciji je
osniva¢ Skupstina Kantona, najvise dva puta u istoj skoli.

(12) Kandidat za direktora ili pomo¢nika direktora, ukoliko je
¢lan Skolskog odbora, ne u€estvuje u izboru i imenovanju direktora
odnosno pomo¢nika direktora Skole.

(13) Odluka o imenovanju direktora je konacna.
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(14) Kriterije na osnovu kojih se vrsi izbor i imenovanje
kandidata za direktora Skole ¢iji je osniva¢ Skupstina Kantona
utvrduje ministar.

(15) Direktor skole ima obavezu da u prvoj godini svog
mandata prode postupak usavrSavanja u skladu sa katalogom

stru¢nog usavravanja koji donosi Pedagoski zavod.

Clan 131.
(Mirovanje prava iz radnog odnosa)

Zaposleniku skole koji je zaposlen na neodredeno vrijeme, a
koji je imenovan za direktora druge Skole, direktora javnih ustanova
i preduzeca na podrucju Kantona, zaposleniku izabranom, odnosno
imenovanom naneku od javnih duznosti u organe Bosne i Hercegovine,
Federacije Bosne i Hercegovine, organe Kantona, grada i opéine i
zaposleniku izabranom na profesionalnu funkciju u sindikatu, prava i
obaveze iz radnog odnosa, na njegov pismeni zahtjev miruju, a najduze
Cetiri godine od dana izbora odnosno imenovanja.

Clan 132.
(Vrsilac duznosti direktora)

(1) Ako pozicija direktora prije isteka mandata na koji je
imenovan, ostane upraznjena, Skolski odbor ¢e bez konkursa,
imenovati vrSioca duznosti direktora koji ispunjava uslove za
direktora u skladu sa ¢lanom 128. stav (2) ovog zakona.

(2) Vrsilac duznosti direktora ima sva prava i duznosti
direktora.

(3) Vrsilac duznosti direktora rukovodi srednjom $kolom do
imenovanja direktora, a najduze Sest mjeseci.

(4) Za vrsioca duznosti direktora skole ne moze se imenovati
dva puta uzastopno isto lice.

Clan 133.
(Nadleznosti direktora)
Direktor $kole obavlja sljedece poslove:

a) rukovodi radom skole;

b) zastupa i predstavlja $kolu prema tre¢im licima i odgovara
za zakonitost rada $kole;

c¢) predlaze program obrazovno-odgojnog rada i preduzima
odgovarajuc¢e mjere za njegovu realizaciju;

d) odlucuje o prijemu i rasporedivanju zaposlenika $kole na
poslove 1 utvrduje ocjenu o njihovom radu, u skladu sa
op¢im aktima Skole;

e) podnosi Skolskom odboru, osnivacu i Pedagoskom zavodu
izvjestaj o uspjehu i postignutim rezultatima obrazovno-
odgojnog rada u skoli;

f) realizuje nastavu ili druge oblike neposrednog
obrazovno-odgojnog rada u skladu sa nastavnim planom i
programom u obimu utvrdenom Pedagoskim standardima
i normativima;

g) odgovara Skolskom odboru za svoj rad i rezultate rada
skole;

h) izvrSava odluke stru¢nih organa i organa upravljanja;

i) predlaze pravilnik o unutrasnjoj organizaciji skole i druge
opce akte skole;

j) odlucuje o pravima i obavezama zaposlenika iz radnog
odnosa u $koli;

k) podnosi skolskom odboru polugodisnje i godisnje
izvjestaje o izvrSenju odobrenog budzeta skole po vrstama
troSkova i izvorima sredstava,

1) predlaze finansijski plan i naredbodavac je za izvrSenje
finansijskog plana po odobrenim budzetskim pozicijama
za njegovu budzetsku organizaciju,

m) obustavlja od izvrSenja akt Skolskog odbora koji je u
suprotnosti sa ustavom ili zakonom kao i pojedinac¢ni akt
kojim se nanosi $teta Skoli ili drustvenoj zajednici,

n) vrsiidruge poslove u skladu sa zakonom i pravilima Skole.

Clan 134.
(Ocjena rada direktora)
(1) Rad direktora Skole koju osniva Skupstina Kantona
ocjenjuje  Ministarstvo na osnovu nadzora Ministarstva,

inspekceijskog nadzora, nadzora Pedagoskog zavoda i misljenja
Skolskog odbora.

(2) Ukoliko je rad direktora skole nakon isteka mandata, a
po rasporedivanju na poslove nastavnika ili pedagoga, ocijenjen
narocito uspjesnim, stice vise stru¢no zvanje.

(3) Kriterije za ocjenjivanje direktora skole donosi ministar.

Clan 135.
(RazrjeSenje direktora)

(1) Skolski odbor moze razrijesiti direktora §kole kao javne
ustanove ili $kole koja se finansira iz budzeta Kantonai prije isteka
vremena na koje je imenovan:

a) na zahtjev direktora,

b) ako utvrdi da je rad direktora neuspjeSan u realizaciji
godisnjeg programa rada skole,

c¢) ako organizacija rada skole nije uskladena sa Pedagoskim
standardima i normativima,

d) ako ne predlozi finansijski plan na vrijeme u skladu sa
smjernicama za izradu finansijskog plana koji donosi
Vlada Kantona,

e) ako ne sprovodi odluke Ministarstva, Vlade Kantona i
osnivaca,

f) ako utvrdi da je odgovoran za neuspjesan ili nezakonit rad
skole,

g) ako prikuplja sredstva i raspolaze istim suprotno
propisima o kori$¢enju budzetskih sredstava i vlastitih
prihoda,

h) ako ne obustavi od izvrSenja akt $kolskog odbora koji je u
suprotnosti sa ustavom ili zakonom kao i pojedinacni akt
kojim se nanosi $teta Skoli ili drustvenoj zajednici,

i) ako seutvrdi da je imenovanje direktora izvr§eno suprotno
odredbama zakona i drugih propisa,

j) ako ispunjava zakonske uvjete za prestanak ugovora o
radu,

k) i u drugim slucajevima utvrdenim zakonom, drugim
propisima ili pravilima skole.

(2) Ukoliko skolski odbor ne razrijesi direktora, a utvrdi se,
na osnovu nadzora Ministarstva i inspekcijskog nadzora i stru¢nog
nadzora Pedagoskog zavoda, da su se stekli uvjeti za razrjesenje iz
stava (1) ovog ¢lana, ministar ¢e predloziti Vladi Kantona razrjesenje
skolskog odbora i imenovanje privremenog $kolskog odbora.

Clan 136.
(Prijedlog za prijevremeno razrjesenje direktora)

(1) Prijedlog za prijevremeno razrjeSenje direktora u postupku
utvrdivanja odgovornosti iz razloga utvrdenih ¢lanom 135. stav (1),
tacke b) do 1), moze dati osniva¢, Ministarstvo, Pedagoski zavod,
nadlezna inspekcija ili najmanje tri ¢lana Skolskog odbora.

(2) Skolski odbor donosi odluku o prijevremenom razrjesenju
direktora do okoncCanja postupka utvrdivanja odgovornosti za
razrjeSavanje.

Clan 137.
(Suspenzija direktora)

(1) Ako se pokrene postupak protiv direktora za krivi¢na
djela iz ¢lana 108. stav (1), ovog zakona ili se nalazi u pritvoru ili
je zateCen u izvrSenju kriviénog djela za koje se moze izre¢i kazna
zatvora u trajanju od najmanje pet godina, Skolski odbor je obavezan
odmah da suspenduje direktora skole.

(2) Direktor skole koji je suspendovan ima pravo na naknadu
plate u iznosu od 70% njegove osnovne plate.

(1) Po donoSenju rjeSenja o suspenziji direktora skole,
Skolski odbor istovremeno donosi odluku o imenovanju vrSioca
duznosti direktora.

Clan 138.
(Imenovanje pomo¢nika direktora)
(1) Pravilima Skole, Skola ¢e utvrditi poslove pomocnika
direktora u skladu sa Pedagoskim standardima i normativima.
(2) Za pomocnika direktora moze biti imenovano lice koje
ispunjava uvjete za direktora iz ¢lana 128. stav (2) ovog zakona.
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(3) Imenovanje pomoc¢nika direktora vrsi Skolski odbor na
prijedlog direktora, na mandat od Cetiri godine.

(4) Postupak imenovanja pomocnika direktora, ovlastenja i
duznosti, utvrduju se pravilima skole.

(5) Ocjenjivanje rada pomoc¢nika direktora vrsi se u skladu sa
odredbama ¢lana 134. ovog zakona.

Clan 139.
(Savjetodavno vijece i aktiv direktora)

(1) Strucna skola formira savjetodavno vije¢e. Savjetodavno
vije¢e broji sedam c¢lanova i Cine ga predstavnici lokalnog trzista
rada odredene struke, lokalne zajednice i zaposlenici Skole.

(2) Savjetodavno vije¢e pomaze Skoli u planiranju sadrzaja
njenih programa, savjetuje Skolu o svim pitanjima koja se ticu
obuke i pomaze jacanju veza izmedu $kole i lokalnog trzista rada te
predlaze razvojne projekte. Sastav savjetodavnog vije¢a i postupak
imenovanja njegovih ¢lanova ureduje se pravilima Skole.

(3) Obavljanje duznosti ¢lanova savjetodavnog vijeca je
dobrovoljno i bez naknade.

(4) Na podru¢ju Kantona Ministartvo formira aktiv direktora
srednjih Skola (u daljem tekstu: Aktiv direktora).

(5) Aktiv direktora Cine direktori srednjih Skola sa podrucja
Kantona.

(6) Aktom o formiranju aktiva direktora utvrduje se sastav i
poslovi aktiva direktora.

(7) Aktiv direktora donosi poslovnik o radu kojim se ureduje
nacin njegovog rada.

Clan 140.
(Vijece roditelja)

(1) Roditelji u¢enika imaju pravo, a Skola obavezu, pomoci
roditeljima da osnuju vijece roditelja.

(2) Roditelji ucenika iz svakog odjeljenja biraju po jednog
predstavnika u vijece roditelja razreda.

(3) Vijece roditelja razreda iz svakog razreda predlaze po dva
predstavnika u vijece roditelja skole.

(4) Vijece roditelja se osniva za svaku $kolsku godinu.

(5) Vijece roditelja promovise interese $kole u zajednici u kojoj
se Skola nalazi; predstavlja stavove roditelja Skolskom odboru ili bilo
kojoj drugoj zainteresovanoj strani; podrzava aktivno ucesce roditelja
i zajednice u radu skole; predlaze ¢lanove Skolskog odbora iz reda
roditelja ucenika; obavjestava Skolski odbor i druge zainteresovane
strane o0 stavovima vijeca roditelja kad god to smatra neophodnim,
ili po zahtjevu $kolskog odbora ili druge zainteresovane strane,
izjasnjava se o svim pitanjima vezanim za rad i rukovodenje $kolom;
ucestvuje u pripremi i realizaciji odgovaraju¢ih projekata koji
podrzavaju i promovisu obrazovni rad u skoli; razvija komunikaciju
i odnose izmedu ucenika, nastavnika, roditelja i lokalne zajednice.

(6) Sastav vijeca roditelja, u najvecoj mjeri, odrazava
nacionalnu i spolnu strukturu roditelja ucenika.

(7) Blizi propis o postupku osnivanja i nacinu rada vijeca
roditelja donosi ministar.

Clan 141.
(Vijece ucenika)
(1) Ucenici obrazuju vijece ucenika ¢ija je funkcija da:
a) promovise interese Skole u zajednici na ¢ijoj lokaciji se
skola nalazi,
b) predstavlja stavove ucenika skolskom odboru skole,
¢) podsti¢e angazman ucenika u radu skole i
d) informiSe Skolski odbor o svojim stavovima kad ocijeni
da je to potrebno, ili po zahtjevu Skolskog odbora,
daje misljenje o svakom pitanju koje se odnosi na rad i
upravljanje skolom.
(2) Svako odjeljenje bira po jednog predstavnika u vijece
ucenika Skole.
(3) Sastav vije¢a ucenika, u najve¢oj mjeri, odrazava
nacionalnu i spolnu strukturu ucenika skole.
(4) Nacin i postupak osnivanja i rada vijeca ucenika utvrduje
se op¢im aktima $kole.

XIV. STRUCNI ORGANI SKOLE

Clan 142.
(Strucni organi Skole)
U skoli djeluju struéni organi:

a) Nastavnicko vijece, koje sacinjavaju svi nastavnici,
stru¢ni saradnici i saradnici $kole;

b) Odjeljensko vijece, koje saCinjavaju svi nastavnici, strucni
saradnici i saradnici koji realizuju obrazovno-odgojni
rad u odjeljenju;

c) Strucni aktivi nastavnika odredenih nastavnih oblasti/
podrucja (nastavnici odredenog nastavnog premeta ili
grupe srodnih predmeta).

Clan 143.
(Nadleznosti nastavni¢kog vijeca)
(1) Nastavnicko vijece je strucni organ koji obavlja sljedece
poslove i zadatke:

a) organizuje i unapreduje obrazovno-odgojni rad u skoli;

b) utvrduje uspjeh ucenika u ucenju i vladanju i analizira rad
odjeljenskih vijeca;

¢) na prijedlog direktora, odreduje razrednike;

d) wvrsi izbor oblika nastave i saglasno tome, vrsi raspored
ucenika po odjeljenjima i podjelu predmeta na nastavnike,
odnosno utvrduje organizaciju nastave u (40-satnoj)
radnoj sedmici;

e) odobrava ucenicima zavrSavanje dva razreda u toku jedne
Skolske godine;

f) prati ostvarivanje nastavnog plana i programa i preduzima
mjere za njegovo izvrsenje;

g) predlaze direktoru nabavku stru¢nih Casopisa i druge
strucne literature;

h) utvrduje prijedlogirazmatraizvrsenje godiSnjeg programa
rada Skole, rada stru¢nih organa, tijela i komisija;

i) utvrduje program i prati realizaciju stru¢nog usavr$avanja
nastavnika, stru¢nih saradnika i saradnika;

j) utvrduje program i usvaja izvjestaj o realizaciji ekskurzija,
izleta i logorovanja;

k) analizira rad nastavnika, stru¢nih saradnika i saradnika i
predlaze ocjenu o njihovom radu i unapredivanju;

1) utvrduje prijedlog i predlaze ¢lanove $kolskog odbora iz
reda nastavnika i stru¢nih saradnika Skole;

m) utvrduje 1 prati realizaciju programa profesionalne
orijentacije ucenika;

n) imenuje komisiju za polaganje ispita;

0) odobrava i organizuje polaganje prijemnih, dopunskih,
razrednih, popravnih, vanrednih ispita i maturskog
odnosno zavr$nog ispita koji se obavlja u skoli u skladu
sa ovim zakonom, te razmatra i usvaja izvjeStaje o
obavljenim ispitima;

p) donosi odluku o ponistavanju ispita;

r) prati rad vije¢a ucenika skole;

s) razmatra izvjeStaje o izvrSenom struénom nadzoru,
po potrebi i inspekcijskom pregledu, preduzima
odgovarajuce mjere sa ciljem izvr$avanja istih;

t) donosi odluku o prihvatanju plana staziranja i imenovanju
mentora kao i prihvatanje realizacije plana staziranja
pripravnika;

u) obavlja i druge poslove predvidene zakonom i pravilima
skole.

(2) Radom nastavnickog vije¢a rukovodi direktor $kole ili
strucno lice koje on odredi.

Clan 144.
(NadlezZnosti odjeljenskog vijeca)

(1) Odjeljensko vijece obavlja sljedece poslove i zadatke:

a) analizira uspjeh ucenika u ucenju i1 vladanju i1 rad
nastavnika u odjeljenju i utvrduje prijedlog mjera za
poboljsanje u radu;

b) neposredno radi na profesionalnoj orijentaciji u¢enika;
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c) predlaze oblike nastave koji ¢e se primjenjivati u
odjeljenjima u cjelini i za pojedine grupe ucenika ili
ucenika pojedinacno;

d) predlaze organizovanje dopunske i dodatne nastave
vodeci racuna o opterecenju ucenika;

e) uskladuje rad nastavnika u obrazovno-odgojnom procesu;

f) utvrduje zaklju¢ne ocjene;

g) donosi i izrie stimulativne i pedagoske mjere;

h) predlaze pohvale i nagrade za nastavnike i ucenike;

i) analizira rad nastavnika, stru¢nih saradnika i saradnika i
predlaze mjere za unapredenje obrazovno-odgojnog rada
u odjeljenju, i

j) vrsi i druge poslove utvrdene zakonom i pravilima $kole.

(2) Blize odredbe o radu stru¢nih organa i razrednika utvrduju
se pravilima skole.

Clan 145,
(Stru¢ni aktiv)
(1) Strucni aktiv obavlja sljedece poslove:

a) radi na mikro i makro planiranju nastavnih sadrzaja i
njihove realizacije;

b) razmatra pitanja u vezi sa nastavom i predlaze
preduzimanje potrebnih mjera u cilju osavremenjavanja
obrazovno-odgojnog rada;

¢) analizira nastavne planove i programe nastavnih predmeta
i predlaze njihovo osavremenjavanje;

d) radi na wusavrSavanju 1 ujednacavanju kriterija za
ocjenjivanje rezultata rada ucenika;

e) predlaze nove oblike i sredstva rada u nastavi;

f) teziSte rada usmjerava na stru¢no usavrsavanje nastavnika
struénog aktiva;

g) razmatra rezultate rada nastavnika i probleme sa kojim se
nastavnici suo¢avaju u svom radu.

(2) Sadrzaj i nacin rada strucnog aktiva blize se ureduje
pravilima Skole i godi$njim programom rada.

XV. AKTI SKOLE

Clan 146.
(Opéi akti)
(1) Osnovni op¢i akt $kole su pravila skole.
(2) Skola ima i druge opée akte u skladu sa zakonom i
pravilima Skole.

Clan 147.
(Pravila Skole)

(1) Pravila $kole sadrze odredbe koje se odnose na: naziv
i sjediSte Skole, osnivaca Skole, obaveze $kole prema osnivacu,
djelatnost $kole, nacin i uvjete obavljanja djelatnosti, odnos prema
korisnicima usluga, statusne promjene, nacin sticanja i rasporedivanja
sredstava za rad, utvrdivanje vrste i oblika organizovanja obrazovno-
odgojnog rada, obrazovanje odraslih, uvjete za prijem nastavnika,
struénih saradnika i saradnika, nacin donoSenja pravila o kuénom
redu, nacin ostvarivanja saradnje Skole sa roditeljima odnosno
starateljima ucenika, nadin organizovanja izvodenja prakti¢ne
nastave, rada u Skolskim radionicama za prakti¢nu nastavu, postupak
i utvrdivanje specificnih sadrzaja u okviru nastavnih planova i
programa, organizovanje ferijalne prakse, organizovanje ekskurzija i
izleta, organizovanje rada ucenicke zadruge u skoli, postupak stru¢nog
usavrSavanja nastavnog osoblja, vrednovanje rada nastavnika,
ocjenjivanje i postupak napredovanja u struci i sticanje viseg
struénog zvanja, broj ¢lanova skolskog odbora, postupak imenovanja
i razrjeSenja direktora i pomoc¢nika direktora, lica ovlastena da pored
direktora zastupaju Skolu i njihova ovlastenja i odgovornosti, stru¢ne
organe skole, vijece roditelja, vijece ucenika, skolska sportska drustva
i njihove nadleznosti, opée akte i nacin njihovog donosenja, nacin
ostvarivanja javnosti rada, ostvarivanje prava, obaveza i odgovornosti
zaposlenika Skole i druga pitanja od znacaja za rad Skole.

(2) Ministarstvo vrsi kontrolu uskladenosti pravila i drugih
opcih akata skole sa zakonom.

XVI. DOMOVI UCENIKA

Clan 148.
(Dom ucenika)

(1) Domovi ucenika su ustanove u kojima se osigurava
odgoj i obrazovanje, smjestaj i ishrana, kulturna djelatnost, fizicka
rekreacija i zadovoljavanje drugih potreba ucenika srednjih skola.

(2) Odredbe ovog zakona o statusu, osnivanju, radu i
prestanku rada, posebnom druStvenom interesu, javnosti rada,
godisnjem programu rada i izvjestaju, nadzoru nad radom, o upisu,
pravima i obavezama uc¢enika, o izboru, ocjenjivanju i napredovanju
odgajatelja, struénih saradnika i saradnika, organu upravljanja,
organu rukovodenja te vodenju dokumentacije i evidencije odnose
se i na domove ucenika.

Clan 149.

(Akti koji se primjenjuju na osnivanje doma ucenika)

(1) Za osnivanje doma ucenika, osniva¢ je duzan da, pored
opc¢ih uvjeta, utvrdenih ovim zakonom, osigura sredstva i uvjete
u skladu sa PedagoSkim standardima i normativima higijensko-
tehnickih i prostornih uvjeta za rad doma ucenika.

(2) Pedagoske standarde i normative iz stava (1) ovog ¢lana,
donosi ministar.

Clan 150.
(Program obrazovno-odgojnog rada)

(1) Programom obrazovno-odgojnog rada utvrduju se poslovi,
ciljevi, zadaci i sadrzaji, vrsta i obim obrazovno-odgojne aktivnosti
u domu ucenika.

(2) Jedinstven program obrazovno-odgojnog rada za sve
vrste domova ucenika ¢iji je osniva¢ Skupstina Kantona donosi
Ministarstvo.

Clan 151.

(Pedagosko vijece)
(1) Stru¢ni organ doma ucenika je pedagosko vijece, koje
sacinjavaju svi odgajatelji, strucni saradnici i saradnici doma ucenika.
(2) Dom ucenika moze imati i druge stru¢ne organe, koje
obrazuje, u zavisnosti od svojih potreba u skladu sa pravilima doma.
(3) Blize odredbe o sadrzaju i nacinu rada struénih organa

doma ucenika sadrze pravila doma ucenika.

Clan 152.
(Uvjeti za izbor odgajatelja)

(1) Odgojni rad u domu ucenika obavljaju odgajatelji.

(2) Za odgajatelja u domu ucenika moze biti izabrano lice
koje ima odgovarajuéi nivo obrazovanja - visoka strucna sprema
ili ekvivalnet i struéno zvanje u odredenoj oblasti, zdravstvenu
sposobnost i polozen strucni ispit.

Clan 153.
(Organ upravljanja doma)

(1) Organ upravljanja u domu je upravni odbor.

(2) Upravni odbor doma ima tri ¢lana.

(3) Jedan ¢lan upravnog odbora je predstavnik osnivaca, jedan
¢lan upravnog odbora je iz reda zaposlenika doma i jedan ¢lan iz
reda roditelja ucenika.

(4) Clanovi upravnog odbora doma uéenika imenuju se na
period od Cetiri godine.

(5) Blizi propis o nacinu rada upravnog odbora donosi ministar.

Clan 154.
(Izbor i imenovanje direktora)
(1) Za direktora doma ucenika moze biti imenovano lice koje,
pored op¢ih uvjeta, ispunjava uvjete:
a) za odgajatelja u domu ucenika,
b) ima odgovaraju¢i nivo obrazovanja — visoka struc¢na
sprema ili ekvivalent i stru¢no zvanje u odredenoj oblasti,
¢) imanajmanje pet godina radnog iskustva u struci na poslovima
odgajatelja poslije sticanja odgovarajuce struéne spreme,
d) da se istie organizacionim sposobnostima,
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(2) Direktora doma ucéenika imenuje upravni odbor doma
ucenika, nakon provedenog konkursa i uz prethodnu saglasnost
osnivaca i struéno misljenje Pedagoskog zavoda.

(3) Prethodnu saglasnost za imenovanje direktora doma
ucenika, ¢iji je osniva¢ Skupstina Kantona, daje Ministarstvo.

(4) Direktor doma ucenika imenuje se za vrijeme od Cetiri
godine. Isto lice moze biti imenovano za direktora doma ucenika
najviSe dva puta u istom domu.

(5) Lice koje nije dobilo saglasnost Ministarstva ne moze biti
imenovano za vrSioca duznosti direktora, niti za direktora doma
ucenika.

(6) Ukoliko je ¢lan upravnog odbora kandidat za direktora ili
pomo¢nika direktora ne ucestvuje u izboru i imenovanju direktora
odnosno pomoc¢nika direktora doma ucéenika.

(7) Odluka o imenovanju direktora doma ucenika je konacna.

Clan 155.
(Konkurs za direktora)

(1) Dom ucenika, kao javna ustanova, duzan je na osnovu
odluke upravnog odbora, raspisati konkurs za izbor i imenovanje
direktora najkasnije tri mjeseca prije isteka mandata direktora.

(2) Konkurs za izbor i imenovanje direktora doma ucenika
objavljuje se u dnevnom listu, dostavlja Sluzbi za zaposljavanje
Tuzlanskog kantona radi isticanja na oglasnoj plo¢i, te istovremeno
istice na oglasnoj plo¢i doma.

(3) Izbor najpovoljnijeg ponudaca za objavu konkursa iz
prethodnog stava provest ¢e Ministarstvo po posebnom ovlastenju
Vlade Kantona putem zajednicke javne nabavke za sve domove
ucenika koji imaju status javne ustanove.

(4) Istovremeno sa objavom u dnevnom listu dom ucenika
koji ima status javne ustanove duzan je dostaviti tekst konkursa
Ministarstvu radi objave na web stranici.

(5) Konkurs za izbor i imenovanje direktora doma ucenika
sadrzi uvjete za izbor i imenovanje direktora utvrdene ovim
zakonom 1 pravilima doma ucenika, trajanje konkursa, postupak
i trajanje izbora kandidata i nacin obavjeStavanja kandidata o
rezultatima konkursa.

Clan 156.
(Pravila doma)

(1) Dom ucenika ima pravila doma ucenika, koja donosi
upravni odbor.

(2) Pravila doma ucenika, pored odredaba utvrdenih ovim
zakonom, sadrze i odredbe koje se odnose na: naziv i sjediSte doma,
osnivaca doma, obaveze doma prema osnivacu, djelatnost, nacin i
uvjete obavljanja djelatnosti, odnos prema korisnicima usluga, statusne
promjene, nacin upisa i prijema u dom ucenika, zdravstvenu zastitu
ucenika u domu, nacin ostvarivanja saradnje sa Skolama, roditeljima
odnosno starateljima ucenika, nacin sticanja i rasporedivanja
sredstava za rad, uvjete za prijem u radni odnos, postupak stru¢nog
usavrSavanja zaposlenika, broj ¢lanova upravnog odbora, postupak
imenovanja i razrjeSenja direktora, stru¢ne organe doma i njihove
nadleznosti, opce akte i na¢in njihovog donosenja, nacin ostvarivanja
javnosti rada, ostvarivanje prava, obaveza i odgovornosti zaposlenika
doma i druga pitanja od znacaja za rad doma.

(3) Ministarstvo vrsi kontrolu uskladenosti pravila i drugih
opcih akata doma ucenika sa zakonom.

XVII. SINDIKALNO ORGANIZOVANJE

Clan 157.
(Sindikat skole)

(1) U skoli se omogucava organizovanje i djelovanje sindikata
srednjeg obrazovanja, Kantonalnog odbora i c¢lanova sindikata
preko sindikalne organizacije srednjih Skola.

(2) Sindikat skole djeluje u skladu sa zakonom, Kolektivnim
ugovorom za djelatnost srednjeg obrazovanja u Tuzlanskom
kantonu i pravilima sindikata.

XVIII. POTREBE I INTERESI KANTONA U SREDNJEM
OBRAZOVANJU

Clan 158.
(Potrebe i interesi Kantona u srednjem obrazovanju i odgoju)

Potrebe i interesi Kantona u srednjem obrazovanju i odgoju u

smislu ovog zakona su:

a) osigurati ostvarivanje prava svoj djeci na obrazovanje;

b) osiguranje dostupnosti srednjeg obrazovanja djeci sa
posebnim obrazovnim potrebama;

¢) organizovanje opéeg i stru¢nog obrazovanja na dostignuc¢ima
savremene nauke, tehnologije i druStvenog razvoja za
sticanje znanja i vjestina za rad i nastavak obrazovanja;

d) unapredivanje djelatnosti srednjeg obrazovanja i
osiguravanje uvjeta rada prema zahtjevima nastavnih
planova i programa;

e) osiguranje dostupnosti srednjeg obrazovanja prema
sposobnostima i moguc¢nostima ucenika, a posebno
nadarenih uéenika koji postizu natprosjecne rezultate;

f) izdavanje Skolskih udzbenika, prirucnika, Casopisa i
drugog didaktickog materijala.

XIX. FINANSIRANJE SREDNJEG OBRAZOVANJA

Clan 159.
(Finansijske obaveze osnivaca)

Osniva¢ skole osigurava sredstva potrebna za osnivanje skole,
njen rad u skladu sa standardima za Skole, a narocito osigurava
finansiranje sljedeceg:

a) plate i druge naknade koje nemaju karakter plata nastavnika,
strucnih saradnika i saradnika i drugih zaposlenika,

b) njihovo stru¢no usavrsavanje i obuku,

c) obrazovanje djece sa posebnim potrebama,

d) skolska takmicenja,

e) rad eksperimentalne Skole i vjezbaonice,

g) odrzavanje prostora Skole, kupovinu Skolske opreme,
ucila i drugog didaktickog materijala,

h) eksternu maturu.

Clan 160.
(Finansiranje rada $kola)
(1) Rad skola finansira se na sljedeci nacin:
a) skola ¢iji je osniva¢ Skupstina Kantona, finansira se iz
budzeta Kantona i drugih izvora u skladu sa zakonom,
b) Skola ¢iji je osniva¢ opéinsko vijee, finansira se iz
budzeta opcine i drugih izvora u skladu sa zakonom,
c) skola ¢iji su suosnivaci Skupstina Kantona i opéinsko
vijece, finansira se iz budzeta Kantona i budzeta op¢ine i
drugih izvora u skladu sa zakonom,
skola ¢iji je osniva¢ domace i/ili strano fizicko ili pravno
lice, finansira se iz sredstava osnivaca,
Skola ¢iji je osniva¢ domace ili strano fizi¢ko ili pravno
lice, a za ¢ijim radom je Skupstina Kantona iskazala
javni interes, finansira se iz sredstava osnivaca, a moze se
sufinansirati iz sredstava budzeta Kantona,
f) vjerska Skola Ciji je osnivac crkva ili vjerska zajednica,
a za Cijim radom je Skupstina Kantona iskazala javni
interes, finasira se iz sredstava osnivaca i sredstava
budzeta Kantona.
(2) Finansiranje $kola iz tacaka c), e) i f) se vr$i na osnovu ugovora
o medusobnim pravima, obavezama i odgovornostima osnivaca.
(3) Vlastiti prihodi skole koji su kao takvi definisani posebnim
propisima, raspodjeljuju se nana¢iniurokovima utvrdenim posebnim
propisima, pravilima i usvojenim finansijskim planom $kole.

d

=

c

~

Clan 161.
(Eticki kodeks)
(1) Eticki kodeks definiSe nac¢in ponasanja, postivanje op¢ih i
posebnih moralnih i etickih principa od strane zaposlenika $kole, pri
obavljanju svakodnevnih poslova i izvrSavanja obaveza.
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(2) Zaposlenik skole potpisuje izjavu iz koje proizilazi da je
upoznat sa sadrzajem i da ¢e se pridrzavati opéih i posebnih obaveza
i principa Etickog kodeksa.

(3) Eticki kodeks iz stava (1) ovog Clana donosi ministar
nakon obavljene javne rasprave.

XX. NADZOR

Clan 162.
(Nadzor nad radom $kole)

(1) Nadzor nad provodenjem ovog zakona kao i nadzor nad
cjelishodnosc¢u propisa donesenih na osnovu ovog zakona kao i
drugih op¢ih akata koje donose Skole na osnovu ovog zakona vrsi
Ministarstvo.

(2) Inspekcijski nadzor nad radom skola, vrs$i nadlezna
inspekcija.

XXI. KAZNENE ODREDBE

Clan 163.
(Kaznene odrebe)
(1) Novc¢anom kaznom od 1.000 do 4.000 KM kaznit ¢e se za
prekrsaj skola, ako:

a) onemoguci upotrebu u nastavi bilo kojeg sluzbenog jezika
ili sluzbenog pisma (¢lan 7. stav (1));

b) vrsi diskriminaciju zaposlenika i ucenika zbog koristenja
bilo kojeg od sluzbenih jezika u BiH (¢lan 7. stav (3));

¢) ne omoguci ucenicima koji ne zele pohadati nastavu iz
predmeta vjeronauka da pohadaju nastavu iz predmeta
historija religija (¢lan 9. stav (4));

d) otpocne sa radom prije nego $to Ministarstvo utvrdi da su
ispunjeni uvjeti za rad (¢lan 19. stav (1));

e) izda svjedodzbu ili drugu javnu ispravu o zavrSenom
razredu odnosno obrazovanju, prije upisa u Registar
srednjih $kola (¢lan 20. stav (2));

f) organizuje obrazovno-odgojni rad izvan sjedista skole bez
saglasnosti Ministarstva (¢lan 22. stav (2));

g) vrsi diskriminaciju djece u pristupu djece obrazovanju ili
njihovom uces¢éu u obrazovnom procesu (¢lan 32. stav
M)

h) omogu¢i organizovanje i djelovanje politickih stranaka i
njihovih podmladaka (Clan 36. stav (1));

i) istakne simbole u $koli suprotno odredbama ¢lana 36. stav
(2);

j) odstupi od Skolskog kalendara bez
Ministarstva (¢lan 42. stav (8));

k) postupi suprotno odredbi ¢lana 49. stav (6);

1) organizuje izlete, stru¢ne posjete, ekskurzije i logorovanja
suprotno godi$njem programu rada i Nacelima (¢lan 50.
stav (1));

m) organizuje manifestaciju koja nije utvrdena godi$njim
programom rada bez saglasnosti Ministarstva (¢lan 51.
stav (4));

n) dozvoli upotrebu udzbenika, priru¢nika i drugih nastavnih
sredstava koje nije odobrilo Ministarstvo (¢lan 55. stav
(2));

0) ne omoguci uceniku polaganje razlike predmeta do pocetka
drugog polugodista tekuce skolske godine (¢lan 62.);

p) ne zaklju¢i ugovor za izvodenje prakticne nastave sa
privrednim dru$tvom, drugim pravnim licem ili licem
koje samostalno obavlja djelatnost u kojem se izvodi
prakti¢na nastava (¢lan 63. stav (3));

q) postupi suprotno odredbi ¢lana 67. stav (2);

r) upiSe ucenika suprotno odredbama ¢lana 74. stavovi (1)
do (9);

s) postupi suprotno odredbi ¢lana 104. stavovi (5) i (7);

§) seutvrdi da je norma nastavnika u suprotnosti sa odredbama
Pedagoskih standarda i normativa (¢lan 110. stav (1));

t) ne osigura redovno ocjenjivanje rada nastavnika, stru¢nih
saradnika i saradnika (¢lan 116. stav (1));

saglasnosti

u) postupi suprotno odredbama ¢lana 117. stav (1);

v) postupi suprotno odredbama ¢lana 130. stavovi (1), (2) ili
4

z) ne obustavi od izvrSenja akt Skolskog odbora koji je u
suprotnosti sa ustavom ili zakonom kao i pojedinacni akt
kojim se nanosi Steta Skoli ili druStvenoj zajednici (¢lan
133. stav (1) tacka m)).

(2) Za prekrsaj iz prethodnog stava kaznit ¢e se i odgovorno

lice u 8koli novéanom kaznom od 300 do 1.200 KM.

Clan 164.
(Kaznene odrebe)
(1) Novéanom kaznom od 500 do 2.000 KM kaznit ¢e se za
prekrsaj skola, ako:

a) ucenici u toku dana imaju vise od sedam odnosno u toku
sedmice imaju vise od 35 Casova nastave i ostalih vidova
neposrednog obrazovno-odgojnog rada (¢lan 45.);

b) izda svjedodzbu prije nego ostvari godisnji fond nastavnih
Casova predviden nastavnim planom i programom (¢lan
46. stav (3));

¢) u utvrdenom roku ne dostavi godisnji program rada Skole
Ministarstvu i Pedagoskom zavodu (€lan 49. stav (3));

d) ne prati i ne vrednuje rezultate rada ucenika u skladu sa
odredbama ¢lana 79. stav (1);

e) ne vodi propisanu dokumentaciju i evidenciju iz ¢lana 98.
stav (1);

f) primi zaposlenika u radni odnos suprotno odredbama ¢lana
104. stavovi (1) do (4);

g) vrsi diskriminaciju zaposlenika po bilo kojem osnovu
(¢lan 105.);

h) ne osigura da zaposlenici $kole u odredenom roku izvrse
ljekarski i sistematski ljekarski pregled (¢lan 106. stav (1));

(2) Za prekrsaj iz prethodnog stava kaznit ¢e se i odgovorno
lice u 8koli novéanom kaznom od 200 do 800 KM.

(3) Novéanom kaznom od 200 do 800 KM kaznit ¢e se
predsjednik i ¢lanovi Skolskog odbora za prekrsaj iz ¢lanova 49.
stav (3), 127. stav (1) 1 130. stav (1).

XXII. PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

Clan 165.
(Obaveza uskladivanja organizacije, djelatnosti i akata $kole)
Skole su duzne da usklade svoju organizaciju, djelatnost i
pravila sa odredbama ovog zakona u roku od $est mjeseci od dana
stupanja na snagu ovog zakona.

Clan 166.
(Pravo na zavrSetak zapocetog obrazovanja)

Ucenici koji su zapoceli obrazovanje po nastavnim planovima
i programima donesenim u skladu sa Zakonom o srednjem
obrazovanju (“Sluzbene novine Tuzlanskog kantona”, br. 6/04, 7/05
i 3/08), imaju pravo da zavrSe svoje obrazovanje po tim nastavnim
planovima i programima, a najduze dvije godine nakon okon¢anog
obrazovanja posljednje generacije u toj $koli.

Clan 167.
(Status nastavnika zate€enih u nastavnom procesu)
Nastavnici koji ne ispunjavaju uvjete utvrdene ovim zakonom
zateCeni na poslovima stru¢no-teorijske i prakti¢ne nastave mogu
i dalje obavljati poslove na kojima su zateceni, pod uvjetom da u
roku od pet godina od dana stupanja na snagu ovog zakona steknu
odgovarajucu stru¢nu spremu utvrdenu ovim zakonom.

Clan 168.
(Mandat ¢lanova $kolskog odbora i direktora)

(1) Danom stupanja na snagu ovog zakona clanovima
Skolskog odbora zatecenim na duznosti prestaje mandat, o ¢emu ¢e
Vlada Kantona donijeti rjeSenje.

(2) Nakon donosenja rjeSenja iz stava (1) ovog ¢lana, Vlada
Kantona ¢e u skolama imenovati privremene $kolske odbore.
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(3) Lice koje je prije stupanja na snagu ovog zakona najmanje
dva puta imenovano na poziciju direktora skole ne moze biti ponovo
imenovano za direktora ili vr$ioca duznosti direktora u istoj skoli.

(4) Lice zateceno na duznosti direktora skole na dan stupanja
na snagu ovog zakona ostaje na duznosti do isteka mandata na koji
je izabrano, odnosno do razrjeSenja sa duznosti direktora.

(5) Postupci imenovanja predsjednika i ¢lanova Skolskog
odbora i direktora koji su zapoceti prije stupanja na snagu ovog
zakona, obustavit Ce se.

Clan 169.
(Zadrzavanje prava i obaveze osnivaca)
Skupstina Kantona zadrzava prava i obaveze osnivaca prema
postoje¢im $kolama i domovima ucenika, koji imaju status javne
ustanove, preuzeta ranijim propisima.

Clan 170.
(Donosenje provedbenih akata)

(1) Skupstina Kantona ¢e u roku od jedne godine od dana
stupanja na snagu ovog zakona, donijeti Strategiju razvoja srednjeg
obrazovanja i odgoja Tuzlanskog kantona (¢lan 12).

(2) Skupstina Kantona ¢e u roku od dvije godine od dana
stupanja na snagu ovog zakona, donijeti zakon o obrazovanju i
obuci odraslih (¢lan 72.).

(3) Vlada Kantona ¢e do pocetka naredne $kolske godine,
donijeti propise iz ¢lanova 27., 115., 117. i 122. ovog zakona.

Clan 171.
(Donosenje provedbenih akata)

(1) Ministarstvo ¢e do pocetka naredne Skolske godine donijeti
propise iz ¢lanova 41.174.

(2) Ministarstvo ¢e u roku od godine dana donijeti propise iz
Clanova 8., 67.1 150. stav (2).

(3) Ministar ¢e u roku godine dana, od dana stupanja na snagu
ovog zakona, donijeti propise iz ¢lanova 8., 15., 17., 20., 50., 53.,
54.,63.,65.,71.,72.,74., 80., 83., 87., 88., 89., 90., 92., 98., 104.,
119., 125, 130., 134., 140., 149., 153.1 161.

(4) Pedagoski zavod ¢e do pocetka naredne Skolske godine
donijeti propis iz ¢lanova 49. 1 79.

(5) Do donosenja propisa iz stavova (1) do (4) ovog ¢lana
primjenjivat ¢e se vazeci propisi ukoliko nisu u suprotnosti sa ovim
zakonom.

(6) Prilikom donoSenja podzakonskih akata koji se odnose
na prava, obaveze i odgovornosti zaposlenika obavezno je ucesce
ovlastenih predstavnika sindikata potpisnika Kolektivnog ugovora
za djelatnost srednjeg obrazovanja Tuzlanskog kantona.

Clan 172.
(Prestanak vaZnosti ranijih propisa)
Stupanjem na snagu ovog zakona prestaje da vazi Zakon o
srednjem obrazovanju (“Sluzbene novine Tuzlanskog kantona”, br.
6/04 , 7/05 1 3/08).

Clan 173.
(Stupanje na snagu zakona)
Ovaj zakon stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja
u “Sluzbenim novinama Tuzlanskog kantona”

Bosna i Hercegovina
- Federacija Bosne i Hercegovine -
TUZLANSKI KANTON
Skups§tina
Broj: 01-02-350-16/11
Tuzla, 22.12.2011. godine

Predsjednik
Skupstine Tuzlanskog kantona,

Bajazit Jasarevi¢, v.r.

Il Il N N N N N N O .
630

Na osnovu ¢lana 24. stav 1. tacka c) Ustava Tuzlanskog
kantona (,,Sluzbene novine Tuzlansko-podrinjskog kantona®, br.
7/97 1 3/99 i ,,Sluzbene novine Tuzlanskog kantona®, br. 13/99,
10/00, 14/02, 6/04 i 10/04), na prijedlog Vlade Tuzlanskog kantona,

Skupstina Tuzlanskog kantona, na sjednici odrzanoj 22.12.2011.
godine,donosi

ZAKON
0 IZMJENAMA I DOPUNAMA ZAKONA O OSNOVNOM
ODGOJU I OBRAZOVANJU

Clan 1.

U Zakonu o osnovnom odgoju i obrazovanju (,,Sluzbene
novine Tuzlanskog kantona“, br. 6/04 1 7/05), u ¢lanu 1. iza stava 1.
dodaje se novi stav 2., koji glasi:

,»1zrazi koji se u ovom zakonu koriste za lica u muskom rodu
su neutralni i odnose se na muska i zenska lica.*

Clan 2.

U ¢lanu 3. u stavu 2. iza alineje 7. dodaju se nove alineje 8.
9., koje glase:

.- sticanje 1 razvijanje svijesti o potrebi Cuvanja zdravlja i
zastite prirode i Covjekove sredine;

- sticanje osnovnih saznanja i navika lijepog ponaSanja i
razvijanje sposobnosti i kulture komunikacije;*.

Dosadasnje alineje 8. do 10. postaju alineje 10. do 12.

Clan 3.
U ¢lanu 5. stav 4. mijenja se i glasi:
s»lnkluzija®  podrazumijeva sveobuhvatno ukljucivanje

nadarenih i talentovanih uéenika i ucenika s teSkocama u razvoju,
teSko¢ama u ucenju i uopste teSkocama socijalne integracije u
odgojno-obrazovni sistem, svakodnevni zivot i druStvenu stvarnost.*

U istom ¢lanu stavovi 7.1 8. mijenjaju se i glase:

»Agencija za predskolsko, osnovno i srednje obrazovanje
BiH* je samostalna upravna organizacija nadlezna za uspostavljanje
standarda znanja, ocjenjivanje postignutih rezultata i razvoj
zajednickog jezgra nastavnih planova i programa u predskolskom,
osnovnom i srednjem obrazovanju, i za druge strucne poslove u
oblasti standarda znanja i ocjenjivanja kvaliteta koji su odredeni
posebnim zakonima i drugim propisima.

,,Izborni predmeti* su predmeti koje uéenici biraju da izucavaju
unutar propisane grupe predmeta nastavnog plana i programa iz tri
nastavna podrucja: jezicko-drustveno-humanistickog, prirodno-
matematicko-tehnickog i umjetnickog podrucja.*

Clan 4.

U ¢lanu 8. stav 6. mijenja se i glasi:

,,U osnovnoj skoli u kojoj pripadnici jedne nacionalne manjine
¢ine najmanje jednu trecinu ukupnog broja ucenika u $koli, samo za
pripadnike te manjine se nastava izvodi na jeziku te manjine, uz
obavezno savladavanje jezika iz ¢lana 7. ovog zakona.*

U istom ¢lanu iza stava 6. dodaje se novi stav 7., koji glasi:

,U osnovnoj 8koli u kojoj pripadnici jedne nacionalne
manjine ¢ine najmanje jednu petinu ukupnog broja ucenika u
skoli se osigurava dodatna nastava o jeziku, knjizevnosti, historiji,
geografiji 1 kulturi manjine kojoj pripadaju, ako to zahtijeva vec¢ina
roditelja ucenika pripadnika te nacionalne manjine.*

Stav 7. postaje stav 8.

Clan 5.
U ¢lanu 12. stavu 3. na kraju teksta ispred rijeci ,,8kole”
dodaje se rijec ,,najblize*.

Clan 6.
U ¢lanu 20. stavu 4. rijeci ,,nostrifikacija odnosno* brisu se.
U istom ¢lanu u stavu 5. rijeci ,,nostrifikacije i* brisu se.

Clan 7.

U clanu 21. stavovi 5. 1 6. mijenjaju se i glase:

,»Osnovna $kola je obavezna na vidnom mjestu pri ulazu u
Skolski objekat istaknuti natpisnu plocu koja sadrzi naziv i sjediste
skole, a natpisna ploca Skole ¢iji je osniva¢ Skupstina Kantona,
osim naziva i sjediSta, sadrzi i grb Kantona ispisana na oba pisma
jezicima konstitutivnih naroda.
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Natpisna ploca osnovne $kole ¢iji je osniva¢ opcina ili dugo
pravno ili fizicko lice, osim naziva i sjedista sadrzi i znak osnivaca.*

Clan 8.
U c¢lanu 22. u stavu 1. alineji 2., iza rijeci ,,lidere* dodaju se
rijeci ,,vjerska i rasna obiljezja“.

Clan 9.
U ¢lanu 28. stavu 1. iza rijeci ,,U tom cilju, osnovna skola,
dodaju se rijeci “promovise i podrzava razvoj gradanskih inicijativa
kod ucenika i”.

Clan 10.

U ¢lanu 30. stav 4. mijenja se i glasi:

,,Osnovna skola postuje slobodu i kreativnost nastavnika da
izvode nastavu na nacin koji obezbjeduje efikasnost u ostvarivanju
planiranih odgojno-obrazovnih ishoda i primjena novih metoda rada
u nastavnom procesu.*

U istom ¢lanu iza stava 4. dodaje se novi stav 5., koji glasi:

,Osnovna skola kroz samoevaluaciju i eksternu evaluaciju
pruza dokaze o efikasnosti rada nastavnika u skoli.*

Clan 11.
U ¢lanu 31. iza stava 4. dodaje se novi stav 5., koji glasi:
»lzuzetno, nastavni plan i program za predmet Vjeronauka
donosi Ministarstvo, na prijedlog vjerske zajednice.*
U istom ¢lanu u stavu 7. iza rijeci ,trajanje* dodaju se rijeci
izborne i“.
Stavovi 5. do 7. postaju stavovi 6. do 8.

Clan 12.

U c¢lanu 32. stavu 1. ispred rijeci ,fakultativne® dodaje se
rije¢ ,,izborne,” a iza rijeci ,,dodatne nastave* dodaju se rjeci ,,i
vannastavnih aktivnosti,*.

U istom ¢lanu iza stava 1. dodaje se novi stav 2., koji glasi:

“U trecoj trijadi u€enici biraju ukupno tri izborna predmeta i
to najvise dva iz jednog izbornog podrucja.”

Stavovi 2. do 4. postaju stavovi 3. do 5.

Clan 13.
U ¢lanu 33. stavu 1. ispred rijeci ,,Sest dodaje se rije¢

hajduze®.

Clan 14.

U ¢lanu 34. stav 4. mijenja se i glasi:

Hlzuzetno, za ucenike od V. do IX. razreda Skola moze
organizovati nastavu u kombinovanim odjeljenjima, ako u osnovnoj
Skoli nema dovoljan broj uéenika za organizovanje odjeljenja
jednog razreda.”

U istom ¢lanu stav 5., brise se.

Stav 6. postaje stav 5.

Clan 15.

Clan 36. mijenja se i glasi:

»Nastava u prvom polugodiStu pocinje prvog radnog dana u
septembru a zavrSava posljednjeg radnog dana u decembru.

Zimski odmor, u skladu sa $kolskim kalendarom, za uc¢enike
redovne, paralelne i specijalne osnovne skole traje Cetiri sedmice,
a ljetni odmor traje od zavrSetka nastave u drugom polugodistu do
pocetka nastave naredne Skolske godine.

Izuzetno, ministar moze iz opravdanih razloga, za sve ili za
pojedinu osnovnu $kolu, donijeti drugaciju odluku o organizaciji nastave
iodmoru ucenika (vjerski praznici, viemenske prilike, epidemije i drugo).

Skola organizuje nastavu u petodnevnoj radnoj sedmici.

Skola moZe, u okviru jedne subote u toku mijeseca,
organizovati dodatnu nastavu, dopunsku nastavu, rad sekcija i rad
ucenickih organizacija.*

Clan 16.
U ¢lanu 44. stavu 1. iza rijeci ,,studenata” stavlja se tacka, a
preostali dio teksta briSe se.

Clan 17.
U c¢lanu 45. stav 1. izarijeci,,Ministarstvo™ zarez se zamjenjuje
tackom, a preostali dio teksta brise se.

Clan 18.

U ¢lanu 46. stav 3. mijenja se i glasi:

,,UCenici sa lak§im smetnjama i potesko¢ama u razvoja upisuju
se u redovnu osnovnu $kolu na osnovu nalaza i misljenja komisije
za procjenu sposobnosti djece pri upisu i rjeSenja o kategorizaciji
djeteta.”

Iza stava 3. dodaju se novi stavovi 4., 5. 1 6., koji glase:

,,UCenici sa tezim smetnjama i poteSkoéama u razvoja upisuju
se u specijalnu osnovnu $kolu na osnovu nalaza i misljenja komisije
za procjenu sposobnosti djece pri upisu i rjesenja o kategorizaciji
djeteta.

Rjesenje o kategorizaciji djeteta iz stavova 3. i 4. donosi
komisija o procjeni sposobnosti i odredivanju podrske djeci i
mladima sa posebnim potrebama, ako posebnim propisom nije
druk¢ije odredeno.

Lakse i teze smetnje i poteskoce u razvoju djeteta blize se
ureduju Pedagoskim standardima.*

Stavovi 4. 1 5. postaju stavovi 7.1 8.

Clan 19.

Clan 47. mijenja se i glasi:

“Procjenu sposobnosti djece pri upisu u redovnu osnovnu
Skolu obavlja komisija sastavljena od pedagoga ili pedagoga -
psihologa i nastavnika razredne nastave.

Komisija vrsi upis uz prethodno pribavljeno ljekarsko
uvjerenje izdato od ovlastene zdravstvene ustanove.

Komisiju iz stava 1. imenuje nastavnicko vijece.

Broj ucenika sa posebnim obrazovnim potrebama u odjeljenju
redovne osnovne skole utvrduje se Pedagoskim standardima.*

Clan 20.

U ¢lanu 50. stav 3. mijenja se i glasi:

,,Opis posebnih obrazovnih potreba, cilj 1 op¢i plan
zadovoljenja obrazovnih potreba, utvrduje Skola u saradnji sa
roditeljima ucenika, a na osnovu nalaza komisije iz ¢lana 49. ovog
zakona.*

Clan 21.
U ¢lanu 54. stavu 6. rijeci ,,Agencija za standarde i ocjenjivanje
u obrazovanju® zamjenjuju se rije¢ima ,,Agencija za predskolsko,
osnovno i srednje obrazovanje BiH*.

Clan 22.

U ¢lanu 55. iza stava 5. dodaje se novi stav 6., koji glasi:

“Ocjene iz izbornih predmeta su sastavni dio opceg uspjeha
ucenika.”

U istom ¢lanu stav 8. mijenja se i glasi:

Zakljuéne ocjene na kraju drugog polugodista u paralelnoj
skoli utvrduje nastavnicko vijece.“

Stavovi 6. do 9. postaju stavovi 7. do 10.

Clan 23.
U clanu 58. stavu 4. rijeci ,,stava 1.“ zamijenjuju se rijecima
stava 3.

Clan 24.

U c¢lanu 64. ispred stava 1. dodaje se novi stav, koji glasi:

“Nastavnicko vijece Skole moze osloboditi ucenika od
pohadanja nastave u sljede¢im slucajevima:

- ucesce u Skolskim takmicenjima na svim nivoima;

- uéesce na sportskim takmicenjima i kulturno-umjetnickim
manifestacijama, a po =zahtjevu sportskih klubova, odnosno
kulturno-umjetnickih drustava;

- u drugim sluc¢ajevima predvidenim u godisnjem programu
rada skole.*

Stavovi 1. 1 2. postaju stavovi 2.1 3.
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Clan 25.
U clanu 68. stav 2. mijenja se i glasi:
,, Uz svjedodzbu, Skola izdaje uvjerenje o zavrsenom V., VL
i VIL razredu osmogodiSnjeg osnovnog odgoja i obrazovanja,
odnosno V1., VIL. 1 VIII. razredu devetogodisnjeg osnovnog odgoja
i obrazovanja, te list profesionalne orijentacije koji je sastavni dio
svjedodzbe.*

Clan 26.

U ¢lanu 71. stav 4. mijenja se i glasi:

,Nastavnik razredne i nastavnik predmetne nastave koji
izvodi nastavu od I. do IX. razreda mora imati visoku ili visu stru¢nu
spremu nastavnickog smijera ili ekvivalent i polozen stru¢ni ispit.

U istom ¢lanu stav 5. briSe se.

Stavovi 6. do 8. postaju stavovi 5. do 7.

Clan 27.

Clan 72. mijenja se i glasi:

,Skola kao javna ustanova duzna je vrsiti prijem zaposlenika
na osnovu javnog konkursa, odnosno oglasa, koji raspisuje
Ministarstvo, objavljuje u dnevnom listu i dostavlja Sluzbi za
zaposljavanje Tuzlanskog kantona radi isticanja na oglasnoj ploci.

Lica iz stava 1. ovog ¢lana, mogu se primiti u sljede¢im
slucajevima i bez konkursa u radni odnos:

- na odredeno ili neodredeno vrijeme kod preuzimanja
zaposlenika koji je ostao djelimi¢no ili u cjelosti bez
poslova i radnih zadataka u drugoj skoli na podrucju
Kantona, na osnovu odluke Komisije za zbrinjavanje
zaposlenika za ¢ijim radom je djelimi¢no ili u cjelosti
prestala potreba u skladu sa Programom zbrinjavanja;

- na neodredeno vrijeme kod preuzimanja zaposlenika,
koji je zasnovao radni odnos na neodredeno vrijeme u
drugoj $koli na podru¢ju Kantona, kome je na osnovu
misljenja nadlezne zdravstvene ustanove smanjena
radna sposobnost a nije ga moguce rasporediti na drugo
odgovarajuce radno mjesto u toj skoli;

- na odredeno vrijeme radi obezbjedenja strucne
zastupljenosti nastave, a do okoncanja postupka po
raspisanom konkursu, $kola moze primiti lice koje
ispunjava uslove utvrdene ovim zakonom na period ne
duzi od 90 dana;

- na odredeno vrijeme radi zamjene odsutnog zaposlenika
skole (bolovanje, neplaceno odsustvo i sli¢no), moze se
primiti lice odgovarajuceg profila i stru¢ne spreme do 90
dana;

- na neodredeno vrijeme na osnovu sporazuma S$kola u
kojima su zaposlenici u radnom odnosu na neodredeno
vrijeme o prelasku zaposlenika na istim radnim mjestima
iz jedne u drugu Skolu uz saglasnost oba zaposlenika,
direktora §kola i uz prethodnu saglasnost Ministarstva;

- na neodredeno vrijeme do punog radnog vremena kada
se radi o zaposleniku koji u toj $koli ima zasnovan radni
odnos na neodredeno nepuno radno vrijeme, uz prethodnu
saglasnost Ministarstva;

- na neodredeno vrijeme u slucaju prelaska zaposlenika iz
jedne u drugu skolu na osnovu sporazuma direktora $kola
i prethodnu saglasnost Ministarstva.

Angazovanjem zaposlenika u radni odnos na neodredeno
vrijeme iz stava 2. alineje 1., 2., 5. 1 7. ovog ¢lana ne moze se
ugroziti radno-pravni status zaposlenika koji su primljeni u radni
odnos na neodredeno vrijeme u toj $koli putem javnog konkursa.

Izuzetno, ako se po okoncanju konkursa ne bude mogao
izabrati kandidat, direktor $kole moze angazovati lice na poslove
instruktivne nastave za pripremanje ucenika za polaganje razrednog
ispita.

Angazovanje lica iz stava 4. se vr$i u svojstvu zaposlenika na
odredeno vrijeme, odnosno na period do kraja polugodista, u skladu
sa kriterijima koje donosi ministar.

Radno-pravni status zaposlenika Skola ¢iji je osnivaé
Skupstina Kantona koji je ostao djelimi¢no ili u cjelosti bez poslova
i radnih zadataka u $koli, rjeSava se u skladu sa ovim zakonom i

Programom zbrinjavanja zaposlenika za ¢ijim je radom prestala
potreba, kojeg donosi Vlada Kantona, na usaglaSeni prijedlog
sindikata i Ministarstva.

Skola ¢&iji je osniva¢ Skupstina Kantona je duzna u skladu sa
Pedagoskim standardima dostaviti Ministarstvu i sindikatu podatke
o potrebama za popunom upraznjenih radnih mjesta, kao i podatke
o zaposlenicima $kole za ¢ijim je radom djelimi¢no ili u cjelosti
prestala potreba na nivou skole.

Blizi propis o postupku, uslovima i kriterijima prijema
zaposlenika donosi ministar.

Skola kao javna ustanova je duzna vrsiti prijem zaposlenika u
skladu sa propisom iz stava 8. ovog ¢lana.*

Clan 28.
Iza ¢lana 72. dodaju se novi ¢lanovi 72a. i 72b., koji glase:
,Clan 72a.

Zaposlenici Skole kao javne ustanove u vrSenju svojih
zadataka duzni su se pridrzavati principa utvrdenih u kodeksu za
zaposlenike $kole kao javne ustanove koji donosi Ministarstvo na
prijedlog Pedagoskog zavoda.

Clan 72b.

Zabranjuje se diskriminacija po bilo kojem osnovu u radu
skole, u postupku zaposljavanja, napredovanja u poslu pod jednakim
uslovima, obrazovanja, osposobljavanja i stru¢nog usavrSavanja,
uslova rada, te svake druge radnje koja predstavlja neki oblik
direktne ili indirektne diskriminacije.

Clan 29.

U ¢lanu 73. iza stava 1. dodaje se novi stav 2., koji glasi:

,»Osnovna $kola je obavezna osigurati da zaposlenici Skole
izvr$e sistematski pregled najmanje jednom u Cetiri godine u skladu
sa kolektivnim ugovorom.*

U istom ¢lanu stav 2. mijenja se i glasi:

., Troskovi ljekarskog i sistematskog pregleda padaju na teret
osnivaca.*

U stavu 6. na kraju teksta tactka se zamjenjuje zarezom i
dodaju se rijeci ,,do izljecenja“.

Stavovi 2. do 6. postaju stavovi 4. do 7.

Clan 30.

Iza ¢lana 73. dodaju se novi €lanovi 73a., 73b. i 73c., koji
glase:

,,Clan 73a.

U slucaju osnovane sumnje da je zaposleniku  Skole
psihofizicko zdravlje naruseno u mjeri koja bitno umanjuje njegovu
radnu sposobnost, direktor $kole moze donijeti odluku o upucivanju
zaposlenika na ocjenu radne sposobnosti.

Na odluku o upuéivanju zaposlenika na ocjenu radne
sposobnosti nezadovoljni zaposlenik ima pravo podnijeti zalbu
skolskom odboru.

Odluka skolskog odbora po podnesenoj zalbi je konacna.

Zaposlenik je obavezan na osnovu konacne odluke $kolskog
odbora podvrgnuti se ocjeni radne sposobnosti.

Troskovi vezani za ocjenu radne sposobnosti padaju na teret
skole.

Zaposlenik koji odbije izvrsiti odluku iz stava 4. ovog ¢lana,
¢ini povredu radne obaveze.

Ako se ocjenom radne sposobnosti ovlaStene ustanove
utvrdi da zaposlenik nije u moguénosti uredno izvrSavati obaveze
u odgojno-obrazovnom radu zbog trajno narusenog psihofizickog
zdravlja, ponudit ¢e mu se odgovarajuci poslovi prema preostaloj
radnoj sposobnosti, ako za to postoje uslovi.

Clan 73b.

Za rad sa djecom nepodoban je zaposlenik Skole koji je
pravosnaznom presudom osuden na kaznu zatvora za krivi¢no djelo
protiv ustavnog poretka, protiv ¢ovjecnosti i medunarodnog prava,
protiv zivota i tijela, protiv dostojanstva lica i morala, protiv braka
i porodice, protiv sluzbene i druge odgovorne duznosti osim ako je
nastupila rehabilitacija po posebnom zakonu.
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Licu iz stava 1. ovog ¢lana, koje je pravosnaznom presudom
osudeno na izdrzavanje kazne zatvora u trajanju duzem od Sest
mjeseci, otkazat ¢e se ugovor o radu bez obaveze poStivanja
propisanog ili ugovorenog otkaznog roka.

Clan 73c.

Zaposlenik $kole privremeno se suspenduje sa poslova i
radnih zadataka koje vr$i ako je protiv njega pokrenut krivi¢ni
postupak za djela iz ¢lana 73b. stav 1. ovog zakona, do okoncanja
krivi¢nog postupka.

Zaposlenik skole moze se privremeno suspendovati ako
postoje osnovi sumnje da je ucinio krivi¢no djelo iz ¢lana 73b. stav
1. ovog zakona ili je protiv njega pokrenut disciplinski postupak
za tezu povredu radne duznosti, do okoncanja istraznog odnosno
disciplinskog postupka.

Direktor skole donosi odluku o privremenoj suspenziji.

Tokom suspenzije zaposlenik ima pravo na iznos od 70% od
svoje osnovne plate.

Zaposlenik ima pravo na punu naknadu svoje plate i druga
prava po osnovu rada ako se utvrdi da nije odgovoran za tezu
povredu radne duznosti niti za ucinjenje kriviénog djela.*

Clan 31.
U ¢lanu 74. stavu 1. rije¢i ,,i koritenje godis$njeg odmora®,
brisu se.
Stavovi 3. 1 4. brisu se.

Clan 32.
Iza ¢lana 74. dodaje se novi ¢lan 74a., koji glasi:
,,Clan 74a.

Norma ¢asova redovne nastave po predmetima utvrdena je
Pedagoskim standardima.

Neposredni odgojno-obrazovni rad podrazumijeva casove
redovne, izborne, fakultativne, dopunske, dodatne i instruktivne
nastave, vrijeme za pregled pismenih zadaca, razredniStvo, cas
odjeljenske zajednice, vodenje sekcije ili drugih oblika vannastavnih
aktivnosti.

Izuzetno, ukoliko se po okoncanju konkursne procedure
nastava nije mogla stru¢no zastupiti niti se moglo angazovati lice na
poslove instruktivne nastave, nastavnik moze, po nalogu direktora,
u toku jednog polugodista, raditi iznad nastavne norme utvrdene
Pedagoskim standardima do $est nastavnih ¢asova sedmicno.

Rad iz stava 3. ovog ¢lana smatra se prekovremenim radom.*

Clan 33.
U ¢lanu 75. stav 3. mijenja se i glasi:
,,Duzina trajanja godiSnjeg odmora zaposlenika Skole blize se
ureduje kolektivnim ugovorom i pravilnikom o radu $kole.“

Clan 34.
U clanu 76. iza stava 1. dodaju se novi stavovi 2. i 3., koji
glase:
“Stru¢nu pomo¢ nastavnicima za individualno i kolektivno
strucno usavrsavanje pruza Pedagoski zavod.
Katalog i program stru¢nog usavrSavanja nastavnika donosi
Pedagoski zavod.*

Clan 35.

Clan 77. mijenja se i glasi:

,Pripravnik je lice koje prvi put zasniva radni odnos u
zanimanju za koje se obrazovalo radi struénog osposobljavanja za
samostalan rad.

Trajanje pripravnickog staza, nacin osposobljavanja pripravnika,
program stru¢nog ispita, imenovanje i sastav komisije za polaganje
struénog ispita, uslovi i nacin polaganja stru¢nog ispita, izdavanje
uvjerenja o polozenom stru¢nom ispitu i vodenju evidencije, ureduju se
blizim propisom koji donosi Vlada Kantona.

Pripravniku iz stava 1. ovog ¢lana, za puno radno vrijeme,
pripada plata u iznosu 80% plate radnog mjesta za koje se
osposobljava, kao i druge naknade koje nemaju karakter plate.*

Clan 36.

U ¢lanu 79. stavu 1. rijeci ,,misljenju vijeca roditelja i vijeca
ucenika®, brisu se.

U istom ¢lanu stav 6. mijenja se i glasi:

“Struéno usavrSavanje direktora, nastavnika, struc¢nih
saradnika i saradnika, postupak ocjenjivanja rada, sticanje visih
struénih zvanja i vodenje dokumentacije, blize se ureduje propisom
koji donosi Vlada Kantona.*

Clan 37.
U c¢lanu 82. stavu 1. rijedi ,,Agencija za standarde i
ocjenjivanje” zamjenjuju se rijeima ,,Agencija za predskolsko,
osnovno i srednje obrazovanje BiH.”

Clan 38.

Clan 83. mijenja se i glasi:

,».Struéni nadzor nad organizovanjem i izvodenjem nastave i
drugih oblika odgojno-obrazovnog rada i radom nastavnika, stru¢nih
saradnika 1 saradnika u osnovnim S$kolama, radi unapredenja
odgojno-obrazovnog rada, a u cilju dostizanja standarda uspjeha
u ucenju koje utvrdi Agencija za predskolsko, osnovno i srednje
obrazovanje BiH, vrsi Pedagoski zavod.

Pedagoski zavod obavlja poslove u okviru svoje nadleznosti
utvrdene posebnim zakonom.*

Clan 39.

Clan 85. mijenja se i glasi:

,.Nadzor nad provodenjem ovog zakona kao i nadzor nad
cjelishodnoscu propisa donesenih na osnovu ovog zakona kao i
drugih op¢ih akata donesenih na osnovu ovog zakona koje donose
odgojno-obrazovne ustanove vrsi Ministarstvo.

Inspekeijski nadzor nad radom odgojno-obrazovnih ustanova
vrsi nadlezna inspekcija.*

Clan 40.

U ¢lanu 87. stav 3. mijenja se i glasi:

,Iri ¢lana skolskog odbora imenuju se kao predstavnici
osnivaca, jedan Clan se imenuje iz reda nastavnika i struc¢nih
saradnika zaposlenih u toj Skoli a jedan ¢lan se imenuje iz reda
roditelja uc¢enika koji nemaju status zaposlenika te Skole.*

U istom c¢lanu u stavu 15. rijeéi ,,sadrzaju i nacinu rada“
zamjenjuju se rije¢ima ,,uslovima i kriterijima izbora i imenovanja.*

Clan 41.
U ¢lanu 88. iza stava 2. dodaju se novi stavovi 3. i 4., koji
glase:
HStruénu 1 edukativnu podrsku ¢lanovima $kolskog odbora
pruza Pedagoski zavod na osnovu programa obuke Skolskih odbora.
Program obuke skolskih odbora na prijedlog Pedagoskog
zavoda donosi Ministarstvo.*

Clan 42.

U ¢lanu 89. stav 2. mijenja se i glasi:

,,Za direktora osnovne $kole moze biti imenovano lice koje
pored opcih uslova ispunjava i uslove za nastavnika ili pedagoga
osnovne $kole, ima najmanje visu stru¢nu spremu VI stepen strucne
spreme ili ekvivalent i najmanje pet godina radnog staza poslije
sticanja odgovarajuce struéne spreme na poslovima nastavnika ili
pedagoga skole, a naroCito se isti¢e svojim radom u pedagoskoj
teoriji i preksi.”

Clan 43.
Iza ¢lana 89. dodaje se novi ¢lan 89a. koji glasi:
,,Clan 89a.
Za direktora osnovne Skole ne moze biti imenovano lice:
- koje je, u skladu sa ¢lanom 73b., nepodobno za rad s
djecom,
- nakoje se odnosi ¢lan IX.(1.) Ustava Bosne i Hercegovine,
- koje je ¢lan izvr$nih organa politickih stranaka,
- koje ima direktan finansijski ili drugi li¢ni interes u $koli
u kojoj se kandiduje koji bi mogao dovesti do sukoba
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interesa sa njegovom duznosc¢u direktora,

- kojem je u posljednje tri godine prije dana objavljivanja
konkursa bio otkazan ugovor o radu zbog disciplinske
odgovornosti ili kojem je u istom periodu izrecena
disciplinska mjera otpusta iz drzavne sluzbe,

- koje je zbog svoje krivice bilo razrjeSeno duznosti
direktora neke od odgojno-obrazovnih ustanova.*

Clan 44.

Clan 90. mijenja se i glasi:

,,Skola koja ima status javne ustanove duZna je, na osnovu
odluke skolskog odbora, objaviti konkurs za direktora Skole
najkasnije tri mjeseca prije isteka mandata direktora.

Konkurs iz stava 1. ovog ¢lana objavljuje se u dnevnom
listu, dostavlja se Sluzbi za zaposljavanje Tuzlanskog kantona radi
isticanja na oglasnoj ploci, te istovremeno istice na oglasnoj ploci
Skole.

Izbor najpovoljnijeg ponudaca za objavu konkursa iz
prethodnog stava provodi Ministarstvo po posebnom ovlastenju
Vlade Kantona, putem zajednic¢ke javne nabavke za sve osnovne

Istovremeno sa objavom u dnevnom listu osnovna skola
koja ima status javne ustanove duzna je dostaviti tekst konkursa
Ministarstvu radi objave na web stranici.

Konkurs za direktora osnovne $kole koja ima status javne
ustanove sadrzi uslove iz Clanova 89. i 89a. Zakona, trajanje
konkursa, postupak i trajanje izbora kandidata i na¢in obavjestavanja
kandidata o rezultatima konkursa.

Kandidat za direktora osnovne skole koja ima status javne
ustanove, uz prijavu na konkurs, dostavlja i svoj program rada i
razvoja Skole za period na koji se imenuje.

Nakon provedene procedure konkursa $kolski odbor sacinjava
listu kandidata za imenovanje direktora Skole koji ispunjavaju
uslove konkursa.

Skolski odbor je duzan, na listu kandidata iz prethodnog
stava, pribaviti stru¢no misljenje Pedagoskog zavoda i prethodnu
saglasnost osnivaca.

Prethodnu saglasnost na listu kandidata za imenovanje
direktora skole, ¢iji je osnivac¢ Skupstina Kantona, daje Ministarstvo.

Lice koje nije dobilo saglasnost Ministarstva ne moze
biti imenovano za vrSioca duznosti direktora, niti na ponovnom
konkursu biti imenovano za direktora $kole koja ima status javne
ustanove.

Direktora osnovne $kole koja ima status javne ustanove
imenuje Skolski odbor sa liste kandidata na koju je saglasnost dalo
Ministarstvo.

Isto lice moze biti imenovano za direktora osnovne skole koja
ima status javne ustanove, najvise dva puta u istoj skoli.

Ukoliko je ¢lan $kolskog odbora ujedno i kandidat za direktora
iste Skole ne moze odlucivati o imenovanju direktora skole.

Odluka skolskog odbora o imenovanju direktora je kona¢na.

Zaposleniku koji je imenovan za direktora osnovne Skole,
Skola u kojoj je bio zaposlen na neodredeno vrijeme duzna je,
na njegov zahtjev, osigurati mirovanje prava i obaveza iz radnog
odnosa, a najduze Cetiri godine od dana imenovanja.

Kriterije na osnovu kojih Pedagoski zavod daje stru¢no
misljenje, Ministarstvo saglasnost a S$kolski odbor imenuje
direktora osnovne Skole ¢iji je osniva¢ Skupstina Kantona donosi
Ministarstvo, uz prethodnu saglasnost Vlade Kantona.*

Clan 45.

U c¢lanu 92. stavu 1. iza alineje 3. dodaje se nova alineja 4.,
koja glasi:

- obustavlja od izvrSenja akt Skolskog odbora koji je u
suprotnosti sa ustavom ili zakonom kao i pojedinacni akt kojim se
nanosi Steta skoli ili drustvenoj zajednici®.

Alineje 4. 1 5. postaju alineje 5. 1 6.

Clan 46.
U ¢lanu 94a. stavu 1. iza rijeci ,,Pedagoski zavod* dodaje se
zarez i rijeci ,,nadlezna inspekcija“.

Clan 47.
U ¢lanu 96. stavu 2. iza rijeci ,,potrebno* stavlja se tacka, a
ostatak teksta brise se.

Clan 48.
U ¢lanu 97. stavu 2. rijeci ,,ili druge zainteresovane strane*,
brisu se.

Clan 49.

U clanu 101. stavu 2. na kraju alineje 17. brise se slovo ,,i“ i
stavlja zarez, te se dodaju nove alineje 18. i 19., koje glase:

“- donosi odluku o prihvatanju plana staziranja i imenuje
mentora pripravniku,

- prihvata izvjestaj mentora o realizaciji plana staziranja

pripravnika,*.

Dosadasnja alineja 18. postaje alineja 20.

Clan 50.

U ¢lanu 110. stavu 1. tacka 14. mijenja se i glasi:

,,14. ako postupi suprotno odredbama ¢lana 72.*

Iza tacke 14. dodaju se nove tacke 15. 1 16., koje glase:

,.15. ako postupi suprotno odredbama ¢lana 90.;

16. ako vrsi opterecenje nastavnika suprotno ¢lanu 74a.;*

Dosadasnja tacka 15. postaje tacka 17.

Iza tacke 17. dodaje se nova tacka 18., koja glasi:

,,18. ako ne obustavi od izvrSenja akt Skolskog odbora koji je
u suprotnosti sa ustavom ili zakonom kao i pojedinacni akt kojim se
nanosi $teta $koli ili drustvenoj zajednici, u skladu sa ¢lanom 92.*

Clan 51.
U ¢lanu 111. stavu 1. tacki 6. iza rijeci ,,ljekarski® dodaju se
rijeCi ,,i sistematski® te se u zagradi iza broja ,,1.” dodaje ,,i 2.%.

Clan 52.
U ¢lanu 118. stavu 1. rijeci ,,od 1. do IV. razreda osnovne
skole® briSu se.

Clan 53.
Ministar ¢e u roku od 90 dana od dana stupanja na snagu
ovog zakona donijeti blizi propis o postupku, uslovima i kriterijima
prijema zaposlenika iz ¢lana 72. stav 8. ovog zakona.

Clan 54.

Vlada Kantona ¢e u roku od Sest mjeseci od dana stupanja na
snagu ovog zakona donijeti:

- blizi propis o stru¢nom usavrSavanju direktora, nastavnika,
struénih saradnika i saradnika, postupku ocjenjivanja rada, sticanju
visih struénih zvanja i vodenju dokumentacije iz ¢lana 79. stav 6.
ovog zakona;

- blizi propis o trajanju pripravnickog staza, nacinu
osposobljavanja pripravnika, programu strucnog ispita, imenovanju
i sastavu komisije za polaganje stru¢nog ispita, uslovima i nac¢inu
polaganja strunog ispita, izdavanju uvjerenja o polozenom
stru¢nom ispitu i vodenju evidencije iz ¢lana 77. ovog zakona.

Ministarstvo ¢e u roku od Sest mjeseci od dana stupanja na
snagu ovog zakona donijeti:

- program obuke Skolskih odbora iz ¢lana 88. stav 3. ovog
zakona;

- kriterije na osnovu kojih Pedagoski zavod daje stru¢no
misljenje, Ministarstvo saglasnost a skolski odbor imenuje
direktora osnovne skole iz ¢lana 90. stav 16. ovog zakona.

Clan 55.
Pedagoski zavod ¢e u roku od Sest mjeseci od dana stupanja na
snagu ovog zakona donijeti katalog i program stru¢nog usavrsavanja
nastavnika iz ¢lana 76. stav 3. ovog zakona.

Clan 56.
Postupci imenovanja predsjednika i ¢lanova skolskog odbora
koji su zapoceti prije stupanja na snagu ovog zakona obustavit ¢e se.
Danom stupanja na snagu ovog zakona predsjedniku i
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¢lanovima $kolskog odbora zatecenim na duznosti prestaje mandat

nakon ¢ega ¢e Vlada Kantona donijeti rjeSenje o prestanku mandata.
Nakon donosenja rjeSenja iz stava 2. ovog ¢lana Vlada

Kantona ¢e izvrsiti imenovanje privremenog $kolskog odbora.

Clan 57.

Postupci imenovanja direktora osnovne $kole koji su zapoceti
prije stupanja na snagu ovog zakona obustavit ¢e se.

Lice koje je, prije stupanja na snagu ovog zakona, imenovano
u istoj Skoli dva ili viSe puta za direktora osnovne Skole koja ima
status javne ustanove ne moze se ponovno imenovati za direktora ili
vr$ioca duznosti direktora osnovne $kole u toj skoli.

Lice iz stava 2. ovog ¢lana koje je na dan stupanja na snagu
ovog zakona zate¢eno u mandatu direktora osnovne skole koja ima
status javne ustanove nastavlja vrsiti duznost direktora do isteka
mandata, odnosno do razrjeSenja sa duznosti direktora.

Clan 58.
Ovlas¢uje se Zakonodavno-pravna komisija Skupstine
Tuzlanskog kantona da utvrdi precisceni tekst Zakona o osnovnom
odgoju i obrazovanju.

Clan 59.
Ovaj zakon stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja
u ,,Sluzbenim novinama Tuzlanskog kantona“.

Predsjednik
Skupstine Tuzlanskog kantona,

Bosna i Hercegovina
- Federacija Bosne i Hercegovine -
TUZLANSKI KANTON
Skups$tina
Broj: 01-02-349-29/11
Tuzla, 22.12.2011. godine

Bajazit Jasarevic, v.r.

Il Il N N N N N N O .
631

Na osnovu ¢lana 24. stav 1. tacka c) Ustava Tuzlanskog
kantona (,,Sluzbene novine Tuzlansko-podrinjskog kantona®, br.
7/97 1 3/99 1 ,Sluzbene novine Tuzlanskog kantona®, br. 13/99,
10/00, 14/02, 6/04 1 10/04), na prijedlog Vlade Tuzlanskog kantona,
Skupstina Tuzlanskog kantona, na sjednici od odrzanoj 22.12.2011.
godine, donosi

ZAKON
0 IZMJENAMA I DOPUNAMA ZAKONA O SOCIJALNOJ
ZASTITI, ZASTITI CIVILNIH ZRTAVA RATA 1 ZASTITI
PORODICE SA DJECOM

Clan 1.

U Zakonu o socijalnoj zastiti, zastiti civilnih Zrtava rata i
zastiti porodice sa djecom (,,Sluzbene novine Tuzlanskog kantona®,
br. 12/00, 5/02, 13/03, 8/06 i 11/09), u ¢lanu 1. u alineji 3. rije¢i ,,i
postupak osnivanja invalidskih udruzenja“ zamjenjuju se rije¢ima ,,i
drugih ustanova i sluzbi u skladu sa zakonom®.

U alineji 5. iza rijeci ,,djecom®, dodaju se rijeci ,,i djece bez
roditeljskog staranja“.

Clan 2.
U ¢lanu 4. u stavu 1. iza tacke 6. dodaje se tacka 7., koja glasi:
,»7. zdravstveno osiguranje‘.

Clan 3.

U ¢lanu 6. iza stava 2. dodaju se novi stavovi 3. 1 4., koji glase:

,Lica 1 porodice koje se vrate u prijeratna prebivalista na
podru¢ju entiteta Republike Srpske nakon 31.12.2011. godine
nastavljaju sa ostvarivanjem priznatih prava na nov¢anu i drugu
materijalnu pomo¢ u skladu sa Federalnim zakonom i ovim
zakonom.

Blize odredbe u pogledu ostvarivanja prava iz prethodnog
stava propisat ¢e posebnom odlukom Vlada Kantona.*

Clan 4.
U ¢lanu 7. rijeci ,,Federaciji Bosne i Hercegovine* zamjenjuju
se rije¢ju ,,Kantonu*.

Clan 5.

Clan 8. mijenja se i glasi:

»Nalaz 1 miSljenje o nesposobnosti za samostalni rad i
privredivanje, nalaz i misljenje o postojanju potrebe za pomoci i
njegom od strane drugog lica i nalaz i mi§ljenje o postojanju osnova
za ostvarivanje prava na osposobljavanje za zivot i rad, daju u
prvom stepenu, odnosno u drugom stepenu ljekarske komisije
Instituta za medicinsko vjestacenje zdravstvenog stanja Sarajevo sa
kojim Ministarstvo za rad, socijalnu politiku i povratak Tuzlanskog
kantona (u daljem tekstu: Ministarstvo) zakljucuje posebne
ugovore®.

Clan 6.
U ¢lanu 12. rije¢i ,,ministar za rad i socijalnu politiku*
zamjenjuju se rije¢ima ,ministar za rad, socijalnu politiku i
povratak*.

Clan 7.
U ¢lanu 16. u stavu 1. broj ,,15“ zamjenjuje se brojem ,,16*.

Clan 8.

U ¢lanu 19. u stavu 1. rijeci ,,federalnim zakonom i, brisu se.

U istom ¢lanu iza stava 1. dodaje se novi stav 2., koji glasi:

»Pravo iz stava 1. ovog c¢lana mogu ostvariti lica sa
invaliditetom kod kojih je invaliditet nastao nakon 65 godina
zivota, ako su stara i nemocna, kojima je zbog trajnih promjena
u zdravstvenom stanju prijeko potrebna pomoc¢ i njega od strane
drugog lica za zadovoljavanje njihovih osnovnih Zivotnih potreba,
a kod kojih je na osnovu nalaza i misljenja nadlezne ljekarske
komisije utvrden procenat oste¢enja organizma 90% ili 100%*.

Clan 9.

Clan 21. mijenja se i glasi:

,Radi ostvarivanja prava na novcanu naknadu za pomo¢
i njegu od strane drugog lica, lica iz c¢lana 19. ovog zakona
razvrstavaju se u dvije grupe, i to:

Prva grupa — lica sa invaliditetom koja, prema misljenju
nadlezne ljekarske komisije, ne mogu sama udovoljiti svojim
osnovnim zivotnim potrebama.

Pod osnovnim zivotnim potrebama, u smislu prethodnog
stava, podrazumijeva se da se lice ne moze samostalno kretati u
stanu i izvan stana, uzimati hranu, oblaciti se i svlaciti se, odrzavati
licnu higijenu, obavljati druge osnovne fizioloske potrebe, kao i
slijepa lica ¢iji je ostatak vida ispod 0,05 sa korekcijom.

Druga grupa — lica sa invaliditetom koja, prema misljenju
nadlezne ljekarske komisije, ne mogu potpuno udovoljiti svojim
osnovnim zivotnim potrebama.

Pod nemoguénos¢u potpunog udovoljavanja osnovnim
zivotnim potrebama, u smislu prethodnog stava, podrazumijeva
se da se lice ne moze samostalno kretati izvan stana radi nabavke
osnovnih zivotnih potrepstina i koriStenja zdravstvene zastite.

Clan 10.

Clan 22. mijenja se i glasi:

,Nov¢ana naknada za pomoc¢ i njegu od strane drugog lica, za
lica iz prve grupe, utvduje se u mjese¢nom iznosu u visini od 20%
prosjecne plate.

Novcana naknada za pomo¢ i njegu od strane drugog lica, za
lica iz druge grupe, utvduje se u mjeseCnom iznosu u visini do 10%
prosjecne plate.

Novcéana naknada za pomo¢ i njegu od strane drugog
lica ispladivat ¢e se u punom obimu ukoliko su za te namjene
obezbjedena sredstva u budzetu Kantona. U slucaju nedostatka
sredstava za isplatu navedene naknade u punom obimu, ista se
srazmjerno smanjuje u odgovaraju¢em procentu korisnicima te
naknade iz druge grupe u skladu sa posebnom odlukom Vlade
Kantona.
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Pravo na novéanu naknadu za pomo¢ i njegu od strane drugog
lica ne mogu ostvariti lica koja su smjestena u neku od ustanova
socijalne zastite na teret sredstava kantonalnog i op¢inskog budzeta
ili to pravo ostvaruju po drugom osnovu.

Clan 11.

U ¢lanu 24. stav 1. mijenja se i glasi:

,,Privremena nov¢ana pomo¢ se dodjeljuje za stanja socijalne
potrebe nastale usljed teskoce izazvane pretrpljenom prisilnom
migracijom, repatrijacijom, elementarnom nepogodom, nasiljem
u porodici i drugih stanja socijalne potrebe lica i porodica prema
procjeni strunog tima centra za socijalni rad*.

U istom ¢lanu iza stava 2. dodaje se novi stav 3., koji glasi:

,Privremena nov€ana pomo¢ utvrduje se u mjese¢nom iznosu
u visini do 15% prosjecne plate za lice. Korisnik privremene novcéane
pomo¢i koji u svom domacinstvu ima nesposobnog ¢lana, odnosno
dijete na redovnom skolovanju, ostvaruje pravo i na dodatak u visini
od 30% od iznosa privremene nov¢ane pomoc¢i po svakom ¢lanu®.

Clan 12.

U clanu 25. iza stava 2. dodaju se novi stavovi 3. i 4., koji
glase:

,Jednokratna nov€ana pomoc¢ iznosi do 30% prosjecne plate
za lica, a do 50% za porodicu®.

Izuzetno, jednokratna nov¢ana pomo¢ moze se odobriti licu u
stanju socijalne potrebe zbog teske bolesti i lijeCenja, s tim da ista
ne moze iznositi vise od tri prosjecne plate, o cemu konac¢nu odluku
donosi struc¢ni tim centra za socijalni rad*.

Clan 13.
Clan 26., brie se.

Clan 14.

U ¢lanu 28. u stavu 1. ispred broja i procenta ,,80% dodaje
se rijec ,,do*, a iza rijeci ,,prosjecne place dodaju se rijeci ,,s tim da
kona¢nu visinu iste za svaku kalendarsku godinu utvrduje ministar
op¢im aktom®.

Clan 15.
U ¢lanu 37. iza stava 1. dodaje se novi stav 2., koji glasi:
,,Blize odredbe u pogledu uslova smjestaja u drugu porodicu
reguliSu se posebnim aktom koji donosi ministar*.

Clan 16.
Iza ¢lana 42. dodaje se novi podnaslov koji glasi: ,,8a.
Zdravstveno osiguranje®.

Clan 17.
Iza podnaslova ,,8a. Zdravstveno osiguranje” dodaje se novi
¢lan 42a., koji glasi:
,Clan 42a.
Pravo na zdravstveno osiguranje u skladu sa Federalnim
zakonom i ovim zakonom imaju:

- korisnici prava na stalnu novéanu pomoc;

- djeca i odrasla lica na porodi¢nom i institucionalnom
smjestaju;

- civilne Zrtve rata;

- djeca od rodenja do navrsene 15 godine zivota, odnosno
stariji maloljetnici do 18 godina zivota, ako nisu osigurani
po drugom osnovu,

- lica nakon navrSene 65 godine zivota, ako nisu osigurani
po drugom osnovu.

Blize odredbe o postupku i nacinu uspostave prava na
zdravstveno osiguranje reguliSu se posebnim aktom koji donosi
ministar.*

Clan 18.
U ¢lanu 43. u stavu 2. iza rijeci ,,¢lana“ stavlja se zarez i
dodaju rijeci ,,;s tim da se isplata sredstava vrSi putem mjesno
nadleznog centra za socijalni rad*.

Clan 19.

U c¢lanu 52. u stavu 1. iza rijeci ,,diplomiranog socijalnog
radnika® rije¢i ,,odnosno socijalnog radnika® se briSu, i iza rijeci
,.diplomiranog pravnika“ rijeci ,,odnosno pravnika®, se brisu.

U istom ¢lanu stav 2. mijenja se i glasi:

,,Za obavljanje specificnih poslova iz nadleznosti centra za
socijalni rad, osigurat ¢e se najmanje jedan osnovni stru¢ni tim,
sastavljen od profesionalaca iz sljede¢ih oblasti: socijalnog rada,
socijalne pedagogije, prava, psihologije, defektologije i sociologije®.

U istom ¢lanu poslije stava 2. dodaje se novi stav 3., koji glasi:

,,Usloviupogledu prostornih, tehnic¢kih i kadrovskih kapaciteta
centara za socijalni rad, propisuju se posebnim pravilnikom koji
donosi ministar®.

Clan 20.

U ¢lanu 53b. stav 4. mijenja se i glasi:

,Za direktora centra za socijalni rad moze biti imenovano
lice iz ¢lana 52. stav 2., kao i drugo lice koje ima zavrSen fakultet
drustvenog smjera, pod uslovom da u oblasti socijalne zastite ima
najmanje tri godine radnog iskustva na rukovode¢im poslovima®.

Clan 21.
U c¢lanu 53d. u stavu 2. iza rijeci ,tima®, stavlja se tacka, a
preostali dio teksta se brise.

Clan 22.
U clanu 54. u stavu 1. iza rijeci ,,Skupstina Kantona®, rije¢
,»osniva‘“ zamjenjuje se rijeima ,,moze osnovati‘.

Clan 23.
Iza ¢lana 58. podnaslov ,,10f. Savjetovalista za lica u stanju
socijalne potrebe®, mijenja se i glasi:
,,10f. Savjetovalista za mlade, brak i porodicu*.

Clan 24.

Clan 59. mijenja se glasi:

,LSavjetovaliSta za mlade, brak 1 porodicu vrse usluge
savjetodavnog rada putem individualnih i grupnih tretmana uz
koristenje metoda strucnog socijalnog rada.

SavjetovaliSta se organizuju u svim centrima, a u skladu sa
standardima i normativima koje donosi ministar®.

Clan 25.
U ¢lanu 60. u stavu 1. iza rijeci ,,smjestaj“, stavlja se zarez i
dodaju rijeci ,,opservaciju, zdravstvenu zastitu*.

Clan 26.
U ¢lanu 64. u stavu 1. iza rijeci ,,normativima“ dodaju se rije¢i
,,0d strane Ministarstva“.

Clan 27.
Iza ¢lana 78. podnaslov ,,11. Invalidska udruzenja“ i ¢lanovi
79.1 80., brisu se.

Clan 28.

Clan 81. mijenja se i glasi:

»Civilna zrtva rata je lice kod kojeg je tokom rata ili
neposredne ratne opasnosti usljed ranjavanja ili nekog drugog
oblika ratne torture nastupilo oStec¢enje organizma, §to ukljucuje
mentalno oStecenje ili znacajno naruSavanje zdravlja ili nestanak ili
pogibiju tog lica.

Posebnom kategorijom civilnih Zrtava rata smatraju se lica
koja su prezivjela seksualno zlostavljanje i silovanje®.

Clan 29.
Clan 83. mijenja se glasi:
,,Civilne zrtve rata imaju pravo na:
1. liénu invalidninu ili mjese¢no li¢no novcano primanje,
2. dodatak za njegu i pomo¢ od strane drugog lica,
3. ortopedski dodatak,
4. porodi¢nu invalidninu,
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5. pomo¢ u troskovima lijeCenja i nabavci ortopedskih
pomagala,

6. osposobljavanje za rad (profesionalna rehabilitacija,
prekvalifakacija i dokvalifikacija),

7. prioritetno zaposljavanje,

8. priroritetno stambeno zbrinjavanje,

9. psiholosku pomo¢ i pravnu pomo¢.

Prava iz stava 1. ostvaruju se pod uslovima, na nacin i po
postupku utvrdenim Federalnim zakonom.

Clan 30.
Clanovi 84., 85.1 86., brisu se.

Clan 31.
U ¢lanu 87. u stavu 1. tacka i) mijenja se i glasi:
,1) prioritet u Skolovanju daka i studenata®.
1za tacke 1) dodaje se nova tacka, koja glasi:
,J) prioritet u zaposljavanju“.

Clan 32.

U ¢lanu 90. stav 3. mijenja se i glasi:

,Prioritet u ostvarivanju prava iz prethodnog stava ovog
Clana imaju djeca iz porodica u kojima mjesecni prihod po ¢lanu
domacinstva ne prelazi 7% prosjecne plate®.

U istom c¢lanu u stavu 4. rije¢i ,,za djecu nezaposlenih
roditelja® zamjenjuju se rijeima ,,iz prethodnog stava®“, te se iza
rijeci ,,ministar stavlja tacka i ostatak teksta se brise.

Clan 33.
U ¢lanu 96. u stavu 1. iza rijeéi ,,brak”, dodaju se rijeci ,,ili
vanbra¢nu zajednicu‘.

Clan 34.

U ¢lanu 99. u stavu 1. iza rijeci ,,povoljnije stavlja se zarez i
dodaju rijeci ,,s tim Sto naknada plate ne moze biti veca od prosjecne
plate®.

Iza stava 1. dodaje se novi stav 2., koji glasi:

,Poslodavac moze korisniku isplatiti razliku izmedu iznosa
naknade plate iz stava 1. i plate koju je korisnik ostvarivao prije
stupanja na porodiljsko odsustvo®.

Dosadasnji stavovi 2., 3. i 4. postaju stavovi 3., 4.1 5.

U istom ¢lanu u stavu 2., koji postaje stav 3., rije¢i ,,iz
prethodnog stava‘“ zamjenjuju se rije¢ima ,,iz stava 1.

Clan 35.

Clan 103. mijenja se i glasi:

,,Pravo na pomoc¢ u prehrani djeteta do Sest mjeseci i dodatak
na ishranu za majke dojilje imaju nezaposlene majke porodilje ¢iji
ukupan prihod po ¢lanu domacinstva na prelazi 25% prosjecne
plate.

Pravo iz stava 1. ovog ¢lana moze se ostvariti u vidu nov¢ane
naknade ili naturalnog davanja.

Visina mjesecne novcane naknade ili vrijednost mjesecnog
naturalnog davanja ne moze biti manja od 10% prosjecne plate, a
iste utvrduje ministar posebnom odlukom®.

Clan 36.
Iza ¢lana 106. podnaslov ,,i) Skolarine i stipendije dacima i
studentima“ mijenja se i glasi:
,,1) Prioritet u skolovanju daka i studenata®.

Clan 37.

Clan 107. mijenja se i glasi:

,,Prioritet pod jednakim uslovima pri upisu daka i studenata u
obrazovne ustanove imaju: djeca bez roditeljskog staranja, djeca sa
onesposobljenjem, djeca iz porodica koje ostvaruju pravo na stalnu
novc¢anu pomoc.

Vlada Kantona ¢e posebnom odlukom za dake i studente
iz stava 1. ovog c¢lana, omoguciti upis u srednjoskolske i
visokoobrazovne ustanove u slucajevima kada broj prijavljenih
kandidata prelazi utvdeni broj za upis*.

Clan 38.
Iza ¢lana 107. dodaje se novi ¢lan 107a., koji glasi:
,,Clan 107a.

Djeca bez roditeljskog staranja, djeca sa onesposobljenjem,
djeca iz porodica koje ostvaruju pravo na stalnu novcanu pomoc,
kod redovnog $kolovanja i redovnog studiranja na Univerzitetu u
Tuzli, imaju pravo na benificiju u visini 50% kod pla¢anja naknada
za upis u novu Sskolsku/studijsku godinu, shodno aktu Vlade
Kantona®.

Clan 39.
Iza ¢lana 107a. dodaje novi podnaslov, koji glasi:
,,J) Prioritet u zaposljavanju®.

Clan 40.

Iza podnaslova ,, j) Prioritet u zaposljavanju“ dodaju se novi
¢lanovi 107b. i 107c., koji glase:

,Clan 107b.

Djeca bez roditeljskog staranja, djeca sa onesposobljenjem,
djeca iz porodica koje ostvaruju pravo na stalnu novcanu pomoc,
koja su nezaposlena i na evidenciji Sluzbe za zaposljavanje,
ostvaruju pod jednakim uslovima prioritet u zaposljavanju ukoliko
ispunjavaju opce i posebne uslove za radno mjesto za koje se vrsi
zaposljavanje®.

Prava iz stava 1. ovog C¢lana ostvaruju se sljede¢im
redoslijedom:

- djeca bez roditeljskog staranja,

- djeca sa onesposobljenjem,

- djeca iz porodica korisnika stalne nov€ane pomoci.

Pravo iz stava 1. ovog ¢lana ne moze ostvariti lice kome
je radni odnos zasnovan na osnovu ranije ostvarene prednosti
pri zaposljavanju, prestao njegovom krivicom ili je po prestanku
radnog odnosa ostvarilo pravo na otpremninu, odnosno koje koristi
pravo na porodi¢nu penziju.

Kantonalni organi uprave i kantonalne upravne organizacije,
op¢ine kao i pravna lica ¢iji su osnivaci Kanton ili opcina, a koje
se finansiraju iz budzeta Kantona, odnosno op¢ine sa uces¢em od
najmanje 25% duzni su pod jednakim uslovima prilikom prijema
u radni odnos obezbjediti prioritet licima iz stava 1. ovog ¢lana‘.

Clan 107c.

Djeca bez roditeljskog staranja, djeca sa onesposobljenjem,
djeca iz porodice koja ostvaruje pravo na stalnu novcanu pomoc,
koji su na evidenciji Sluzbe za zaposljavanje, pri jednakim uslovima,
imaju prioritet pri koriStenju programa te Sluzbe namijenjenih
trajnom zaposljavanju.

Djecom u smislu odredbi ovog zakona koje propisuju prioritet
u zapos$ljavanju, smatraju se lica koja su imala status djece bez
roditeljskog staranja, djece sa onesposobljenjem i djece iz porodica
korisnika stalne novcane pomo¢i®.

Clan 41.
U ¢lanu 118. u stavu 2. umjesto tacke stavlja se zarez i dodaju
rijeci ,.koje odreduje potrebu i nacin vrienja revizije®.

Clan 42.

Clan 120. mijenja se i glasi:

,Obracun i isplatu nov¢anih pomo¢i i naknada po ovom
zakonu vr$i nadlezni centar za socijalni rad, odnosno nadlezna
op¢inska sluzba, na teret budzeta Kantona.

Isplata naknade umjesto plate Zeni majci vrsi se od strane
poslodavca u skladu sa rjeSenjem centra za socijalni rad u sklopu
redovnih isplata plata.

Povrat isplac¢ene naknade umjesto plate zeni-majci, odnosno
ocu djeteta ili usvojiocu ili staraocu u radnom odnosu za vrijeme
dok odsustvuje s posla radi trudnoce, porodaja odnosno njege
djeteta, vr$i Ministarstvo u skladu sa rjeSenjem o priznavanju prava
nadleznog centra za socijalni rad i zahtjevom poslodavca za povrat
uz potrebnu finansijsku dokumentaciju.

TroSkove smjestaja lica u ustanovama socijalne zastite snosi
Ministarstvo u skladu sa ugovorom koji zakljucuje sa odgovaraju¢om
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ustanovom socijalne zastite, na osnovu ispostavljenih mjese¢nih
faktura.

Blize odredbe o nacinu obracuna i isplate nov€anih pomoci
i naknada u skladu sa ovim zakonom propisuje ministar posebnim
aktom*.

Clan 43.
U ¢lanu 122. u stavu 1. dodaje se nova alineja 1., koja glasi:
,, - budzeta Federacije ““.
Dosadasnje alineje 1., 2., 3.,4., 5., 6.17. postaju alineje 2., 3.,
4.,5,6.,7.18.

Clan 44.
Iza ¢lana 125. dodaje se novi ¢lan 125a., koji glasi:
,Clan 125a.

Inspekceijski nadzor nad sprovodenjem ovog zakona, drugih
propisa i op¢ih akata donesenih u skladu sa ovim zakonom, vrsi
nadlezna inspekcija.

Inspekeijski nadzor nad radom ustanova socijalne zastite vrsi
nadlezni kantonalni inspektor.

Nadlezni kantonalni inspektor je ovlasten i obavezan donositi
rjeSenja o nalaganju upravnih mjera, kada u postupku vrSenja
inspekcijskog nadzora utvrdi da subjekt nadzora ne postupa u
skladu sa odgovaraju¢im materijalnim propisima‘.

Clan 45.
U ¢lanu 127. u stavu 1. iza rije¢i “drugog lica® dodaju se rijeci
“prve grupe.

Clan 46.

Postupci za ostvarivanje prava zapoceti prije pocetka primjene
ovog zakona, a koji nisu zavrSeni, okoncat ¢e se prema odredbama
ovog zakona.

Rjesenja o ostvarenim pravima koja su donesena prije pocetka
primjene ovog zakona ostaju na snazi, s tim da ¢e se isplata po tim
rjeSenjima vrsiti u skladu sa izmjenama utvrdenim u ovom zakonu i
u skladu sa odlukama o utvrdivanju visine odredenih prava, koje ¢e
u skladu sa ovim zakonom donijeti Vlada Kantona i Ministarstvo.

Centri za socijalni rad sa podru¢ja Kantona ¢e u roku od Sest
mjeseci od dana pocetka primjene ovog zakona izvrsiti reviziju
rjesenja iz prethodnog stava.

Clan 47.
Ovlaséuje se Zakonodavno-pravna komisija Skupstine
Kantona da utvrdi preci$ceni tekst Zakona o socijalnoj zastiti, zastiti
civilnih Zrtava rata i zastiti porodice sa djecom.

Clan 48.
Ovaj zakon stupa na snagu narednog dana od dana
objavljivanja u ,,Sluzbenim novinama Tuzlanskog kantona“, a
primjenjuje se od 01.04.2012. godine

Bosna i Hercegovina
- Federacija Bosne i Hercegovine -
TUZLANSKI KANTON
Skupstina
Broj: 01-02-405-12/11
Tuzla, 22.12.2011. godine

Predsjednik
Skupstine Tuzlanskog kantona,

Bajazit Jasarevi¢, v.r.

632

Na osnovu ¢lana 24. stav 1. tacka b) Ustava Tuzlanskog kantona (,,Sluzbene novine Tuzlansko-podrinjskog kantona*, br. 7/97 i 3/99
i,,Sluzbene novine Tuzlanskog kantona®, br. 13/99, 10/00, 14/02, 6/04 i 10/04), a u vezi sa ¢lanom 21. Zakona o budzetima u Federaciji
Bosne i Hercegovine (,,Sluzbene novine FBiH®, br. 19/06, 76/08, 5/09, 32/09, 51/09, 9/10, 36/10 i 45/10), na prijedlog Vlade Tuzlanskog
kantona, Skupstina Tuzlanskog kantona, na sjednici odrzanoj 22.12.2011. godine,donosi

ODLUKU
O PRIVREMENOM FINANSIRANJU TUZLANSKOG KANTONA ZA PERIOD 01.01.2012. DO 31.03.2012. GODINE

Clan 1.
Ovom odlukom utvrduje se iznos privremenog finansiranja Tuzlanskog kantona, do donosenja Budzeta Tuzlanskog kantona za 2012.

godinu, za period od 01.01. do 31.03.2012. godine.

Clan 2.
Privremeno finansiranje Tuzlanskog kantona za period iz ¢lana 1. ove odluke utvrduje se u iznosu od 72.344.807,00
(slovima:sedamdesetdvamilionatristotinecetrdesetéetirihiljadeosamstotinasedam KM).
Privremeno finansiranje Tuzlanskog kantona za period iz ¢lana 1. ove odluke izvrSavat ¢e se u skladu sa prioritetima utvrdenim
¢lanom 18. Zakona o izvrSenju Budzeta Tuzlanskog kantona za 2011. (,,Sluzbene novine Tuzlanskog kantona“ br. 4/11 1 11/11).
Budzetski korisnici ne mogu zapoceti nove ili proSirene programe i aktivnosti dok se ne odobri Budzet Tuzlanskog kantona za 2012.

godinu.

Clan 3.
Budzet Tuzlanskog kantona za period od 01.01. do 31.03.2012. godine sastoji se od:

Plan budzetskih sredstava
za period I-11I 2012.godine

Plan sredstava od sopstvene

djelatnosti korisnika i namjenska
sredstva za period I-I1I 2012.
godine

Ukupan plan za period
I-II1 2012. godine

L. Prihodi i primici 66.179.514,00 6.165.293,00 72.344.807,00
II. | Rashodiiizdaci 66.073.010,00 6.165.293,00 72.238.303,00
III. | Finansiranje 106.504,00 0,00 106.504,00

A. Prihodi, primici i finansiranje
Ekonomski Plan budzetskih Plan prihoda od sopstvene Ukupan plan za
Kkod OPIS prihoda I-III 2012. djelatnosti korisnika i namjenska period I-111 2012.
godine sredstva za period I-III 2012. godine | godine

710000 Prihodi od poreza 62.692.256,86 0,00 62.692.256,86
720000 Neporezni prihodi 3.092.805,42 5.270.810,00 8.363.615,42
730000 Tekuce potpore 0,00 894.483,00 894.483,00
813000 Primici 394.451,72 0,00 394.451,72
UKUPNI PRIHODI 66.179.514,00 6.165.293,00 72.344.807,00
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B RASHODI I IZDACI

PRIVREMENO
e FINANSIRANJE
a RASPOREDA
4 E PRIVREMENO PRIHODA PO UKUPNO
E ; o FINANSIRANJE OSNOVU PRIVREMENO
a 5 )5 KONTO NAZIV RASH?DA 1Z NAMJENSKIH I FINANSVIRANJE
§ [T} )% BUDZETA VLASTITIH BUDZETA
o ZA 2012. PRIHODA, ZA 2012.
E GRANTOVA 1
2 DONACIJA
ZA 2012.
1 2 3 4
UKUPNO BUDZETSKI KORISNICI 66.179.514,00 6.165.293,00| 72.344.807,00
610000 I TEKUCI RASHODI 66.073.010,00 6.165.293,00| 72.238.303,00
611000 PLACE I NAKNADE TROSKOVA ZAPOSLENIH 46.240.121,00 648.207,00f 46.888.328,00
611100 Bruto place i naknade placa 40.504.280,00 648.207,00f 41.152.487,00
611200 Naknade troskova zaposlenih 5.735.841,00 0,00 5.735.841,00
612000 DOPRINOSI POSLODAVCA I OSTALI DOPRINOSI 4.649.799,00 70.488,00 4.720.287,00
612100 Doprinosi poslodavca 4.649.799,00 70.488,00 4.720.287,00
613000 IZDACI ZA MATERIJAL, SITNI INVENTAR I USLUGE 4.248.631,00 3.165.292,00 7.413.923,00
613100 Putni troskovi 109.397,00 118.811,00 228.208,00
613200 Izdaci za energiju 1.320.907,00 200.954,00 1.521.861,00
613300 Izdaci za komunikaciju i komunalne usluge 591.769,00 122.909,00 714.678,00
613400 Nabavka materijala i sitnog inventara 331.512,00 205.741,00 537.253,00
613500 Izdaci za usluge prijevoza i goriva 251.028,00 37.800,00 288.828,00
613600 Unajmljivanje imovine, opreme i nematerijalne imovine 205.506,00 89.795,00 295.301,00
613700 Izdaci za tekuée odrzavanje 126.470,00 162.830,00 289.300,00
613800 Izdaci osiguranja, bankovnih usluga i usluga platnog prometa 72.790,00 35.424,00 108.214,00
613900 Ugovorene i druge posebne usluge 1.104.277,00 2.191.028,00 3.295.305,00
Ugovorene i druge posebne usluge - posebna naknada na
613900 doghodak za zaéti%u sd prirodnih ;gdrulg)ih nesreca (neto placa) 134.975,00 0,00 134.975,00
614000 TEKUCI TRANSFERI I DRUGI TEKUCI RASHODI 10.823.396,00 2.281.306,00| 13.104.702,00
614100 Tekudi transferi drugim nivoima vlasti 189.117,00 356.893,00 546.010,00
614200 Tekuci transferi pojedincima 8.582.247,00 901.350,00 9.483.597,00
614300 Teku¢i transferi neprofitnim organizacijama 642.422,00 45.884,00 688.306,00
614400 Subvencije javnim preduze¢ima 777.794,00 945.623,00 1.723.417,00
614500 Subvencije privatnim preduzeéima i poduzetnicima 143.710,00 0,00 143.710,00
614800 Drugi tekuéi rashodi 488.106,00 31.556,00 519.662,00
616000 IZDACI ZA KAMATE 111.063,00 0,00 111.063,00
616200 Izdaci za inostrane kamate 111.063,00 0,00 111.063,00
823000 II1I. FINANSIRANJE-IZDACI ZA OTPLATE DUGOVA 106.504,00 0,00 106.504,00
823200 Vanjske otplate 106.504,00 0,00 106.504,00




Broj 17 - Strana 1854

SLUZBENE NOVINE TUZLANSKOG KANTONA

Srijeda, 28. decembar 2011.god.

Rashodi i izdaci u Odluci o privremenom finansiranju Tuzlanskog kantona za period od 01.01. do 31.03.2012. godine u iznosu od

Clan 4.

72.344.807,00 KM rasporeduju se po korisnicima u Odluci kako slijedi:

PREGLED

BUDZETSKIH KORISNIKA PO ORGANIZACIONOJ KLASIFIKACIJI

PRIVREMENO
e FINANSIRANJE
a RASPOREDA
= E PRIVREMENO PRIHODA PO UKUPNO
ﬁ o FINANSIRANJE OSNOVU PRIVREMENO
s 5 NAZIV RASHODA 1Z NAMJENSKIH I FINANSIRANJE
s = BUDZETA VLASTITIH BUDZETA
=} ZA 2012. PRIHODA, ZA 2012,
& GRANTOVA I
2 DONACIJA
ZA 2012.
1 2 3 4
UKUPNO BUDZETSKI KORISNICI 66.179.514,00 6.165.293,00 72.344.807,00
10 Skupstina Tuzlanskog kantona 725.357,00 0,00 725.357,00
10 Skupstina Tuzlanskog kantona 604.478,00 0,00 604.478,00
10 |0001 |Skupstina Tuzlanskog kantona 425.754,00 0,00 425.754,00
10 |0002 |Sluzba Skupstine Tuzlanskog kantona 178.724,00 0,00 178.724,00
10 P011t1.ck'e strankfa,'parlamentarne grupe, koalicije 1 120.879.00 0.00 120.879.00
neovisni poslanici
10 |0001 |Kantonalni odbor SDA 31.947,00 0,00 31.947,00
10 |0002 |Kantonalni odbor SBiH 11.397,00 0,00 11.397,00
10 [0003 |Kantonalni odbor SDP 38.163,00 0,00 38.163,00
10 |0006 |Narodna stranka radom za boljitak 9.325,00 0,00 9.325,00
10 |0007 |BPS Sefer Halilovi¢ 9.325,00 0,00 9.325,00
10 |0008 |HDZ BiH 7.253,00 0,00 7.253,00
10 |0009 |SBB Fahrudin Radonci¢ 13.469,00 0,00 13.469,00
11 Vlada Tuzlanskog kantona 755.558,00 107.667,00 863.225,00
11 Vlada Tuzlanskog kantona 616.409,00 107.667,00 724.076,00
11 |0001 |Vlada Tuzlanskog kantona 201.176,00 0,00 201.176,00
11 |0003 | Troskovi manifestacija 33.825,00 0,00 33.825,00
11 {0005 |Udruzenje za razvoj NERDA 22.500,00 0,00 22.500,00
11 {0009 |Organizacije i udruzenja TK 33.908,00 0,00 33.908,00
11 |0011 |Radio televizija Tuzlanskog kantona 325.000,00 0,00 325.000,00
11 |0018 |Sredstva za utrosak prihoda od koncesija 0,00 107.667,00 107.667,00
11 Ured za zakonodavstvo 24.286,00 0,00 24.286,00
11 |0001 |Ured za zakonodavstvo 24.286,00 0,00 24.286,00
11 Komisija za koncesije 39.978,00 0,00 39.978,00
11 |0001 |Komisija za koncesije 39.978,00 0,00 39.978,00
11 Tekuca rezerva 40.657,00 0,00 40.657,00
11 [0001 |Tekuca rezerva 40.657,00 0,00 40.657,00
11 Ured za reviziju 34.228,00 0,00 34.228,00
11 10001 |Ured za reviziju 34.228,00 0,00 34.228,00
12 Ured za zajednicke poslove kantonalnih organa 281.023,00 0,00 281.023,00
12 Ured za zajednicke poslove kantonalnih organa 281.023,00 0,00 281.023,00
12 |0001 |Ured za zajednicke poslove kantonalnih organa 281.023,00 0,00 281.023,00
13 Ministarstvo industrije,energetike i rudarstva 381.461,00 0,00 381.461,00
13 Ministarstvo industrije,energetike i rudarstva 381.461,00 0,00 381.461,00
13 |0001 |Ministarstvo industrije,energetike i rudarstva 104.564,00 0,00 104.564,00
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° FINANSTRANSE
a RASPOREDA
I E PRIVREMENO PRIHODA PO UKUPNO
NI | osovu || rvRsEvo
2| 2 ey PRIODA, ey
ﬁ GRANTOVA I
e DONACIJA
ZA 2012.
1 2 3 4
13 10002 Intevrve_:ncije javnim preduzeéima i privrednim 276.897.00 0,00 276.897.00
drustvima
14 Ministarstvo poljoprivrede, Sumarstva i vodoprivrede 583.715,00 716.407,00 1.300.122,00
14 Ministarstvo poljoprivrede, Sumarstva i vodoprivrede 467.835,00 24.941,00 492.776,00
14 |0001 |Ministarstvo poljoprivrede, Sumarstva i vodoprivrede 297.848,00 24.941,00 322.789,00
14 0002 |Podrska primarnoj poljoprivrednoj proizvodnji 169.987,00 0,00 169.987,00
14 Poljoprivredni zavod 84.430,00 4.027,00 88.457,00
14 {0001 |Poljoprivredni zavod 84.430,00 4.027,00 88.457,00
14 Kantonalna uprava za Sumarstvo 31.450,00 687.439,00 718.889,00
14 |0001 |Kantonalna uprava za Sumarstvo 31.450,00 687.439,00 718.889,00
15 Ministarstvo pravosuda i uprave 4.804.526,00 9.496,00 4.814.022,00
15 Ministarstvo pravosuda i uprave 366.728,00 9.496,00 376.224,00
15 {0001 |Ministarstvo pravosuda i uprave 265.316,00 0,00 265.316,00
15 |0002 |Kantonalni zavod za pruZanje pravne pomoci 46.142,00 0,00 46.142,00
15 |0003 |Disciplinski centar za maloljetnike 55.270,00 9.496,00 64.766,00
15 Kantonalni sud Tuzla 689.286,00 0,00 689.286,00
15 |0001 |Kantonalni sud Tuzla 689.286,00 0,00 689.286,00
15 Op¢inski sudovi 2.797.532,00 0,00 2.797.532,00
15 |0001 |Op¢inski sud Tuzla 1.434.360,00 0,00 1.434.360,00
15 10002 |Opéinski sud Zivinice 581.701,00 0,00 581.701,00
15 10003 |Op¢inski sud Gradacac 378.478,00 0,00 378.478,00
15 {0004 |Op¢inski sud Gracanica 203.573,00 0,00 203.573,00
15 |0005 |Op¢inski sud Kalesija 199.420,00 0,00 199.420,00
15 |0006 |Op¢inski sud Lukavac 0,00 0,00 0,00
15 |0007 |Opé¢inski sud Banoviéi 0,00 0,00 0,00
15 Kantonalno tuzilastvo Tuzla 838.383,00 0,00 838.383,00
15 (0001 |Kantonalno tuzilastvo Tuzla 838.383,00 0,00 838.383,00
15 Kantonalno pravobranilastvo Tuzla 112.597,00 0,00 112.597,00
15 |0001 |Kantonalno pravobranilastvo Tuzla 112.597,00 0,00 112.597,00
16 Ministarstvo finansija 1.103.573,00 0,00 1.103.573,00
16 Ministarstvo finansija 1.103.573,00 0,00 1.103.573,00
16 |0001 |Ministarstvo finansija 425.788,00 0,00 425.788,00
16 (0002 |Povrat vise uplac¢enih javnih prihoda 200.000,00 0,00 200.000,00
16 |0003 |Troskovi platnog prometa 80,00 0,00 80,00
16 {0004 |Otplata domacih pozajmljivanja 217.567,00 0,00 217.567,00
16 |0005 |Sredstva za izvrSenje sudskih rjeSenja 260.138,00 0,00 260.138,00
17 Ministarstvo unutrasnjih poslova 11.277.975,00 371.442,00 11.649.417,00
17 Ministarstvo unutrasnjih poslova 11.277.975,00 371.442,00 11.649.417,00
17 10001 |Ministarstvo unutrasnjih poslova 11.277.975,00 371.442,00 11.649.417,00
18 Ministarstvo prostornog uredenja i zastite okolice 202.014,00 430.925,00 632.939,00
18 Ministarstvo prostornog uredenja i zaStite okolice 202.014,00 430.925,00 632.939,00
18 (0001 |Ministarstvo prostornog uredenja i zastite okolice 202.014,00 430.925,00 632.939,00
19 Ministarstvo zdravstva 81.096,00 3.469,00 84.565,00
19 Ministarstvo zdravstva 81.096,00 3.469,00 84.565,00
19 (0001 |[Ministarstvo zdravstva 81.096,00 3.469,00 84.565,00
20 Ministarstvo za borac¢ka pitanja 1.608.800,00 0,00 1.608.800,00
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PRIVREMENO
8 FINANSIRANJE
a RASPOREDA
= E PRIVREMENO PRIHODA PO UKUPNO
ﬁ o FINANSIRANJE OSNOVU PRIVREMENO
S 5 NAZIV RASHODA 1Z NAMJENSKIH I FINANSIRANJE
s =z BUDZETA VLASTITIH BUDZETA
=] ZA 2012. PRIHODA, ZA 2012.
& GRANTOVA I
2 DONACIJA
ZA 2012.
1 2 3 4
20 Ministarstvo za boracka pitanja 1.391.975,00 0,00 1.391.975,00
20 |0001 |Ministarstvo za boracka pitanja 137.930,00 0,00 137.930,00
20 10002 Dopugska prava iz BIZ i ostala izdvajanja za 1.254.045,00 0.00 1.254.045,00
korisnike BIZ-a
20 Boracke organizacije i udruzenja 216.825,00 0,00 216.825,00
20 |0001 |Boracke organizacije i udruzenja 216.825,00 0,00 216.825,00
21 Ministarstvo razvoja i poduzetniStva 155.091,00 0,00 155.091,00
21 Ministarstvo razvoja i poduzetni§tva 155.091,00 0,00 155.091,00
21 |0001 |Ministarstvo razvoja i poduzetnistva 128.091,00 0,00 128.091,00
21 10006 |Podrska razvoju kantona 27.000,00 0,00 27.000,00
22 Ministarstvo trgovine, turizma i saobracaja 264.865,00 1.586,00 266.451,00
22 Ministarstvo trgovine, turizma i saobracaja 264.865,00 1.586,00 266.451,00
22 10001 |Ministarstvo trgovine, turizma i saobracaja 148.145,00 1.586,00 149.731,00
22 10002 |JP Medunarodni aecrodrom Tuzla 116.720,00 0,00 116.720,00
23 Ministarstvo za rad, socijalnu politiku i povratak 7.427.641,00 905.674,00 8.333.315,00
23 Ministarstvo za rad, socijalnu politiku 1 povratak 120.293,00 0,00 120.293,00
23 10001 |Ministarstvo za rad, socijalnu politiku i povratak 120.293,00 0,00 120.293,00
23 Kategorije socijalne zastite 6.915.443,00 894.483,00 7.809.926,00
23 10001 |Stalna nov¢ana pomo¢ 1.300.909,00 0,00 1.300.909,00
23 10002 |Naknada za smjestaj Sticenika u ustanove 635.851,00 0,00 635.851,00
23 10003 |Porodicni smjestaj djece 296.905,00 0,00 296.905,00
23 |0004 |Porodi¢ni smjestaj odraslih 60.782,00 0,00 60.782,00
23 10005 |Naknada za pomo¢ i njegu od strane drugog lica 70.912,00 0,00 70.912,00
23 10006 |Civilne zrtve rata-civilne invalidnine 379.222,00 894.483,00 1.273.705,00
23 10007 |Djecije selo mira Turija 28.710,00 0,00 28.710,00
23 |0008 |Privremene, jednokratne i druge nov€ane pomoci 170.695,00 0,00 170.695,00
23 10009 |Materijalno zbrinjavanje lica u stanju socijalne potrebe 214.827,00 0,00 214.827,00
Naknade za procj. sposobn. i odredivanje podrske za
23 10010 |djecu i oml. sa onesposobljenjem i medicinsko 54.273,00 0,00 54.273,00
vieStacenie
23 10011 |DzZenaze, sahrane i pokopi korisnika socijalne zastite 24.138,00 0,00 24.138,00
23 10012 |Zastita porodica sa djecom 3.361.263,00 0,00 3.361.263,00
23 10013 |Subvencije za djecu, ucenike i studente 80.966,00 0,00 80.966,00
23 10014 |Djecije selo SOS Kinderdorf u Gracanici 21.750,00 0,00 21.750,00
23 10016 Obfivezno zdravstveno osiguranje lica u stanju 135.573.00 0.00 135.573.,00
socijalne potrebe
23 10019 Subv.e.nc.ue tﬁ)skm’/a prevencije, rehabilitacije i 78.667.00 0.00 78.667.00
resocijalizacije ovisnosti o drogama
23 Dom za djecu bez roditeljskog staranja 227.484,00 11.191,00 238.675,00
23 |0001 |Dom za djecu bez roditeljskog staranja 227.484,00 11.191,00 238.675,00
23 Podrska povratnicima, raseljenim i izbjeglim licima 164.421,00 0,00 164.421,00
23 10001 |Podrska povratku prognanih lica 16.666,00 0,00 16.666,00
23 10002 |Materijalno zbrinjavanje socijalno ugrozenih 48.844,00 0,00 48.844,00
23 0003 Oba\iezr_lo z_dravstveno osiguranje raseljenih socijalno 92.991,00 0.00 92.991,00
ugrozenih lica
23 0004 Dzenaze i Asahrane prognamh lica 1 identifikacija tijela 5.920,00 0.00 5.920,00
iz masovnih grobnica




Srijeda, 28. decembar 2011. god. SLUZBENE NOVINE TUZLANSKOG KANTONA Broj 17 - Strana 1857
° FINANSIRANIE
8 RASPOREDA
3 E PRIVREMENO PRIHODA PO UKUPNO
E o FINANSIRANJE OSNOVU PRIVREMENO
5 )% NAZIV RASHODA 1Z NAMJENSKIH I FINANSIRANJE
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24 Ministarstvo obrazovanja, nauke,kulture i sporta 35.383.911,00 3.507.728,00 38.891.639,00
24 Ministarstvo obrazovanja, nauke,kulture i sporta 361.004,00 113.226,00 474.230,00
24 10001 |Ministarstvo obrazovanja, nauke kulture i sporta 235.814,00 113.226,00 349.040,00
24 10003 |Tjelesna kultura i sport 8.011,00 0,00 8.011,00
24 10005 |Izdavacka djelatnost 1.000,00 0,00 1.000,00
24 10007 |Kantonalna takmicenja ucenika 8.630,00 0,00 8.630,00
24 10008 Implementacija alfciono.g plang 0 ob.razovn.i.m 1.512,00 0.00 1.512,00
potrebama Roma i ostalih nacionalnih manjina
24 10010 |Predskolski odgoj i obrazovanje 12.500,00 0,00 12.500,00
24 10011 |Subvencioniranje troSkova ishrane i smjestaja studenata 72.856,00 0,00 72.856,00
24 10012 |Fond za kreditiranje studenata 445,00 0,00 445,00
24 10013 |Manifestacije kulture od interesa za Tuzlanski kanton 20.236,00 0,00 20.236,00
24 Osnovno obrazovanje 19.211.392,00 76.333,00 19.287.725,00
24 10001 |OS "Banovi¢i"Banoviéi 333.042,00 2.557,00 335.599,00
24 10002 |OS "Banovi¢i Selo"Banoviéi 151.891,00 2.009,00 153.900,00
24 10003 |OS "Grivice"Banoviéi 291.152,00 4.256,00 295.408,00
24 10004 |OS "Seona"Banoviéi-Aljkoviéi 92.116,00 0,00 92.116,00
24 10005 |OS "Trestenica"Banoviéi 109.192,00 362,00 109.554,00
24 10006 |OS "Dr.Safvet-beg Bagagié¢"Gradacac 381.947,00 325,00 382.272,00
24 10007 |OS "Ivan Goran Kova¢i¢"Gradacac 317.347,00 0,00 317.347,00
24 10008 |OS "Hasan Kiki¢"Gradacac 239.820,00 0,00 239.820,00
24 10009 |OS"Hamdija Kresevljakovi¢"Kamberi Gradacac 146.310,00 0,00 146.310,00
24 10010 |OS "Mehmed-Beg Kapetanovié¢"Srnice D.Gradagac 226.432,00 0,00 226.432,00
24 10011 |OS "Edhem Mulabdi¢"Medida D.Gradacac 167.153,00 0,00 167.153,00
24 10012 |OS "Musa Cazim Cati¢" Zelinja Donja Gradacac 191.102,00 0,00 191.102,00
24 /0013 |OS "Kalesija"Kalesija 393.218,00 0,00 393.218,00
24 10014 |OS"Rainci Gornji"Kalesija 296.412,00 0,00 296.412,00
24 10015 |OS "Tojsi¢i" Kalesija 350.843,00 686,00 351.529,00
24 10016 |OS "Memici"Kalesija 209.139,00 0,00 209.139,00
24 10017 |OS "Vukovije"Kalesija 247.402,00 0,00 247.402,00
24 10018 |OS "Kladanj"Kladanj 365.748,00 792,00 366.540,00
24 10019 |OS "Stupari"Stupari,Kladanj 281.887,00 1.582,00 283.469,00
24 10020 |OS "Celi¢"Celi¢ 197.580,00 0,00 197.580,00
24 10021 |OS "Humci" Celi¢ 160.202,00 0,00 160.202,00
24 10022 |0S"Vraziéi"Celié 142.921,00 0,00 142.921,00
24 10023 |OS "Lukavac Grad"Lukavac 371.196,00 5.304,00 376.500,00
24 10024 |OS "Lukavac Mjesto"Lukavac 234.906,00 1.817,00 236.723,00
24 10025 |OS "Dobosnica"Lukavac 166.781,00 1.509,00 168.290,00
24 10026 |OS "Puraci¢"Lukavac 223.091,00 3.110,00 226.201,00
24 10027 [0S "Turija" Lukavac 157.028,00 3.747,00 160.775,00
24 10028 |0OS "Poljice"Lukavac 172.932,00 5.475,00 178.407,00
24 10029 |OS "Prokosovié¢i"Lukavac 174.364,00 4.176,00 178.540,00
24 10030 |OS "Gnojnica"Lukavac 161.449,00 1.516,00 162.965,00
24 10031 |Prva Osn.8kola, Srebrenik 300.712,00 800,00 301.512,00
24 10032 |OS "Spionica" Srebrenik 190.951,00 0,00 190.951,00
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24 10033 |OS "Sladna"Srebrenik 160.470,00 0,00 160.470,00
24 10034 |OS "Duboki Potok"Srebrenik 275.514,00 2.266,00 277.780,00
24 (0035 [0S "Tinja"Srebrenik 182.716,00 1.736,00 184.452,00
24 0036 |OS "Podoragje"Srebrenik 222.971,00 0,00 222.971,00
24 10037 [Druga OS Srebrenik 246.152,00 0,00 246.152,00
24 10038 |OS "Rapatnica"Srebrenik 232.627,00 0,00 232.627,00
24 10039 |OS "Kreka" Tuzla 185.998,00 142,00 186.140,00
24 (0040 |OS "Miladije" Tuzla 242.554,00 301,00 242.855,00
24 10041 |OS "Centar" Tuzla 170.622,00 0,00 170.622,00
24 10042 |0OS "Tusanj" Tuzla 298.502,00 782,00 299.284,00
24 10043 |0S "Mejdan" Tuzla 156.137,00 4.203,00 160.340,00
24 (0044 [0S "Gornja Tuzla" Tuzla 119.356,00 0,00 119.356,00
24 (0045 |OS "Bukinje" Tuzla 165.651,00 0,00 165.651,00
24 10046 |OS "Novi Grad" Tuzla 268.271,00 3.733,00 272.004,00
24 0047 |OS "Bréanska Malta" Tuzla 229.399,00 0,00 229.399,00
24 10048 |OS "Pazar" Tuzla 193.607,00 0,00 193.607,00
24 (0049 |OS "Mramor"Mramor, Tuzla 237.926,00 333,00 238.259,00
24 10050 |OS "Breske"Breske, Tuzla 92.382,00 0,00 92.382,00
24 10051 |OS "Solina" Tuzla 201.755,00 0,00 201.755,00
24 10052 |0OS "Kiseljak"Kiseljak, Tuzla 142.940,00 991,00 143.931,00
24 (0053 [0S "Slavinovi¢i", Tuzla 194.109,00 633,00 194.742,00
24 10054 |OS "Husino"Husino, Tuzla 129.292,00 198,00 129.490,00
24 10055 |OS "Simin Han"Simin Han, Tuzla 264.178,00 473,00 264.651,00
24 10056 |OS "Lipnica"Lipnica, Tuzla 130.607,00 0,00 130.607,00
24 10057 |OS "Pasci"Pasci, Tuzla 151.630,00 0,00 151.630,00
24 (0058 [0S "Jala", Tuzla 185.224,00 1.407,00 186.631,00
24 (0059 [0S "Podrinje" Mihatovi¢i Tuzla 63.912,00 0,00 63.912,00
24 10060 [JU Osnovna muzicka Skola Tuzla 141.095,00 4.436,00 145.531,00
24 /0061 [Prva OS Zivinice 339.908,00 500,00 340.408,00
24 (0062 |OS "Purdevik"Zivinice 325.839,00 376,00 326.215,00
24 /0063 |OS "Dubrave"Zivinice 218.625,00 290,00 218.915,00
24 10064 |OS "Viséa" Zivinice 198.901,00 243,00 199.144,00
24 10065 |OS "Basigovci" Zivinice 206.451,00 0,00 206.451,00
24 /0066 |OS "Gracanica"Zivinice 292.234,00 0,00 292.234,00
24 10067 |OS "Seri¢i"Zivinice 266.145,00 0,00 266.145,00
24 10068 |OS "Zivinice Gornje"Zivinice 140.741,00 0,00 140.741,00
24 10069 [Druga OS Zivinice 354.934,00 1.168,00 356.102,00
24 10070 |OS "Teodak"Teodak 290.189,00 1.574,00 291.763,00
24 10071 |Prva OS Gracanica "Hasan Kiki¢" 456.285,00 0,00 456.285,00
24 10072 |Druga OS Gra&anica 289.072,00 0,00 289.072,00
24 10073 |OS "Stjepan Polje"Graganica 154.203,00 0,00 154.203,00
24 10074 |OS "Miri¢ina"Gra¢anica 148.733,00 0,00 148.733,00
24 10075 |OS "Donja Orahovica"Gracanica 218.636,00 0,00 218.636,00
24 (0076 |OS "Gornja Orahovica"Gracanica 107.720,00 0,00 107.720,00
24 10077 |OS "Doborovei"Gradanica 118.072,00 0,00 118.072,00
24 10078 |OS "Dzakule"Gradanica 148.773,00 0,00 148.773,00
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24 0079 |OS "Soko" Gracanica 145.115,00 1.000,00 146.115,00
24 0080 |OS "Lukavica" Gra¢anica 169.348,00 0,00 169.348,00
24 10081 |OS "Malesi¢i" Gradanica 146.452,00 334,00 146.786,00
24 0082 |OS "Brijesnica" Brijesnica Velika Doboj-Istok 167.601,00 0,00 167.601,00
24 10083 |0OS "Klokotnica"Doboj-Istok 268.901,00 0,00 268.901,00
24 0084 JU Z.Zj.VOd za 'odgoj i obraonanje osoba sa smetnjama u 291.062.00 1.566.00 292.628.00
pslhlckom i tielesnom razvoju
24 10085 |OS "Sapna" 506.819,00 1.141,00 507.960,00
24 10086 JUvCeflta? za obrazovanje i vaspitanje i rehabilitaciju 91.670,00 5.151,00 96.821,00
sh&san]a i govora Tuzla
24 (0087 |OS "Sveti Franjo" Tuzla 191.269,00 0,00 191.269,00
24 10091 |OS "Sjenjak" Tuzla 225.831,00 1.333,00 227.164,00
24 Srednje obrazovanje 9.562.638,00 494.433,00 10.057.071,00
24 (0001 [MSS Banoviéi 439.067,00 31.980,00 471.047,00
24 {0002 |MSS "Abdulah Kovagevié " Celi¢ 168.572,00 1.893,00 170.465,00
24 0003 |[MSS "Hasan Kiki¢",Gradacac 545.300,00 18.614,00 563.914,00
24 10004 |Gimnazija "Mustafa Novali¢"Gradacac 194.261,00 3.043,00 197.304,00
24 (0005 [MSS Kalesija 402.076,00 11.192,00 413.268,00
24 0006 |MSS "Musa Cazim Cati¢" Kladanj 183.546,00 1.683,00 185.229,00
24 10007 |Ekonomsko-hemijska Skola Lukavac 306.867,00 13.582,00 320.449,00
24 10008 |Elektro-masinska Skola Lukavac 315.613,00 19.985,00 335.598,00
24 10009 |Gimnazija Lukavac 180.525,00 9.475,00 190.000,00
24 10010 |MS Hemijska skola Tuzla 203.825,00 8.038,00 211.863,00
24 10011 |Ekonomska Skola Tuzla 274.544,00 1.746,00 276.290,00
24 10012 [MS Elektrotehnicka Skola Tuzla 391.093,00 11.915,00 403.008,00
24 10013 |Gimnazija "Mesa Selimovi¢" Tuzla 453.156,00 4.681,00 457.837,00
24 10014 |Gradevinsko-Geodetska Skola Tuzla 254.944,00 4.834,00 259.778,00
24 10015 |[MS Masinska Skola Tuzla 249.866,00 46.385,00 296.251,00
24 (0016 |Turisticko-Ugostiteljska Skola, Tuzla 162.520,00 15.032,00 177.552,00
24 10017 |MS Saobracajna skola Tuzla 302.854,00 56.759,00 359.613,00
24 10018 |Srednja Trgovinska Skola Tuzla 125.394,00 6.580,00 131.974,00
24 10019 [Medicinska skola Tuzla 459.139,00 24.449,00 483.588,00
24 10020 |Srednja Muzicka skola Tuzla 156.740,00 1.016,00 157.756,00
24 10021 |[MS Rudarska skola,Tuzla 171.038,00 15.604,00 186.642,00
24 10022 |Gimnazija "Ismet Mujezinovi¢",Tuzla 285.748,00 1.617,00 287.365,00
24 10023 |Behram-begova medresa,Tuzla 391.594,00 2.321,00 393.915,00
24 (0024 |KSC "Sveti Franjo"Op¢a gimnazija, Tuzla 146.596,00 0,00 146.596,00
24 10025 |MSS Srebrenik 585.752,00 44.659,00 630.411,00
24 10026 |MSS Teocak 168.247,00 42.018,00 210.265,00
2410027 [MSS Zivinice 427.456,00 17.711,00 445.167,00
24 (0028 [MSS Gradanica 622.805,00 57.561,00 680.366,00
24 10029 |Gimnazija "Mustafa Kamari¢" Gracanica 217.415,00 638,00 218.053.,00
24 10030 [MSS Doboj-Istok,Brijesnica Velika 165.433,00 723,00 166.156,00
24 10031 |MSS Tuzla 229.564,00 11.796,00 241.360,00
24 (0034 [MSS Sapna 192.493,00 5.728,00 198.221,00
24 10036 |Gimnazija Zivinice 188.595,00 1.175,00 189.770,00
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24 Visoko obrazovanje 5.598.856,00 2.743.400,00 8.342.256,00
24 10001 |Univerzitet Tuzla 5.598.856,00 2.303.910,00 7.902.766,00
24 10002 |Akademija dramskih umjetnosti 0,00 333,00 333,00
24 10003 |Edukacijsko rehabilitacijski fakultet 0,00 483,00 483,00
24 10004 |Ekonomski fakultet 0,00 1.752,00 1.752,00
24 10005 |Filozofski fakultet 0,00 3.443,00 3.443,00
24 10006 |Medicinski fakultet 0,00 2.378,00 2.378,00
24 10007 |Rudarsko geolosko-gradevinski fakultet 0,00 370.277,00 370.277,00
24 10008 |Tehnoloski fakultet 0,00 3.081,00 3.081,00
24 10009 |Fakultet elektrotehnike 0,00 41.931,00 41.931,00
24 10010 |Masinski fakultet 0,00 3.614,00 3.614,00
24 10012 |Prirodno matematicki fakultet 0,00 9.005,00 9.005,00
24 10013 |Fakultet za tjelesni odgoj i sport 0,00 776,00 776,00
24 10019 |Farmaceutski fakultet 0,00 2.417,00 2.417,00
24 Kultura 650.021,00 80.336,00 730.357,00
24 10001 |JU Narodna i univerzitetska biblioteka Tuzla 152.604,00 9.576,00 162.180,00
24 10002 |Muzej Istocne Bosne 27.395,00 0,00 27.395,00
24 10003 |Arhiv Tuzlanskog kantona 67.559,00 28.485,00 96.044,00
24 10004 |JU Narodno pozoriste Tuzla 235.414,00 0,00 235.414,00
24 10005 |Bosanski kulturni centar Tuzla 109.755,00 34.053,00 143.808,00
24 10006 JU Zavod za Z{i?tltu i koristenje kulturno historijskog i 24.262.00 §.222.00 32.484,00
prirodnog naslijeda TK
24 10007 |Galerija portreta Tuzla 17.577,00 0,00 17.577,00
24 10010 |JU Specijalna biblioteka "Behram-beg" Tuzla 15.455,00 0,00 15.455,00
26 Kantonalna uprava civilne zastite 101.554,00 108.683,00 210.237,00
26 Kantonalna uprava civilne zastite 101.554,00 108.683,00 210.237,00
26 10001 |Kantonalna uprava civilne zastite 101.554,00 108.683,00 210.237,00
27 Kantonalna direkcija robnih rezervi 33.939,00 0,00 33.939,00
27 Kantonalna direkcija robnih rezervi 33.939,00 0,00 33.939,00
27 10001 |Kantonalna direkcija robnih rezervi 33.939,00 0,00 33.939,00
29 Kantonalna uprava za inspekcijske poslove 875.791,00 0,00 875.791,00
29 Kantonalna uprava za inspekcijske poslove 875.791,00 0,00 875.791,00
29 10001 |Kantonalna uprava za inspekcijske poslove 875.791,00 0,00 875.791,00
30 Pedagoski zavod Tuzlanskog kantona 131.624,00 2.216,00 133.840,00
30 Pedagoski zavod Tuzlanskog kantona 131.624,00 2.216,00 133.840,00
30 |0001 |Pedagoski zavod Tuzlanskog kantona 131.624,00 2.216,00 133.840,00

Ova odluka stupa na snagu danom donosenja, a primjenjivat ¢e se od 01.01. 2012. godine do 31.03.2012. godine i bit ¢e objavljena u

,»Sluzbenim novinama Tuzlanskog kantona“.

Bosna i Hercegovina
- Federacija Bosne i Hercegovine -
TUZLANSKI KANTON
SkupsStina
Broj: 01-02-632-4/11
Tuzla, 22.12.2011. godine

Clan 5.

Predsjednik

Skupstine Tuzlanskog kantona,

Bajazit Jasarevic, v.r.
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10 Skupstina Tuzlanskog kantona 725.357,00 0,00 725.357,00
10 |01 Skupstina Tuzlanskog kantona 604.478,00 0,00 604.478,00
10 (010001 Skupstina Tuzlanskog kantona 425.754,00 0,00 425.754,00
10 {01{0001 [610000 1 TEKUCI RASHODI 425.754,00 0,00 425.754,00
10 [01{0001 |611000 PLACE I NAKNADE TROSKOVA ZAPOSLENIH 194.590,00 0,00 194.590,00
10 {01]0001 |611100 Bruto place i naknade placa 178.305,00 0,00 178.305,00
10 [01]0001 ]611200 Naknade troskova zaposlenih 16.285,00 0,00 16.285,00
10 {01{0001 [612000 DOPRINOSI POSLODAVCA I OSTALI DOPRINOSI 18,722,00 (],(](] 18,722,00
10 {01{0001 612100 Doprinosi poslodavea 18.722,00 0,00 18.722,00
10 (010001 1613000 IZDACI ZA MATERIJAL, SITNI INVENTAR I USLUGE 212,319,00 0,00 212,319,00
10 {01{0001 [613800 Izdaci osiguranja, bankovnih usluga i usluga platnog prometa 125’00 ()’()() 125’00
10 [01]0001 1613900 Ugovorene i druge posebne usluge 211.625,00 0,00 211.625,00
Ugovorene i druge posebne usluge - posebna naknada na dohodak
10 |01)0001 613900 zagzagtiru od priridsihidrugih ngcsrcga (neto placa) 569’00 0’00 569’00
10 010001 [614000 TEKUCI TRANSFERI I DRUGI TEKUCI RASHODI 123,00 0,00 123,00
10 {01{0001 [614200 Tekuci transferi pojedincima 123,00 0,00 123,00
10 |01{0001 |UKUPNO 425.754,00 0,00 425.754,00
10 {01/0002 Sluzba Skupstine Tuzlanskog kantona 178.724,00 0,00 178.724,00
10 {01{0002 |610000 I TEKUCIRASHODI 178.724,00 0,00 178.724,00
10 [01{0002 611000 PLACE I NAKNADE TROSKOVA ZAPOSLENIH 124.750,00 0,00 124.750,00
10 {01]0002 |611100 Bruto place i naknade placa 103.486,00 0,00 103.486,00
10 {01]0002 611200 Naknade troskova zaposlenih 21.264,00 0,00 21.264,00
10 (01{0002 1612000 DOPRINOSI POSLODAVCA I OSTALI DOPRINOSI 10.866,00 0,00 10.866,00
10 {01{0002 612100 Doprinosi poslodavea 10.866,00 0,00 10.866,00
10 {01{0002 613000 1ZDACI ZA MATERIJAL, SITNI INVENTAR I USLUGE 43,108,00 (],(](] 43,108,00
10 {01{0002 613100 Putni troskovi 1.485,00 0,00 1.485,00
10 {01{0002 613200 Izdaci za energiju 10.750,00 0,00 10.750,00
10 10110002 1613300 Izdaci za komunikaciju i komunalne usluge 7528’00 O’OO 7528’00
10 {01{0002 613400 Nabavka materijala i sitnog inventara 2.997,00 0,00 2.997,00
10 {01{0002 613500 Izdaci za usluge prijevoza i goriva 3.203,00 0,00 3.203,00
10 {01{0002 613700 Izdaci za tekuce odrzavanje 3.324,00 0,00 3.324,00
10 10110002 1613800 Izdaci osiguranja, bankovnih usluga i usluga platnog prometa 1141’00 ()’()() 1141’00
10 {01{0002 [613900 Ugovorene i druge posebne usluge 12.339,00 0,00 12.339,00
Ugovorene i druge posebne usluge - posebna naknada na dohodak

10 |01]0002 613900 zagzafstitu od prir%)dsihidrugih ngesreza (neto placa) 341300 O’OO 341’00
10 [01{0002 [ UKUPNO 178.724,00 0,00 178.724,00
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10 |02 Pollt{ck.e stranl:{e',parlamentarne grupe, koalicije i 120.879,00 0,00 120.879,00
neovisni poslanici

10 {02{0001 Kantonalni odbor SDA 31.947,00 0,00 31.947,00
10 [02]0001 |610000 1 TEKUCIRASHODI 31.947,00 0,00 31.947,00
10 |02]0001 |614000 TEKUCI TRANSFERI I DRUGI TEKUCI RASHODI 31.947,00 0,00 31.947,00
1 0 02 0001 614300 Tekuéi transferi neprofitnim organizacijama 3 1 947,00 0’00 3 1 947’00
10 |02{0001 |[UKUPNO 31.947,00 0,00 31.947,00
10 {02{0002 Kantonalni odbor SBiH 11.397,00 0,00 11.397,00
10 102]0002 [610000 I TEKUCIRASHODI 11.397,00 0,00 11.397,00
10 [02{0002 {614000 TEKUCI TRANSFERI I DRUGI TEKUCI RASHODI 11.397,00 0,00 11.397,00
10 10210002 1614300 Tekuéi transferi neprofitnim organizacijama 1 1397,00 0,00 1 1397700
10 [02{0002 [UKUPNO 11.397,00 0,00 11.397,00
10 {02{0003 Kantonalni odbor SDP 38.163,00 0,00 38.163,00
10 102]0003 [610000 I TEKUCIRASHODI 38.163,00 0,00 38.163,00
10 (02/0003 [614000 TEKUCI TRANSFERI I DRUGI TEKUCI RASHODI 38.163,00 0,00 38.163,00
10 102]0003 [614300 Tekuci transferi neprofitnim organizacijama 38.163,00 0,00 38.163,00
10 [02{0003 [UKUPNO 38.163,00 0,00 38.163,00
10 {02{0006 Narodna stranka radom za boljitak 9.325,00 0,00 9.325,00
10 [02{0006 [610000 1 TEKUCIRASHODI 9.325,00 0,00 9.325,00
10 102/0006 1614000 TEKUCI TRANSFERI I DRUGI TEKUCI RASHODI 9.325,00 0,00 9.325,00
10 10210006 1614300 Tekuci transferi neprofitnim organizacijama 9325’00 0,00 9.325,00
10 /02{0006 |[UKUPNO 9.325,00 0,00 9.325,00
10 (02|0007 BPS Sefer Halilovié 9.325,00 0,00 9.325,00
10 [02{0007 [610000 1 TEKUCIRASHODI 9.325,00 0,00 9.325,00
10 102/0007 1614000 TEKUCI TRANSFERI I DRUGI TEKUCI RASHODI 9.325,00 0,00 9.325,00
10 02 0007 6]4300 Teku¢i transferi neprofitnim organizacijama 9325’00 0,00 9325’00
10 |02{0007 |[UKUPNO 9.325,00 0,00 9.325,00
10 {02{0008 HDZ BiH 7.253,00 0,00 7.253,00
10 102]0008 [610000 I TEKUCI RASHODI 7.253,00 0,00 7.253,00
10 {02/0008 614000 TEKUCI TRANSFERI I DRUGI TEKUCI RASHODI 7.253,00 0,00 7.253,00
10 102/0008 1614300 Tekuéi transferi neprofitnim organizacijama 7253)00 0’00 7253700
10 [02{0008 [UKUPNO 7.253,00 0,00 7.253,00
10 020009 SBB Fahrudin Radonc¢i¢ 13.469,00 0,00 13.469,00
10 102]0009 [610000 1 TEKUCIRASHODI 13.469,00 0,00 13.469,00
10 102/10009 614000 TEKUCI TRANSFERI I DRUGI TEKUCI RASHODI 13.469,00 0,00 13.469,00
10 (0210009 1614300 Tekuéi transferi neprofitnim organizacijama 13469,00 0,00 13469’00
10 [02{0009 [UKUPNO 13.469,00 0,00 13.469,00
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1 2 3 4
11 Vlada Tuzlanskog kantona 755.558,00 107.667,00 863.225,00
11 |01 Vlada Tuzlanskog kantona 616.409,00 107.667,00 724.076,00
11 |01|0001 Vlada Tuzlanskog kantona 201.176,00 0,00 201.176,00
11 |01{0001 |610000 I TEKUCIRASHODI 201.176,00 0,00 201.176,00
11 [01)0001 [611000 PLACE I NAKNADE TROSKOVA ZAPOSLENIH 151.075,00 0,00 151.075,00
11 [01]0001 [611100 Bruto place i naknade placa 136.546,00 0,00 136.546,00
11 [01]0001 [611200 Naknade troskova zaposlenih 14.529,00 0,00 14.529,00
11 101/0001 (612000 DOPRINOSI POSLODAVCA 1 OSTALI DOPRINOSI 14.337,00 0,00 14.337,00
11 [01]0001 [612100 Doprinosi poslodavea 14.337,00 0,00 14.337,00
11 (0110001 [613000 IZDACI ZA MATERIJAL, SITNI INVENTAR I USLUGE 35.764,00 0,00 35.764,00
11 [01/0001 [613100 Putni troskovi 1.503,00 0,00 1.503,00
11 10110001 1613300 Izdaci za komunikaciju i komunalne usluge 5948,00 0,00 5948,00
11 |01{0001 |613400 Nabavka materijala i sitnog inventara 2.956,00 0,00 2.956,00
11 |01]0001 |613500 Izdaci za usluge prijevoza i goriva 3.162,00 0,00 3.162,00
11 |01]0001 1613700 lzdaci za tekuce odrzavanje 1.818,00 0,00 1.818,00
11 ]01/10001 1613800 Izdaci osiguranja, bankovnih usluga i usluga platnog prometa 975’00 0’00 975)00
11 |01]0001 |613900 Ugovorene i druge posebne usluge 18.961,00 0,00 18.961,00
Ugovorene i druge posebne usluge - posebna naknada na dohodak
111010001 613900 zagzaétim od priridzih i drugih ngesreza (neto placa) 441 ’00 0’00 441 ’00
11 /01]0001 |UKUPNO 201.176,00 0,00 201.176,00
11 (010003 Tros$kovi manifestacija 33.825,00 0,00 33.825,00
11 [01/0003 [610000 |1 TeKucirasnoni 33.825,00 0,00 33.825,00
11 [01]0003 [614000 TEKUCI TRANSFERI I DRUGI TEKUCI RASHODI 33.825,00 0,00 33.825,00
11 [01]0003 [614100 Tekuéi transferi drugim nivoima vlasti 14.325,00 0,00 14.325,00
11 10110003 1614300 Teku¢i transferi neprofitnim organizacijama 1. 167,00 0,00 1.1 67,00
11 10110003 1614500 Subvencije privatnim preduzeé¢ima i poduzetnicima 1 8333,00 0,00 1 8333,00
11 /01]0003 |UKUPNO 33.825,00 0,00 33.825,00
11 |01|0005 UdruZenje za razvoj NERDA 22.500,00 0,00 22.500,00
11 [01/0005 [610000 | 1 TeKucirasnobi 22.500,00 0,00 22.500,00
11 |01(0005 |614000 TEKUCI TRANSFERI I DRUGI TEKUCI RASHODI 22.500,00 0,00 22.500,00
11 10110005 1614300 Tekuéi transferi neprofitnim organizacijama 22500’00 0’00 22500’00
11 |01]0005 |JUKUPNO 22.500,00 0,00 22.500,00
11 [01{0009 Organizacije i udruzenja TK 33.908,00 0,00 33.908,00
11 {01]0009 [610000 1 TEKUCIRASHODI 33.908,00 0,00 33.908,00
11 [01]0009 [614000 TEKUCI TRANSFERI I DRUGI TEKUCI RASHODI 33.908,00 0,00 33.908,00
11 |01{0009 1614300 Tekuéi transferi neprofitnim organizacijama 33.908,00 0,00 33.908,00
11 [01/0009 [UKUPNO 33.908,00 0,00 33.908,00
11 |01|0011 Radio televizija Tuzlanskog kantona 325.000,00 0,00 325.000,00
11 |01{0011 |610000 1 TEKUCI RASHODI 325.000,00 0,00 325.000,00
11 |01{0011 |614000 TEKUCI TRANSFERI I DRUGI TEKUCI RASHODI 325.000,00 0,00 325.000,00
11 [01]0011 [614400 Subvencije javnim preduzecima 325.000,00 0,00 325.000,00
11 /01]0011 |JUKUPNO 325.000,00 0,00 325.000,00
11 (010018 Sredstva za utrosak prihoda od koncesija 0,00 107.667,00 107.667,00
11 |01]0018 1610000 I TEKUCIRASHODI 0,00 107.667,00 107.667,00
11 [01]{0018 [614000 TEKUCI TRANSFERI I DRUGI TEKUCI RASHODI 0,00 107.667,00 107.667,00
11 [01]0018 [614400 Subvencije javnim preduzecima 0,00 107.667,00 107.667,00
11 101{0018 |[UKUPNO 0,00 107.667,00 107.667,00
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11 ({02 Ured za zakonodavstvo 24.286,00 0,00 24.286,00
11 {02{0001 Ured za zakonodavstvo 24.286,00 0,00 24.286,00
11 102{0001 |610000 I TEKUCIRASHODI 24.286,00 0,00 24.286,00
11 102{0001 |611000 PLACE I NAKNADE TROSKOVA ZAPOSLENIH 21.324,00 0,00 21.324,00
11 {02/0001 [611100 Bruto place i naknade placa 19.692,00 0,00 19.692,00
11 ]02[0001 |611200 Naknade troskova zaposlenih 1.632,00 0,00 1.632,00
11 (02/0001 (612000 DOPRINOSI POSLODAVCA I OSTALI DOPRINOSI 2.068,00 0,00 2.068,00
11 [02]0001 [612100 [poprinosi posiodavea 2.068,00 0,00 2.068,00
11 (02/0001 [613000 IZDACI ZA MATERIJAL, SITNI INVENTAR I USLUGE 894,00 0,00 894,00
11 1102|0001 1613300 Izdaci za komunikaciju i komunalne usluge 208700 O’OO 208700
11 ]02[0001 |613400 Nabavka materijala i sitnog inventara 174,00 0,00 174,00
11 ]02[0001 |613500 lzdaci za usluge prijevoza i goriva 48,00 0,00 48,00
11 102/0001 1613800 Izdaci osiguranja, bankovnih usluga i usluga platnog prometa 13’00 0,00 13700
11 ]02[0001 |613900 Ugovorene i druge posebne usluge 388,00 0,00 388,00
11{02]0001 | 613900 |, o ragh ot ety 63,00 0,00 63,00
11 102{0001 |UKUPNO 24.286,00 0,00 24.286,00
11 |04 Komisija za koncesije 39.978,00 0,00 39.978,00
11 |04{0001 Komisija za koncesije 39.978,00 0,00 39.978,00
11 |104{0001 [610000 I TEKUCIRASHODI 39.978,00 0,00 39.978,00
11 [04/0001 [611000 PLACE I NAKNADE TROSKOVA ZAPOSLENIH 30.570,00 0,00 30.570,00
11 ]04{0001 |611100 Bruto place i naknade placa 27.305,00 0,00 27.305,00
11 /04{0001 |611200 Naknade troskova zaposlenih 3.265,00 0,00 3.265,00
11 [04/0001 (612000 DOPRINOSI POSLODAVCA I OSTALI DOPRINOSI 2.867,00 0,00 2.867,00
11 [04/0001 [612100 Doprinosi poslodavea 2.867,00 0,00 2.867,00
11 [04/0001 |613000 1ZDACI ZA MATERIJAL, SITNI INVENTAR I USLUGE 6.541,00 0,00 6.541,00
11 [04/0001 [613200 Izdaci za energiju 1.685,00 0,00 1.685,00
11 [04|/0001 1613300 Izdaci za komunikaciju i komunalne usluge 680’00 0’00 680,00
11 [04/0001 1613400 Nabavka materijala i sitnog inventara 54’00 0’00 54,00
11 10410001 1613500 Izdaci za usluge prijevoza i goriva 1 18,00 0,00 1 18,00
11 10410001 1613600 Unajmljivanje imovine, opreme i nematerijalne imovine 3 538’00 0,00 3 538500
11 [04/0001 [613700 Izdaci za tekuce odrZavanje 149,00 0,00 149,00
11 [04/0001 1613800 Izdaci osiguranja, bankovnih usluga i usluga platnog prometa 35,00 0,00 35500
11 ]/04{0001 |613900 Ugovorene i druge posebne usluge 193,00 0,00 193,00
T 2 T T e 89,00 000 89,00
11 [04/0001 [UKUPNO 39.978,00 0,00 39.978,00
11 ({05 Tekuéa rezerva 40.657,00 0,00 40.657,00
11 |05|0001 Tekuéa rezerva 40.657,00 0,00 40.657,00
11 [05/0001 [610000 I TEKUCIRASHODI 40.657,00 0,00 40.657,00
11 [05/0001 |614000 TEKUCI TRANSFERI I DRUGI TEKUCI RASHODI 40.657,00 0,00 40.657,00
11 [05/0001 [614200 Tekuéi transferi pojedincima 40.657,00 0,00 40.657,00
11 105]0001 |JUKUPNO 40.657,00 0,00 40.657,00
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11 |06 Ured za reviziju 34.228,00 0,00 34.228,00
11 (06/0001 Ured za reviziju 34.228,00 0,00 34.228,00
11 [06/0001 610000 I TEKUCI RASHODI 34.228,00 0,00 34.228,00
11 [06/0001 611000 PLACE I NAKNADE TROSKOVA ZAPOSLENIH 29.301,00 0,00 29.301,00
11 [06{0001 611100 Bruto place i naknade plaa 26.844,00 0,00 26.844,00
11 [06{0001 611200 Naknade troskova zaposlenih 2.457,00 0,00 2.457,00
11 (06/0001 1612000 DOPRINOSI POSLODAVCA I OSTALI DOPRINOSI 2.819,00 0,00 2.819,00
11 [06{0001 612100 Doprinosi poslodavea 2.819,00 0,00 2.819,00
11 106/0001 613000 1ZDACI ZA MATERIJAL, SITNI INVENTAR I USLUGE 2.108,00 0,00 2.108,00
11 [06{0001 613100 Putni troskovi 704,00 0,00 704,00
11 06 0001 6 1 3300 Izdaci za komunikaciju i komunalne usluge 323700 0700 323 ’00
1 1 06 0001 6 1 3400 Nabavka materijala i sitnog inventara 29 1 ’00 0700 291 ’00
11 [06{0001 |613500 Izdaci za usluge prijevoza i goriva 17,00 0,00 17,00
11 [06{0001 [613700 lzdaci za tekuce odrzavanje 93,00 0,00 93,00
11 106/0001 1613800 Izdaci osiguranja, bankovnih usluga i usluga platnog prometa 22’00 0’00 22’00
11 [06{0001 |613900 Ugovorene i druge posebne usluge 572,00 0,00 572,00
Ugovorene i druge posebne usluge - posebna naknada na dohodak
111060001 613900 zagzaétitu od prirgad:ih i drugih n%:srclza (neto placa) 86’00 0700 86’00
11 {06/0001 |JUKUPNO 34.228,00 0,00 34.228,00
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12 Ured za zajednicke poslove kantonalnih organa 281.023,00 0,00 281.023,00
12 (01 Ured za zajednicke poslove kantonalnih organa 281.023,00 0,00 281.023,00
12 |01/0001 Ured za zajednicke poslove kantonalnih organa 281.023,00 0,00 281.023,00
12 [01]0001 [610000 I TEKUCIRASHODI 281.023,00 0,00 281.023,00
12 [01)0001 [611000 PLACE I NAKNADE TROSKOVA ZAPOSLENIH 194.338,00 0,00 194.338,00
12 [01]0001 611100 Bruto place i naknade placa 162.242,00 0,00 162.242,00
12 {01]0001 611200 Naknade troskova zaposlenih 32.096,00 0,00 32.096,00
12 (01/0001 (612000 DOPRINOSI POSLODAVCA I OSTALI DOPRINOSI 17_069’00 0,00 17_069,00
12 [01]0001 612100 Doprinosi poslodavea 17.069,00 0,00 17.069,00
12 |01/0001 1613000 IZDACI ZA MATERIJAL, SITNI INVENTAR I USLUGE 69.616,00 0,00 69.616,00
12 {01]/0001 [613100 Putni troskovi 64,00 0,00 64,00
12 [01]0001 [613200 Izdaci za energiju 35.446,00 0,00 35.446,00
12 {01]0001 [613300 Tzdaci za komunikaciju i komunalne usluge 26.486,00 0,00 26.486,00
12 {01]/0001 613400 Nabavka materijala i sitnog inventara 2.257,00 0,00 2.257,00
12 [01]0001 [613500 |izdaci za usluge prijevoza i goriva 417,00 0,00 417,00
12 {01{0001 [613700 Izdaci za tekuce odrzavanje 2.143,00 0,00 2.143,00
12 101{0001 613800 Izdaci osiguranja, bankovnih usluga i usluga platnog prometa 31 7,00 0700 3 17’00
12 {01{0001 [613900 Ugovorene i druge posebne usluge 1.943,00 0,00 1.943,00
Ugovorene i druge posebne usluge - posebna naknada na dohodak

12/101/0001 613900 zagzaétitu od priridzih i drugih ngesreZa (neto placa) 543’00 O’OO 543’00
12 101{0001 |JUKUPNO 281.023,00 0,00 281.023,00
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13 Ministarstvo industrije,energetike i rudarstva 381.461,00 0,00 381.461,00
13 |01 Ministarstvo industrije,energetike i rudarstva 381.461,00 0,00 381.461,00
13 |01{0001 Ministarstvo industrije,energetike i rudarstva 104.564,00 0,00 104.564,00
13 101]0001 {610000 1 TEKUCI RASHODI 104.564,00 0,00 104.564,00
13 |01/0001 |611000 PLACE I NAKNADE TROSKOVA ZAPOSLENIH 90.008,00 0,00 90.008,00
13 (01{0001 611100 Bruto place i naknade placa 79.013,00 0,00 79.013,00
13 [01]/0001 [611200 Naknade troskova zaposlenih 10.995,00 0,00 10.995,00
13 (0110001 1612000 DOPRINOSI POSLODAVCA I OSTALI DOPRINOSI 8.296,00 0,00 8.296,00
13 {01{0001 [612100 Doprinosi poslodavea 8.296,00 0,00 8.296,00
13 (0110001 613000 1ZDACI ZA MATERIJAL, SITNI INVENTAR 1 USLUGE 6.260,00 0,00 6.260,00
13 [01/0001 [613100 Putni troskovi 303,00 0,00 303,00
13 O] 0001 6 1 3300 Izdaci za komunikaciju i komunalne usluge 1 709700 0700 1709’00
13 O] 0001 613400 Nabavka materijala i sitnog inventara 497700 0700 497,00
13 {01{0001 [613500 Izdaci za usluge prijevoza i goriva 798,00 0,00 798,00
13 {01{0001 [613700 Izdaci za tekuce odrzavanje 477,00 0,00 477,00
13 101{0001 (613800 Izdaci osiguranja, bankovnih usluga i usluga platnog prometa 79,00 0,00 79,00
13 {01{0001 [613900 Ugovorene i druge posebne usluge 2.143,00 0,00 2.143,00
Ugovorene i druge posebne usluge - posebna naknada na dohodak
13 |01)0001 613900 zagzaétitu od prirgodzih i drugih ngcsrcga (neto placa) 254’00 0’00 254’00
13 (01{0001 [ UKUPNO 104.564.,00 0,00 104.564,00
13 10110002 lntevrv?nclje javnim preduzec¢ima i privrednim 276.897,00 0,00 276.897,00
drustvima

13 101]0002 {610000 I TEKUCI RASHODI 276.897,00 0,00 276.897,00
13 [01]10002 |614000 TEKUCI TRANSFERI I DRUGI TEKUCI RASHODI 276.897,00 0,00 276.897,00
13 {01{0002 [614400 Subvencije javnim preduzecima 276.897,00 0,00 276.897,00
13 (010002 [ UKUPNO 276.897,00 0,00 276.897,00
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14 Ministarstvo poljoprivrede, Sumarstva i vodoprivrede 583.715,00 716.407,00 1.300.122,00
14 |01 Ministarstvo poljoprivrede, Sumarstva i vodoprivrede 467.835,00 24.941,00 492.776,00
14 (01|0001 Ministarstvo poljoprivrede, Sumarstva i vodoprivrede 297.848,00 24.941,00 322.789,00
14 101{0001 {610000 1 TEKUCI RASHODI 297.848,00 24.941,00 322.789,00
14 {01{0001 [611000 PLACE I NAKNADE TROSKOVA ZAPOSLENIH 155.702,00 0,00 155.702,00
14 101{0001 [611100 Bruto place i naknade placa 138.198,00 0,00 138.198,00
14 101{0001 [611200 Naknade troSkova zaposlenih 17.504,00 0,00 17.504,00
14 {01/10001 |612000 DOPRINOSI POSLODAVCA I OSTALI DOPRINOSI 14.511,00 0,00 14.511,00
14 101{0001 [612100 Doprinosi poslodavea 14.511,00 0,00 14.511,00
14 {01/10001 |613000 IZDACI ZA MATERIJAL, SITNI INVENTAR I USLUGE 37.539,00 34,00 37.573,00
14 101{0001 [613100 Putni troskovi 719,00 0,00 719,00
14 101{0001 [613200 Izdaci za energiju 6.921,00 0,00 6.921,00
14 101{0001 [613300 Izdaci za komunikaciju i komunalne usluge 2.990,00 0,00 2.990,00
14 101{0001 [613400 Nabavka materijala i sitnog inventara 1.306,00 0,00 1.306,00
14 10110001 |613500 Izdaci za usluge prijevoza i goriva 2.640,00 0,00 2.640,00
14 101(0001 1613600 Unajmljivanje imovine, opreme i nematerijalne imovine 19.650,00 0,00 19.650,00
14 101/0001 |613700 Izdaci za tekuce odrzavanje 763,00 0,00 763,00
14 {0110001 613800 Izdaci osiguranja, bankovnih usluga i usluga platnog prometa 749,00 34,00 783 ’00
14 10110001 |613900 Ugovorene i druge posebne usluge 1.352,00 0,00 1.352,00
14 otfooot | 613900 | T 449,00 000 4000
14 [01]0001 614000 TEKUCI TRANSFERI I DRUGI TEKUCI RASHODI 90.096,00 24.907,00 115.003,00
14 101/0001 |614100 Tekudi transferi drugim nivoima vlasti 0,00 7.407,00 7.407,00
14 101/0001 1614200 Tekudi transferi pojedincima 7.873,00 0,00 7.873,00
14 101/0001 1614400 Subvencije javnim preduzecima 59.177,00 17.500,00 76.677,00
14 101/0001 1614500 Subvencije privatnim preduze¢ima i poduzetnicima 23.046,00 0,00 23.046,00
14 [01{0001 [UKUPNO 297.848,00 24.941,00 322.789,00
14 {01{0002 Podrska primarnoj poljoprivrednoj proizvodnji 169.987,00 0,00 169.987,00
14 101{0002 {610000 I TEKUCI RASHODI 169.987,00 0,00 169.987,00
14 (01]0002 1614000 TEKUCI TRANSFERI I DRUGI TEKUCI RASHODI 169.987,00 0,00 169.987,00
14 1010002 1614200 Tekudi transferi pojedincima 95.612,00 0,00 95.612,00
14 {0110002 614300 Tekuci transferi neprofitnim organizacijama 199,00 0,00 199,00
14 101/0002 1614500 Subvencije privatnim preduze¢ima i poduzetnicima 74.176,00 0,00 74.176,00
14 (01/0002 |[UKUPNO 169.987,00 0,00 169.987,00
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14 (02 Poljoprivredni zavod 84.430,00 4.027,00 88.457,00
14 02/0001 Poljoprivredni zavod 84.430,00 4.027,00 88.457,00
14 {02{0001 [610000 I TEKUCIRASHODI 84.430,00 4.027,00 88.457,00
14 [02{0001 (611000 PLACE I NAKNADE TROSKOVA ZAPOSLENIH 68.861,00 0,00 68.861,00
14 102]0001 {611100 Bruto place i naknade placa 59.686,00 0,00 59.686,00
14 102]0001 {611200 Naknade troskova zaposlenih 9.175,00 0,00 9.175,00
14 102(0001 [612000 DOPRINOSI POSLODAVCA I OSTALI DOPRINOSI 6.267,00 0,00 6.267,00
14 102]0001 {612100 Doprinosi poslodavea 6.267,00 0,00 6.267,00
14 [02/10001 |613000 IZDACI ZA MATERIJAL, SITNI INVENTAR I USLUGE 9.302,00 4.027,00 13.329,00
14 102(0001 |613100 Putni troskovi 809,00 0,00 809,00
14 102(0001 |613200 Izdaci za energiju 1.834,00 0,00 1.834,00
14 102(0001 613300 Izdaci za komunikaciju i komunalne usluge 1.452.,00 0,00 1.452,00
14 102(0001 |613400 Nabavka materijala i sitnog inventara 539,00 435,00 974,00
14 1020001 |613500 Izdaci za usluge prijevoza i goriva 2.882,00 1.297,00 4.179,00
14 102{0001 [613700 Izdaci za tekuce odrzavanje 1.069,00 1.501,00 2.570,00
14 {02(0001 [613800 Izdaci osiguranja, bankovnih usluga i usluga platnog prometa 148,00 333,00 481,00
14 102]0001 {613900 Ugovorene i druge posebne usluge 374,00 461,00 835,00
14020001 | 613900 | anin: ot noucte o pay 195,00 0,00 195,00
14 [02{0001 [UKUPNO 84.430,00 4.027,00 88.457,00
14 |05 Kantonalna uprava za Sumarstvo 31.450,00 687.439,00 718.889,00
14 1050001 Kantonalna uprava za Sumarstvo 31.450,00 687.439,00 718.889,00
14 [05{0001 {610000 I TEKUCIRASHODI 31.450,00 687.439,00 718.889,00
14 [05[0001 (611000 PLACE I NAKNADE TROSKOVA ZAPOSLENIH 25.130,00 0,00 25.130,00
14 105]0001 {611100 Bruto place i naknade placa 21.203,00 0,00 21.203,00
14 105]0001 {611200 Naknade troskova zaposlenih 3.927,00 0,00 3.927,00
14 (05/0001 [612000 DOPRINOSI POSLODAVCA I OSTALI DOPRINOSI 2.226,00 0,00 2.226,00
14 105]0001 {612100 Doprinosi poslodavea 2.226,00 0,00 2.226,00
14 1050001 |613000 IZDACI ZA MATERIJAL, SITNI INVENTAR I USLUGE 4.094,00 52,00 4.146,00
14 105]0001 {613100 Putni troskovi 53,00 0,00 53,00
14 10510001 1613300 Izdaci za komunikaciju i komunalne usluge 454’00 0’00 454900
14 105]0001 {613400 Nabavka materijala i sitnog inventara 303,00 0,00 303,00
14 105]0001 {613500 Izdaci za usluge prijevoza i goriva 293,00 0,00 293,00
14 105]0001 {613600 Unajmljivanje imovine, opreme i nematerijalne imovine 2.374,00 0,00 2.374,00
14 105]0001 {613700 Izdaci za tekuce odrzavanje 76,00 0,00 76,00
14 105]0001 {613800 Izdaci osiguranja, bankovnih usluga i usluga platnog prometa 196,00 52,00 248,00
14 105/0001 613900 Ugovorene i druge posebne usluge 277,00 0,00 277,00
) I R o 68.00 0.00 65.00
14 [05[0001 {614000 TEKUCI TRANSFERI I DRUGI TEKUCI RASHODI 0,00 687.387,00 687.387,00
14 105]0001 {614400 Subvencije javnim preduze¢ima 0,00 687.387,00 687.387,00
14 [05/0001 [UKUPNO 31.450,00 687.439,00 718.889,00
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15 Ministarstvo pravosuda i uprave 4.804.526,00 9.496,00 4.814.022,00
15 |01 Ministarstvo pravosuda i uprave 366.728,00 9.496,00 376.224,00
15 (01{0001 Ministarstvo pravosuda i uprave 265.316,00 0,00 265.316,00
15 101]0001 [610000 1 TEKUCIRASHODI 265.316,00 0,00 265.316,00
15 [01/0001 [611000 PLACE I NAKNADE TROSKOVA ZAPOSLENIH 98.458,00 0,00 98.458,00
15 [01]0001 [611100 Bruto place i naknade plaa 87.977,00 0,00 87.977,00
15 [01/0001 611200 Naknade troskova zaposlenih 10.481,00 0,00 10.481,00
15 101/0001 [612000 DOPRINOSI POSLODAVCA I OSTALI DOPRINOSI 9.279,00 0,00 9.279,00
15 [01]0001 612100 Doprinosi poslodavea 9.279,00 0,00 9.279,00
15 (01/0001 [613000 IZDACI ZA MATERIJAL, SITNI INVENTAR I USLUGE 15.169,00 0,00 15.169,00
15 [01/0001 [613100 Putni troskovi 1.333,00 0,00 1.333,00
15 [01]0001 [613200 Izdaci za energiju 8.199,00 0,00 8.199,00
15 [01/0001 [613300 Izdaci za komunikaciju i komunalne usluge 2.901,00 0,00 2.901,00
15 [01/0001 [613400 Nabavka materijala i sitnog inventara 768,00 0,00 768,00
15 [01/0001 [613500 Izdaci za usluge prijevoza i goriva 569,00 0,00 569,00
15 [01/0001 [613700 Izdaci za tekuce odrZavanje 428,00 0,00 428,00
15 10110001 1613800 Izdaci osiguranja, bankovnih usluga i usluga platnog prometa 191,00 0,00 191700
15 |01{0001 1613900 Ugovorene i druge posebne usluge 493,00 0,00 493,00
15 Jotfooor | 613000 [t B A e o 287,00 0,00 287,00
15 [01/0001 [614000 TEKUCI TRANSFERI I DRUGI TEKUCI RASHODI 142.410,00 0,00 142.410,00
15 [01]0001 [614100 Tekuéi transferi drugim nivoima vlasti 142.410,00 0,00 142.410,00
15 101{0001 |UKUPNO 265.316,00 0,00 265.316,00
1501|0002 Kantonalni zavod za pruzZanje pravne pomo¢i 46.142,00 0,00 46.142,00
15 [01/0002 [610000 1 TEKUCIRASHODI 46.142,00 0,00 46.142,00
15 [01/0002 [611000 PLACE I NAKNADE TROSKOVA ZAPOSLENIH 40.553,00 0,00 40.553,00
15 [01/0002 [611100 Bruto place i naknade placa 36.902,00 0,00 36.902,00
15 [01/0002 [611200 Naknade troskova zaposlenih 3.651,00 0,00 3.651,00
15 (01/0002 1612000 DOPRINOSI POSLODAVCA I OSTALI DOPRINOSI 3.875,00 0,00 3.875,00
15 [01{0002 [612100 Doprinosi poslodavea 3.875,00 0,00 3.875,00
15 101/0002 (613000 IZDACI ZA MATERIJAL, SITNI INVENTAR I USLUGE 1.714,00 0,00 1.714,00
15 [01{0002 (613100 Putni troskovi 650,00 0,00 650,00
15 10110002 1613300 Izdaci za komunikaciju i komunalne usluge 396,00 0,00 396700
15 |01{0002 1613400 Nabavka materijala i sitnog inventara 160,00 0,00 160,00
15 ]01{0002 1613500 lzdaci za usluge prijevoza i goriva 228,00 0,00 228,00
15 ]01{0002 1613900 Ugovorene i druge posebne usluge 161,00 0,00 161,00
15 Jotfooo2 | 613000 [t MERR AN o 119,00 0.00 119,00
15 101{0002 |[UKUPNO 46.142,00 0,00 46.142,00
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15 {01{0003 Disciplinski centar za maloljetnike 55.270,00 9.496,00 64.766,00
15 {01{0003 610000 I TEKUCIRASHODI 55.270,00 9.496,00 64.766,00
15 101{0003 [611000 PLACE I NAKNADE TROSKOVA ZAPOSLENIH 42.124,00 8.590,00 50.714,00
15 {01{0003 |611100 Bruto place i naknade placa 37.934,00 8.590,00 46.524,00
15 [01]0003 611200 Naknade troskova zaposlenih 4.190,00 0,00 4.190,00
15 (01/0003 (612000 DOPRINOSI POSLODAVCA I OSTALI DOPRINOSI 3.982,00 906,00 4.888,00
15 [01]0003 [612100 Doprinosi poslodavea 3.982,00 906,00 4.888,00
15 (01/0003 [613000 IZDACI ZA MATERIJAL, SITNI INVENTAR I USLUGE 9.164,00 0,00 9.164,00
15 [01]0003 [613100 Putni troskovi 582,00 0,00 582,00
15 [01]0003 [613200 Izdaci za energiju 2.950,00 0,00 2.950,00
15 [01]0003 [613300 Izdaci za komunikaciju i komunalne usluge 1.039,00 0,00 1.039,00
15 [01]0003 [613400 Nabavka materijala i sitnog inventara 1.752,00 0,00 1.752,00
15 [01/0003 [613500 Izdaci za usluge prijevoza i goriva 385,00 0,00 385,00
15 [01]0003 [613700 Izdaci za tekuce odrzavanje 503,00 0,00 503,00
1510110003 1613800 Izdaci osiguranja, bankovnih usluga i usluga platnog prometa 80’00 0’00 80,00
15 [01/0003 [613900 Ugovorene i druge posebne usluge 1.710,00 0,00 1.710,00
15 Jotfooos | 613900 s MR AN e 163,00 0.00 163,00
151010003 [UKUPNO 55.270,00 9.496,00 64.766,00
15 ({02 Kantonalni sud Tuzla 689.286,00 0,00 689.286,00
151020001 Kantonalni sud Tuzla 689.286,00 0,00 689.286,00
15 102{0001 |610000 I TEKUCIRASHODI 689.286,00 0,00 689.286,00
15 102{0001 |611000 PLACE I NAKNADE TROSKOVA ZAPOSLENIH 539.168,00 0,00 539.168,00
15 [02/0001 (611100 Bruto place i naknade placa 503.966,00 0,00 503.966,00
15 [02/0001 (611200 Naknade troskova zaposlenih 35.202,00 0,00 35.202,00
15 102/10001 612000 DOPRINOSI POSLODAVCA I OSTALI DOPRINOSI 53.109,00 0,00 53.109,00
15 102{0001 [612100 Doprinosi poslodavea 53.109,00 0,00 53.109,00
15 (02/0001 613000 1ZDACI ZA MATERIJAL, SITNI INVENTAR I USLUGE 97.009,00 0,00 97.009,00
15 102{0001 [613100 Putni troskovi 2.538,00 0,00 2.538,00
15 {02{0001 |613200 lzdaci za energiju 16.630,00 0,00 16.630,00
15 {02{0001 |613300 Izdaci za komunikaciju i komunalne usluge 11.186,00 0,00 11.186,00
15 {02{0001 |613400 Nabavka materijala i sitnog inventara 4.827,00 0,00 4.827,00
15 ]02/0001 [613500 Izdaci za usluge prijevoza i goriva 794,00 0,00 794,00
15 102/0001 [613700 Izdaci za tekuce odrzavanje 178,00 0,00 178,00
15 102/10001 1613800 Izdaci osiguranja, bankovnih usluga i usluga platnog prometa 847,00 0,00 847,00
15 1020001 [613900 Ugovorene i druge posebne usluge 58.391,00 0,00 58.391,00
15 J02loo0t | 613900 [t MR A o 1618.00 000 161800
15 102{0001 [UKUPNO 689.286,00 0,00 689.286,00
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15 |03 Op¢inski sudovi 2.797.532,00 0,00 2.797.532,00
1503|0001 Op¢inski sud Tuzla 1.434.360,00 0,00 1.434.360,00
15 [03{0001 [610000 I TEKUCIRASHODI 1.434.360,00 0,00 1.434.360,00
15 [03[0001 |611000  |PLACEINAKNADE TROSKOVA ZAPOSLENIH 1.128.120,00 0,00 1.128.120,00
15 |03]0001 |611100 Bruto place i naknade placa 1.036.449,00 0,00 1.036.449,00
15 |03]0001 |611200 Naknade troskova zaposlenih 91.671,00 0,00 91.671,00
15 103{0001 {612000 DOPRINOSI POSLODAVCA I OSTALI DOPRINOSI 108.981,00 0,00 108.981,00
15 |03]0001 |612100 Doprinosi poslodavea 108.981,00 0,00 108.981,00
15 {03/0001 [613000 IZDACI ZA MATERIJAL, SITNI INVENTAR 1 USLUGE 197.259,00 0,00 197.259,00
15 |03]0001 |613100 Putni troskovi 3.755,00 0,00 3.755,00
15 |03]0001 |613200 lzdaci za energiju 23.676,00 0,00 23.676,00
15 |03]0001 1613300 Izdaci za komunikaciju i komunalne usluge 79.383,00 0,00 79.383,00
15 |03]0001 1613400 Nabavka materijala i sitnog inventara 20.060,00 0,00 20.060,00
15 {03]0001 {613500  [izdaci za usluge prijevoza i goriva 1.962,00 0,00 1.962,00
15 [03]10001 1613600 Unajmljivanje imovine, opreme i nematerijalne imovine 9366700 0,00 9366’00
15 [03]0001 [613700 [tzdaci za tekuce odrzavanje 2.288,00 0,00 2.288,00
15 [03]0001 1613800 Izdaci osiguranja, bankovnih usluga i usluga platnog prometa 966700 O’OO 966’00
15 [03]0001 [613900  [Ugovorene i druge posebne usluge 52.457,00 0,00 52.457,00
15 103|001 | 613900 |, 5155 s arsi et oo+ 3.346,00 0,00 3.346,00
15 103/0001 [ UKUPNO 1.434.360,00 0,00 1.434.360,00
15 {03{0002 Opéinski sud Zivinice 581.701,00 0,00 581.701,00
15 ]03/0002 |610000 I TEKUCIRASHODI 581.701,00 0,00 581.701,00
15 103{0002 611000  |PLACE I NAKNADE TROSKOVA ZAPOSLENIH 449.460,00 0,00 449.460,00
15 ]03]0002 |611100 Bruto place i naknade placa 407.692,00 0,00 407.692,00
15 |03]0002 |611200 Naknade troskova zaposlenih 41.768,00 0,00 41.768,00
15 {03/0002 [612000 DOPRINOSI POSLODAVCA I OSTALI DOPRINOSI 42.890,00 0,00 42.890,00
15 ]03]0002 |612100 Doprinosi poslodavea 42.890,00 0,00 42.890,00
15 {03/0002 [613000 IZDACI ZA MATERIJAL, SITNI INVENTAR I USLUGE 89.351,00 0,00 89.351,00
15 ]03]0002 |613100 Putni troskovi 1.373,00 0,00 1.373,00
15 {03]0002 |613200  [izdaci za energiju 17.306,00 0,00 17.306,00
15 {03]0002 {613300  |izdaci za komunikaciju i komunalne usluge 32.804,00 0,00 32.804,00
15 103]0002 |613400  [Nabavka materijala i sitnog inventara 6.245,00 0,00 6.245,00
15 {03]0002 |613500  |izdaci za usluge prijevoza i goriva 1.453,00 0,00 1.453,00
15 [03]0002 [613700 [1zdaci za tekuce odrzavanje 632,00 0,00 632,00
15 103|0002 1613800 Izdaci osiguranja, bankovnih usluga i usluga platnog prometa 755500 O’OO 755,00
15 {03]0002 {613900  [Ugovorene i druge posebne usluge 27.457,00 0,00 27.457,00
15 J03loo02 | 613900 | R R e e e e 132600 000 132600
15 103/0002 [ UKUPNO 581.701,00 0,00 581.701,00
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1503|0003 Opéinski sud Gradacac 378.478,00 0,00 378.478,00
15 103{0003 1610000 I TEKUCIRASHODI 378.478,00 0,00 378.478,00
15 [03]0003 [611000 PLACE I NAKNADE TROSKOVA ZAPOSLENIH 281.864,00 0,00 281.864,00
15 ]03]0003 |611100 Bruto place i naknade placa 256.984,00 0,00 256.984,00
15 {03/0003 [611200 Naknade troskova zaposlenih 24.880,00 0,00 24.880,00
15 1030003 (612000 DOPRINOSI POSLODAVCA I OSTALI DOPRINOSI 26.983,00 0,00 26.983,00
15 {03/0003 [612100 Doprinosi poslodavea 26.983,00 0,00 26.983,00
15 (030003 (613000 IZDACI ZA MATERIJAL, SITNI INVENTAR I USLUGE 69.631,00 0,00 69.631,00
15 ]03/0003 [613100 Putni troskovi 1.111,00 0,00 1.111,00
15 ]03/0003 [613200 Izdaci za energiju 6.812,00 0,00 6.812,00
15 ]03/0003 [613300 Izdaci za komunikaciju i komunalne usluge 27.153,00 0,00 27.153,00
15 103/0003 [613400 Nabavka materijala i sitnog inventara 6.376,00 0,00 6.376,00
15 103/0003 [613500 Izdaci za usluge prijevoza i goriva 1.900,00 0,00 1.900,00
15 103/0003 [613700 Izdaci za tekuce odrzavanje 691,00 0,00 691,00
15 10310003 1613800 Izdaci osiguranja, bankovnih usluga i usluga platnog prometa 325’00 0’00 325,00
15 [03/0003 [613900 Ugovorene i druge poscbne usluge 24.434,00 0,00 24.434,00
15 J03Jo003 | 613900 [t MRS e 29,00 0.00 29,00
15 103/0003 [UKUPNO 378.478,00 0,00 378.478,00
1503|0004 Op¢inski sud Gracanica 203.573,00 0,00 203.573,00
15 {03{0004 1610000 I TEKUCIRASHODI 203.573,00 0,00 203.573,00
15 103{0004 [611000 PLACE I NAKNADE TROSKOVA ZAPOSLENIH 151.046,00 0,00 151.046,00
15 {03{0004 611100 Bruto place i naknade plaa 135.720,00 0,00 135.720,00
15 103]0004 1611200 Naknade troskova zaposlenih 15.326,00 0,00 15.326,00
15 [03[0004 (612000 DOPRINOSI POSLODAVCA I OSTALI DOPRINOSI 14.297,00 0,00 14.297,00
15 ]03/0004 (612100 Doprinosi poslodavea 14.297,00 0,00 14.297,00
15 103{0004 |613000 1ZDACI ZA MATERIJAL, SITNI INVENTAR I USLUGE 38.230,00 0,00 38.230,00
15 1030004 (613100 Putni troskovi 819,00 0,00 819,00
15 1030004 (613200 Izdaci za energiju 4.150,00 0,00 4.150,00
15 1030004 (613300 Izdaci za komunikaciju i komunalne usluge 15.377,00 0,00 15.377,00
15 103/0004 (613400 Nabavka materijala i sitnog inventara 2.603,00 0,00 2.603,00
15 103/0004 (613500 Izdaci za usluge prijevoza i goriva 743,00 0,00 743,00
15 [03/0004 (613700 Izdaci za tekuce odrZavanje 234,00 0,00 234,00
15 [03]10004 1613800 Izdaci osiguranja, bankovnih usluga i usluga platnog prometa 384700 0700 384’00
15 103]0004 1613900 Ugovorene i druge posebne usluge 13.481,00 0,00 13.481,00
15 Jo3loood | 613000 [t Bm S e 439,00 0.00 439,00
15 103/0004 [UKUPNO 203.573,00 0,00 203.573,00
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1503|0005 Op¢inski sud Kalesija 199.420,00 0,00 199.420,00
15 [03[0005 [610000 | 1 TEKUCIRASHODI 199.420,00 0,00 199.420,00
15 [03]0005 [611000 _[PLACE I NAKNADE TROSKOVA ZAPOSLENIH 148.212,00 0,00 148.212,00
15 |03]0005 |611100 Bruto place i naknade placa 131.577,00 0,00 131.577,00
15 |03]0005 1611200 Naknade troskova zaposlenih 16.635,00 0,00 16.635,00
15 103/0005 1612000 DOPRINOSI POSLODAVCA I OSTALI DOPRINOSI 13.816,00 0,00 13.816,00
15 |03]0005 1612100 Doprinosi poslodavea 13.816,00 0,00 13.816,00
15 103/0005 1613000 IZDACI ZA MATERIJAL, SITNI INVENTAR 1 USLUGE 37.392,00 0,00 37.392,00
15 103]0005 |613100 Putni troskovi 679,00 0.00 679.00
15 {03[0005 [613200 Izdaci za energiju 4.280,00 0,00 4.280,00
15 [03]0005 1613300 Izdaci za komunikaciju i komunalne usluge 13 537,00 0,00 13 537,00
15 103]/0005 [613400  |Nabavka materijala i sitnog inventara 3.450,00 0,00 3.450,00
15103]0005 [613500 Izdaci za usluge prijevoza i goriva 1.373,00 0,00 1.373,00
15 103]0005 1613800 Izdaci osiguranja, bankovnih usluga i usluga platnog prometa 230700 0700 230’00
15 {03]0005 [613900  |Ugovorene i druge posebne usluge 13.413,00 0,00 13.413,00
Ugovorene i druge posebne usluge - posebna naknada na dohodak
15 |03]0005 613900 zagza§titu od pririd:ih i drugih ngesrega (neto placa) 430500 0’00 430’00
15 103/0005 [UKUPNO 199.420,00 0,00 199.420,00
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15 (04 Kantonalno tuzilastvo Tuzla 838.383,00 0,00 838.383,00
15 |04(0001 Kantonalno tuzila§tvo Tuzla 838.383,00 0,00 838.383,00
15 104{0001 |610000 I TEKUCIRASHODI 838.383,00 0,00 838.383,00
15 104{0001 |611000 PLACE I NAKNADE TROSKOVA ZAPOSLENIH 647.631,00 0,00 647.631,00
15 040001 611100 |Bruto place  naknade placa 598.513,00 0,00 598.513,00
15 104/0001 {611200 Naknade troskova zaposlenih 49.118,00 0,00 49.118,00
15 (04/0001 [612000 DOPRINOSI POSLODAVCA I OSTALI DOPRINOSI 62.867,00 0,00 62.867,00
15 104{0001 1612100 Doprinosi poslodavea 62.867,00 0,00 62.867,00
15 (04/0001 [613000 1ZDACI ZA MATERIJAL, SITNI INVENTAR I USLUGE 127.885,00 0,00 127.885,00
15 104{0001 |613100 Putni troskovi 4.697,00 0,00 4.697,00
15 104{0001 1613200 lzdaci za energiju 17.873,00 0,00 17.873,00
15 [04/0001 1613300 Izdaci za komunikaciju i komunalne usluge 14.036,00 0,00 14.036,00
15 1040001 (613400 Nabavka materijala i sitnog inventara 6.31 6,00 0,00 6.31 6,00
15 [04/0001 1613500 Izdaci za usluge prijevoza i goriva 4.806,00 0,00 4.806,00
15 [04/0001 1613700 Izdaci za tekuée odrZavanje 2.315,00 0,00 2.315,00
15 [04/0001 1613800 Izdaci osiguranja, bankovnih usluga i usluga platnog prometa 768,00 0,00 768’00
15 [04/0001 [613900 Ugovorene i druge posebne usluge 75.161,00 0,00 75.161,00
15 0410001 | 613900 |, 515000, o s s st oo sy 1.913,00 0,00 1.913,00
15 104{0001 |UKUPNO 838.383,00 0,00 838.383,00
15|08 Kantonalno pravobranilastvo Tuzla 112.597,00 0,00 112.597,00
15 {08{0001 Kantonalno pravobranilastvo Tuzla 112.597,00 0,00 112.597,00
15 [08)0001 [610000 I TEKUCIRASHODI 112.597,00 0,00 112.597,00
15 [08]0001 [611000 PLACE I NAKNADE TROSKOVA ZAPOSLENIH 87.702,00 0,00 87.702,00
15 [08/0001 [611100 Bruto place i naknade placa 79.052,00 0,00 79.052,00
15 [08/0001 [611200 Naknade troskova zaposlenih 8.650,00 0,00 8.650,00
15 1080001 |612000 DOPRINOSI POSLODAVCA I OSTALI DOPRINOSI 8.300,00 0,00 8.300,00
15 [08/0001 [612100 Doprinosi poslodavea 8.300,00 0,00 8.300,00
15 (080001 [613000 IZDACI ZA MATERIJAL, SITNI INVENTAR I USLUGE 16.595,00 0,00 16.595,00
15 [08/0001 [613100 Putni troskovi 465,00 0,00 465,00
15 [08/0001 [613200 Izdaci za energiju 2.648,00 0,00 2.648,00
15 [08/0001 [613300 Izdaci za komunikaciju i komunalne usluge 1.455,00 0,00 1.455,00
15 |08[0001 |613400 Nabavka materijala i sitnog inventara 291,00 0,00 291,00
15 ]08[0001 |613500 lzdaci za usluge prijevoza i goriva 556,00 0,00 556,00
15 [08/0001 1613600 Unajmljivanje imovine, opreme i nematerijalne imovine 10740700 0,00 10740300
15 [08/0001 1613800 Izdaci osiguranja, bankovnih usluga i usluga platnog prometa 96’00 O’OO 96’00
15 108[0001 1613900 Ugovorene i druge posebne usluge 89,00 0,00 89,00
15 [oslooot | e13900 [ e 25500 000 255,00
15 108{0001 |JUKUPNO 112.597,00 0,00 112.597,00
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16 Ministarstvo finansija 1.103.573,00 0,00 1.103.573,00
16 |01 Ministarstvo finansija 1.103.573,00 0,00 1.103.573,00
16 |01{0001 Ministarstvo finansija 425.788,00 0,00 425.788,00
16 |01{0001 1610000 I TEKUCIRASHODI 425.788,00 0,00 425.788,00
16 |01{0001 |611000 PLACE I NAKNADE TROSKOVA ZAPOSLENIH 265.128,00 0,00 265.128,00
16 [01/0001 [611100 Bruto place i naknade placa 229.820,00 0,00 229.820,00
16 [01/0001 [611200 Naknade troskova zaposlenih 35.308,00 0,00 35.308,00
16 |101/0001 [612000 DOPRINOSI POSLODAVCA I OSTALI DOPRINOSI 24.188,00 0,00 24.188,00
16 [01/0001 [612100 Doprinosi poslodavea 24.188,00 0,00 24.188,00
16 10110001 |613000 1ZDACI ZA MATERIJAL, SITNI INVENTAR I USLUGE 111.472,00 0,00 111.472,00
16 |01{0001 |613100 Putni troskovi 3.680,00 0,00 3.680,00
16 |01{0001 1613200 lzdaci za energiju 12.476,00 0,00 12.476,00
16 |01{0001 1613300 lzdaci za komunikaciju i komunalne usluge 12.906,00 0,00 12.906,00
16 |01{0001 1613400 Nabavka materijala i sitnog inventara 8.537,00 0,00 8.537,00
16 |01{0001 |613500 lzdaci za usluge prijevoza i goriva 1.417,00 0,00 1.417,00
16 10110001 1613600 Unajmljivanje imovine, opreme i nematerijalne imovine 450500 0,00 450700
16 |01{0001 |613700 lzdaci za tekuce odrzavanje 3.362,00 0,00 3.362,00
16 01 0001 6]3800 Izdaci osiguranja, bankovnih usluga i usluga platnog prometa 1000’00 O’OO 1000700
16 |01{0001 |613900 Ugovorene i druge posebne usluge 66.890,00 0,00 66.890,00
16 01{0001 | 613900 e s o 754,00 000 754,00
16 (01/0001 (614000 TEKUCI TRANSFERI I DRUGI TEKUCI RASHODI 25.000,00 0,00 25.000,00
16 |01{0001 1614200 Tekuéi transferi pojedincima 25.000,00 0,00 25.000,00
16 101/0001 [UKUPNO 425.788,00 0,00 425.788,00
16 {01)0002 Povrat vise uplacenih javnih prihoda 200.000,00 0,00 200.000,00
16 |01{0002 1610000 1 TEKUCI RASHODI 200.000,00 0,00 200.000,00
16 |01{0002 |614000 TEKUCI TRANSFERI I DRUGI TEKUCI RASHODI 200.000,00 0,00 200.000,00
16 |01{0002 1614800 Drugi tekudi rashodi 200.000,00 0,00 200.000,00
16 101{0002 |JUKUPNO 200.000,00 0,00 200.000,00
16 |01{0003 Troskovi platnog prometa 80,00 0,00 80,00
16 |01]0003 |610000 I TEKUCIRASHODI 80,00 0,00 80,00
16 (01/0003 613000 IZDACI ZA MATERIJAL, SITNI INVENTAR I USLUGE 80,00 0,00 80,00
16 0110003 1613800 Izdaci osiguranja, bankovnih usluga i usluga platnog prometa 80,00 0,00 80’00
16 101{0003 |JUKUPNO 80,00 0,00 80,00
16 |01/0004 Otplata domacéih pozajmljivanja 217.567,00 0,00 217.567,00
16 |01{0004 1610000 I TEKUCIRASHODI 111.063,00 0,00 111.063,00
16 [01/0004 [616000 1ZDACI ZA KAMATE 111.063,00 0,00 111.063,00
16 [01/0004 (616200 Izdaci za inostrane kamate 111.063,00 0,00 111.063,00
16 [01/0004 [823000 11 IZDACI ZA OTPLATE DUGOVA 106.504,00 0,00 106.504,00
16 [01/0004 (823200 Vanjske otplate 106.504,00 0,00 106.504,00
16 101/0004 [UKUPNO 217.567,00 0,00 217.567,00
16 |01/0005 Sredstva za izvrSenje sudskih rjeSenja 260.138,00 0,00 260.138,00
16 |01{0005 1610000 1 TEKUCI RASHODI 260.138,00 0,00 260.138,00
16 10110005 [613000 1ZDACI ZA MATERIJAL, SITNI INVENTAR I USLUGE 223,00 0,00 223,00
16 |01{0005 1613900 Ugovorene i druge posebne usluge 223,00 0,00 223,00
16 |01{0005 |614000 TEKUCI TRANSFERI 1 DRUGI TEKUCI RASHODI 259.915,00 0,00 259.915,00
16 |01{0005 1614800 Drugi tekudi rashodi 259.915,00 0,00 259.915,00
16 10110005 [UKUPNO 260.138,00 0,00 260.138,00
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17 Ministarstvo unutra$njih poslova 11.277.975,00 371.442,00) 11.649.417,00
17 |01 Ministarstvo unutrasnjih poslova 11.277.975,00 371.442,00( 11.649.417,00
17 {01{0001 Ministarstvo unutra$njih poslova 11.277.975,00 371.442,00| 11.649.417,00
17 101]0001 [610000 I TEKUCIRASHODI 11.277.975,00 371.442,00) 11.649.417,00
17 [01/0001 [611000 PLACE I NAKNADE TROSKOVA ZAPOSLENIH 9.386.407,00 0,00 9.386.407,00
17 [01]0001 611100 Bruto place i naknade plaa 8.065.594,00 0,00 8.065.594,00
17 [01{0001 611200 Naknade troskova zaposlenih 1.320.813,00 0,00 1.320.813,00
17 [01/0001 [612000 DOPRINOSI POSLODAVCA 1 OSTALI DOPRINOSI 1.238.403,00 0,00 1.238.403,00
17 [01]0001 612100 Doprinosi poslodavea 1.238.403,00 0,00 1.238.403,00
17 |01]0001 |613000 1ZDACI ZA MATERLJAL, SITNI INVENTAR 1 USLUGE 653.132,00 371.442,00 1.024.574,00
17 [01]0001 [613100 Putni troskovi 19.813,00 0,00 19.813,00
17 [01{0001 [613200 Izdaci za energiju 119.409,00 85.589,00 204.998,00
17 [01{0001 [613300 Tzdaci za komunikaciju i_komunalne usluge 106.669,00 52.274,00 158.943,00
17 |01{0001 |613400 Nabavka materijala i sitnog inventara 101.609,00 60.287,00 161.896,00
17 |01{0001 |613500 Tzdaci za usluge prijevoza i goriva 147.604,00 9.349,00 156.953,00
17 10110001 1613600 Unajmljivanje imovine, opreme i nematerijalne imovine 17.3 12,00 73.143 ,00 90455’OO
17 |01{0001 |613700 lzdaci za tekuce odrzavanje 39.443,00 72.318,00 111.761,00
17 10110001 1613800 Izdaci osiguranja, bankovnih usluga i usluga platnog prometa 22.293 ,00 5590,00 27883,00
17 |01{0001 1613900 Ugovorene i druge posebne usluge 52.160,00 12.892,00 65.052,00
Ugovorene i druge posebne usluge - posebna naknada na dohodak
17 |01{0001 613900 zagza§1i1u od priridsih i drugih ngesrega (neto placa) 26820’00 0’00 26820’00
17 10110001 614000 TEKUCI TRANSFERI I DRUGI TEKUCI RASHODI 33,00 0,00 33,00
17 [01]0001 614200 Tekuéi transferi pojedincima 33,00 0,00 33,00
17 101/0001 JUKUPNO 11.277.975,00 371.442,00) 11.649.417,00
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18 Ministarstvo prostornog uredenja i zastite okolice 202.014,00 430.925,00 632.939,00
18 (01 Ministarstvo prostornog uredenja i zastite okolice 202.014,00 430.925,00 632.939,00
18 |01/0001 Ministarstvo prostornog uredenja i zastite okolice 202.014,00 430.925,00 632.939,00
18 ]101]0001 {610000 I TEKUCIRASHODI 202.014,00 430.925,00 632.939,00
18 1010001 {611000 PLACE I NAKNADE TROSKOVA ZAPOSLENIH 144.691,00 0,00 144.691,00
18 [01{0001 611100 Bruto place i naknade placa 124.350,00 0,00 124.350,00
18 [01{0001 611200 Naknade troskova zaposlenih 20.341,00 0,00 20.341,00
18 10110001 (612000 DOPRINOSI POSLODAVCA I OSTALI DOPRINOSI 13.057,00 0,00 13.057,00
18 |01]0001 [612100 Doprinosi poslodavea 13.057,00 0,00 13.057,00
18 1010001 {613000 IZDACI ZA MATERIJAL, SITNI INVENTAR 1 USLUGE 44.266,00 20.757,00 65.023,00
18 |01]0001 [613100 Putni troskovi 1.744,00 0,00 1.744,00
18 |01]0001 [613200 lzdaci za energiju 9.389,00 3.857,00 13.246,00
18 |01]0001 [613300 Izdaci za komunikaciju i komunalne usluge 5.186,00 2.611,00 7.797,00
18 |01]0001 [613400 Nabavka materijala i sitnog inventara 1.030,00 236,00 1.266,00
18 [{01/0001 |613500 Izdaci za usluge prijevoza i goriva 1974,00 83,00 2057,00
18 (0110001 (613600 Unajmljivanje imovine, opreme i nematerijalne imovine 19208,00 0,00 1 9208’00
18 |01{0001 [613700 Tzdaci za tekuce odrzavanje 1.266,00 12.149,00 13.415,00
18 10110001 1613800 Izdaci osiguranja, bankovnih usluga i usluga platnog prometa 801 ,OO 78500 879,00
18 |01{0001 [613900 Ugovorene i druge posebne usluge 3.268,00 1.743,00 5.011,00
Ugovorene i druge posebne usluge - posebna naknada na dohodak
18 101{0001 613900 za&zaétitu od prirkodgih i drugih nisrega (neto placa) 400’00 0700 400’00
18 101/0001 {614000 TEKUCI TRANSFERI I DRUGI TEKUCI RASHODI 0,00 410.168,00 410.168,00
18 |01{0001 [614100 Tekuéi transferi drugim nivoima vlasti 0,00 244.486,00 244.486,00
18 (0110001 (614300 Teku¢i transferi neprofitnim organizacijama 0,00 32590500 32590,00
18 [01{0001 614400 Subvencije javnim preduzecima 0,00 133.069,00 133.069,00
18 [01{0001 614800 Drugi tekuéi rashodi 0,00 23,00 23,00
18 [01]0001 |UKUPNO 202.014,00 430.925,00 632.939,00
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19 Ministarstvo zdravstva 81.096,00 3.469,00 84.565,00
19 (01 Ministarstvo zdravstva 81.096,00 3.469,00 84.565,00
19 {01{0001 Ministarstvo zdravstva 81.096,00 3.469,00 84.565,00
19 101)0001 [610000 I TEKUCIRASHODI 81.096,00 3.469,00 84.565,00
19 [01{0001 [611000 PLACE I NAKNADE TROSKOVA ZAPOSLENIH 60.901,00 0,00 60.901,00
19 [01{0001 611100 Bruto place i naknade placa 55.744,00 0,00 55.744,00
19 [01{0001 [611200 Naknade troskova zaposlenih 5.157,00 0,00 5.157,00
19 (01/0001 (612000 DOPRINOSI POSLODAVCA I OSTALI DOPRINOSI 5_853’00 0’00 5_853,00
19 101{0001 |612100 Doprinosi poslodavea 5.853,00 0,00 5.853,00
19 [01)0001 (613000 IZDACI ZA MATERIJAL, SITNI INVENTAR 1 USLUGE 14.342,00 3.469,00 17.811,00
19 101{0001 |613100 Putni troskovi 449,00 0,00 449,00
19 10110001 1613300 Izdaci za komunikaciju i komunalne usluge 1 622’00 O’OO 1 622,00
19 10110001 1613400 Nabavka materijala i sitnog inventara 502’00 O’OO 502,00
19 101{0001 |613500 Izdaci za usluge prijevoza i goriva 931,00 0,00 931,00
19 01 000 1 6 1 3600 Unajmljivanje imovine, opreme i nematerijalne imovine 8775,00 0,00 8775,00
19 101{0001 |613700 Izdaci za tekuée odrzavanje 180,00 0,00 180,00
19 {01]10001 |613800 Izdaci osiguranja, bankovnih usluga i usluga platnog prometa 621 ,OO O’OO 621 ,00
19 [01{0001 [613900 Ugovorene i druge posebne usluge 1.083,00 3.469,00 4.552,00
Ugovorene i druge posebne usluge - posebna naknada na dohodak
19 10110001 613900 zagzaétitu od prirgudgih i drugih ngesrega (neto placa) 1 79700 0700 1 79’00
19 1010001 [UKUPNO 81.096,00 3.469,00 84.565,00
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20 Ministarstvo za boracka pitanja 1.608.800,00 0,00 1.608.800,00
20 (01 Ministarstvo za boracka pitanja 1.391.975,00 0,00 1.391.975,00
20 {01/0001 Ministarstvo za boracka pitanja 137.930,00 0,00 137.930,00
20 [01{0001 |610000 I TEKUCIRASHODI 137.930,00 0,00 137.930,00
20 101]0001 [611000 PLACE I NAKNADE TROSKOVA ZAPOSLENIH 109.801,00 0,00 109.801,00
20 [01{0001 |611100 Bruto place i naknade plata 98.616,00 0,00 98.616,00
20 [01{0001 |611200 Naknade troSkova zaposlenih 11.185,00 0,00 11.185,00
20 1010001 (612000 DOPRINOSI POSLODAVCA I OSTALI DOPRINOSI 10.355,00 0,00 10.355,00
20 [01{0001 |612100 Doprinosi poslodavea 10.355,00 0,00 10.355,00
20 10110001 (613000 IZDACI ZA MATERIJAL, SITNI INVENTAR I USLUGE 17.774,00 0,00 17.774,00
20 [01{0001 |613100 Puni troskovi 331,00 0,00 331,00
20 [01{0001 |613200 Izdaci za energiju 2.012,00 0,00 2.012,00
20 [01{0001 |613300 Izdaci za komunikaciju i komunalne usluge 2.016,00 0,00 2.016,00
20 [01{0001 |613400 Nabavka materijala i sitnog inventara 1.146,00 0,00 1.146,00
20 [01{0001 |613500 Izdaci za usluge prijevoza i goriva 1.613,00 0,00 1.613,00
20 |01{0001 [613600 Unajmljivanje imovine, opreme i nematerijalne imovine 6.246,00 0,00 6.246,00
20 |01{0001 {613700 Izdaci za tekuce odrzavanje 1.108,00 0,00 1.108,00
20 10110001 (613800 Izdaci osiguranja, bankovnih usluga i usluga platnog prometa 542,00 0,00 542,00
20 |01{0001 {613900 Ugovorene i druge posebne usluge 2.440,00 0,00 2.440,00
20 [01]0001 | 613900 | o draih ot et 320,00 0,00 320,00
20 (01/0001 [ UKUPNO 137.930,00 0,00 137.930,00
20 {01{0002 Egg:ﬂiﬂ;’g‘f 1z BIZ i ostala izdvajanja za 1.254.045,00 0,00|  1.254.045,00
20 |01{0002 {610000 I TEKUCIRASHODI 1.254.045,00 0,00 1.254.045,00
20 (01(0002 [613000 IZDACI ZA MATERIJAL, SITNI INVENTAR I USLUGE 3.684,00 0,00 3.684,00
20 [01{0002 |613900 Ugovorene i druge posebne usluge 3.684,00 0,00 3.684,00
20 (01{0002 614000 TEKUCI TRANSFERI I DRUGI TEKUCI RASHODI 1.250.361,00 0,00 1.250.361,00
20 [01{0002 |614100 Teku¢i transferi drugim nivoima vlasti 15.71 6,00 0,00 15.71 6,00
20 [01{0002 |614200 Tekudi transferi pojedincima 1.202.087,00 0,00 1.202.087,00
20 [01{0002 |614300 Tekuci transferi neprofitnim organizacijama 32.558,00 0,00 32.558,00
20 (01/0002 [ UKUPNO 1.254.045,00 0,00 1.254.045,00
20 (02 Boracke organizacije i udruZenja 216.825,00 0,00 216.825,00
20 |02{0001 Boracke organizacije i udruzenja 216.825,00 0,00 216.825,00
20 02{0001 [610000 1 TEKUCIRASHODI 216.825,00 0,00 216.825,00
20 |02]0001 [614000 TEKUCI TRANSFERI I DRUGI TEKUCI RASHODI 216.825,00 0,00 216.825,00
20 [02(0001 614300 Tekudi transferi neprofitnim organizacijama 216.825,00 0,00 216.825,00
20 (02/0001 [UKUPNO 216.825,00 0,00 216.825,00
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21 Ministarstvo razvoja i poduzetniStva 155.091,00 0,00 155.091,00
21 |01 Ministarstvo razvoja i poduzetnistva 155.091,00 0,00 155.091,00
21 (01|0001 Ministarstvo razvoja i poduzetniStva 128.091,00 0,00 128.091,00
21 ({01{0001 610000 1 TEKUCIRASHODI 128.091,00 0,00 128.091,00
21 [01{0001 [611000 PLACE I NAKNADE TROSKOVA ZAPOSLENIH 104.594,00 0,00 104.594,00
21 [01{0001 |611100 Bruto place i naknade placa 94.356,00 0,00 94.356,00
21 [01{0001 1611200 Naknade troskova zaposlenih 10.238,00 0,00 10.238,00
21 1010001 (612000 DOPRINOSI POSLODAVCA I OSTALI DOPRINOSI 9,897,00 0,00 9,897,00
21 [01{0001 |612100 Doprinosi poslodavca 9.897,00 0,00 9.897,00
21 (01{0001 [613000 IZDACI ZA MATERIJAL, SITNI INVENTAR I USLUGE 13.600,00 0,00 13.600,00
21 [01{0001 |613100 Putni troskovi 3.000,00 0,00 3.000,00
21 10110001 1613300 Izdaci za komunikaciju i komunalne usluge 1500’00 0’00 1500’00
21 [01{0001 |613400 Nabavka materijala i sitnog inventara 1.500,00 0,00 1.500,00
21 101{0001 [613500 Izdaci za usluge prijevoza i goriva 1 ‘700’00 0’00 1 700’00
21 [01/0001 |613700 Izdaci za tekuce odrzavanje 1.500,00 0,00 1.500,00
21 101{0001 (613800 Izdaci osiguranja, bankovnih usluga i usluga platnog prometa 50,00 0,00 50,00
21 101{0001 [613900 Ugovorene i druge posebne usluge 4.000,00 0,00 4.000,00
21 Jotfooor | 613000 [ tusin e oo e 350.00 000 350,00
21 (01{0001 [UKUPNO 128.091,00 0,00 128.091,00
21 (01{0006 Podrska razvoju kantona 27.000,00 0,00 27.000,00
21 [01{0006 [610000 1 TEKUCI RASHODI 27.000,00 0,00 27.000,00
21 [01{0006 [614000 TEKUCI TRANSFERI I DRUGI TEKUCI RASHODI 27.000,00 0,00 27.000,00
21 10110006 [614500 Subvencije privatnim preduzec¢ima i poduzetnicima 27000’00 0’00 27000,00
21 [01{0006 [UKUPNO 27.000,00 0,00 27.000,00
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22 Ministarstvo trgovine, turizma i saobracaja 264.865,00 1.586,00 266.451,00
22 (01 Ministarstvo trgovine, turizma i saobraéaja 264.865,00 1.586,00 266.451,00
22 101|0001 Ministarstvo trgovine, turizma i saobracaja 148.145,00 1.586,00 149.731,00
22 101)0001 [610000 1 TEKUCIRASHODI 148.145,00 1.586,00 149.731,00
22 101)0001 [611000 PLACE I NAKNADE TROSKOVA ZAPOSLENIH 113.979,00 0,00 113.979,00
22 (01{0001 |611100 Bruto place i naknade placa 101.260,00 0,00 101.260,00
22 (01{0001 |611200 Naknade troskova zaposlenih 12.719,00 0,00 12.719,00
22 101(0001 (612000 DOPRINOSI POSLODAVCA I OSTALI DOPRINOSI 10.632 ,00 0,00 10_632’00
22 (01{0001 |612100 Doprinosi poslodavea 10.632,00 0,00 10.632,00
22 (01{0001 |613000 1ZDACI ZA MATERIJAL, SITNI INVENTAR I USLUGE 23.534,00 1.586,00 25.120,00
22 (01{0001 |613100 Putni troskovi 1.321,00 0,00 1.321,00
22 (01{0001 |613200 lzdaci za energiju 2.041,00 0,00 2.041,00
22 10110001 (613300 Izdaci za komunikaciju i komunalne usluge 2.291 ’00 5 8,00 2349500
22 (01{0001 |613400 Nabavka materijala i sitnog inventara 2.203,00 958,00 3.161,00
22 (01{0001 |613500 lzdaci za usluge prijevoza i goriva 1.100,00 100,00 1.200,00
22 10110001 (613600 Unajmljivanje imovine, opreme i nematerijalne imovine 113 12,00 0)00 11.3 12,00
22 101)0001 [613700 Izdaci za tekuée odrzavanje 658,00 145,00 803,00
22 101{0001 (613800 Izdaci osiguranja, bankovnih usluga i usluga platnog prometa 859900 0)00 859’00
22 (01{0001 613900 Ugovorene i druge poscbne usluge 1.420,00 325,00 1.745,00
Ugovorene i druge posebne usluge - posebna naknada na dohodak
22 101}0001 613900 zagzaétilu od prir%)d:ih i drugih ngesrerc:a (neto placa) 329’00 0’00 329’00
22 (01{0001 [UKUPNO 148.145,00 1.586,00 149.731,00
22 (010002 JP Medunarodni aerodrom Tuzla 116.720,00 0,00 116.720,00
22 101/0002 [610000 |1 rEKucirasnoDt 116.720,00 0,00 116.720,00
22 101)0002 [614000 TEKUCI TRANSFERI I DRUGI TEKUCI RASHODI 116.720,00 0,00 116.720,00
22 {01{0002 (614400 Subvencije javnim preduze¢ima 1 16720’00 0,00 1 16720,00
22 (01{0002 [UKUPNO 116.720,00 0,00 116.720,00
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23 Ministarstvo za rad, socijalnu politiku i povratak 7.427.641,00 905.674,00 8.333.315,00
23 (01 Ministarstvo za rad, socijalnu politiku i povratak 120.293,00 0,00 120.293,00
23 (01{0001 Ministarstvo za rad, socijalnu politiku i povratak 120.293,00 0,00 120.293,00
23 (01{0001 610000 I TEKUCI RASHODI 120.293,00 0,00 120.293,00
23 (01/0001 {611000 PLACE I NAKNADE TROSKOVA ZAPOSLENIH 94.948,00 0,00 94.948,00
23 101/0001 {611100 Bruto place i naknade placa 85.145,00 0,00 85.145,00
23 101/0001 {611200 Naknade troskova zaposlenih 9.803,00 0,00 9.803,00
23 (010001 (612000 DOPRINOSI POSLODAVCA I OSTALI DOPRINOSI 8.940,00 0,00 8.940,00
23 101{0001 {612100 Doprinosi poslodavea 8.940,00 0,00 8.940,00
23 (010001 (613000 1ZDACI ZA MATERIJAL, SITNI INVENTAR I USLUGE 16.405,00 0,00 16.405,00
23 101{0001 {613100 Putni troskovi 1.545,00 0,00 1.545,00
23 O] 0001 613300 Izdaci za komunikaciju i komunalne usluge 2256700 0700 2256’00
23 101{0001 [613400 Nabavka materijala i sitnog inventara 1.930,00 0,00 1.930,00
23 101{0001 [613500 Izdaci za usluge prijevoza i goriva 1.206,00 0,00 1.206,00
23 101{0001 [613700 Izdaci za tekuce odrzavanje 475,00 0,00 475,00
23 10110001 613800 Izdaci osiguranja, bankovnih usluga i usluga platnog prometa 294’00 O’OO 294’00
23 101{0001 [613900 Ugovorene i druge posebne usluge 8.419,00 0,00 8.419,00
Ugovorene i druge posebne usluge - posebna naknada na dohodak

23 |01j0001 613900 zagza§titu od priridrn)ih i drugih ngcsrCZa (neto placa) 280’00 O’OO 280’00
23 (01/0001 [UKUPNO 120.293.00 0,00 120.293,00
23 (02 Kategorije socijalne zaStite 6.915.443,00 894.483,00 7.809.926,00
23 102{0001 Stalna nov¢éana pomo¢ 1.300.909,00 0,00 1.300.909,00
23 102{0001 [610000 I TEKUCIRASHODI 1.300.909,00 0,00 1.300.909,00
23 [02{0001 [614000 TEKUCI TRANSFERI I DRUGI TEKUCI RASHODI 1.300.909,00 0,00 1.300.909,00
23 102|0001 [614200 Tekui transferi pojedincima 1.300.909,00 0,00 1.300.909,00
23 102(0001 [UKUPNO 1.300.909,00 0,00 1.300.909,00
23 102/0002 Naknada za smjestaj Sticenika u ustanove 635.851,00 0,00 635.851,00
23 102{0002 [610000 1 TEKUCIRASHODI 635.851,00 0,00 635.851,00
23 [02{0002 [614000 TEKUCI TRANSFERI I DRUGI TEKUCI RASHODI 635.851,00 0,00 635.851,00
23 102{0002 [614200 Tekuéi transferi pojedincima 635.851,00 0,00 635.851,00
23 102(0002 |[UKUPNO 635.851,00 0,00 635.851,00
23 (02/0003 Porodi¢ni smjestaj djece 296.905,00 0,00 296.905,00
23 102{0003 1610000 I TEKUCI RASHODI 296.905,00 0,00 296.905,00
23 (02/0003 [614000 TEKUCI TRANSFERI I DRUGI TEKUCI RASHODI 296.905,00 0,00 296.905,00
23 102(0003 1614200 Tekuéi transferi pojedincima 296.905,00 0,00 296.905,00
23 (02/0003 [UKUPNO 296.905,00 0,00 296.905,00
2302|0004 Porodi¢ni smjestaj odraslih 60.782,00 0,00 60.782,00
23 102/0004 1610000 I TEKUCI RASHODI 60.782,00 0,00 60.782,00
23 102(0004 (614000 TEKUCI TRANSFERI I DRUGI TEKUCI RASHODI 60.782,00 0,00 60.782,00
23 102|0004 [614200 Tekui transferi pojedincima 60.782,00 0,00 60.782,00
23 102(0004 [ UKUPNO 60.782,00 0,00 60.782,00
23 (02/0005 Naknada za pomo¢ i njegu od strane drugog lica 70.912,00 0,00 70.912,00
23 102/0005 1610000 1 TEKUCI RASHODI 70.912,00 0,00 70.912,00
23 1020005 (614000 TEKUCI TRANSFERI I DRUGI TEKUCI RASHODI 70.912,00 0,00 70.912,00
23 102/0005 {614200 Tekuci transferi pojedincima 70.912,00 0,00 70.912,00
23 (02{0005 [UKUPNO 70.912,00 0,00 70.912,00
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23 (02|0006 Civilne Zrtve rata-civilne invalidnine 379.222,00 894.483,00 1.273.705,00
23 102/0006 610000 I TEKUCIRASHODI 379.222,00 894.483,00 1.273.705,00
23 102{0006 [614000 TEKUCI TRANSFERI I DRUGI TEKUCI RASHODI 379.222,00 894.483,00 1.273.705,00
23 102{0006 [614200 Tekuéi transferi pojedincima 379.222,00 894.483,00 1.273.705,00
23 102{0006 [UKUPNO 379.222,00 894.483,00 1.273.705,00
23 (020007 Djecije selo mira Turija 28.710,00 0,00 28.710,00
23 102{0007 {610000 1 TEKUCIRASHODI 28.710,00 0,00 28.710,00
23 102{0007 [614000 TEKUCI TRANSFERI I DRUGI TEKUCI RASHODI 28.710,00 0,00 28.710,00
23 102{0007 [614200 Tekudi transferi pojedincima 28.710,00 0,00 28.710,00
23 102{0007 [UKUPNO 28.710,00 0,00 28.710,00
23 (02(0008 Privremene, jednokratne i druge nov¢éane pomocéi 170.695,00 0,00 170.695,00
231020008 1610000 I TEKUCIRASHODI 170.695,00 0,00 170.695,00
23 102{0008 [614000 TEKUCI TRANSFERI I DRUGI TEKUCI RASHODI 170.695,00 0,00 170.695,00
23 102{0008 [614200 Tekuéi transferi pojedincima 170.695,00 0,00 170.695,00
23 102{0008 [UKUPNO 170.695,00 0,00 170.695,00
23 10210009 lgi::zlt':ialno zbrinjavanje lica u stanju socijalne 214.827,00 0,00 214.827,00
23 102(0009 1610000 I TEKUCIRASHODI 214.827,00 0,00 214.827,00
23 102{0009 [614000 TEKUCI TRANSFERI I DRUGI TEKUCI RASHODI 214.827,00 0,00 214.827,00
23 102{0009 [614200 Tekuéi transferi pojedincima 191.660,00 0,00 191.660,00
23 10210009 (614300 Tekuci transferi neprofitnim organizacijama 23.1 67’00 0’00 23167,00
23 102{0009 [UKUPNO 214.827,00 0,00 214.827,00
Naknade za procjenu sposobnosti i odredivanje
2302|0010 podrske za djecu i omladinu sa onesposobljenjem i 54.273,00 0,00 54.273,00
medicinsko vjeStacenje

23102(0010 610000 I TEKUCI RASHODI 54.273,00 0,00 54.273,00
23 102(0010 (613000 1ZDACI ZA MATERIJAL, SITNI INVENTAR I USLUGE 15.694,00 0,00 15.694,00
23 102{0010 [613900 Ugovorene i druge posebne usluge 15.694,00 0,00 15.694,00
23 102{0010 [614000 TEKUCI TRANSFERI I DRUGI TEKUCI RASHODI 38.579,00 0,00 38.579,00
231020010 |614200 Tekudi transferi pojedincima 10.833,00 0,00 10.833,00
23 102{0010 [614800 Drugi tekuci rashodi 27.746,00 0,00 27.746,00
23 102{0010 [UKUPNO 54.273,00 0,00 54.273,00
23 (02|0011 DZenaze, sahrane i pokopi korisnika socijalne zastite 24.138,00 0,00 24.138,00
23 102(0011 1610000 I TEKUCI RASHODI 24.138,00 0,00 24.138,00
23 102{0011 [614000 TEKUCI TRANSFERI I DRUGI TEKUCI RASHODI 24.138,00 0,00 24.138,00
231020011 |614200 Tekudi transferi pojedincima 24.138,00 0,00 24.138,00
23 102{0011 [UKUPNO 24.138,00 0,00 24.138,00
23 (02|0012 Zastita porodica sa djecom 3.361.263,00 0,00 3.361.263,00
231020012 1610000 I TEKUCIRASHODI 3.361.263,00 0,00 3.361.263,00
23 102{0012 [614000 TEKUCI TRANSFERI I DRUGI TEKUCI RASHODI 3.361.263,00 0,00 3.361.263,00
23 102{0012 [614200 Tekuéi transferi pojedincima 3.361.263,00 0,00 3.361.263,00
23 102{0012 [UKUPNO 3.361.263,00 0,00 3.361.263,00
23 (020013 Subvencije za djecu, ucenike i studente 80.966,00 0,00 80.966,00
23 102{0013 [610000 1 TEKUCIRASHODI 80.966,00 0,00 80.966,00
23 102{0013 [614000 TEKUCI TRANSFERI I DRUGI TEKUCI RASHODI 80.966,00 0,00 80.966,00
231020013 614200 Tekudi transferi pojedincima 80.966,00 0,00 80.966,00
23 102{0013 [UKUPNO 80.966,00 0,00 80.966,00
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23 (020014 Djecije selo SOS Kinderdorf u Gracanici 21.750,00 0,00 21.750,00
23 102{0014 {610000 I TEKUCI RASHODI 21.750,00 0,00 21.750,00
23 (02(0014 614000 TEKUCI TRANSFERI I DRUGI TEKUCI RASHODI 21.750,00 0,00 21.750,00
23 102{0014 [614200 Tekuci transferi pojedincima 21.750,00 0,00 21.750,00
23 102/0014 |[UKUPNO 21.750,00 0,00 21.750,00
23 1020016 Obfn.vezno zdravstveno osiguranje lica u stanju 135.573,00 0,00 135.573,00
socijalne potrebe
23 102{0016 [610000 1 TEKUCI RASHODI 135.573,00 0,00 135.573,00
23 1020016 614000 TEKUCI TRANSFERI I DRUGI TEKUCI RASHODI 135.573,00 0,00 135.573,00
23 102(0016 |614200 Tekuci transferi pojedincima 135.573,00 0,00 135.573,00
23 102/0016 |[UKUPNO 135.573,00 0,00 135.573,00
23 10200019 Subv?'ncfje tf‘.osko.va prt?venclje, rehabilitacije i 78.667,00 0,00 78.667,00
resocijalizacije ovisnosti o drogama

23102(0019 1610000 I TEKUCI RASHODI 78.667,00 0,00 78.667,00
23 102(0019 (614000 TEKUCI TRANSFERI I DRUGI TEKUCI RASHODI 78.667,00 0,00 78.667,00
23 102(0019 (614300 Tekuci transferi neprofitnim organizacijama 78667)00 0,00 78667’00
23 102/0019 |[UKUPNO 78.667,00 0,00 78.667,00
23 |03 Dom za djecu bez roditeljskog staranja 227.484,00 11.191,00 238.675,00
23 (03/0001 Dom za djecu bez roditeljskog staranja 227.484,00 11.191,00 238.675,00
23 (030001 |610000 I TEKUCI RASHODI 227.484,00 11.191,00 238.675,00
23 (03/0001 611000 PLACE I NAKNADE TROSKOVA ZAPOSLENIH 162.787,00 0,00 162.787,00
23 103/0001 |611100 Bruto place i naknade placa 136.383,00 0,00 136.383,00
23 103{0001 [611200 Naknade troskova zaposlenih 26.404,00 0,00 26.404,00
23 (03(0001 [{612000 DOPRINOSI POSLODAVCA 1 OSTALI DOPRINOSI 14.444,00 0,00 14.444,00
231030001 1612100 Doprinosi poslodavea 14.444,00 0,00 14.444,00
23 103/0001 [613000 IZDACI ZA MATERIJAL, SITNI INVENTAR I USLUGE 50,253,00 6,191,00 56_444’00
231030001 |613100 Putni troskovi 587,00 0,00 587,00
231030001 1613200 Izdaci za energiju 12.684,00 0,00 12.684,00
23 103/0001 (613300 Izdaci za komunikaciju i komunalne usluge 7.1 52,00 0,00 7.1 52’OO
231030001 |613400 Nabavka materijala i sitnog inventara 17.741,00 59,00 17.800,00
231030001 |613500 Izdaci za usluge prijevoza i goriva 1.145,00 122,00 1.267,00
231030001 |613700 Izdaci za tekuce odrzavanje 1.521,00 0,00 1.521,00
23 103(0001 (613800 Izdaci osiguranja, bankovnih usluga i usluga platnog prometa 816)00 0,00 816700
231030001 613900 Ugovorene i druge posebne usluge 8.154,00 6.010,00 14.164,00
23 Josfooot [ 613900 [l e e 453,00 000 453,00
23 103(0001 (614000 TEKUCI TRANSFERI I DRUGI TEKUCI RASHODI 0,00 5.000,00 5.000,00
23 103/0001 1614200 Tekuci transferi pojedincima 0,00 5.000,00 5.000,00
23 103/0001 |[UKUPNO 227.484,00 11.191,00 238.675,00
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23 |04 Podrska povratnicima, raseljenim i izbjeglim licima 164.421,00 0,00 164.421,00
23 (04/0001 Podrska povratku prognanih lica 16.666,00 0,00 16.666,00
23 [04/0001 610000 1 TEKUCI RASHODI 16.666,00 0,00 16.666,00
23 (04/0001 614000 TEKUCI TRANSFERI I DRUGI TEKUCI RASHODI 16.666,00 0,00 16.666,00
23 104{0001 [614100 Tekugi transferi drugim nivoima vlasti 16.666,00 0,00 16.666,00
23 104{0001 [UKUPNO 16.666,00 0,00 16.666,00
23 104{0002 Materijalno zbrinjavanje socijalno ugroZenih 48.844,00 0,00 48.844,00
23 104/0002 [610000 1 TEKUCIRASHODI 48.844,00 0,00 48.844,00
23 104/0002 (614000 TEKUCI TRANSFERI I DRUGI TEKUCI RASHODI 48.844,00 0,00 48.844,00
23 104/0002 (614200 Tekuci transferi pojedincima 48844,00 0,00 48844,00
23 104/0002 [UKUPNO 48.844,00 0,00 48.844,00
23 040003 Oba\:en}o z.dravstveno osiguranje raseljenih socijalno 92.991,00 0,00 92.991,00
ugroZenih lica
23 [04/0003 [610000 1 TEKUCIRASHODI 92.991,00 0,00 92.991,00
23 104/0003 (614000 TEKUCI TRANSFERI I DRUGI TEKUCI RASHODI 92,991,00 0,00 92,99],00
23 104{0003 (614200 Tekui transferi pojedincima 92991,00 0,00 92.991 ,00
23 104/0003 [UKUPNO 92.991,00 0,00 92.991,00
23 040004 Pzenaze i .sahrane Prognamh lica i identifikacija tijela 5.920,00 0,00 5.920,00
iz masovnih grobnica

23 [04{0004 1610000 1 TEKUCIRASHODI 5.920,00 0,00 5.920,00
23 (04/0004 [614000 TEKUCI TRANSFERI I DRUGI TEKUCI RASHODI 5.920,00 0,00 5.920,00
23 104(0004 (614200 Tekudi transferi pojedincima 5.920,00 0,00 5.920,00
23 104/0004 [UKUPNO 5.920,00 0,00 5.920,00
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24 Ministarstvo obrazovanja, nauke,kulture i sporta 35.383.911,00 3.507.728,00f 38.891.639,00
24 (01 Ministarstvo obrazovanja, nauke,kulture i sporta 361.004,00 113.226,00 474.230,00
24 101/0001 Ministarstvo obrazovanja, nauke,kulture i sporta 235.814,00 113.226,00 349.040,00
24 101{0001 {610000 1 TEKUCIRASHODI 235.814,00 113.226,00 349.040,00
24 (010001 {611000 PLACE I NAKNADE TROSKOVA ZAPOSLENIH 198.422,00 27.174,00 225.596,00
24 101{0001 {611100 Bruto place i naknade placa 172.256,00 27.174,00 199.430,00
24 Ol 0001 61 1200 Naknade troskova zaposlenih 26166,00 0,00 26166,00
24 101{0001 [612000 DOPRINOSI POSLODAVCA I OSTALI DOPRINOSI 18.156,00 2.787,00 20.943,00
24 101{0001 {612100 Doprinosi poslodavea 18.156,00 2.787,00 20.943,00
24 101{0001 [613000 1ZDACI ZA MATERIJAL, SITNI INVENTAR 1 USLUGE 13.075,00 83.248,00 96.323,00
24 101{0001 {613100 Putni troskovi 987,00 321,00 1.308,00
24 10110001 (613300 Izdaci za komunikaciju i komunalne usluge 2875,00 2928,00 5803,00
24 10110001 (613400 Nabavka materijala i sitnog inventara 982,00 1872,00 2854,00
24 01 0001 613500 Izdaci za usluge prijevoza i goriva 1867’00 712,00 2579,00
24 10110001 (613700 Izdaci za tekuce odrzavanje 348,00 606,00 954,00
24 10110001 (613800 Izdaci osiguranja, bankovnih usluga i usluga platnog prometa 544,00 461,00 1.005,00
24 10110001 (613900 Ugovorene i druge posebne usluge 4.829,00 76.348,00 81.177,00
Ugovorene i druge posebne usluge - posebna naknada na dohodak

24 101/0001 613900 zagzaétitu od prirgodgih i drugih ng;srcﬁa (neto placa) 643’00 0’00 643 ’00
24 101/0001 1614000 TEKUCI TRANSFERI I DRUGI TEKUCI RASHODI 6.161,00 17,00 6.178,00
24 10110001 (614200 Tekuéi transferi pojedincima 6.161 ,00 0,00 6.161 ,00
24 10110001 614800 Drugi tekuéi rashodi 0,00 17,00 17,00
24 (01/0001 [UKUPNO 235.814,00 113.226,00 349.040,00
24 (01/0003 Tjelesna kultura i sport 8.011,00 0,00 8.011,00
24 101{0003 [610000 1 TEKUCIRASHODI 8.011,00 0,00 8.011,00
24 101/0003 1613000 1ZDACI ZA MATERIJAL, SITNI INVENTAR I USLUGE 2.361,00 0,00 2.361,00
24 10110003 (613900 Ugovorene i druge posebne usluge 2.361 ,00 0,00 2.361 ,00
24 101/0003 1614000 TEKUCI TRANSFERI I DRUGI TEKUCI RASHODI 5.650,00 0,00 5.650,00
24 01 0003 614300 Tekuéi transferi neprofitnim organizacijama 5650’00 0,00 5650300
24 101{0003 [UKUPNO 8.011,00 0,00 8.011,00
24 101{0005 Izdavacka djelatnost 1.000,00 0,00 1.000,00
24 (010005 {610000 I TEKUCI RASHODI 1.000,00 0,00 1.000,00
24 (010005 (614000 TEKUCI TRANSFERI I DRUGI TEKUCI RASHODI 1.000,00 0,00 1.000,00
24 10110005 1614300 Teku¢i transferi neprofitnim organizacijama 1000900 0500 1000,00
24 101{0005 [UKUPNO 1.000,00 0,00 1.000,00
24 101/0007 Kantonalna takmicenja ucenika 8.630,00 0,00 8.630,00
24 (01/0007 [610000 I TEKUCIRASHODI 8.630,00 0,00 8.630,00
24 101/0007 (613000 1ZDACI ZA MATERIJAL, SITNI INVENTAR I USLUGE 965,00 0,00 965,00
24 101{0007 {613100 Putni troskovi 217,00 0,00 217,00
24 10110007 |613500 Izdaci za usluge prijevoza i goriva 578,00 0,00 578,00
24 (01(0007 [613900 Ugovorene i druge posebne usluge 170,00 0,00 170,00
24 (01/0007 (614000 TEKUCI TRANSFERI I DRUGI TEKUCI RASHODI 7.665,00 0,00 7.665,00
24 101{0007 (614200 Tekugi transferi pojedincima 6.200,00 0,00 6.200,00
24 10110007 1614300 Teku¢i transferi neprofitnim organizacijama 1465,00 0,00 1465’00
24 (01/0007 [UKUPNO 8.630,00 0,00 8.630,00
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24 10110008 Implementacija alfcmno.g plan.a 0 ob}'azovnl.r.n 1.512,00 0,00 1.512,00
potrebama Roma i ostalih nacionalnih manjina
24 101{0008 [610000 1 TEKUCIRASHODI 1.512,00 0,00 1.512,00
24 (01/0008 1614000 TEKUCI TRANSFERI I DRUGI TEKUCI RASHODI 1.512,00 0,00 1.512,00
24 101/0008 |614200 Tekuéi transferi pojedincima 1.512,00 0,00 1.512,00
24 101{0008 [UKUPNO 1.512,00 0,00 1.512,00
24 (010010 Predskolski odgoj i obrazovanje 12.500,00 0,00 12.500,00
24 1010010 610000 1 TEKUCIRASHODI 12.500,00 0,00 12.500,00
24 10110010 614000 TEKUCI TRANSFERI I DRUGI TEKUCI RASHODI 12.500,00 0,00 12.500,00
24 101{0010 (614300 Tekuci transferi neprofitnim organizacijama 12500,00 0,00 12500,00
24 101{0010 [UKUPNO 12.500,00 0,00 12.500,00
24 010011 Subvencioniranje troskova ishrane i smjestaja 72.856,00 0,00 72.856,00
studenata

24 101/0011 |610000 1 TEKUCI RASHODI 72.856,00 0,00 72.856,00
24 (01/0011 |614000 TEKUCI TRANSFERI I DRUGI TEKUCI RASHODI 72.856,00 0,00 72.856,00
24 101{0011 (614300 Tekuci transferi neprofitnim organizacijama 72856,00 0,00 72856,00
24 10110011 |[UKUPNO 72.856,00 0,00 72.856,00
24 (010012 Fond za kreditiranje studenata 445,00 0,00 445,00
24 1010012 610000 1 TEKUCIRASHODI 445,00 0,00 445,00
24 (01/0012 1614000 TEKUCI TRANSFERI I DRUGI TEKUCI RASHODI 445,00 0,00 445,00
24101{0012 [614800 Drugi tekuci rashodi 445,00 0,00 445,00
24 101{0012 [UKUPNO 445,00 0,00 445,00
24 (01/0013 Manifestacije kulture od interesa za Tuzlanski kanton 20.236,00 0,00 20.236,00
24 101{0013 [610000 1 TEKUCIRASHODI 20.236,00 0,00 20.236,00
24 10110013 1614000 TEKUCI TRANSFERI I DRUGI TEKUCI RASHODI 20.236,00 0,00 20.236,00
24 101{0013 [614300 Tekuéi transferi neprofitnim organizacijama 19.081,00 0,00 19.081,00
24 {01{0013 (614500 Subvencije privatnim preduzeéima i poduzetnicima 1.155,00 0,00 1.155,00
24 101{0013 [UKUPNO 20.236,00 0,00 20.236,00
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24 |02 Osnovno obrazovanje 19.211.392,00 76.333,00f 19.287.725,00
24 102(0001 OS "Banovi¢i"Banoviéi 333.042,00 2.557,00 335.599,00
24 (020001 {610000 I TEKUCI RASHODI 333.042,00 2.557,00 335.599,00
24 102{0001 [611000 PLACE I NAKNADE TROSKOVA ZAPOSLENIH 271.659,00 0,00 271.659,00
24 102{0001 [611100 Bruto place i naknade plaa 239.149,00 0,00 239.149,00
24 102{0001 [611200 Naknade troskova zaposlenih 32.510,00 0,00 32.510,00
24 102/0001 1612000 DOPRINOSI POSLODAVCA I OSTALI DOPRINOSI 25.111,00 0,00 25.111,00
24 102{0001 612100 Doprinosi poslodavea 25.111,00 0,00 25.111,00
24 102/0001 1613000 IZDACI ZA MATERIJAL, SITNI INVENTAR I USLUGE 36.272,00 2.557,00 38.829,00
24 102|0001 613100 Putni troskovi 90,00 0,00 90,00
24 102{0001 613200 lzdaci za energiju 25.846,00 0,00 25.846,00
24 102{0001 [613300 Izdaci za komunikaciju i komunalne usluge 6.431,00 0,00 6.431,00
24 102{0001 (613400 Nabavka materijala i sitnog inventara 657,00 0,00 657,00
24 102|0001 [613500 lzdaci za usluge prijevoza i goriva 195,00 0,00 195,00
24 102/0001 |613700 Izdaci za tekuce odrzavanje 460,00 0,00 460,00
24 10210001 (613800 Izdaci osiguranja, bankovnih usluga i usluga platnog prometa 457,00 O’OO 457’00
24 102{0001 [613900 Ugovorene i druge posebne usluge 1.355,00 2.557,00 3.912,00
Ugovorene i druge posebne usluge - posebna naknada na dohodak
24 102(0001 613900 zagzaétitu od prirgodgih i drugih n%:srcga (neto placa) 781 ’00 0’00 781 ’00
24 102{0001 JUKUPNO 333.042,00 2.557,00 335.599,00
24 102{0002 OS "Banoviéi Selo' Banoviéi 151.891,00 2.009,00 153.900,00
24 (02(0002 {610000 I TEKUCI RASHODI 151.891,00 2.009,00 153.900,00
24 (02(0002 {611000 PLACE I NAKNADE TROSKOVA ZAPOSLENIH 134.263,00 0,00 134.263,00
24 10210002 (611100 Bruto place i naknade placa 114.1 10,00 0,00 114.1 10,00
24 10210002 (611200 Naknade troskova zaposlenih 20.1 53,00 0,00 20.153 ,00
24 1020002 (612000 DOPRINOSI POSLODAVCA I OSTALI DOPRINOSI 11.982,00 0,00 11.982,00
24 102{0002 [612100 Doprinosi poslodavea 11.982,00 0,00 11.982,00
24 102(0002 (613000 1ZDACI ZA MATERIJAL, SITNI INVENTAR I USLUGE 2.523,00 2.009,00 4.532,00
24 102{0002 [613100 Putni troskovi 33,00 0,00 33,00
24 102{0002 613200 lzdaci za energiju 611,00 0,00 611,00
24 102{0002 (613300 Izdaci za komunikaciju i komunalne usluge 596,00 0,00 596,00
24 10210002 [613400 Nabavka materijala i sithog inventara 264,00 0,00 264,00
24 102{0002 [613700 Izdaci za tekuée odrzavanje 169,00 0,00 169,00
24 1020002 (613800 Izdaci osiguranja, bankovnih usluga i usluga platnog prometa 205,00 0,00 205,00
24 102{0002 {613900 Ugovorene i druge posebne usluge 272,00 2.009,00 2.281,00
Ugovorene i druge posebne usluge - posebna naknada na dohodak
241020002 613900 zagzaﬁtitu od prirgndzih i drugih ngesre};a (neto placa) 373’00 0’00 373 ’00
24 102(0002 (614000 TEKUCI TRANSFERI I DRUGI TEKUCI RASHODI 3.123,00 0,00 3.123,00
24 10210002 (614200 Tekugi transferi pojedincima 3.123,00 0,00 3.123,00
24 102{0002 JUKUPNO 151.891,00 2.009,00 153.900,00




Broj 17 - Strana 1890

SLUZBENE NOVINE TUZLANSKOG KANTONA

Srijeda, 28. decembar 2011.god.

B RASHODI I IZDACI

PRIVREMENO

e FINANSIRANJE

A RASPOREDA
= E PRIVREMENO PRIHODA PO UKUPNO
E § o FINANSIRANJE OSNOVU PRIVREMENO
s 3 5 KONTO NAZIV RASHQDA 1Z NAMJENSKIH I FINANS]RANJE
< |O < BUDZETA VLASTITIH BUDZETA
= Xs ZA 2012. PRIHODA, ZA 2012.

E GRANTOVAI

no- DONACIJA

ZA 2012.
1 2 3 4

24 (020003 0S "Grivice"Banovici 291.152,00 4.256,00 295.408,00
24 102/0003 |610000 I TEKUCI RASHODI 291.152,00 4.256,00 295.408,00
24 102/0003 |611000 PLACE I NAKNADE TROSKOVA ZAPOSLENIH 250.605,00 0,00 250.605,00
24 (02{0003 611100 Bruto place i naknade placa 218.398,00 0,00 218.398,00
24 (02{0003 611200 Naknade trokova zaposlenih 32.207,00 0,00 32.207,00
24 102(0003 (612000 DOPRINOSI POSLODAVCA I OSTALI DOPRINOSI 22_932,00 0’00 22.932,00
24 {02{0003 612100 Doprinosi poslodavea 22.932,00 0,00 22.932,00
24 (02{0003 613000 1ZDACI ZA MATERIJAL, SITNI INVENTAR I USLUGE 17.615,00 4.256,00 21.871,00
24 102{0003 613100 Putni troskovi 332,00 52,00 384,00
24 102{0003 613200 Tzdaci za energiju 11.529,00 0,00 11.529,00
24 102{0003 613300 Izdaci za komunikaciju i komunalne usluge 3.124,00 0,00 3.124,00
2402|0003 [613400  [Nabavka materijala i sitnog inventara 548,00 733,00 1.281,00
2402|0003 |613700 Izdaci za tekuée odrzavanje 422,00 0,00 422,00
24 102(0003 (613800 Izdaci osiguranja, bankovnih usluga i usluga platnog prometa 468,00 0,00 468700
24 102/0003 |613900 Ugovorene i druge posebne usluge 480,00 3.471,00 3.951,00
24 {02J0003 | 613900 [T e 712,00 000 712,00
24 102{0003 |JUKUPNO 291.152,00 4.256,00 295.408,00
24 (02/0004 08 "Seona"Banoviéi-Aljkovici 92.116,00 0,00 92.116,00
24 102/0004 610000 I TEKUCI RASHODI 92.116,00 0,00 92.116,00
24 102/0004 611000 PLACE I NAKNADE TROSKOVA ZAPOSLENIH 81.757,00 0,00 81.757,00
24 102{0004 |611100 Bruto place i naknade placa 68.677,00 0,00 68.677,00
24 (02{0004 |611200 Naknade trokova zaposlenih 13.080,00 0,00 13.080,00
24 102(0004 (612000 DOPRINOSI POSLODAVCA I OSTALI DOPRINOSI 7.211,00 0,00 7.211,00
24 102{0004 |612100 Doprinosi poslodavea 7.211,00 0,00 7.211,00
24 102(0004 (613000 IZDACI ZA MATERIJAL, SITNI INVENTAR I USLUGE 3.148,00 0,00 3.148,00
24 102{0004 |613100 Putni troskovi 182,00 0,00 182,00
2402|0004 1613200 Izdaci za energiju 1.014,00 0,00 1.014,00
24 102(0004 (613300 Izdaci za komunikaciju i komunalne usluge 491,00 0,00 491700
24 102|0004 [613400  [Nabavka materijala i sitnog inventara 364,00 0,00 364,00
2402|0004 |613700 Izdaci za tekuée odrzavanje 238,00 0,00 238,00
24 02 0004 613800 Izdaci osiguranja, bankovnih usluga i usluga platnog prometa 160,00 0’00 160300
24 102]0004 [613900  |Ugovorene i druge poscbne usluge 480,00 0,00 480,00
24 {02J0004 | 613900 | s 219,00 000 219,00
24 102{0004 JUKUPNO 92.116,00 0,00 92.116,00
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24 |02{0005 OS "Trestenica" Banovici 109.192,00 362,00 109.554,00
24 {02]0005 [610000 I TEKUCIRASHODI 109.192,00 362,00 109.554,00
24 {02]0005 [611000 PLACE I NAKNADE TROSKOVA ZAPOSLENIH 91.789,00 0,00 91.789,00
24 102{0005 [611100 Bruto place i naknade placa 77.405,00 0,00 77.405,00
24 102{0005 [611200 Naknade troskova zaposlenih 14.384,00 0,00 14.384,00
24 102(0005 (612000 DOPRINOSI POSLODAVCA 1 OSTALI DOPRINOSI 8.131,00 0,00 8.131,00
24 102{0005 [612100 Doprinosi poslodavea 8.131,00 0,00 8.131,00
24 102/0005 1613000 IZDACI ZA MATERIJAL, SITNI INVENTAR I USLUGE 5.901,00 362,00 6.263,00
24 102{0005 [613100 Putni troskovi 267,00 0,00 267,00
24 102{0005 613200 Izdaci za energiju 3.235,00 0,00 3.235,00
24 02 OOOS 613300 Izdaci za komunikaciju i komunalne usluge 459,00 0,00 459,00
24 10210005 (613400 Nabavka materijala i sitnog inventara 339,00 0,00 339)00
24 102/0005 |613700 Izdaci za tekuée odrzavanje 179,00 0,00 179,00
24 02 0005 6 1 3800 Izdaci osiguranja, bankovnih usluga i usluga platnog prometa 1 87!00 0900 187,00
24 10210005 (613900 Ugovorene i druge posebne usluge 983,00 362,00 1 345,00
Ugovorene i druge posebne usluge - posebna naknada na dohodak
2402|0005 613900 zagzaétitu od prirgodzih i drugih ngesref:')a (neto placa) 252’00 0’00 252’00
24 102/0005 1614000 TEKUCI TRANSFERI I DRUGI TEKUCI RASHODI 3.371,00 0,00 3.371,00
24 10210005 1614200 Tekuci transferi pojedincima 3371,00 0,00 3371,00
24 102{0005 |JUKUPNO 109.192,00 362,00 109.554,00
24 102|0006 oS "Dr.Safvet-beg Basagi¢'" Gradacac 381.947,00 325,00 382.272,00
24 102/0006 610000 I TEKUCI RASHODI 381.947,00 325,00 382.272,00
24 102/0006 1611000 PLACE I NAKNADE TROSKOVA ZAPOSLENIH 326.280,00 0,00 326.280,00
24 102{0006 [611100 Bruto place i naknade placa 289.424,00 0,00 289.424,00
24 102{0006 [611200 Naknade troskova zaposlenih 36.856,00 0,00 36.856,00
24 102/0006 1612000 DOPRINOSI POSLODAVCA 1 OSTALI DOPRINOSI 30.442,00 0,00 30.442,00
24 102{0006 (612100 Doprinosi poslodavea 30.442,00 0,00 30.442,00
24 10210006 |613000 IZDACI ZA MATERIJAL, SITNI INVENTAR I USLUGE 16.146,00 325,00 16.471,00
24 102/0006 |613100 Puni troskovi 342,00 0,00 342,00
24 102/0006 |613200 Izdaci za energiju 6.680,00 0,00 6.680,00
24 10210006 (613300 Izdaci za komunikaciju i komunalne usluge 2296,00 0,00 2296,00
24 10210006 (613400 Nabavka materijala i sitnog inventara 1495,00 0,00 1 495,00
24 02 0006 6 1 3600 Unajmljivanje imovine, opreme i nematerijalne imovine 17,00 0,00 17,00
24 10210006 (613700 Izdaci za tekuce odrzavanje 912,00 0,00 912,00
24 102/0006 |613900 Ugovorene i druge posebne usluge 3.453,00 325,00 3.778,00
Ugovorene i druge posebne usluge - posebna naknada na dohodak
24 102/0006 613900 Zagzaétitu od priridzih i drugih nisrepéa (neto placa) 951 ’00 0’00 951 ’00
24 102/0006 1614000 TEKUCI TRANSFERI I DRUGI TEKUCI RASHODI 9.079,00 0,00 9.079,00
24 10210006 (614200 Teku¢i transferi pojedincima 9079,00 0,00 9079,00
24 102{0006 [ UKUPNO 381.947,00 325,00 382.272,00
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24 (02(0007 OS Ivan Goran Kovati¢"Gradacac 317.347,00 0,00 317.347,00
24 (02{0007 610000 1 TEKUCIRASHODI 317.347,00 0,00 317.347,00
24 (02{0007 |611000 PLACE I NAKNADE TROSKOVA ZAPOSLENIH 272.221,00 0,00 272.221,00
24 102{0007 |611100 Bruto place i naknade plaa 238.807,00 0,00 238.807,00
24 102{0007 [611200 Naknade trokova zaposlenih 33.414,00 0,00 33.414,00
24 102(0007 (612000 DOPRINOSI POSLODAVCA I OSTALI DOPRINOSI 25.131,00 0,00 25.131,00
24 102{0007 [612100 Doprinosi poslodavea 25.131,00 0,00 25.131,00
24 102(0007 (613000 IZDACI ZA MATERIJAL, SITNI INVENTAR I USLUGE 9.257,00 0,00 9.257,00
24 102{0007 [613100 Putni troskovi 127,00 0,00 127,00
24 102{0007 [613200 Izdaci za energiju 3.422,00 0,00 3.422,00
24 102(0007 (613300 Izdaci za komunikaciju i komunalne usluge 839,00 0’00 839,00
24 102{0007 [613400 Nabavka materijala i sitnog inventara 296,00 0,00 296,00
24 102{0007 [613700 Izdaci za tekuce odrzavanje 781,00 0,00 781,00
24 10210007 613800 Izdaci osiguranja, bankovnih usluga i usluga platnog prometa 504,00 0,00 504’()()
24 102{0007 [613900 Ugovorene i druge posebne usluge 2.508,00 0,00 2.508,00
24 Joooo7 [ 613900 e e B 780,00 0,00 780,00
24 1020007 1614000 TEKUCI TRANSFERI I DRUGI TEKUCI RASHODI 10.738,00 0,00 10.738,00
24 102{0007 [614200 Tekudi transferi pojedincima 10.738,00 0,00 10.738,00
24 (02{0007 [ UKUPNO 317.347,00 0,00 317.347,00
24 (020008 OS "Hasan Kiki¢"Gradatac 239.820,00 0,00 239.820,00
24 (02{0008 610000 I TEKUCIRASHODI 239.820,00 0,00 239.820,00
24 (02{0008 611000 PLACE I NAKNADE TROSKOVA ZAPOSLENIH 203.439,00 0,00 203.439,00
24 102{0008 611100 Bruto place i naknade placa 175.875,00 0,00 175.875,00
24 102{0008 [611200 Naknade trokova zaposlenih 27.564,00 0,00 27.564,00
24 (02(0008 [{612000 DOPRINOSI POSLODAVCA 1 OSTALI DOPRINOSI 18.551,00 0,00 18.551,00
24 102{0008 [612100 Doprinosi poslodavea 18.551,00 0,00 18.551,00
24 102/0008 [613000 IZDACI ZA MATERIJAL, SITNI INVENTAR I USLUGE 11.004,00 0,00 11.004,00
24 102{0008 [613100 Putni troskovi 256,00 0,00 256,00
24 102{0008 [613200 Izdaci za energiju 7.170,00 0,00 7.170,00
24 102{0008 [613300 Izdaci za komunikaciju i komunalne usluge 1.532,00 0,00 1.532,00
24 102{0008 [613400 Nabavka materijala i sitnog inventara 477,00 0,00 477,00
24 102{0008 [613700 Izdaci za tekuce odrZavanje 316,00 0,00 316,00
24 (02{0008 613900 Ugovorene i druge posebne usluge 672,00 0,00 672,00
24 Joafooos [ 613900 [ e e e 581,00 0,00 581,00
24 (02(0008 [{614000 TEKUCI TRANSFERI I DRUGI TEKUCI RASHODI 6.826,00 0,00 6.826,00
24 102{0008 [614200 Tekuéi transferi pojedincima 6.826,00 0,00 6.826,00
24 102{0008 [ UKUPNO 239.820,00 0,00 239.820,00
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24 102(0009 OS”Hamdija Kresevljakovi¢" Kamberi Gradacac 146.310,00 0,00 146.310,00
24 (02{0009 610000 I TEKUCIRASHODI 146.310,00 0,00 146.310,00
24 (02{0009 |611000 PLACE I NAKNADE TROSKOVA ZAPOSLENIH 130.673,00 0,00 130.673,00
24 102{0009 |611100 Bruto place i naknade placa 111.993,00 0,00 111.993,00
24 102{0009 [611200 Naknade troskova zaposlenih 18.680,00 0,00 18.680,00
24 102(0009 (612000 DOPRINOSI POSLODAVCA I OSTALI DOPRINOSI 11.772,00 0,00 11.772,00
24 102{0009 [612100 Doprinosi poslodavea 11.772,00 0,00 11.772,00
24 102(0009 (613000 IZDACI ZA MATERIJAL, SITNI INVENTAR I USLUGE 3.865,00 0,00 3.865,00
24 102{0009 [613200 Izdaci za energiju 1.146,00 0,00 1.146,00
24 102(0009 (613300 Izdaci za komunikaciju i komunalne usluge 394’00 0’00 394700
24 102{0009 [613400 Nabavka materijala i sitnog inventara 187,00 0,00 187,00
24 102{0009 [613700 Izdaci za tekuce odrzavanje 10,00 0,00 10,00
24 102{0009 [613900 Ugovorene i druge posebne usluge 1.760,00 0,00 1.760,00
24 Joaooos [ 613900 e e e 368,00 000 368,00
24 (02{0009 [ UKUPNO 146.310,00 0,00 146.310,00
24 1020010 oS "Mehmed-Beg Kapetanovi¢' Srnice D.Gradacac 226.432,00 0,00 226.432,00
24 102{0010 [610000 I TEKUCIRASHODI 226.432,00 0,00 226.432,00
24 102{0010 [611000 PLACE I NAKNADE TROSKOVA ZAPOSLENIH 186.000,00 0,00 186.000,00
24 102{0010 |611100 Bruto place i naknade placa 160.909,00 0,00 160.909,00
24 102{0010 |611200 Naknade troskova zaposlenih 25.091,00 0,00 25.091,00
24 102/0010 1612000 DOPRINOSI POSLODAVCA I OSTALI DOPRINOSI 16.983,00 0,00 16.983,00
24 102{0010 1612100 Doprinosi poslodavea 16.983,00 0,00 16.983,00
24 102(0010 (613000 1ZDACI ZA MATERIJAL, SITNI INVENTAR I USLUGE 9.457,00 0,00 9.457,00
24 102{0010 [613100 Putni troskovi 133,00 0,00 133,00
24 102{0010 [613200 Izdaci za energiju 4.969,00 0,00 4.969,00
24 102{0010 [613300 Izdaci za komunikaciju i komunalne usluge 1.472,00 0,00 1.472,00
24 102{0010 [613400 Nabavka materijala i sitnog inventara 264,00 0,00 264,00
24 102{0010 [613700 Izdaci za tekuce odrzavanje 54,00 0,00 54,00
24 102(0010 (613800 Izdaci osiguranja, bankovnih usluga i usluga platnog prometa 288’00 0,00 288,00
24 102{0010 [613900 Ugovorene i druge posebne usluge 1.742,00 0,00 1.742,00
24 Joooto [ 613900 [Eme i Bem e M 535,00 0,00 535,00
24 (02(0010 [614000 TEKUCI TRANSFERI I DRUGI TEKUCI RASHODI 13.992,00 0,00 13.992,00
24 102{0010 [614200 Tekudi transferi pojedincima 13.992,00 0,00 13.992,00
24 (02{0010 [UKUPNO 226.432,00 0,00 226.432,00
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24 (020011 0S "Edhem Mulabdié¢"Medida D.Gradadac 167.153,00 0,00 167.153,00
24 102/0011 |610000 I TEKUCIRASHODI 167.153,00 0,00 167.153,00
24 102/0011 |611000 PLACE I NAKNADE TROSKOVA ZAPOSLENIH 139.648,00 0,00 139.648,00
24 (02{0011 611100 Bruto place i naknade placa 119.554,00 0,00 119.554,00
24 (02{0011 611200 Naknade troskova zaposlenih 20.094,00 0,00 20.094,00
24 (02(0011 (612000 DOPRINOSI POSLODAVCA 1 OSTALI DOPRINOSI 12.603,00 0,00 12.603,00
24 (02{0011 612100 Doprinosi poslodavea 12.603,00 0,00 12.603,00
24 102/0011 1613000 IZDACI ZA MATERIJAL, SITNI INVENTAR I USLUGE 8.739,00 0,00 8.739,00
24 102{0011 613100 Putni troskovi 189,00 0,00 189,00
24 102{0011 613200 Izdaci za energiju 4.021,00 0,00 4.021,00
24 1020011 (613300 Izdaci za komunikaciju i komunalne usluge 600500 0500 600,00
24 102{0011 613400 Nabavka materijala i sitnog inventara 479,00 0,00 479,00
2402|0011 |613500 Izdaci 7a usluge prijevoza i goriva 23,00 0,00 23,00
2402|0011 1613700 lzdaci za tekuce odrzavanje 540,00 0,00 540,00
24 102[0011 (613800 Izdaci osiguranja, bankovnih usluga i usluga platnog prometa 242’00 O’OO 242300
2402|0011 1613900 Ugovorene i druge posebne usluge 2.245,00 0,00 2.245,00
24 |02{0011 | 613900 |, s g msts Gt ey 400,00 0,00 400,00
24 102/0011 |614000 TEKUCI TRANSFERI I DRUGI TEKUCI RASHODI 6.163,00 0,00 6.163,00
24 102{0011 614200 Tekui transferi pojedincima 6.163,00 0,00 6.163,00
24 102{0011 |JUKUPNO 167.153,00 0,00 167.153,00
24 (02(0012 OS "Musa Cazim Cati¢" Zelinja Donja Gradagac 191.102,00 0,00 191.102,00
24 102/0012 |610000 I TEKUCI RASHODI 191.102,00 0,00 191.102,00
24 102/0012 |611000 PLACE I NAKNADE TROSKOVA ZAPOSLENIH 164.240,00 0,00 164.240,00
24 102{0012 611100 Bruto place i naknade placa 141.013,00 0,00 141.013,00
24 102{0012 611200 Naknade troskova zaposlenih 23.227,00 0,00 23.227,00
24 (02(0012 {612000 DOPRINOSI POSLODAVCA I OSTALI DOPRINOSI 14839,00 0,00 14839,00
241020012 [612100 __[Doprinosi posiodavea 14.839,00 0,00 14.839,00
24 102/0012 [613000 1ZDACI ZA MATERIJAL, SITNI INVENTAR I USLUGE 9.274,00 0,00 9.274,00
24102[0012 [613100 __[puni woskovi 91,00 0,00 91,00
24 [02]0012 [613200 [redaci za cnergiju 4.725,00 0,00 4.725,00
24 102(0012 [613300 Izdaci za komunikaciju i komunalne usluge 772’00 0300 772300
24 [02]0012 [613400 [Nabavka materiaa i sitnog inventara 578,00 0,00 578,00
24[02]0012 [613500 [isdaci za ushuge prijevora i goriva 25,00 0,00 25,00
2402|0012 |613700 Izdaci za tekuce odrzavanje 488,00 0,00 488,00
24 10210012 (613800 Izdaci osiguranja, bankovnih usluga i usluga platnog prometa 258’00 0’00 258,00
24 102/0012 1613900 Ugovorene i druge posebne usluge 1.875,00 0,00 1.875,00
24 Jozloo12 | 613900 | e e e 462,00 000 462,00
24 (02{0012 |614000 TEKUCI TRANSFERI I DRUGI TEKUCI RASHODI 2.749,00 0,00 2.749,00
24 [02]0012 [614200 [rekuci ansfer pojedincima 2.749,00 0,00 2.749,00
24 102{0012 JUKUPNO 191.102,00 0,00 191.102,00
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24 102|0013 0S "Kalesija"Kalesija 393.218,00 0,00 393.218,00
24 102]0013 [610000 I TEKUCIRASHODI 393.218,00 0,00 393.218,00
2402|0013 |611000 PLACE I NAKNADE TROSKOVA ZAPOSLENIH 343.318,00 0,00 343.318,00
24 102|0013 |611100 Bruto place i naknade placa 299.610,00 0,00 299.610,00
24 1020013 (611200 Naknade troskova zaposlenih 43.708,00 0,00 43.708,00
24 102(0013 (612000 DOPRINOSI POSLODAVCA I OSTALI DOPRINOSI 31.521,00 0,00 31.521,00
24 102{0013 1612100 Doprinosi poslodavea 31.521,00 0,00 31.521,00
24 102/0013 1613000 IZDACI ZA MATERIJAL, SITNI INVENTAR I USLUGE 14.186,00 0,00 14.186,00
24 102{0013 1613100 Putni troskovi 117,00 0,00 117,00
24 102]0013 613200 lzdaci za energiju 8.768,00 0,00 8.768,00
24 102/0013 (613300 Izdaci za komunikaciju i komunalne usluge 1 533700 0,00 1 533’00
24 102/0013 (613400 Nabavka materijala i sitnog inventara 670500 0’00 670’00
24 102]0013 [613500 lzdaci za usluge prijevoza i goriva 31,00 0,00 31,00
24 102]0013 [613700 Izdaci za tekuée odrzavanje 393,00 0,00 393,00
2410210013 1613800 Izdaci osiguranja, bankovnih usluga i usluga platnog prometa 640500 O’OO 640,00
24 102|0013 1613900 Ugovorene i druge posebne usluge 1 047500 0,00 1 047’00
Ugovorene i druge posebne usluge - posebna naknada na dohodak
24 102|{0013 613900 zaézaititu od priréodgih i drugih néesrelc?a (neto placa) 987’00 O’OO 987700
24 102/0013 |614000 TEKUCI TRANSFERI I DRUGI TEKUCI RASHODI 4.193,00 0,00 4.193,00
2410210013 1614200 Teku¢i transferi pojedincima 4.1 93,00 0,00 4. 193,00
24 {02/0013 [ UKUPNO 393.218,00 0,00 393.218,00
2402|0014 0S'"Rainci Gornji"Kalesija 296.412,00 0,00 296.412,00
24 102|0014 [610000 I TEKUCIRASHODI 296.412,00 0,00 296.412,00
24 102/0014 1611000 PLACE I NAKNADE TROSKOVA ZAPOSLENIH 252.563,00 0,00 252.563,00
24 102{0014 1611100 Bruto place i naknade placa 220.068,00 0,00 220.068,00
2410210014 1611200 Naknade troskova zaposlenih 32495,00 0,00 32495,00
24 102/0014 1612000 DOPRINOSI POSLODAVCA I OSTALI DOPRINOSI 23.107,00 0,00 23.107,00
24 102]0014 (612100 Doprinosi poslodavea 23.107,00 0,00 23.107,00
24 (02/0014 (613000 IZDACI ZA MATERIJAL, SITNI INVENTAR I USLUGE 17.824,00 0,00 17.824,00
24 102]0014 (613100 Putni troskovi 103,00 0,00 103,00
24 102]0014 [613200 lzdaci za energiju 9.522,00 0,00 9.522,00
2410210014 1613300 Izdaci za komunikaciju i komunalne usluge 683,00 O’OO 683,00
2410210014 1613400 Nabavka materijala i sitnog inventara 1 242,00 0,00 1 242,00
24 [02[0014 [613700 _[ndaci a ekue odrzavanie 1.379,00 0,00 1.379,00
24 02 0014 6 1 3 800 Izdaci osiguranja, bankovnih usluga i usluga platnog prometa 275’00 0,00 275,00
24 (020014 [613900  |Usovorene i druge poscbre usluge 3.896,00 0,00 3.896,00
24 J02loor4 | 613900 [ e e e 724,00 000 72400
24 102/0014 1614000 TEKUCI TRANSFERI I DRUGI TEKUCI RASHODI 2.918,00 0,00 2.918,00
2410210014 1614200 Teku¢i transferi pojedincima 291 8,00 0,00 2.91 8,00
24 102{0014 [UKUPNO 296.412,00 0,00 296.412,00
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24 (02|0015 08 "Tojsi¢i" Kalesija 350.843,00 686,00 351.529,00
24 |02{0015 |610000 I TEKUCIRASHODI 350.843,00 686,00 351.529,00
24 (02{0015 |611000 PLACE I NAKNADE TROSKOVA ZAPOSLENIH 305.897,00 0,00 305.897,00
24 102{0015 |611100 Bruto place i naknade placa 268.707,00 0,00 268.707,00
24 102{0015 [611200 Naknade troskova zaposlenih 37.190,00 0,00 37.190,00
24 102(0015 (612000 DOPRINOSI POSLODAVCA I OSTALI DOPRINOSI 28.217,00 0,00 28.217,00
24 102{0015 [612100 Doprinosi poslodavea 28.217,00 0,00 28.217,00
24 102/0015 1613000 IZDACI ZA MATERIJAL, SITNI INVENTAR I USLUGE 11.825,00 686,00 12.511,00
24 102{0015 [613100 Putni troskovi 349,00 0,00 349,00
24 102{0015 [613200 Izdaci za energiju 6.054,00 0,00 6.054,00
24 10210015 (613300 Izdaci za komunikaciju i komunalne usluge 707’00 0’00 707,00
24 102{0015 [613400 Nabavka materijala i sitnog inventara 708,00 0,00 708,00
24 102{0015 [613500 Izdaci za usluge prijevoza i goriva 22,00 0,00 22,00
24 102{0015 [613700 Izdaci za tekuce odrzavanje 1.312,00 686,00 1.998,00
24 102(0015 (613800 Izdaci osiguranja, bankovnih usluga i usluga platnog prometa 600’00 O’OO 600,00
241020015 {613900 Ugovorene i druge posebne usluge 1.186,00 0,00 1.186,00
24 Jooloo1s [ 613900 [ e 887,00 0.00 887,00
24 (02(0015 (614000 TEKUCI TRANSFERI I DRUGI TEKUCI RASHODI 4.904,00 0,00 4.904,00
24 102{0015 [614200 Tekuéi transferi pojedincima 4.904,00 0,00 4.904,00
24 102{0015 JUKUPNO 350.843,00 686,00 351.529,00
24 (02|0016 08 "Memiéi"Kalesija 209.139,00 0,00 209.139,00
24 /02{0016 |610000 I TEKUCIRASHODI 209.139,00 0,00 209.139,00
24 |02{0016 |611000 PLACE I NAKNADE TROSKOVA ZAPOSLENIH 173.464,00 0,00 173.464,00
24 102{0016 [611100 Bruto place i naknade placa 152.388,00 0,00 152.388,00
24 102{0016 [611200 Naknade troskova zaposlenih 21.076,00 0,00 21.076,00
24 (02(0016 [612000 DOPRINOSI POSLODAVCA I OSTALI DOPRINOSI 16.023,00 0,00 16.023,00
24 102{0016 [612100 Doprinosi poslodavea 16.023,00 0,00 16.023,00
24 102(0016 [613000 1ZDACI ZA MATERIJAL, SITNI INVENTAR I USLUGE 6.014,00 0,00 6.014,00
24 102{0016 [613100 Putni troskovi 191,00 0,00 191,00
24 102{0016 [613200 Izdaci za energiju 1.265,00 0,00 1.265,00
24 1102|0016 1613300 Izdaci za komunikaciju i komunalne usluge 673’00 O’()O 673700
24 102[0016 |613400 Nabavka materijala i sitnog inventara 672,00 0,00 672,00
24 102{0016 [613500 Izdaci za usluge prijevoza i goriva 23,00 0,00 23,00
24 102{0016 1613700 Izdaci za tekuce odrzavanje 605,00 0,00 605,00
24 102(0016 613800 Izdaci osiguranja, bankovnih usluga i usluga platnog prometa 378700 0700 378’00
24 102{0016 1613900 Ugovorene i druge posebne usluge 1.703,00 0,00 1.703,00
24 JooJoote | 613900 [EERRRIE A e e 504,00 0.00 504,00
24 102(0016 (614000 TEKUCI TRANSFERI I DRUGI TEKUCI RASHODI 13.638,00 0,00 13.638,00
24 102{0016 [614200 Tekuéi transferi pojedincima 13.638,00 0,00 13.638,00
24 102{0016 [ UKUPNO 209.139,00 0,00 209.139,00
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24 (02({0017 08 "Vukovije"Kalesija 247.402,00 0,00 247.402,00
24 (02{0017 (610000 1 TEKUCIRASHODI 247.402,00 0,00 247.402,00
24 (02{0017 (611000 PLACE I NAKNADE TROSKOVA ZAPOSLENIH 213.262,00 0,00 213.262,00
24 102|0017 [611100 Bruto place i naknade placa 185.790,00 0,00 185.790,00
241020017 {611200 Naknade troskova zaposlenih 27.472,00 0,00 27.472,00
24 102(0017 1612000 DOPRINOSI POSLODAVCA I OSTALI DOPRINOSI 19.625,00 0,00 19.625,00
241020017 {612100 Doprinosi poslodavea 19.625,00 0,00 19.625,00
24 102/0017 1613000 IZDACI ZA MATERIJAL, SITNI INVENTAR I USLUGE 14.515,00 0,00 14.515,00
24 102[0017 {613100 Putni troskovi 260,00 0,00 260,00
24 102[0017 {613200 lzdaci za energiju 8.236,00 0,00 8.236,00
24 102[0017 [613300 Izdaci za komunikaciju i komunalne usluge 660,00 0,00 660,00
241020017 [613400 Nabavka materijala i sitnog inventara 853,00 0,00 853,00
24 102[0017 {613700 Izdaci za tekuce odrzavanje 743,00 0,00 743,00
24 102/0017 (613800 Izdaci osiguranja, bankovnih usluga i usluga platnog prometa 405,00 0,00 405,00
241020017 [613900 Ugovorene i druge posebne usluge 2.737,00 0,00 2.737,00
24 J0ofo017 [ 613900 [EmemE e e 621,00 000 621,00
24 102{0017 JUKUPNO 247.402,00 0,00 247.402,00
24(02(0018 08 "Kladanj"Kladanj 365.748,00 792,000  366.540,00
24 (02{0018 (610000 1 TEKUCIRASHODI 365.748,00 792,00 366.540,00
24 (02{0018 (611000 PLACE I NAKNADE TROSKOVA ZAPOSLENIH 298.709,00 0,00 298.709,00
241020018 [611100 Bruto place i naknade placa 258.790,00 0,00 258.790,00
24 102|0018 [611200 Naknade troskova zaposlenih 39.919,00 0,00 39.919,00
24 1020018 1612000 DOPRINOSI POSLODAVCA I OSTALI DOPRINOSI 27.185,00 0,00 27.185,00
24 102]{0018 612100 Doprinosi poslodavea 27.185,00 0,00 27.185,00
24 (02(0018 (613000 1ZDACI ZA MATERIJAL, SITNI INVENTAR I USLUGE 24.690,00 792,00 25.482,00
24 102[0018 [613100 Putni troskovi 387,00 0,00 387,00
24 102[0018 613200 lzdaci za energiju 16.043,00 0,00 16.043,00
24 102[0018 613300 Izdaci za komunikaciju i komunalne usluge 2.139,00 0,00 2.139,00
24 102[0018 613400 Nabavka materijala i sitnog inventara 865,00 0,00 865,00
241020018 [613500 Tzdaci za usluge prijevoza i goriva 133,00 0,00 133,00
24 102[0018 [613700 Tzdaci za tekuce odrZavanje 772,00 0,00 772,00
24 10210018 1613800 Izdaci osiguranja, bankovnih usluga i usluga platnog prometa 539500 0,00 539,00
24 102{0018 [613900 Ugovorene i druge posebne usluge 2.961,00 792,00 3.753,00
24 Joofoo1s [ 613900 RS e 851,00 000 851,00
24 (02(0018 (614000 TEKUCI TRANSFERI I DRUGI TEKUCI RASHODI 15.164,00 0,00 15.164,00
24 102]{0018 614200 Tekuéi transferi pojedincima 15.164,00 0,00 15.164,00
24 102{0018 [UKUPNO 365.748,00 792,00 366.540,00
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24 (020019 oS "Stupari" Stupari,Kladanj 281.887,00 1.582,00 283.469,00
24 102{0019 [610000 I TEKUCI RASHODI 281.887,00 1.582,00 283.469,00
24 102/0019 |611000 PLACE I NAKNADE TROSKOVA ZAPOSLENIH 220.149,00 0,00 220.149,00
24 102{0019 [611100 Bruto place i naknade placa 189.396,00 0,00 189.396,00
24 102(0019 1611200 Naknade troskova zaposlenih 30.753,00 0,00 30.753,00
24 102/0019 1612000 DOPRINOSI POSLODAVCA I OSTALI DOPRINOSI 19.953,00 0,00 19.953,00
24 102(0019 1612100 Doprinosi poslodavea 19.953,00 0,00 19.953,00
24 10210019 1613000 IZDACI ZA MATERIJAL, SITNI INVENTAR I USLUGE 14.290,00 1.582,00 15.872,00
24102(/0019 1613100 Putni troskovi 218,00 0,00 218,00
24 102(0019 1613200 Izdaci za energiju 9.420,00 0,00 9.420,00
24 102(/0019 1613300 Izdaci za komunikaciju i komunalne usluge 1.416,00 0,00 1.416,00
24 102(/0019 1613400 Nabavka materijala i sitnog inventara 412,00 203,00 615,00
24102/0019 1613500 Izdaci za usluge prijevoza i goriva 133,00 0,00 133,00
24102(/0019 1613700 Izdaci za tekuce odrzavanje 817,00 393,00 1.210,00
24 102(0019 (613800 Izdaci osiguranja, bankovnih usluga i usluga platnog prometa 493,00 0,00 493500
24 102/0019 1613900 Ugovorene i druge posebne usluge 760,00 986,00 1.746,00
24 102)0019 | 613900 | e s o gy 621,00 0,00 621,00
24 1020019 614000 TEKUCI TRANSFERI I DRUGI TEKUCI RASHODI 27.495,00 0,00 27.495,00
24102(0019 1614200 Tekuci transferi pojedincima 27.495,00 0,00 27.495,00
24 102{0019 [UKUPNO 281.887,00 1.582,00 283.469,00
24 02{0020 08 "Celi¢" Celié 197.580,00 0,00 197.580,00
24 102{0020 [610000 1 TEKUCIRASHODI 197.580,00 0,00 197.580,00
24 102/0020 611000 PLACE I NAKNADE TROSKOVA ZAPOSLENIH 169.839,00 0,00 169.839,00
24 102(/0020 611100 Bruto place i naknade placa 145.648,00 0,00 145.648,00
24 102(/0020 1611200 Naknade troskova zaposlenih 24.191,00 0,00 24.191,00
24 (02(0020 [612000 DOPRINOSI POSLODAVCA I OSTALI DOPRINOSI 15.318,00 0,00 15.318,00
24 102(/0020 1612100 Doprinosi poslodavea 15.318,00 0,00 15.318,00
24 102/0020 1613000 IZDACI ZA MATERIJAL, SITNI INVENTAR 1 USLUGE 11.343,00 0,00 11.343,00
24 102/0020 613100 Putni troskovi 66,00 0,00 66,00
24 102(/0020 1613200 Izdaci za energiju 4.972,00 0,00 4.972,00
24 102(/0020 613300 Izdaci za komunikaciju i komunalne usluge 1.144.,00 0,00 1.144,00
24 102/0020 |613400 Nabavka materijala i sitnog inventara 553,00 0,00 553,00
24 102/0020 613500 Izdaci za usluge prijevoza i goriva 17,00 0,00 17,00
24 102/0020 |613700 Izdaci za tekuce odrzavanje 820,00 0,00 820,00
24 102(0020 (613800 Izdaci osiguranja, bankovnih usluga i usluga platnog prometa 337900 0)00 337,00
24 102(/0020 1613900 Ugovorene i druge posebne usluge 2.950,00 0,00 2.950,00
24 020020 | 613900 e e T 48400 000 48400
24 102/0020 1614000 TEKUCI TRANSFERI I DRUGI TEKUCI RASHODI 1.080,00 0,00 1.080,00
24 102/0020 1614200 Tekuci transferi pojedincima 1.080,00 0,00 1.080,00
24 102{0020 [UKUPNO 197.580,00 0,00 197.580,00
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24 102{0021 OS "Humci" Celi¢ 160.202,00 0,00 160.202,00
24 (02{0021 610000 I TEKUCIRASHODI 160.202,00 0,00 160.202,00
24 102{0021 [611000 PLACE I NAKNADE TROSKOVA ZAPOSLENIH 131.814,00 0,00 131.814,00
24 102{0021 |611100 Bruto place i naknade placa 109.026,00 0,00 109.026,00
24 102{0021 [611200 Naknade troskova zaposlenih 22.788,00 0,00 22.788,00
24 102/0021 1612000 DOPRINOSI POSLODAVCA I OSTALI DOPRINOSI 11.477,00 0,00 11.477,00
24 102{0021 [612100 Doprinosi poslodavea 11.477,00 0,00 11.477,00
24 102/0021 1613000 IZDACI ZA MATERIJAL, SITNI INVENTAR I USLUGE 13.307,00 0,00 13.307,00
24 102{0021 [613100 Putni troskovi 223,00 0,00 223,00
24 102{0021 [613200 Izdaci za energiju 9.939,00 0,00 9.939,00
24 10210021 (613300 Izdaci za komunikaciju i komunalne usluge 880’00 0’00 880700
24 102{0021 [613400 Nabavka materijala i sitnog inventara 263,00 0,00 263,00
24 102{0021 [613500 Izdaci za usluge prijevoza i goriva 60,00 0,00 60,00
24 102{0021 [613700 Izdaci za tekuce odrzavanje 276,00 0,00 276,00
24 102{0021 [613800 Izdaci osiguranja, bankovnih usluga i usluga platnog prometa 251,00 0,00 251,00
24 102{0021 [613900 Ugovorene i druge poscbne usluge 1.053,00 0,00 1.053,00
24 Joolooat | 613900 [ imiin Sl o e s 362,00 000 36200
24 (02(0021 [614000 TEKUCI TRANSFERI I DRUGI TEKUCI RASHODI 3.604,00 0,00 3.604,00
24 102{0021 [614200 Tekudi transferi pojedincima 3.604,00 0,00 3.604,00
24 (02{0021 [UKUPNO 160.202,00 0,00 160.202,00
24 (02/0022 0S"Vrazié¢i" Celié 142.921,00 0,00 142.921,00
24 (02{0022 610000 1 TEKUCIRASHODI 142.921,00 0,00 142.921,00
24 102{0022 [611000 PLACE I NAKNADE TROSKOVA ZAPOSLENIH 120.439,00 0,00 120.439,00
24 102{0022 [611100 Bruto place i naknade placa 100.305,00 0,00 100.305,00
24 102{0022 [611200 Naknade troskova zaposlenih 20.134,00 0,00 20.134,00
24 (02(0022 (612000 DOPRINOSI POSLODAVCA I OSTALI DOPRINOSI 10.628,00 0,00 10.628,00
24 102{0022 [612100 Doprinosi poslodavea 10.628,00 0,00 10.628,00
24 102/0022 1613000 1ZDACI ZA MATERIJAL, SITNI INVENTAR I USLUGE 11.854,00 0,00 11.854,00
24 102{0022 [613100 Putni troskovi 282,00 0,00 282,00
24 102{0022 [613200 Izdaci za energiju 5.712,00 0,00 5.712,00
24 102{0022 [613300 Izdaci za komunikaciju i komunalne usluge 1.130,00 0,00 1.130,00
24 102{0022 [613400 Nabavka materijala i sitnog inventara 446,00 0,00 446,00
24 102[0022 [613500 |isdaci 7a usluge prijevoza i goriva 12,00 0,00 12,00
24 102{0022 1613700 lzdaci za tekuce odrzavanje 108,00 0,00 108,00
24 102(0022 (613800 Izdaci osiguranja, bankovnih usluga i usluga platnog prometa 250900 0,00 250’00
24 102{0022 [613900 Ugovorene i druge posebne usluge 3.580,00 0,00 3.580,00
24 Jozloo22 | 613000 [t imiin Sl o i e s 33400 000 33400
24 102({0022 |[UKUPNO 142.921,00 0,00 142.921,00
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24 102({0023 0S8 "Lukavac Grad"Lukavac 371.196,00 5.304,00 376.500,00
24 102{0023 [610000 I TEKUCIRASHODI 371.196,00 5.304,00 376.500,00
24 102{0023 [611000 PLACE I NAKNADE TROSKOVA ZAPOSLENIH 316.319,00 0,00 316.319,00
24 102{0023 |611100 Bruto place i naknade plaa 276.366,00 0,00 276.366,00
24 102[{0023 611200 Naknade troskova zaposlenih 39.953,00 0,00 39.953,00
24 020023 1612000 DOPRINOSI POSLODAVCA I OSTALI DOPRINOSI 29.807,00 0,00 29.807,00
24 102{0023 612100 Doprinosi poslodavea 29.807,00 0,00 29.807,00
24 102{0023 [613000 1ZDACI ZA MATERIJAL, SITNI INVENTAR 1 USLUGE 24.467,00 5.304,00 29.771,00
24 102[{0023 [613100 Putni troskovi 175,00 86,00 261,00
24 102[{0023 613200 zdaci za energiju 16.792,00 0,00 16.792,00
24 102[{0023 613300 Izdaci za komunikaciju i komunalne usluge 1.810,00 0,00 1.810,00
24 102[{0023 613400 Nabavka materijala i sitnog inventara 1.030,00 638,00 1.668,00
24 102[{0023 [613500 lzdaci za usluge prijevoza i goriva 20,00 127,00 147,00
24 102[{0023 [613700 Tzdaci za tekuce odrzavanje 1.003,00 375,00 1.378,00
24 10210023 613800 Izdaci osiguranja, bankovnih usluga i usluga platnog prometa 720,00 0,00 720’00
24 102{0023 [613900 Ugovorene i druge posebne usluge 2.015,00 4.078,00 6.093,00
24 Jo2Jo0023 [ 613900 [ e 902,00 000 902,00
24 (02(0023 (614000 TEKUCI TRANSFERI I DRUGI TEKUCI RASHODI 603,00 0,00 603,00
24 102[{0023 614200 Tekuéi transferi pojedincima 603,00 0,00 603,00
24 102{0023 |JUKUPNO 371.196,00 5.304,00 376.500,00
24 (02(0024 0S "Lukavac Mjesto"Lukavac 234.906,00 1.817,00  236.723,00
24 102{0024 [610000 1 TEKUCI RASHODI 234.906,00 1.817,00 236.723,00
24 102{0024 [611000 PLACE I NAKNADE TROSKOVA ZAPOSLENIH 208.855,00 0,00 208.855,00
241020024 [611100 Bruto place i naknade placa 180.869,00 0,00 180.869,00
24 102[{0024 [611200 Naknade troskova zaposlenih 27.986,00 0,00 27.986,00
24 (02(0024 {612000 DOPRINOSI POSLODAVCA I OSTALI DOPRINOSI 19.073,00 0,00 19.073,00
24 102[{0024 [612100 Doprinosi poslodavea 19.073,00 0,00 19.073,00
24 1020024 [613000 1ZDACI ZA MATERIJAL, SITNI INVENTAR I USLUGE 6.057,00 1.817,00 7.874,00
24 102[{0024 [613100 Putni troskovi 108,00 0,00 108,00
24 102[{0024 613200 Izdaci za energiju 2.040,00 0,00 2.040,00
241020024 [613300 Tzdaci za komunikaciju i komunalne usluge 1.140,00 0,00 1.140,00
24 102[{0024 613400 Nabavka materijala i sitnog inventara 380,00 119,00 499,00
24 102[{0024 [613500 Izdaci za usluge prijevoza i goriva 85,00 0,00 85,00
24 102[{0024 [613700 Tzdaci za tekuce odrzavanje 209,00 0,00 209,00
24 10210024 (613800 Izdaci osiguranja, bankovnih usluga i usluga platnog prometa 531,00 0’00 53]900
24 102[{0024 [613900 Ugovorene i druge posebne usluge 969,00 1.698,00 2.667,00
24 J02J0024 [ 613900 RIS e 395,00 000 395,00
24 1020024 [614000 TEKUCI TRANSFERI I DRUGI TEKUCI RASHODI 921,00 0,00 921,00
24 102[{0024 614200 Tekuéi transferi pojedincima 921,00 0,00 921,00
24 102{0024 JUKUPNO 234.906,00 1.817,00 236.723,00
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24 (02(0025 0OS "Dobosnica"Lukavac 166.781,00 1.509,00 168.290,00
24 1020025 |610000 1 TEKUCIRASHODI 166.781,00 1.509,00 168.290,00
24 1020025 |611000 PLACE I NAKNADE TROSKOVA ZAPOSLENIH 142.046,00 0,00 142.046,00
24 102{0025 1611100 Bruto place i naknade placa 122.899,00 0,00 122.899,00
24 102(0025 (611200 Naknade troskova zaposlenih 19.147,00 0,00 19.147,00
24 102/0025 1612000 DOPRINOSI POSLODAVCA I OSTALI DOPRINOSI 12.918,00 0,00 12.918,00
24 102{0025 [612100 Doprinosi poslodavea 12.918,00 0,00 12.918,00
24 1020025 (613000 IZDACI ZA MATERIJAL, SITNI INVENTAR I USLUGE 7.267,00 1.509,00 8.776,00
24 102{0025 [613200 Izdaci za energiju 4.929,00 0,00 4.929,00
24 10210025 1613300 Izdaci za komunikaciju i komunalne usluge 665,00 0,00 665,00
24 10210025 1613400 Nabavka materijala i sitnog inventara 341 ,00 0,00 341 ,00
24 10210025 1613500 Izdaci za usluge prijevoza i goriva 40,00 0,00 40,00
2410210025 1613700 Izdaci za tekuce odrzavanje 39,00 0,00 39,00
24 10210025 1613900 Ugovorene i druge posebne usluge 849,00 1 509,00 2358,00
Ugovorene i druge posebne usluge - posebna naknada na dohodak
24 102]{0025 613900 zaézaétitu od prir!:)dgih i drugih néesrelc?a (neto placa) 404’00 O’OO 404’00
24 102/0025 1614000 TEKUCI TRANSFERI I DRUGI TEKUCI RASHODI 4.550,00 0,00 4.550,00
24 102(0025 (614200 Teku¢i transferi pojedincima 4550,00 0,00 4550,00
24 102{0025 JUKUPNO 166.781,00 1.509,00 168.290,00
24 (02(0026 08 "Puradi¢"Lukavac 223.091,00 3.110,00 226.201,00
24 1020026 (610000 1 TEKUCIRASHODI 223.091,00 3.110,00 226.201,00
24 102/0026 1611000 PLACE I NAKNADE TROSKOVA ZAPOSLENIH 192.527,00 0,00 192.527,00
24 102[0026 1611100 Bruto place i naknade placa 170.890,00 0,00 170.890,00
24 10210026 611200 Naknade troskova zaposlenih 21.637,00 0,00 21.637,00
24 1020026 612000 DOPRINOSI POSLODAVCA 1 OSTALI DOPRINOSI 18,027’00 0’00 1 8,027,00
24 102{0026 [612100 Doprinosi poslodavea 18.027,00 0,00 18.027,00
24 102/0026 1613000 IZDACI ZA MATERIJAL, SITNI INVENTAR I USLUGE 12.537,00 3.110,00 15.647,00
24 102{0026 [613100 Putni troskovi 127.00 0.00 127.00
24 102{0026 [613200 Izdaci za energiju 8.126,00 0,00 8.126,00
24 10210026 1613300 Izdaci za komunikaciju i komunalne usluge 402,00 0,00 402,00
24 10210026 1613400 Nabavka materijala i sitnog inventara 226,00 0,00 226,00
24 10210026 1613500 Izdaci za usluge prijevoza i goriva 30,00 0,00 30,00
24 02 0026 6 1 3700 Izdaci za tekuce odrzavanje 905,00 0,00 905,00
24 02 0026 6 1 3 800 Izdaci osiguranja, bankovnih usluga i usluga platnog prometa 4 14,00 0,00 414,00
24 102]0026 (613900 Ugovorene i druge posebne usluge 1.742,00 3.110,00 4.852,00
Ugovorene i druge posebne usluge - posebna naknada na dohodak
24102/0026 613900 zagzaétitu od prirgudgih i drugih ngesrega (neto placa) 565700 0700 565’00
24 102{0026 [ UKUPNO 223.091,00 3.110,00 226.201,00
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24 (02{0027 oS "Turija" Lukavac 157.028,00 3.747,00 160.775,00
24 (02{0027 (610000 I TEKUCIRASHODI 157.028,00 3.747,00 160.775,00
24 (02(0027 (611000 PLACE I NAKNADE TROSKOVA ZAPOSLENIH 131.300,00 0,00 131.300,00
24 102|0027 {611100 Bruto place i naknade placa 1 13.450,00 0,00 1 13.450,00
241020027 (611200 Naknade troskova zaposlenih 17.850,00 0,00 17.850,00
24 102]0027 (612000 DOPRINOSI POSLODAVCA I OSTALI DOPRINOSI 11.949,00 0,00 11.949,00
24 1020027 (612100 Doprinosi poslodavea 11.949,00 0,00 11.949,00
24 (02{0027 (613000 1ZDACI ZA MATERIJAL, SITNI INVENTAR I USLUGE 12.041,00 3.747,00 15.788,00
24 1020027 (613100 Putni troskovi 218,00 0,00 218,00
241020027 {613200 Izdaci za energiju 8.508,00 0,00 8.508,00
24 10210027 1613300 Izdaci za komunikaciju i komunalne usluge 393,00 0,00 393,00
24 10210027 1613400 Nabavka materijala i sitnog inventara 377,00 0,00 377,00
24 1020027 (613500 Izdaci za usluge prijevoza i goriva 107,00 0,00 107,00
24 1020027 (613700 Izdaci za tekuce odrzavanje 432,00 0,00 432,00
2410210027 1613800 Izdaci osiguranja, bankovnih usluga i usluga platnog prometa 274,00 0,00 274,00
24 102(0027 [613900 Ugovorene i druge posebne usluge 1.356,00 3.747,00 5.103,00
24 J02[0027 | e13900 [P e s 376,00 000 37600
24 102/0027 1614000 TEKUCI TRANSFERI I DRUGI TEKUCI RASHODI 1.738,00 0,00 1.738,00
241020027 {614200 Tekuéi transferi pojedincima 1.738,00 0,00 1.738,00
24 102]0027 |[UKUPNO 157.028,00 3.747,00 160.775,00
24 (020028 oS "Poljice' Lukavac 172.932,00 5.475,00 178.407,00
24 102/0028 610000 1 TEKUCI RASHODI 172.932,00 5.475,00 178.407,00
24 (02(0028 (611000 PLACE I NAKNADE TROSKOVA ZAPOSLENIH 148.018,00 0,00 148.018,00
241020028 (611100 Bruto place i naknade placa 128.498,00 0,00 128.498,00
24 102(0028 [611200 Naknade troskova zaposlenih 19.520,00 0,00 19.520,00
24 102/0028 1612000 DOPRINOSI POSLODAVCA I OSTALI DOPRINOSI 13.493,00 0,00 13.493,00
24 102]0028 612100 Doprinosi poslodavea 13.493,00 0,00 13.493,00
24 1020028 1613000 1ZDACI ZA MATERIJAL, SITNI INVENTAR I USLUGE 9.531,00 5.475,00 15.006,00
24 1020028 (613100 Putni troskovi 113,00 0,00 113,00
24 1020028 (613200 Izdaci za energiju 6.550,00 0,00 6.550,00
24 102{0028 (613300 Izdaci za komunikaciju i komunalne usluge 409,00 0,00 409,00
24 1020028 (613400 Nabavka materijala i sitnog inventara 395,00 0,00 395,00
24 1020028 (613700 Izdaci za tekuce odrzavanje 819,00 0,00 819,00
241020028 (613900 Ugovorene i druge posebne usluge 821,00 5.475,00 6.296,00
240200028 | 613900 | e 424,00 000 42400
24 102/0028 1614000 TEKUCI TRANSFERI I DRUGI TEKUCI RASHODI 1.890,00 0,00 1.890,00
24 1020028 (614200 Tekuci transferi pojedincima 1.890,00 0,00 1.890,00
24 102]0028 |[UKUPNO 172.932,00 5.475,00 178.407,00
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24 (02(0029 OS "Prokosovi¢i"Lukavac 174.364,00 4.176,00 178.540,00
24 (02{0029 610000 I TEKUCIRASHODI 174.364,00 4.176,00 178.540,00
24 (02{0029 611000 PLACE I NAKNADE TROSKOVA ZAPOSLENIH 148.706,00 0,00 148.706,00
24 102{0029 1611100 Bruto place i naknade placa 129.292,00 0,00 129.292,00
24 102{0029 [611200 Naknade troskova zaposlenih 19.414,00 0,00 19.414,00
24 102/0029 1612000 DOPRINOSI POSLODAVCA I OSTALI DOPRINOSI 13.576,00 0,00 13.576,00
24 102{0029 [612100 Doprinosi poslodavea 13.576,00 0,00 13.576,00
24 (02{0029 613000 1ZDACI ZA MATERLJAL, SITNI INVENTAR I USLUGE 10.435,00 4.176,00 14.611,00
24 102{0029 [613100 Putni troskovi 172,00 0,00 172,00
24 102{0029 [613200 Izdaci za energiju 7.427,00 0,00 7.427,00
24 10210029 (613300 Izdaci za komunikaciju i komunalne usluge 520’00 0’00 520700
24 102{0029 [613400 Nabavka materijala i sitnog inventara 391,00 200,00 591,00
24 102{0029 [613500 Izdaci za usluge prijevoza i goriva 61,00 0,00 61,00
24 102{0029 [613700 Izdaci za tekuce odrzavanje 373,00 0,00 373,00
24 102{0029 [613800 Izdaci osiguranja, bankovnih usluga i usluga platnog prometa 400,00 0,00 400,00
24 102{0029 [613900 Ugovorene i druge posebne usluge 667,00 3.976,00 4.643,00
24 J02]0029 [ 613900 [ e 424,00 000 424,00
24 (02(0029 (614000 TEKUCI TRANSFERI I DRUGI TEKUCI RASHODI 1.647,00 0,00 1.647,00
24 102{0029 [614200 Tekudi transferi pojedincima 1.647,00 0,00 1.647,00
24 (02{0029 [ UKUPNO 174.364,00 4.176,00 178.540,00
24 (020030 OS "Gnojnica"Lukavac 161.449,00 1.516,00 162.965,00
24 (02{0030 610000 1 TEKUCIRASHODI 161.449,00 1.516,00 162.965,00
24 (02{0030 611000 PLACE I NAKNADE TROSKOVA ZAPOSLENIH 139.042,00 0,00 139.042,00
24 102{0030 [611100 Bruto place i naknade placa 118.709,00 0,00 118.709,00
24 102{0030 [611200 Naknade troskova zaposlenih 20.333,00 0,00 20.333,00
24 (02(0030 [612000 DOPRINOSI POSLODAVCA 1 OSTALI DOPRINOSI 12.492,00 0,00 12.492,00
24 102{0030 [612100 Doprinosi poslodavea 12.492,00 0,00 12.492,00
24 102(0030 {613000 1ZDACI ZA MATERIJAL, SITNI INVENTAR I USLUGE 9.915,00 1.516,00 11.431,00
24 102{0030 [613100 Putni troskovi 141,00 0,00 141,00
24 102{0030 [613200 Izdaci za energiju 5.951,00 0,00 5.951,00
24 10210030 (613300 Izdaci za komunikaciju i komunalne usluge 476’00 0,00 476,00
24 102{0030 [613400 Nabavka materijala i sitnog inventara 483,00 0,00 483,00
24 102{0030 |613500 lzdaci za usluge prijevoza i goriva 36,00 0,00 36,00
24 102{0030 |613700 lzdaci za tekuce odrzavanje 381,00 0,00 381,00
24 102(0030 (613800 Izdaci osiguranja, bankovnih usluga i usluga platnog prometa 350900 O’OO 350,00
24 102{0030 613900 Ugovorene i druge posebne usluge 1.703,00 1.516,00 3.219,00
24 [02]0030 [ 613900 i e 394,00 000 394,00
24 102{0030 [ UKUPNO 161.449,00 1.516,00 162.965,00
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24 102{0031 Prva Osn.Skola, Srebrenik 300.712,00 800,00 301.512,00
24 (02{0031 610000 I TEKUCIRASHODI 300.712,00 800,00 301.512,00
24 (02{0031 611000 PLACE I NAKNADE TROSKOVA ZAPOSLENIH 263.213,00 0,00 263.213,00
24 1020031 |611100 Bruto place i naknade placa 228.405,00 0,00 228.405,00
24 102[{0031 |611200 Naknade troskova zaposlenih 34.808,00 0,00 34.808,00
24 (02(0031 {612000 DOPRINOSI POSLODAVCA I OSTALI DOPRINOSI 23.982,00 0,00 23.982,00
24 102[{0031 |612100 Doprinosi poslodavea 23.982,00 0,00 23.982,00
24 102/0031 [613000 1ZDACI ZA MATERIJAL, SITNI INVENTAR I USLUGE 13.517,00 800,00 14.317,00
24 102{0031 |613100 Putni troskovi 147,00 0,00 147,00
24 102[{0031 |613200 Tzdaci za energiju 7.883,00 0,00 7.883,00
241020031 [613300 Izdaci za komunikaciju i komunalne usluge 1.946,00 0,00 1.946,00
24 102{0031 |613400 Nabavka materijala i sitnog inventara 738,00 0,00 738,00
24 102{0031 |613500 lzdaci za usluge prijevoza i goriva 78,00 0,00 78,00
24 102{0031 |613700 Izdaci za tekuce odrzavanje 377,00 0,00 377,00
24 02 0031 613800 Izdaci osiguranja, bankovnih usluga i usluga platnog prometa 585,00 0’00 585,00
24 102{0031 613900 Ugovorene i druge posebne usluge 1.014,00 800,00 1.814,00
24 [02Jo031 | 613900 [, R A, B 749,00 0,00 749.00
24 102{0031 [UKUPNO 300.712,00 800,00 301.512,00
24 (02(0032 OS "Spionica" Srebrenik 190.951,00 0,00 190.951,00
24 (02{0032 610000 I TEKUCIRASHODI 190.951,00 0,00 190.951,00
24 (02{0032 611000 PLACE I NAKNADE TROSKOVA ZAPOSLENIH 167.021,00 0,00 167.021,00
24 102{0032 |611100 Bruto place i naknade placa 143.904,00 0,00 143.904,00
24 102{0032 [611200 Naknade troskova zaposlenih 23.117,00 0,00 23.117,00
24 (020032 (612000 DOPRINOSI POSLODAVCA I OSTALI DOPRINOSI 15.231,00 0,00 15.231,00
24 102{0032 [612100 Doprinosi poslodavea 15.231,00 0,00 15.231,00
24 1020032 (613000 IZDACI ZA MATERIJAL, SITNI INVENTAR I USLUGE 7.695,00 0,00 7.695,00
24 102{0032 [613100 Putni troskovi 174,00 0,00 174,00
24 102{0032 |613200 lzdaci za energiju 4.174,00 0,00 4.174,00
24 102{0032 |613300 Izdaci za komunikaciju i komunalne usluge 882,00 0,00 882,00
24 102{0032 |613400 Nabavka materijala i sitnog inventara 394,00 0,00 394,00
24 102{0032 613700 Izdaci za tekuce odrzavanje 263,00 0,00 263,00
24 102{0032 613900 Ugovorene i druge posebne usluge 1.334,00 0,00 1.334,00
24 [02J0032 | 613900 [, e E A 474,00 000 474,00
24 (020032 (614000 TEKUCI TRANSFERI I DRUGI TEKUCI RASHODI 1.004,00 0,00 1.004,00
24 102{0032 [614200 Tekuci transferi pojedincima 1.004,00 0,00 1.004,00
24 102{0032 [ UKUPNO 190.951,00 0,00 190.951,00
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24 (020033 OS "Sladna" Srebrenik 160.470,00 0,00 160.470,00
24 (02{0033 610000 I TEKUCIRASHODI 160.470,00 0,00 160.470,00
24 (02{0033 |611000 PLACE I NAKNADE TROSKOVA ZAPOSLENIH 133.790,00 0,00 133.790,00
24 102{0033 |611100 Bruto place i naknade placa 114.633,00 0,00 114.633,00
24 102(0033 (611200 Naknade troskova zaposlenih 19.157,00 0,00 19.157,00
24 102/0033 1612000 DOPRINOSI POSLODAVCA I OSTALI DOPRINOSI 12.055,00 0,00 12.055,00
24 102{0033 [612100 Doprinosi poslodavea 12.055,00 0,00 12.055,00
24 102/0033 1613000 IZDACI ZA MATERIJAL, SITNI INVENTAR I USLUGE 10.889,00 0,00 10.889,00
24 102{0033 [613100 Putni troskovi 188,00 0,00 188,00
24 102{0033 [613200 Izdaci za energiju 6.450,00 0,00 6.450,00
24 102(0033 {613300 Izdaci za komunikaciju i komunalne usluge ’707’00 0’00 707,00
24 10210033 (613400 Nabavka materijala i sitnog inventara 394’00 0,00 394,00
24 102{0033 [613700 Izdaci za tekuce odrzavanje 352,00 0,00 352,00
24 102{0033 [613900 Ugovorene i druge posebne usluge 2.414,00 0,00 2.414,00
Ugovorene i druge posebne usluge - posebna naknada na dohodak
24102/0033 613900 zaézaétitu od priridiih i drugih nisrelc')a (neto placa) 384700 0700 3 84’00
24 102(0033 (614000 TEKUCI TRANSFERI I DRUGI TEKUCI RASHODI 3.736,00 0,00 3.736,00
24 102{0033 [614200 Tekudi transferi pojedincima 3.736,00 0,00 3.736,00
24 102{0033 [ UKUPNO 160.470,00 0,00 160.470,00
24 (020034 OS "Duboki Potok" Srebrenik 275.514,00 2.266,00 277.780,00
24 (02{0034 610000 I TEKUCIRASHODI 275.514,00 2.266,00 277.780,00
24 102/0034 1611000 PLACE I NAKNADE TROSKOVA ZAPOSLENIH 233.967,00 0,00 233.967,00
24 102/10034 1611100 Bruto place i naknade placa 204.591,00 0,00 204.591,00
24 102{0034 1611200 Naknade troskova zaposlenih 29.376,00 0,00 29.376,00
24 102/0034 1612000 DOPRINOSI POSLODAVCA I OSTALI DOPRINOSI 21.486,00 0,00 21.486,00
24 102{0034 [612100 Doprinosi poslodavea 21.486,00 0,00 21.486,00
24 102/0034 1613000 IZDACI ZA MATERIJAL, SITNI INVENTAR I USLUGE 14.431,00 2.266,00 16.697,00
24 102{0034 [613100 Putni troskovi 254,00 0,00 254,00
24 102{0034 [613200 Izdaci za energiju 9.149,00 0,00 9.149,00
24 102(0034 {613300 Izdaci za komunikaciju i komunalne usluge 973’00 0’00 973,00
24 102(0034 |613400 Nabavka materijala i sitnog inventara 733’00 0’00 733,00
24 10210034 [613500 Izdaci za usluge prijevoza i goriva 22,00 0,00 22,00
24 10210034 (613700 1zdaci za tekuce odrzavanje 821 ,00 0,00 821 ,OO
24 102(0034 (613900 Ugovorene i druge posebne usluge 1.81 5,00 2266,00 4.081 ,00
Ugovorene i druge posebne usluge - posebna naknada na dohodak
24102/0034 613900 za&zaétitu od priridiih i drugih nisrega (neto placa) 664700 O’OO 664’00
24 102/0034 1614000 TEKUCI TRANSFERI I DRUGI TEKUCI RASHODI 5.630,00 0,00 5.630,00
24 10210034 (614200 Teku¢i transferi pojedincima 5630’00 0,00 5630,00
24 102(0034 [ UKUPNO 275.514,00 2.266,00 277.780,00
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24 102{0035 OS "Tinja"Srebrenik 182.716,00 1.736,00 184.452,00
24 102{0035 [610000 I TEKUCI RASHODI 182.716,00 1.736,00 184.452,00
24 1020035 [611000 PLACE I NAKNADE TROSKOVA ZAPOSLENIH 158.493,00 0,00 158.493,00
24 102|0035 |611100 Bruto place i naknade placa 140.694,00 0,00 140.694,00
24 102]0035 [611200 Naknade troskova zaposlenih 17.799,00 0,00 17.799,00
24 102]/0035 (612000 DOPRINOSI POSLODAVCA I OSTALI DOPRINOSI 15.114,00 0,00 15.114,00
241020035 {612100 Doprinosi poslodavea 15.114,00 0,00 15.114,00
24 102]0035 (613000 1ZDACI ZA MATERIJAL, SITNI INVENTAR I USLUGE 9.109,00 1.736,00 10.845,00
24 102]0035 [613100 Putni troskovi 158,00 0,00 158,00
24 102[0035 1613200 Izdaci za energiju 4.368,00 0,00 4.368,00
24 10210035 1613300 Izdaci za komunikaciju i komunalne usluge 774’00 0,00 774’00
24 102(0035 (613400 Nabavka materijala i sitnog inventara 433,00 0,00 433,00
24 1020035 [613500 Izdaci za usluge prijevoza i goriva 13,00 0,00 13,00
241020035 [613700 Izdaci za tekuce odrzavanje 452,00 0,00 452,00
24 10210035 1613800 Izdaci osiguranja, bankovnih usluga i usluga platnog prometa 182,00 0,00 1 82,00
24 1020035 [613900 Ugovorene i druge posebne usluge 2.266,00 1.736,00 4.002,00
24 Jo2lo035 | 613900 | e A 46300 0.00 46300
24 102{0035 JUKUPNO 182.716,00 1.736,00 184.452,00
24 102({0036 oS "Podorasje' Srebrenik 222.971,00 0,00 222.971,00
24 (020036 {610000 I TEKUCI RASHODI 222.971,00 0,00 222.971,00
24 (020036 [611000 PLACE I NAKNADE TROSKOVA ZAPOSLENIH 187.374,00 0,00 187.374,00
24 102{0036 |611100 Bruto place i naknade plaa 159.875,00 0,00 159.875,00
24 102]0036 (611200 Naknade troskova zaposlenih 27.499,00 0,00 27.499,00
24 102/0036 1612000 DOPRINOSI POSLODAVCA I OSTALI DOPRINOSI 16.787,00 0,00 16.787,00
24 102|0036 (612100 Doprinosi poslodavea 16.787,00 0,00 16.787,00
24 102/0036 1613000 IZDACI ZA MATERIJAL, SITNI INVENTAR I USLUGE 12.068,00 0,00 12.068,00
24 102{0036 [613100 Putni troskovi 268,00 0,00 268,00
24 102{0036 [613200 lzdaci za energiju 7.945,00 0,00 7.945,00
24 10210036 (613300 Izdaci za komunikaciju i komunalne usluge 578,00 0,00 578’00
24 102]{0036 |613400 Nabavka materijala i sitnog inventara 583,00 0,00 583,00
241020036 [613700 Izdaci za tekuce odrzavanje 414,00 0,00 414,00
24 10210036 [613800 Izdaci osiguranja, bankovnih usluga i usluga platnog prometa 228,00 0700 228’00
24 102]{0036 [613900 Ugovorene i druge posebne usluge 1.526,00 0,00 1.526,00
24 JooJoose | 613900 e e sin e e e 52600 0,00 32600
24 102(0036 1614000 TEKUCI TRANSFERI I DRUGI TEKUCI RASHODI 6.742,00 0,00 6.742,00
24 102{0036 [614200 Tekuéi transferi pojedincima 6.742,00 0,00 6.742,00
24 102{0036 [ UKUPNO 222.971,00 0,00 222.971,00
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24 (02(0037 Druga OS Srebrenik 246.152,00 0,00 246.152,00
24 102{0037 1610000 1 TEKUCIRASHODI 246.152,00 0,00 246.152,00
24 102{0037 1611000 PLACE I NAKNADE TROSKOVA ZAPOSLENIH 214.010,00 0,00 214.010,00
24 102[0037 1611100 Bruto place i naknade placa 186.063,00 0,00 186.063,00
24 (02(0037 (611200 Naknade troskova zaposlenih 27.947,00 0,00 27.947,00
24 102/0037 1612000 DOPRINOSI POSLODAVCA I OSTALI DOPRINOSI 19.537,00 0,00 19.537,00
24 102{0037 [612100 Doprinosi poslodavea 19.537,00 0,00 19.537,00
24 102(0037 1613000 IZDACI ZA MATERIJAL, SITNI INVENTAR I USLUGE 9.940,00 0,00 9.940,00
24 102{0037 [613200 Izdaci za energiju 5.820,00 0,00 5.820,00
24 10210037 1613300 Izdaci za komunikaciju i komunalne usluge 1.31 7,00 0,00 1.3 17,00
24 10210037 1613400 Nabavka materijala i sitnog inventara 880,00 0,00 880’00
24 102|0037 1613700 Izdaci za tekuce odrzavanje 1 7,00 0’00 17’00
24 102{0037 [613900 Ugovorene i druge posebne usluge 1.295,00 0,00 1.295,00
Ugovorene i druge posebne usluge - posebna naknada na dohodak
24 102|{0037 613900 7aéza§titu od priridﬁih i drugih nisrega (neto placa) 611 ’OO O’OO 611 ’00
24 102/0037 1614000 TEKUCI TRANSFERI I DRUGI TEKUCI RASHODI 2.665,00 0,00 2.665,00
24 102(0037 (614200 Tekuci transferi pojedincima 2.665,00 0,00 2.665,00
24 102{0037 JUKUPNO 246.152,00 0,00 246.152,00
24 (02(0038 OS "Rapatnica" Srebrenik 232.627,00 0,00 232.627,00
24 102{0038 610000 I TEKUCIRASHODI 232.627,00 0,00 232.627,00
24 102{0038 611000 PLACE I NAKNADE TROSKOVA ZAPOSLENIH 197.410,00 0,00 197.410,00
24 102{0038 1611100 Bruto place i naknade plaa 170.408,00 0,00 170.408,00
24 10210038 (611200 Naknade troskova zaposlenih 27.002,00 0,00 27.002,00
24 102/0038 1612000 DOPRINOSI POSLODAVCA I OSTALI DOPRINOSI 17.893,00 0,00 17.893,00
24 102[{0038 [612100 Doprinosi poslodavea 17.893,00 0,00 17.893,00
24 102/0038 1613000 IZDACI ZA MATERIJAL, SITNI INVENTAR I USLUGE 9.158,00 0,00 9.158,00
24 102{0038 [613100 Putni troskovi 67,00 0.00 67.00
24 102{0038 613200 Izdaci za energiju 6.208,00 0,00 6.208,00
24 10210038 1613300 Izdaci za komunikaciju i komunalne usluge 845’00 0’00 845,00
24 10210038 1613400 Nabavka materijala i sitnog inventara 96,00 0,00 96,00
24 102/0038 (613700 Izdaci za tekuce odrzavanje 10,00 0,00 10,00
24 10210038 1613800 Izdaci osiguranja, bankovnih usluga i usluga platnog prometa 40,00 0,00 40,00
241020038 [613900 Ugovorene i druge posebne usluge 1.339,00 0,00 1.339,00
Ugovorene i druge posebne usluge - posebna naknada na dohodak
24 102|0038 613900 zz\ézaétitu od priréodgih i drugih nisrega (neto placa) 553’00 O’OO 553’00
24 102/0038 1614000 TEKUCI TRANSFERI I DRUGI TEKUCI RASHODI 8.166,00 0,00 8.166,00
24 102{0038 614200 Tekuéi transferi pojedincima 8.166,00 0,00 8.166,00
24 102(0038 [ UKUPNO 232.627,00 0,00 232.627,00
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24 102/0039 0S8 "Kreka" Tuzla 185.998,00 142,00 186.140,00
24 102/0039 (610000 I TEKUCI RASHODI 185.998,00 142,00 186.140,00
24 [02/0039 [611000  |PLACEINAKNADE TROSKOVA ZAPOSLENIH 156.734,00 0,00 156.734,00
24 102/0039 1611100 Bruto place i naknade placa 135.828,00 0,00 135.828,00
24 102/0039 1611200 Naknade troskova zaposlenih 20.906,00 0,00 20.906,00
24 102(0039 612000 DOPRINOSI POSLODAVCA I OSTALI DOPRINOSI 14.262’00 0’00 14_262,00
24 102/0039 1612100 Doprinosi poslodavea 14.262,00 0,00 14.262,00
24 102(0039 613000 1ZDACI ZA MATERIJAL, SITNI INVENTAR 1 USLUGE 14.347’00 142’00 14_489’00
24 102/0039 1613100 Putni troskovi 22,00 0,00 22,00
24 102/0039 1613200 Izdaci 7a energiju 10.944,00 0,00 10.944,00
24 102/0039 1613300 Izdaci za komunikaciju i komunalne uslige 1.583,00 0,00 1.583,00
24 102|0039 [613400  |Nabavka materijala i sitnog inventara 390,00 106,00 496,00
24 102{0039 [613700 |izdaci za tekuce odrzavanje 80,00 0,00 80,00
24 10210039 (613800 Izdaci osiguranja, bankovnih usluga i usluga platnog prometa 306’00 0,00 306,00
24 102[0039 [613900  |Ugovorene i druge posebne usluge 581,00 36,00 617,00
24 {02]0039 | 613900 [T e e e 441,00 000 41,00
24 102(0039 614000 TEKUCI TRANSFERI I DRUGI TEKUCI RASHODI 655’00 0’00 655’00
24 102/0039 1614200 Tekudi transferi pojedincima 655,00 0,00 655,00
24 {02{0039 [ UKUPNO 185.998,00 142,00 186.140,00
24 102({0040 0S8 "Miladije" Tuzla 242.554,00 301,00 242.855,00
24 102/0040 [610000 I TEKUCI RASHODI 242.554,00 301,00 242.855,00
24 1020040 [611000  |PLACEINAKNADE TROSKOVA ZAPOSLENIH 206.557,00 0,00 206.557,00
24 102]0040 [611100 Bruto place i naknade placa 179.633,00 0,00 179.633,00
24 102/0040 1611200 Naknade troskova zaposlenih 26.924,00 0,00 26.924,00
24 102(0040 1612000 DOPRINOSI POSLODAVCA I OSTALI DOPRINOSI 18.918’00 0’00 18.918’00
24 102/0040 1612100 Doprinosi poslodavea 18.918,00 0,00 18.918,00
24 (02(0040 (613000 1ZDACI ZA MATERIJAL, SITNI INVENTAR I USLUGE 17.079,00 301,00 17.380,00
24 102/0040 |613200 |izdaci za energiju 12.199,00 0,00 12.199,00
24 102{0040 |613300 [tzdaci za komunikaciju i komunalne usluge 1.587,00 0,00 1.587,00
24 102/0040 [613400 |Nabavka materijala i sitnog inventara 777,00 67,00 844,00
24 102{0040 [613700 [tzdaci za tekuce odrzavanje 659,00 167,00 826,00
24 10210040 [613800 Izdaci osiguranja, bankovnih usluga i usluga platnog prometa 328,00 0700 328’00
24 102/0040 |613900  |Ugovorenei druge posebne usluge 936,00 67,00 1.003,00
24 [02Jooao | 613900 | e 593,00 000 593,00
24 {02]0040 [UKUPNO 242.554,00 301,00 242.855,00
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E GRANTOVAI
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1 2 3 4

24 (020041 OS "Centar" Tuzla 170.622,00 0,00 170.622,00
24 (02{0041 610000 1 TEKUCIRASHODI 170.622,00 0,00 170.622,00
24 (02{0041 611000 PLACE I NAKNADE TROSKOVA ZAPOSLENIH 146.408,00 0,00 146.408,00
24 102{0041 611100 Bruto place i naknade placa 128.032,00 0,00 128.032,00
24 102{0041 [611200 Naknade troskova zaposlenih 18.376,00 0,00 18.376,00
24 1020041 (612000 DOPRINOSI POSLODAVCA I OSTALI DOPRINOSI 13.443,00 0,00 13.443,00
241020041 [612100 Doprinosi poslodavea 13.443,00 0,00 13.443,00
24 1020041 (613000 IZDACI ZA MATERIJAL, SITNI INVENTAR I USLUGE 10.771,00 0,00 10.771,00
241020041 [613200 Izdaci za energiju 6.752,00 0,00 6.752,00
241020041 [613300 Izdaci za komunikaciju i komunalne usluge 1.987,00 0,00 1.987,00
241020041 [613400 Nabavka materijala i sitnog inventara 496,00 0,00 496,00
241020041 [613700 Izdaci za tekuce odrzavanje 411,00 0,00 411,00
24 102(0041 (613800 Izdaci osiguranja, bankovnih usluga i usluga platnog prometa 351 ,00 0’00 351 ’00
24 102{0041 [613900 Ugovorene i druge posebne usluge 357,00 0,00 357,00
24 [02l0041 | 613900 [, Sy B N 417.00 000 417,00
2402|0041 |JUKUPNO 170.622,00 0,00 170.622,00
24 (020042 OS "Tu$anj" Tuzla 298.502,00 782,00 299.284,00
24 102{0042 [610000 1 TEKUCI RASHODI 298.502,00 782,00 299.284,00
24 (02{0042 611000 PLACE I NAKNADE TROSKOVA ZAPOSLENIH 257.004,00 0,00 257.004,00
24 102|0042 [611100 Bruto place i naknade pla¢a 228.272,00 0,00 228.272,00
24 102{0042 611200 Naknade troskova zaposlenih 28.732,00 0,00 28.732,00
24 102(0042 (612000 DOPRINOSI POSLODAVCA I OSTALI DOPRINOSI 24.081,00 0,00 24.081,00
24 102[{0042 [612100 Doprinosi poslodavca 24.081,00 0,00 24.081,00
24 (02(0042 {613000 IZDACI ZA MATERIJAL, SITNI INVENTAR I USLUGE 17.181,00 782,00 17.963,00
24 102{0042 [613200 Izdaci za energiju 11.057,00 0,00 11.057,00
24 102{0042 [613300 Izdaci za komunikaciju i komunalne usluge 2.461,00 0,00 2.461,00
24 102{0042 [613400 Nabavka materijala i sitnog inventara 845,00 0,00 845,00
24 102{0042 [613700 Tzdaci za tekuce odrzavanje 531,00 0,00 531,00
24 10210042 1613800 Izdaci osiguranja, bankovnih usluga i usluga platnog prometa 594’00 0,00 594’00
24 102{0042 [613900 Ugovorene i druge posebne usluge 943,00 782,00 1.725,00
24 [02J0042 | 613900 [,y B B 750,00 0,00 750,00
24 (02(0042 [614000 TEKUCI TRANSFERI I DRUGI TEKUCI RASHODI 236,00 0,00 236,00
24 1020042 614200 Tekuci transferi pojedincima 236,00 0,00 236,00
24 02/0042 |JUKUPNO 298.502,00 782,00 299.284,00
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1 2 3 4
24 1020043 0S8 "Mejdan" Tuzla 156.137,00 4.203,00 160.340,00
24 102/0043 (610000 I TEKUCIRASHODI 156.137,00 4.203,00 160.340,00
24 [02/0043 [611000  |PLACEINAKNADE TROSKOVA ZAPOSLENIH 129.895,00 0,00 129.895,00
24102/0043 1611100 Bruto place i naknade placa 113.129,00 0,00 113.129,00
24102/0043 1611200 Naknade troskova zaposlenih 16.766,00 0,00 16.766,00
24 1020043 1612000 DOPRINOSI POSLODAVCA I OSTALI DOPRINOSI 12.027,00 0’00 12.027,00
24102/0043 1612100 Doprinosi poslodavea 12.027,00 0,00 12.027,00
24 102/0043 1613000 IZDACI ZA MATERIJAL, SITNI INVENTAR 1 USLUGE 14.215,00 4.203,00 18.418,00
24102/0043 1613100 Putni troskovi 23,00 108,00 131,00
24102/0043 1613200 Izdaci 7a energiju 8.706,00 0,00 8.706,00
24102/0043 1613300 Izdaci za komunikaciju i komunalne usluge 1.097,00 0,00 1.097,00
24 102]0043 [613400  [Nabavka materiaa  itnog inventara 399,00 139,00 538,00
24 102{0043 [613700 |tzdaci za tekuce odrzavanje 340,00 211,00 551,00
24 10210043 (613800 Izdaci osiguranja, bankovnih usluga i usluga platnog prometa 21 0300 0900 21 0)00
24 102/0043 [613900  |Ugovorenci druge poscbne usluge 3.065,00 3.745,00 6.810,00
24 02Jo0as | 613900 | e P 375,00 000 375,00
24 102/0043 [UKUPNO 156.137,00 4.203,00 160.340,00
24 102|0044 OS "Gornja Tuzla" Tuzla 119.356,00 0,00 119.356,00
24 1020044 [610000 I TEKUCIRASHODI 119.356,00 0,00 119.356,00
24 102{0044 [611000  [PLACEINAKNADE TROSKOVA ZAPOSLENIH 104.997,00 0,00 104.997,00
24102/0044 1611100 Bruto place i naknade placa 92.616,00 0,00 92.616,00
24 102/0044 1611200 Naknade troskova zaposlenih 12.381,00 0,00 12.381,00
24 102(0044 1612000 DOPRINOSI POSLODAVCA I OSTALI DOPRINOSI 9.725,00 0,00 9.725,00
24102/0044 1612100 Doprinosi poslodavea 9.725,00 0,00 9.725,00
24 1020044 (613000 1ZDACI ZA MATERIJAL, SITNI INVENTAR I USLUGE 4.634’00 0’00 4.634,00
24102/0044 1613100 Putni troskovi 56,00 0,00 56,00
24 102{0044 [613200 |izdaci za energiju 1.409,00 0,00 1.409,00
24 10210044 (613300 Izdaci za komunikaciju i komunalne usluge 647’00 O’OO 647)00
24 102{0044 [613400  |Nabavka materijala i sitnog inventara 528,00 0,00 528,00
24 102[0044 [613700 [tzdaci za tekuée odrzavanje 471,00 0,00 471,00
24 102(0044 [613800 Izdaci osiguranja, bankovnih usluga i usluga platnog prometa 252’00 O’OO 252)00
24 [02]0044 [613900  |Usovorene i druge posebne usluge 968,00 0,00 968,00
24 0200 | 613900 e e T 303,00 000 303,00
24 102/0044 |UKUPNO 119.356,00 0,00 119.356,00
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24 (020045 OS "Bukinje'" Tuzla 165.651,00 0,00 165.651,00
24 (02{0045 610000 1 TEKUCIRASHODI 165.651,00 0,00 165.651,00
24 (02{0045 611000 PLACE I NAKNADE TROSKOVA ZAPOSLENIH 143.850,00 0,00 143.850,00
24 102{0045 |611100 Bruto place i naknade placa 126.226,00 0,00 126.226,00
24 102{0045 [611200 Naknade troskova zaposlenih 17.624,00 0,00 17.624,00
24 102(0045 (612000 DOPRINOSI POSLODAVCA I OSTALI DOPRINOSI 13.254,00 0,00 13.254,00
24 102{0045 [612100 Doprinosi poslodavea 13.254,00 0,00 13.254,00
24 1020045 (613000 IZDACI ZA MATERIJAL, SITNI INVENTAR I USLUGE 4.931,00 0,00 4.931,00
24 102{0045 613200 Izdaci za energiju 885,00 0,00 885,00
24 102{0045 [613300 Izdaci za komunikaciju i komunalne usluge 1.076,00 0,00 1.076,00
24 102{0045 [613400 Nabavka materijala i sitnog inventara 373,00 0,00 373,00
24 102{0045 [613700 Izdaci za tekuce odrzavanje 443,00 0,00 443,00
24 102(0045 (613800 Izdaci osiguranja, bankovnih usluga i usluga platnog prometa 339,00 0’00 339’00
24 102{0045 [613900 Ugovorene i druge posebne usluge 1.404,00 0,00 1.404,00
24 Joooss | 613900 [l 411,00 000 411,00
24 1020045 (614000 TEKUCI TRANSFERI I DRUGI TEKUCI RASHODI 3.616,00 0,00 3.616,00
24 102{0045 614200 Tekudi transferi pojedincima 3.616,00 0,00 3.616,00
24 (02{0045 [ UKUPNO 165.651,00 0,00 165.651,00
24 (020046 OS "Novi Grad" Tuzla 268.271,00 3.733,00 272.004,00
24 (02{0046 610000 1 TEKUCIRASHODI 268.271,00 3.733,00 272.004,00
24 (02{0046 611000 PLACE I NAKNADE TROSKOVA ZAPOSLENIH 234.754,00 0,00 234.754,00
24 102{0046 |611100 Bruto place i naknade plaa 208.519,00 0,00 208.519,00
24 102{0046 611200 Naknade troskova zaposlenih 26.235,00 0,00 26.235,00
24 1020046 1612000 DOPRINOSI POSLODAVCA I OSTALI DOPRINOSI 21.955,00 0,00 21.955,00
24 102{0046 [612100 Doprinosi poslodavea 21.955,00 0,00 21.955,00
24 (02{0046 613000 1ZDACI ZA MATERIJAL, SITNI INVENTAR I USLUGE 11.562,00 3.733,00 15.295,00
24 102{0046 [613100 Putni troskovi 107,00 394,00 501,00
24 102{0046 [613200 Izdaci za energiju 7.005,00 0,00 7.005,00
24 102{0046 [613300 Izdaci za komunikaciju i komunalne usluge 1.897,00 0,00 1.897,00
24 102{0046 [613400 Nabavka materijala i sitnog inventara 447,00 312,00 759,00
24 102{0046 [613700 Tzdaci za tekuce odrZavanje 891,00 1.025,00 1.916,00
24 102[0046 [613800 Izdaci osiguranja, bankovnih usluga i usluga platnog prometa 495,00 0,00 495,00
24 102{0046 |613900 Ugovorene i druge posebne usluge 46,00 2.002,00 2.048,00
24 Joooas | 613900 [l o 674,00 000 674,00
2402|0046 [ UKUPNO 268.271,00 3.733,00 272.004,00
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24 (02(0047 OS "Bréanska Malta" Tuzla 229.399,00 0,00 229.399,00
24 102{0047 1610000 1 TEKUCIRASHODI 229.399,00 0,00 229.399,00
24 102{0047 1611000 PLACE I NAKNADE TROSKOVA ZAPOSLENIH 200.306,00 0,00 200.306,00
24 102[0047 1611100 Bruto place i naknade placa 173.861,00 0,00 173.861,00
24 102(0047 [611200 Naknade troskova zaposlenih 26.445,00 0,00 26.445,00
24 102/0047 1612000 DOPRINOSI POSLODAVCA I OSTALI DOPRINOSI 18.259,00 0,00 18.259,00
24 102{0047 [612100 Doprinosi poslodavea 18.259,00 0,00 18.259,00
24 102(0047 (613000 IZDACI ZA MATERIJAL, SITNI INVENTAR I USLUGE 10.834,00 0,00 10.834,00
24 102{0047 [613200 Izdaci za energiju 8.498,00 0,00 8.498,00
2410210047 1613300 Izdaci za komunikaciju i komunalne usluge 1 236,00 0,00 1236,00
2410210047 1613400 Nabavka materijala i sitnog inventara 323,00 0,00 323 ,00
2410210047 1613900 Ugovorene i druge posebne usluge 2 14,00 0,00 2 14,00
Ugovorene i druge posebne usluge - posebna naknada na dohodak
241020047 613900 7:za§titu od priridrpﬁh i drugih :esreza (neto placa) 563’00 0900 563 ’00
24 102{0047 JUKUPNO 229.399,00 0,00 229.399,00
24 (02{0048 OS "Pazar" Tuzla 193.607,00 0,00 193.607,00
24 102{0048 [610000 1 TEKUCI RASHODI 193.607,00 0,00 193.607,00
24 102{0048 [611000 PLACE I NAKNADE TROSKOVA ZAPOSLENIH 168.640,00 0,00 168.640,00
24 102|0048 |611100 Bruto place i naknade placa 147.348,00 0,00 147.348,00
24 10210048 (611200 Naknade troskova zaposlenih 21.292,00 0,00 21.292,00
24 1020048 (612000 DOPRINOSI POSLODAVCA I OSTALI DOPRINOSI 15.472,00 0,00 15.472,00
24 102]0048 (612100 Doprinosi poslodavea 15.472,00 0,00 15.472,00
24 1020048 (613000 IZDACI ZA MATERIJAL, SITNI INVENTAR I USLUGE 9.495,00 0,00 9.495,00
24 102]0048 (613100 Putni troskovi 20,00 0,00 20,00
24 102{0048 613200 lzdaci za energiju 6.255,00 0,00 6.255,00
2410210048 1613300 Izdaci za komunikaciju i komunalne usluge 1 335,00 0700 1335’00
2410210048 1613400 Nabavka materijala i sitnog inventara 381 ,00 0,00 381 ,00
2410210048 1613700 Izdaci za tekuce odrzavanje 195,00 0,00 1 95,00
24 10210048 1613800 Izdaci osiguranja, bankovnih usluga i usluga platnog prometa 204,00 0,00 204,00
24 10210048 1613900 Ugovorene i druge posebne usluge 628,00 0,00 628,00
Ugovorene i druge posebne usluge - posebna naknada na dohodak
241020048 613900 zaézaétitu od priridrplih i drugih néesrelc?a (neto placa) 477’00 0’00 477’00
24 102/0048 [UKUPNO 193.607,00 0,00 193.607,00
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24 (02(0049 0OS "Mramor"Mramor, Tuzla 237.926,00 333,00 238.259,00
24 (02{0049 (610000 1 TEKUCIRASHODI 237.926,00 333,00 238.259,00
24 (02{0049 (611000 PLACE I NAKNADE TROSKOVA ZAPOSLENIH 208.650,00 0,00 208.650,00
24 [02]0049 [611100 [Bruto pace i naknade placa 179.704,00 0,00 179.704,00
24 10210049 (611200 Naknade trogkova zaposlenih 28.946,00 0,00 28.946,00
24 102/0049 1612000 DOPRINOSI POSLODAVCA 1 OSTALI DOPRINOSI 18.888,00 0,00 18.888,00
24 102{0049 612100 Doprinosi poslodavea 18.888,00 0,00 18.888,00
24 102(0049 (613000 IZDACI ZA MATERIJAL, SITNI INVENTAR I USLUGE 9.377,00 333,00 9.710,00
24 102{0049 [613100 Putni troskovi 33,00 333,00 366,00
241020049 613200 lzdaci za energiju 5.074,00 0,00 5.074,00
24 10210049 1613300 Izdaci za komunikaciju i komunalne usluge 1 543,00 0,00 1.543 ,00
24 10210049 1613400 Nabavka materijala i sitnog inventara 547,00 0,00 547,00
2410210049 1613700 Izdaci za tekuce odrzavanje 74,00 0,00 74,00
24 102{0049 [613900 Ugovorene i druge poscbne usluge 1.515,00 0,00 1.515,00
Ugovorene i druge posebne usluge - posebna naknada na dohodak
241020049 613900 zaézaétitu od prir%)diih i drugih nisrega (neto placa) 591 ’00 O’OO 591 ’OO
24 102(0049 (614000 TEKUCI TRANSFERI I DRUGI TEKUCI RASHODI 1.011,00 0,00 1.011,00
24 102{0049 614200 Tekuéi transferi pojedincima 1.011,00 0,00 1.011,00
24 102{0049 |JUKUPNO 237.926,00 333,00 238.259,00
24 102|0050 OS "Breske'"Breske, Tuzla 92.382,00 0,00 92.382,00
24 (02{0050 (610000 1 TEKUCIRASHODI 92.382,00 0,00 92.382,00
24 (02{0050 (611000 PLACE I NAKNADE TROSKOVA ZAPOSLENIH 77.792,00 0,00 77.792,00
24 102{0050 [611100 Bruto place i naknade plaa 63.597,00 0,00 63.597,00
24 102{0050 [611200 Naknade troskova zaposlenih 14.195,00 0,00 14.195,00
24 102(0050 612000 DOPRINOSI POSLODAVCA I OSTALI DOPRINOSI 6.695,00 0,00 6.695,00
24 1020050 [612100 Doprinosi poslodavea 6.695,00 0,00 6.695,00
24 (02(0050 (613000 IZDACI ZA MATERIJAL, SITNI INVENTAR I USLUGE 4.479,00 0,00 4.479,00
24 1020050 {613200 Izdaci za energiju 2.746,00 0,00 2.746,00
24 10210050 1613300 Izdaci za komunikaciju i komunalne usluge 404,00 0,00 404,00
24 10210050 1613400 Nabavka materijala i sitnog inventara 196,00 0,00 1 96,00
24 10210050 (613700 Izdaci za tekuce odrzavanje 209,00 0,00 209,00
24 10210050 1613800 Izdaci osiguranja, bankovnih usluga i usluga platnog prometa 48,00 0,00 48,00
24 10210050 (613900 Ugovorene i druge posebne usluge 674,00 0,00 674,00
Ugovorene i druge posebne usluge - posebna naknada na dohodak
241020050 613900 zaEzaétitu od priridiih i drugih nisreia (neto placa) 202’00 0700 202’00
24 (02(0050 (614000 TEKUCI TRANSFERI I DRUGI TEKUCI RASHODI 3.416,00 0,00 3.416,00
24 10210050 1614200 Teku¢i transferi pojedincima 3416,00 0,00 3416,00
24 [02/0050 [ UKUPNO 92.382,00 0,00 92.382,00
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24 (02(0051 0S "Solina" Tuzla 201.755,00 0,00 201.755,00
24 |02{0051 |610000 1 TEKUCIRASHODI 201.755,00 0,00 201.755,00
24 |02{0051 |611000 PLACE I NAKNADE TROSKOVA ZAPOSLENIH 173.705,00 0,00 173.705,00
24 102|0051 [611100 Bruto place i naknade plaa 149.323,00 0,00 149.323,00
24 (02(0051 (611200 Naknade troskova zaposlenih 24.382,00 0,00 24.382,00
24 (02(0051 (612000 DOPRINOSI POSLODAVCA 1 OSTALI DOPRINOSI 15.704,00 0,00 15.704,00
24 102{0051 [612100 Doprinosi poslodavea 15.704,00 0,00 15.704,00
24 102(0051 (613000 IZDACI ZA MATERIJAL, SITNI INVENTAR I USLUGE 10.002,00 0,00 10.002,00
24 102{0051 [613200 Izdaci za energiju 5.952,00 0,00 5.952,00
24 102(0051 (613300 Izdaci za komunikaciju i komunalne usluge 1 209,00 0,00 1 209,00
24 102(0051 (613400 Nabavka materijala i sitnog inventara 785,00 0,00 785,00
24 102(0051 (613700 Izdaci za tekuce odrzavanje 290,00 0,00 290,00
24 102|0051 |613900 Ugovorene i druge posebne usluge 1 279’00 0’00 1279’00
Ugovorene i druge posebne usluge - posebna naknada na dohodak
24 102|0051 613900 7aéza§titu od prir%)dgih i drugih néesrega (neto placa) 487’00 0700 487’00
24 (02(0051 (614000 TEKUCI TRANSFERI I DRUGI TEKUCI RASHODI 2.344,00 0,00 2.344,00
24 102(0051 (614200 Tekuci transferi pojedincima 2.344,00 0,00 2.344,00
24 102{0051 |JUKUPNO 201.755,00 0,00 201.755,00
24 |02(0052 0S8 "Kiseljak"Kiseljak, Tuzla 142.940,00 991,00 143.931,00
24 1020052 1610000 I TEKUCIRASHODI 142.940,00 991,00 143.931,00
24 102/0052 1611000 PLACE I NAKNADE TROSKOVA ZAPOSLENIH 128.079,00 0,00 128.079,00
24 1020052 611100 Bruto plade i naknade pla¢a 110.219,00 0,00 110.219,00
24 1020052 (611200 Naknade troskova zaposlenih 17.860,00 0,00 17.860,00
24 102/0052 1612000 DOPRINOSI POSLODAVCA I OSTALI DOPRINOSI 11.663,00 0,00 11.663,00
24 102{0052 [612100 Doprinosi poslodavea 11.663,00 0,00 11.663,00
24 102/0052 1613000 IZDACI ZA MATERIJAL, SITNI INVENTAR I USLUGE 3.198,00 991,00 4.189,00
24 102{0052 [613200 Izdaci za energiju 459,00 0,00 459,00
24 10210052 (613300 Izdaci za komunikaciju i komunalne usluge 61 0’00 O’OO 61 0,00
24 10210052 1613400 Nabavka materijala i sitnog inventara 165,00 133,00 298,00
24 10210052 1613500 Izdaci za usluge prijevoza i goriva 32,00 0,00 32,00
24 102/0052 1613700 Izdaci za tekuce odrzavanje 240,00 0,00 240,00
24 02 0052 6 1 3 800 Izdaci osiguranja, bankovnih usluga i usluga platnog prometa 297’OO 0’00 297’00
24 102/0052 1613900 Ugovorene i druge posebne usluge 1 036,00 858,00 1 894,00
Ugovorene i druge posebne usluge - posebna naknada na dohodak
24102/0052 613900 zz\ézaStitu od priridgih i drugih nisrega (neto placa) 359’00 O’OO 359’00
24 102/0052 |JUKUPNO 142.940,00 991,00 143.931,00
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2402|0053 OS "Slavinoviéi", Tuzla 194.109,00 633,00 194.742,00
24 102{0053 [610000 I TEKUCIRASHODI 194.109,00 633,00 194.742,00
24 [02{0053 [611000  |PLACEINAKNADE TROSKOVA ZAPOSLENIH 168.615,00 0,00 168.615,00
2402|0053 |611100 Bruto place i naknade placa 146.059,00 0,00 146.059,00
2402|0053 1611200 Naknade troskova zaposlenih 22.556,00 0,00 22.556,00
24 102(0053 (612000 DOPRINOSI POSLODAVCA I OSTALI DOPRINOSI 15_379,00 0,00 15.379,00
2402|0053 1612100 Doprinosi poslodavea 15.379,00 0,00 15.379,00
24 [02/0053 (613000  [1ZDACI ZA MATERIJAL, SITNI INVENTAR I USLUGE 10.115,00 633,00 10.748,00
2402|0053 |613100 Putni troskovi 22,00 0,00 22,00
2402|0053 613200 Izdaci 7a energiju 5.704,00 0,00 5.704,00
2402|0053 613300 Izdaci za komunikaciju i komunalne usluge 1.371,00 0,00 1.371,00
24 102[0053 |613400  [Nabavka materijala i sitnog inventara 537,00 0,00 537,00
24 102/0053 |613700 [tzdaci za tekuce odrzavanje 1.049,00 633,00 1.682,00
24 102(0053 (613800 Izdaci osiguranja, bankovnih usluga i usluga platnog prometa 331 ,OO 0,00 331 700
24 102[0053 [613900  |Ugovorenc i druge poscbne usluge 623,00 0,00 623,00
24 [02o0s3 | 613900 [P e e 478,00 000 478,00
24 102/0053 [UKUPNO 194.109,00 633,00 194.742,00
24 102{0054 OS "Husino'"Husino, Tuzla 129.292,00 198,00 129.490,00
24 1020054 [610000 1 TEKUCIRASHODI 129.292,00 198,00 129.490,00
24 [02{0054 [611000  [PLACEINAKNADE TROSKOVA ZAPOSLENIH 113.813,00 0,00 113.813,00
2402|0054 1611100 Bruto place i naknade placa 97.438,00 0,00 97.438,00
2402|0054 1611200 Naknade troskova zaposlenih 16.375,00 0,00 16.375,00
24 102(0054 (612000 DOPRINOSI POSLODAVCA I OSTALI DOPRINOSI 10.274,00 0,00 10.274,00
2402|0054 1612100 Doprinosi poslodavea 10.274,00 0,00 10.274,00
24 102(0054 (613000 1ZDACI ZA MATERIJAL, SITNI INVENTAR I USLUGE 5.205,00 198’00 5.403,00
2402|0054 1613200 Izdaci za energiju 1.091,00 0,00 1.091,00
24 102(0054 (613300 Izdaci za komunikaciju i komunalne usluge 660,00 0,00 660700
24 102/0054 [613400  |Nabavka materijala i sitnog inventara 210,00 100,00 310,00
24 102/0054 |613500 |[tzdaci za usluge prijevoza i goriva 40,00 0,00 40,00
24 102[0054 [613700 [tzdaci za tekuée odrzavanje 260,00 98,00 358,00
24 102(0054 [613800 Izdaci osiguranja, bankovnih usluga i usluga platnog prometa 198,00 0,00 198700
24 102/0054 [613900  |Ugovorene i druge poscbne usluge 2.424,00 0,00 2.424,00
24 02oosa | 613900 e e T 322,00 000 322,00
24 102/10054 |[UKUPNO 129.292,00 198,00 129.490,00
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24 |02|0055 OS "Simin Han"Simin Han, Tuzla 264.178,00 473,00 264.651,00
24 102|0055 [610000 I TEKUCIRASHODI 264.178,00 473,00 264.651,00
24 102|0055 [611000 PLACE I NAKNADE TROSKOVA ZAPOSLENIH 223.369,00 0,00 223.369,00
24 102(0055 (611100 Bruto plade i naknade placa 196.326,00 0,00 196.326,00
24 102(0055 (611200 Naknade troskova zaposlenih 27.043,00 0,00 27.043,00
24 102(0055 (612000 DOPRINOSI POSLODAVCA I OSTALI DOPRINOSI 20.615,00 0,00 20.615,00
24 102|0055 1612100 Doprinosi poslodavea 20.615,00 0,00 20.615,00
24 102/0055 1613000 IZDACI ZA MATERIJAL, SITNI INVENTAR I USLUGE 15.973,00 473,00 16.446,00
24 102{0055 |613100 Putni troskovi 466,00 0,00 466,00
24 102{0055 1613200 lzdaci za energiju 10.272,00 0,00 10.272,00
24 10210055 (613300 Izdaci za komunikaciju i komunalne usluge 1 785’00 0’00 1785,00
24 10210055 (613400 Nabavka materijala i sitnog inventara 789’00 79,00 868,00
24 102{0055 |613500 lzdaci za usluge prijevoza i goriva 102,00 10,00 112,00
24 10210055 (613700 Izdaci za tekuce odrzavanje 458,00 0,00 458,00
24 102(0055 (613800 Izdaci osiguranja, bankovnih usluga i usluga platnog prometa 433’00 O’OO 433,00
24 102]0055 [613900 Ugovorene i druge posebne usluge 1.029,00 384,00 1.413,00
Ugovorene i druge posebne usluge - posebna naknada na dohodak
24102/0055 613900 zaézaititu od priridsih i drugih nisrega (neto placa) 639700 0700 639’00
24 102(0055 (614000 TEKUCI TRANSFERI I DRUGI TEKUCI RASHODI 4_22],00 0,00 4,221,00
24 102|0055 1614200 Tekudi transferi pojedincima 4.221,00 0,00 4.221,00
24 102|0055 | UKUPNO 264.178,00 473,00 264.651,00
24 (02|0056 OS "Lipnica"Lipnica, Tuzla 130.607,00 0,00 130.607,00
24 102|0056 [610000 I TEKUCIRASHODI 130.607,00 0,00 130.607,00
24 1020056 [611000  |PLACEINAKNADE TROSKOVA ZAPOSLENIH 110.874,00 0,00 110.874,00
24 102{0056 |611100 Bruto plae i naknade placa 97.137,00 0,00 97.137,00
24 102{0056 611200 Naknade troskova zaposlenih 13.737,00 0,00 13.737,00
24 (02(0056 [612000 DOPRINOSI POSLODAVCA I OSTALI DOPRINOSI 10.208,00 0,00 10.208,00
24 102{0056 1612100 Doprinosi poslodavea 10.208,00 0,00 10.208,00
24 102/0056 1613000 IZDACI ZA MATERIJAL, SITNI INVENTAR I USLUGE 8.542,00 0,00 8.542,00
24 102{0056 |613200 Izdaci za energiju 5.573,00 0,00 5.573,00
24 10210056 (613300 Izdaci za komunikaciju i komunalne usluge 885’00 0,00 885,00
24 10210056 1613400 Nabavka materijala i sitnog inventara 289,00 0,00 289,00
24 102(0056 [613700 Izdaci za tekuée odrzavanje 159,00 0,00 159,00
24 102(0056 613800 Izdaci osiguranja, bankovnih usluga i usluga platnog prometa 230700 0700 230500
24 102]0056 [613900  |Ugovorene i druge posebne usluge 1.093,00 0,00 1.093,00
Ugovorene i druge posebne usluge - posebna naknada na dohodak
241020056 613900 zagzaétitu od priridsih i drugih ngesrega (neto placa) 31 3700 0’00 31 3’00
24 (02(0056 [614000 TEKUCI TRANSFERI I DRUGI TEKUCI RASHODI 983,00 0,00 983,00
24 10210056 (614200 Teku¢i transferi pojedincima 983,00 0,00 983,00
24 102{0056 [ UKUPNO 130.607,00 0,00 130.607,00
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24 (02|0057 OS "Pasci"Pasci, Tuzla 151.630,00 0,00 151.630,00
24 (02{0057 [610000 I TEKUCIRASHODI 151.630,00 0,00 151.630,00
24 (02{0057 [611000 PLACE I NAKNADE TROSKOVA ZAPOSLENIH 132.290,00 0,00 132.290,00
24 1020057 [611100 Bruto place i naknade placa 109.085,00 0,00 109.085,00
24 102[0057 [611200 Naknade troskova zaposlenih 23.205,00 0,00 23.205,00
24 10210057 1612000 DOPRINOSI POSLODAVCA I OSTALI DOPRINOSI 11.469,00 0,00 11.469,00
24 102[0057 [612100 Doprinosi poslodavea 11.469,00 0,00 11.469,00
24 (020057 1613000 IZDACI ZA MATERIJAL, SITNI INVENTAR I USLUGE 7.871,00 0,00 7.871,00
24 102[0057 [613100 Putni troskovi 40,00 0,00 40,00
24 102[0057 613200 Izdaci za energiju 5.004,00 0,00 5.004,00
24 102[0057 [613300 lzdaci za komunikaciju i komunalne usluge 1.101,00 0,00 1.101,00
24 102[0057 [613400 Nabavka materijala i sitnog inventara 315,00 0,00 315,00
24 102[0057 [613500 Izdaci za usluge prijevoza i goriva 13,00 0,00 13,00
24 102[0057 [613700 Tzdaci za tekuce odrZavanje 184,00 0,00 184,00
24 10210057 (613800 Izdaci osiguranja, bankovnih usluga i usluga platnog prometa 213,00 0,00 213,00
241020057 [613900 Ugovorene i druge posebne usluge 645,00 0,00 645,00
24 J02]00s7 [ 613900 e e e 356,00 000 356,00
24 102{0057 |JUKUPNO 151.630,00 0,00 151.630,00
24 (02|0058 0S "Jala", Tuzla 185.224,00 1.407,00 186.631,00
24 (02{0058 (610000 1 TEKUCIRASHODI 185.224,00 1.407,00 186.631,00
24 (02{0058 (611000 PLACE I NAKNADE TROSKOVA ZAPOSLENIH 158.333,00 0,00 158.333,00
24 102{0058 [611100 Bruto place i naknade plaa 140.381,00 0,00 140.381,00
24 102{0058 [611200 Naknade troskova zaposlenih 17.952,00 0,00 17.952,00
24 (020058 612000 DOPRINOSI POSLODAVCA I OSTALI DOPRINOSI 14.812,00 0,00 14.812,00
24 102[0058 612100 Doprinosi poslodavea 14.812,00 0,00 14.812,00
24 1020058 (613000 1ZDACI ZA MATERIJAL, SITNI INVENTAR I USLUGE 12.079,00 1.407,00 13.486,00
24 102[0058 [613100 Putni troskovi 69,00 0,00 69,00
24 102[0058 [613200 Izdaci za energiju 6.961,00 0,00 6.961,00
24 102[0058 [613300 Tzdaci za komunikaciju i komunalne usluge 1.692,00 0,00 1.692,00
24 1020058 [613400 Nabavka materijala i sitnog inventara 599,00 49,00 648,00
24 102{0058 [613700 Lzdaci za tekuce odrzavanje 722,00 1.053,00 1.775,00
24 10210058 (613800 Izdaci osiguranja, bankovnih usluga i usluga platnog prometa 324,00 305,00 629)00
24 102{0058 [613900 Ugovorene i druge posebne usluge 1.255,00 0,00 1.255,00
24 J02]o0ss [ 613900 e e e 457,00 0.00 457,00
24 (02/0058 [ UKUPNO 185.224,00 1.407,00 186.631,00
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24 (020059 OS "Podrinje" Mihatovi¢i Tuzla 63.912,00 0,00 63.912,00
24 102/0059 [610000 I TEKUCIRASHODI 63.912,00 0,00 63.912,00
24 (02{0059 |611000 PLACE I NAKNADE TROSKOVA ZAPOSLENIH 56.312,00 0,00 56.312,00
2402|0059 1611100 Bruto place i naknade placa 48.422,00 0,00 48.422,00
24 102[0059 (611200 Naknade troskova zaposlenih 7.890,00 0,00 7.890,00
24 102(0059 [612000 DOPRINOSI POSLODAVCA I OSTALI DOPRINOSI 5.084,00 0,00 5.084,00
24 102{0059 612100 Doprinosi poslodavea 5.084,00 0,00 5.084,00
24 102(0059 (613000 IZDACI ZA MATERIJAL, SITNI INVENTAR I USLUGE 2.516,00 0,00 2.516,00
24 102{0059 613200 Izdaci za energiju 810,00 0,00 810,00
24 10210059 (613300 Izdaci za komunikaciju i komunalne usluge 430,00 0,00 430,00
24 10210059 (613400 Nabavka materijala i sitnog inventara 32,00 0,00 32,00
24 10210059 (613700 Izdaci za tekuce odrzavanje 35,00 0,00 35,00
24 102{0059 613900 Ugovorene i druge posebne usluge 1.050,00 0,00 1.050,00
Ugovorene i druge posebne usluge - posebna naknada na dohodak
24102/0059 613900 zaE7a§titu od priridgih i drugih nisrelga (neto placa) 159’00 0’00 159700
24 (02{0059 |JUKUPNO 63.912,00 0,00 63.912,00
24 (02(0060 JU Osnovna muzi¢ka §kola Tuzla 141.095,00 4.436,00 145.531,00
24 (02{0060 |610000 1 TEKUCIRASHODI 141.095,00 4.436,00 145.531,00
24 (02{0060 |611000 PLACE I NAKNADE TROSKOVA ZAPOSLENIH 116.428,00 0,00 116.428,00
2402|0060 |611100 Bruto place i naknade placa 99.963,00 0,00 99.963,00
24 102{0060 |611200 Naknade troskova zaposlenih 16.465,00 0,00 16.465,00
24 020060 1612000 DOPRINOSI POSLODAVCA I OSTALI DOPRINOSI 10.496,00 0,00 10.496,00
2402|0060 |612100 Doprinosi poslodavea 10.496,00 0,00 10.496,00
24 (02{0060 |613000 1ZDACI ZA MATERIJAL, SITNI INVENTAR I USLUGE 14.171,00 4.436,00 18.607,00
24 (02{0060 |613100 Putni troskovi 30,00 2.856,00 2.886,00
24 102{0060 613200 lzdaci za energiju 3.083,00 0,00 3.083,00
24 10210060 613300 Izdaci za komunikaciju i komunalne usluge 589,00 0,00 589,00
24 10210060 613400 Nabavka materijala i sitnog inventara 29,00 276,00 305,00
24 102[0060 (613700 Izdaci za tekuce odrzavanje 144,00 388,00 532,00
24 10210060 |613800 Izdaci osiguranja, bankovnih usluga i usluga platnog prometa 256,00 167,00 423’00
24 102[0060 (613900 Ugovorene i druge posebne usluge 9710,00 749,00 10459,00
Ugovorene i druge posebne usluge - posebna naknada na dohodak

241020060 613900 zaEzaétitu od prir%)dﬁih i drugih nisrelza (neto placa) 330’00 0’00 330’00
24 02{0060 JUKUPNO 141.095,00 4.436,00 145.531,00
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24 |02/0061 Prva OS Zivinice 339.908,00 500,00 340.408,00
24 102|0061 [610000 I TEKUCIRASHODI 339.908,00 500,00 340.408,00
24 102|0061 [611000  |PLACEINAKNADE TROSKOVA ZAPOSLENIH 295.998,00 0,00 295.998,00
24 102{0061 |611100 Bruto plae i naknade placa 261.954,00 0,00 261.954,00
24 102{0061 |611200 Naknade troskova zaposlenih 34.044,00 0,00 34.044,00
24 102/0061 1612000 DOPRINOSI POSLODAVCA I OSTALI DOPRINOSI 27.520,00 0,00 27.520,00
24 102)0061 (612100 Doprinosi poslodavea 27.520,00 0,00 27.520,00
24 102/0061 613000 IZDACI ZA MATERIJAL, SITNI INVENTAR I USLUGE 16.390,00 500,00 16.890,00
24 102{0061 |613100 Putni troskovi 50,00 0,00 50,00
24 102)0061 613200 Izdaci za energiju 9.462,00 0,00 9.462,00
24 10210061 1613300 Izdaci za komunikaciju i komunalne usluge 1 324,00 0,00 1 324,00
24 102/0061 |613400  [Nabavka materijala i sitnog inventara 960,00 500,00 1.460,00
24 102/0061 |613700 |izdaci za tekuce odrzavanje 1.049,00 0,00 1.049,00
24 02 0061 6 1 3 800 Izdaci osiguranja, bankovnih usluga i usluga platnog prometa 758700 0700 758,00
24 102(0061 (613900 Ugovorene i druge posebne usluge 1 928,00 0,00 1 928,00
Ugovorene i druge posebne usluge - posebna naknada na dohodak
2410210061 613900 zagzaétitu od priridsih i drugih ngesreza (neto placa) 859’00 0’00 859’00
24 102{0061 |[UKUPNO 339.908,00 500,00 340.408,00
24 102|0062 OS "Purdevik" Zivinice 325.839,00 376,00 326.215,00
24 102|0062 [610000 I TEKUCIRASHODI 325.839,00 376,00 326.215,00
24 102|0062 [611000  |[PLACEINAKNADE TROSKOVA ZAPOSLENIH 273.552,00 0,00 273.552,00
24 102{0062 611100 Bruto place i naknade placa 237.550,00 0,00 237.550,00
24 102{0062 1611200 Naknade troskova zaposlenih 36.002,00 0,00 36.002,00
24 102(0062 (612000 DOPRINOSI POSLODAVCA 1 OSTALI DOPRINOSI 24.981,00 0,00 24.981,00
24 102{0062 612100 Doprinosi poslodavea 24.981,00 0,00 24.981,00
24 102/0062 1613000 1ZDACI ZA MATERIJAL, SITNI INVENTAR 1 USLUGE 18.176,00 376,00 18.552,00
24 102)0062 [613100 Putni troskovi 57,00 0,00 57,00
24 102]0062 |613200  |izdaci za energiju 12.494,00 0,00 12.494,00
24 1102|0062 1613300 Izdaci za komunikaciju i komunalne usluge 1 034700 0700 1 034’00
24 10210062 (613400 Nabavka materijala i sitnog inventara 505700 256700 761 !00
24 10210062 (613500 Izdaci za usluge prijevoza i goriva 1 7,00 0,00 17,00
24 102/10062 1613700 Izdaci za tekuce odrzavanje 1.192,00 0,00 1.192,00
24 02 0062 6 1 3 800 Izdaci osiguranja, bankovnih usluga i usluga platnog prometa 528700 0700 528,00
24 102]0062 [613900  |Ugovorene i druge posebne usluge 1.567,00 120,00 1.687,00
Ugovorene i druge posebne usluge - posebna naknada na dohodak
24 1020062 613900 zagzaititu od priridzih i drugih ngesrega (neto placa) 782’00 O’OO 782’00
24 102/0062 1614000 TEKUCI TRANSFERI I DRUGI TEKUCI RASHODI 9.130,00 0,00 9.130,00
24 102/0062 |614200  |Tekuti transferi pojedincima 9.130,00 0,00 9.130,00
24 102{0062 |[UKUPNO 325.839,00 376,00 326.215,00
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2402|0063 OS "Dubrave"Zivinice 218.625,00 290,00 218.915,00
24 102{0063 [610000 I TEKUCIRASHODI 218.625,00 290,00 218.915,00
24 020063 [611000  |PLACEINAKNADE TROSKOVA ZAPOSLENIH 192.261,00 0,00 192.261,00
2402|0063 [611100 Bruto place i naknade placa 166.495,00 0,00 166.495,00
24 102]0063 [611200  |Naknade troskova zaposlenih 25.766,00 0,00 25.766,00
24 102/0063 1612000 DOPRINOSI POSLODAVCA I OSTALI DOPRINOSI 17.529,00 0,00 17.529,00
2402|0063 [612100 Doprinosi poslodavea 17.529,00 0,00 17.529,00
24 102/0063 1613000 IZDACI ZA MATERIJAL, SITNI INVENTAR I USLUGE 8.835,00 290,00 9.125,00
2402|0063 [613100 Putni troskovi 145,00 66,00 211,00
24 102]0063 |613200 [izdaci za energiju 4.646,00 0,00 4.646,00
24 102]0063 |613300  |izdaci za komunikaciju i komunalne usluge 1.227,00 0,00 1.227,00
24 102/0063 [613400  |Nabavka materijala i sitnog inventara 555,00 0,00 555,00
24 1020063 [613500 |izdaci za usluge prijevoza i goriva 33,00 32,00 65,00
24 102/0063 [613700 |izdaci za tekuée odrzavanje 818,00 67,00 885,00
24 102(0063 (613800 Izdaci osiguranja, bankovnih usluga i usluga platnog prometa 86700 0,00 86’00
24 1020063 [613900  |Ugovorene i druge poschne usluge 779,00 125,00 904,00
24020063 | 613900 | e e T 546,00 000 54600
24 102/0063 | UKUPNO 218.625,00 290,00 218.915,00
24 102{0064 OS "Vi§éa" Zivinice 198.901,00 243,00 199.144,00
24 102{0064 [610000 I TEKUCI RASHODI 198.901,00 243,00 199.144,00
24 020064 [611000  |PLACEINAKNADE TROSKOVA ZAPOSLENIH 176.808,00 0,00 176.808,00
2402|0064 [611100 Bruto place i naknade placa 153.192,00 0,00 153.192,00
24 102]0064 [611200  |Naknade troskova zaposlenih 23.616,00 0,00 23.616,00
24 102/0064 1612000 DOPRINOSI POSLODAVCA I OSTALI DOPRINOSI 16.143,00 0,00 16.143,00
24 102)0064 [612100  |Doprinosi poslodavea 16.143,00 0,00 16.143,00
24 102/0064 1613000 IZDACI ZA MATERIJAL, SITNI INVENTAR I USLUGE 4.353,00 243,00 4.596,00
24 102/0064 [613200 |izdaci za energiju 1.597,00 0,00 1.597,00
24 102(0064 (613300 Izdaci za komunikaciju i komunalne usluge 539700 0700 539,00
24 102/0064 [613400  |Nabavka materijala i sitnog inventara 513,00 0,00 513,00
24 102/0064 [613500  |izdaci za usluge prijevoza i goriva 13,00 0,00 13,00
24 102/0064 [613700 |izdaci za tekuée odrzavanje 456,00 0,00 456,00
24 102(0064 [613800 Izdaci osiguranja, bankovnih usluga i usluga platnog prometa 31 6,00 O’OO 3 16,00
24 102{0064 [613900 Ugovorene i druge posebne usluge 412,00 243,00 655,00
24020064 | 613900 | e B 307,00 00 50700
24 102/0064 1614000 TEKUCI TRANSFERI I DRUGI TEKUCI RASHODI 1.597,00 0,00 1.597,00
24 [02]0064 [614200 [rekuci wansferi pojedincima 1.597,00 0,00 1.597,00
24 102/0064 |UKUPNO 198.901,00 243,00 199.144,00
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E GRANTOVA1
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ZA 2012.
1 2 3 4
24 102|0065 OS "Basigovci" Zivinice 206.451,00 0,00 206.451,00
24 102|0065 [610000 I TEKUCIRASHODI 206.451,00 0,00 206.451,00
24 102|0065 [611000 PLACE I NAKNADE TROSKOVA ZAPOSLENIH 174.682,00 0,00 174.682,00
24 102|0065 [611100 Bruto place i naknade plaa 150.655,00 0,00 150.655,00
24 102{0065 611200 Naknade troskova zaposlenih 24.027,00 0,00 24.027,00
24 102/0065 1612000 DOPRINOSI POSLODAVCA I OSTALI DOPRINOSI 15.839,00 0,00 15.839,00
24 102{0065 612100 Doprinosi poslodavea 15.839,00 0,00 15.839,00
24 102(0065 (613000 IZDACI ZA MATERIJAL, SITNI INVENTAR I USLUGE 11.252,00 0,00 11.252,00
24 102{0065 |613100 Putni troskovi 95,00 0,00 95,00
24 102{0065 |613200 lzdaci za energiju 6.643,00 0,00 6.643,00
24 10210065 (613300 Izdaci za komunikaciju i komunalne usluge 994’00 0’00 994,00
24 10210065 (613400 Nabavka materijala i sitnog inventara 581 ’00 0,00 581 ,00
24 10210065 (613700 Izdaci za tekuce odrzavanje 485,00 0,00 485,00
24 102(0065 (613800 Izdaci osiguranja, bankovnih usluga i usluga platnog prometa 396’00 0’00 396,00
24 102{0065 613900 Ugovorene i druge posebne usluge 1.559,00 0,00 1.559,00
Ugovorene i druge posebne usluge - posebna naknada na dohodak
24102/0065 613900 zaézaStitu od priridﬁih i drugih nisrega (neto placa) 499700 0700 499’00
24 102/0065 1614000 TEKUCI TRANSFERI I DRUGI TEKUCI RASHODI 4.678,00 0,00 4.678,00
24 102(0065 (614200 Teku¢i transferi pojedincima 4678,00 0,00 4678,00
24 102|0065 | UKUPNO 206.451,00 0,00 206.451,00
24 102|0066 OS "Gratanica" Zivinice 292.234,00 0,00 292.234,00
24 102|0066 610000 I TEKUCIRASHODI 292.234,00 0,00 292.234,00
24 102/0066 1611000 PLACE I NAKNADE TROSKOVA ZAPOSLENIH 256.254,00 0,00 256.254,00
24 102)0066 [611100 Bruto place i naknade placa 221.604,00 0,00 221.604,00
24 10210066 (611200 Naknade troskova zaposlenih 34650,00 0,00 34650,00
24 (02(0066 [612000 DOPRINOSI POSLODAVCA I OSTALI DOPRINOSI 23.292,00 0,00 23.292,00
24 102{0066 612100 Doprinosi poslodavea 23.292,00 0,00 23.292,00
24 102/0066 1613000 IZDACI ZA MATERIJAL, SITNI INVENTAR 1 USLUGE 9.749,00 0,00 9.749,00
24 102{0066 613100 Putni troskovi 319,00 0,00 319,00
24 102{0066 613200 Izdaci za energiju 4.795,00 0,00 4.795,00
24 102(0066 (613300 Izdaci za komunikaciju i komunalne usluge 505’00 0,00 505,00
24 1102|0066 |613400 Nabavka materijala i sitnog inventara 767’00 0,00 767,00
24 10210066 [613500 Izdaci za usluge prijevoza i goriva 50,00 0,00 50,00
24 102(0066 613700 Izdaci za tekuée odrzavanje 155,00 0,00 155,00
24 02 0066 6 1 3 800 Izdaci osiguranja, bankovnih usluga i usluga platnog prometa 390700 0,00 390,00
24 102]0066 [613900 Ugovorene i druge posebne usluge 2.033,00 0,00 2.033,00
Ugovorene i druge posebne usluge - posebna naknada na dohodak
241020066 613900 zagzaétitu od priridzih i drugih nisreza (neto placa) 735’00 0’00 735’00
24 102/0066 1614000 TEKUCI TRANSFERI I DRUGI TEKUCI RASHODI 2.939,00 0,00 2.939,00
24 102{0066 614200 Tekuéi transferi pojedincima 2.939,00 0,00 2.939,00
24 102{0066 [ UKUPNO 292.234,00 0,00 292.234,00
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1 2 3 4
24 102/0067 OS "Seri¢i"Zivinice 266.145,00 0,00 266.145,00
24 102|/0067 1610000 I TEKUCIRASHODI 266.145,00 0,00 266.145,00
24 102|0067 1611000 PLACE I NAKNADE TROSKOVA ZAPOSLENIH 231.798,00 0,00 231.798,00
24 1102|0067 611100 Bruto place i naknade placa 201.154,00 0,00 201.154,00
24 1102|0067 1611200 Naknade troskova zaposlenih 30.644,00 0,00 30.644,00
24 102(0067 (612000 DOPRINOSI POSLODAVCA 1 OSTALI DOPRINOSI 21.126,00 0,00 21.126,00
24 102|10067 1612100 Doprinosi poslodavca 21.126,00 0,00 21.126,00
24 102(0067 (613000 1ZDACI ZA MATERIJAL, SITNI INVENTAR I USLUGE 9.975,00 0,00 9.975,00
24 102|0067 1613200 Izdaci za energiju 5.622,00 0,00 5.622,00
24 102(0067 (613300 Izdaci za komunikaciju i komunalne usluge 611,00 0,00 611,00
24 102{0067 [613400 Nabavka materijala i sitnog inventara 561,00 0,00 561,00
24 102{0067 [613700 Izdaci za tekuce odrzavanje 485,00 0,00 485,00
24 102(0067 (613800 Izdaci osiguranja, bankovnih usluga i usluga platnog prometa 486,00 0,00 486,00
24 102{0067 [613900 Ugovorene i druge posebne usluge 1.551,00 0,00 1.551,00
24 102]0067 | 613900 | e e gt et acta iy 659,00 0,00 659,00
24 102(0067 (614000 TEKUCI TRANSFERI I DRUGI TEKUCI RASHODI 3.246,00 0,00 3.246,00
24 102|10067 1614200 Tekuci transferi pojedincima 3.246,00 0,00 3.246,00
24 102]0067 |[UKUPNO 266.145,00 0,00 266.145,00
24 102/0068 0S8 "Zivinice Gornje"ZiVinice 140.741,00 0,00 140.741,00
24 102|/0068 1610000 1 TEKUCI RASHODI 140.741,00 0,00 140.741,00
24 102|0068 1611000 PLACE I NAKNADE TROSKOVA ZAPOSLENIH 122.766,00 0,00 122.766,00
24 102{0068 1611100 Bruto place i naknade placa 107.130,00 0,00 107.130,00
24 102|0068 1611200 Naknade troskova zaposlenih 15.636,00 0,00 15.636,00
24 102/0068 1612000 DOPRINOSI POSLODAVCA I OSTALI DOPRINOSI 11.283,00 0,00 11.283,00
24 102/0068 1612100 Doprinosi poslodavca 11.283,00 0,00 11.283,00
24 102(0068 (613000 1ZDACI ZA MATERIJAL, SITNI INVENTAR I USLUGE 6.692,00 0,00 6.692,00
24 102|0068 613100 Putni troskovi 29,00 0,00 29,00
24 102{0068 [613200 Izdaci za energiju 2.494,00 0,00 2.494,00
24 102(0068 (613300 Izdaci za komunikaciju i komunalne usluge 782,00 0,00 782,00
24 102(0068 (613400 Nabavka materijala i sitnog inventara 377,00 0,00 377,00
24 102|0068 1613700 Izdaci za tekuce odrZavanje 236,00 0,00 236,00
24 102(0068 (613800 Izdaci osiguranja, bankovnih usluga i usluga platnog prometa 279,00 0,00 279,00
24 102|0068 1613900 Ugovorene i druge posebne usluge 2.142,00 0,00 2.142,00
24 JooJooes | 613900 | e 353,00 000 35300
24 102]0068 |[UKUPNO 140.741,00 0,00 140.741,00
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24 102|0069 Druga OS Zivinice 354.934,00 1.168,00 356.102,00
24 102|0069 [610000 I TEKUCIRASHODI 354.934,00 1.168,00 356.102,00
24 102|0069 [611000  |[PLACEINAKNADE TROSKOVA ZAPOSLENIH 312.379,00 0,00 312.379,00
24 102(0069 (611100 Bruto plade i naknade placa 273.119,00 0,00 273.119,00
24 102(0069 (611200 Naknade troskova zaposlenih 39.260,00 0,00 39.260,00
24 102/0069 1612000 DOPRINOSI POSLODAVCA I OSTALI DOPRINOSI 28.793,00 0,00 28.793,00
24 102{0069 1612100 Doprinosi poslodavea 28.793,00 0,00 28.793,00
24 102|0069 [613000 IZDACI ZA MATERIJAL, SITNIINVENTAR I USLUGE 11.044,00 1.168,00 12.212,00
24 102{0069 1613100 Putni troskovi 43,00 69,00 112,00
24 102{0069 1613200 lzdaci za energiju 2.353,00 0,00 2.353,00
24 10210069 (613300 Izdaci za komunikaciju i komunalne usluge 1 749’00 0’00 1749,00
24 10210069 (613400 Nabavka materijala i sitnog inventara 841 ’00 564,00 1 405,00
24 10210069 1613700 Izdaci za tekuce odrzavanje 583’00 330,00 91 3,00
24 102]0069 (613900 Ugovorene i druge posebne usluge 4.577,00 205,00 4.782,00
Ugovorene i druge posebne usluge - posebna naknada na dohodak
241020069 613900 zaézaétitu od priridiih i drugih nisrega (neto placa) 898700 0700 898’00
24 102(0069 (614000 TEKUCI TRANSFERI I DRUGI TEKUCI RASHODI 2.718,00 0,00 2.718,00
24 102(0069 (614200 Teku¢i transferi pojedincima 2.71 8,00 0,00 2.71 8,00
24 102/0069 | UKUPNO 354.934,00 1.168,00 356.102,00
241020070 0S8 "Teotak"Teotak 290.189,00 1.574,00 291.763,00
24 102|0070 [610000 I TEKUCIRASHODI 290.189,00 1.574,00 291.763,00
24 102/0070 1611000 PLACE I NAKNADE TROSKOVA ZAPOSLENIH 236.188,00 0,00 236.188,00
24 102|0070 [611100  |Bruto place i naknade placa 205.187,00 0,00 205.187,00
24 102(0070 (611200 Naknade troskova zaposlenih 31.001,00 0,00 31.001,00
24 102(0070 (612000 DOPRINOSI POSLODAVCA I OSTALI DOPRINOSI 21_634’00 0,00 21_634,00
24 102{0070 1612100 Doprinosi poslodavea 21.634,00 0,00 21.634,00
24 (02(0070 (613000 1ZDACI ZA MATERIJAL, SITNI INVENTAR I USLUGE 10.560,00 1.574,00 12.134,00
24 102{0070 |613100 Putni troskovi 119,00 0,00 119,00
24 102{0070 1613200 lzdaci za energiju 2.158,00 0,00 2.158,00
24 102/10070 1613300 Izdaci za komunikaciju i komunalne usluge 696’00 0’00 696,00
24 102(0070 (613400 Nabavka materijala i sitnog inventara 938,00 47,00 985,00
24 102/0070 1613500 Izdaci za usluge prijevoza i goriva 56,00 0,00 56,00
24 02 0070 6 1 3700 Izdaci za tekuce odrzavanje 98,00 1 527,00 1 625,00
24 102/0070 1613800 Izdaci osiguranja, bankovnih usluga i usluga platnog prometa 632700 0700 632,00
24 102(0070 (613900 Ugovorene i druge posebne usluge 5.1 84,00 0,00 5.1 84,00
Ugovorene i druge posebne usluge - posebna naknada na dohodak
241020070 613900 zagzaétitu od prirgudsih i drugih ngesrega (neto placa) 679700 0’00 679’00
24 (02(0070 (614000 TEKUCI TRANSFERI I DRUGI TEKUCI RASHODI 21.807,00 0,00 21.807,00
24 1102|0070 |614200 Teku¢i transferi pojedincima 21 807’00 0’00 21. 807,00
24 102{0070 JUKUPNO 290.189,00 1.574,00 291.763,00
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24 (020071 Prva OS Gradanica "Hasan Kiki¢" 456.285,00 0,00 456.285,00
24 (02{0071 [610000 1 TEKUCIRASHODI 456.285,00 0,00 456.285,00
24 (02{0071 |611000 PLACE I NAKNADE TROSKOVA ZAPOSLENIH 395.850,00 0,00 395.850,00
24 102{0071 611100 Bruto place i naknade placa 340.500,00 0,00 340.500,00
24 102[0071 [611200 Naknade troskova zaposlenih 55.350,00 0,00 55.350,00
24 1020071 (612000 DOPRINOSI POSLODAVCA I OSTALI DOPRINOSI 35.801,00 0,00 35.801,00
24 102[0071 [612100 Doprinosi poslodavea 35.801,00 0,00 35.801,00
24 10210071 1613000 1ZDACI ZA MATERIJAL, SITNI INVENTAR I USLUGE 20.530,00 0,00 20.530,00
24 102[0071 [613100 Putni troskovi 492,00 0,00 492,00
24 1020071 [613200 lzdaci za energiju 9.663,00 0,00 9.663,00
24 1020071 [613300 Izdaci za komunikaciju i_komunalne usluge 2.619,00 0,00 2.619,00
24 102[0071 [613400 Nabavka materijala i sitnog inventara 691,00 0,00 691,00
24 102[0071 [613500 lzdaci za usluge prijevoza i goriva 12,00 0,00 12,00
24 102[0071 [613700 Tzdaci za tekuce odrzavanje 453,00 0,00 453,00
24 102[0071 (613800 Izdaci osiguranja, bankovnih usluga i usluga platnog prometa 495,00 0,00 495,00
24 102[0071 [613900 Ugovorene i druge posebne usluge 4.984,00 0,00 4.984,00
24 JoJoo71 [ 613900 [Eme i i e 112100 000 112100
24 (02(0071 [614000 TEKUCI TRANSFERI I DRUGI TEKUCI RASHODI 4.104,00 0,00 4.104,00
24 1020071 614200 Tekuéi transferi pojedincima 4.104,00 0,00 4.104,00
24 102{0071 |JUKUPNO 456.285,00 0,00 456.285,00
24 (020072 Druga OS Gradanica 289.072,00 0,00 289.072,00
24 (02{0072 610000 1 TEKUCI RASHODI 289.072,00 0,00 289.072,00
24 (02{0072 611000 PLACE I NAKNADE TROSKOVA ZAPOSLENIH 249.885,00 0,00 249.885,00
24 1020072 |611100 Bruto place i naknade placa 217.907,00 0,00 217.907,00
24 102[0072 [611200 Naknade troskova zaposlenih 31.978,00 0,00 31.978,00
24 (02(0072 1612000 DOPRINOSI POSLODAVCA I OSTALI DOPRINOSI 22.880,00 0,00 22.880,00
241020072 [612100 Doprinosi poslodavea 22.880,00 0,00 22.880,00
24 1020072 (613000 1ZDACI ZA MATERIJAL, SITNI INVENTAR I USLUGE 15.358,00 0,00 15.358,00
241020072 [613100 Putni troskovi 660,00 0,00 660,00
241020072 [613200 Izdaci za energiju 7.414,00 0,00 7.414,00
241020072 [613300 Tzdaci za komunikaciju i komunalne usluge 1.611,00 0,00 1.611,00
241020072 [613400 Nabavka materijala i sitnog inventara 723,00 0,00 723,00
24 102{0072 |613700 lzdaci za tekuce odrzavanje 1.300,00 0,00 1.300,00
24 102[0072 (613800 Izdaci osiguranja, bankovnih usluga i usluga platnog prometa 202,00 0500 202900
24 102{0072 |613900 Ugovorene i druge posebne usluge 2.735,00 0,00 2.735,00
24 JoJoo72 [ 613900 [ o e e 713,00 0.00 713,00
24 1020072 (614000 TEKUCI TRANSFERI I DRUGI TEKUCI RASHODI 949,00 0,00 949,00
241020072 [614200 Tekuéi transferi pojedincima 949,00 0,00 949,00
24 102{0072 [UKUPNO 289.072,00 0,00 289.072,00
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1 2 3 4
24 (020073 (o "Stjepan Polje" Gracanica 154.203,00 0,00 154.203,00
2402|0073 [610000 1 TEKUCI RASHODI 154.203,00 0,00 154.203,00
2402|0073 |611000 PLACE I NAKNADE TROSKOVA ZAPOSLENIH 135.698,00 0,00 135.698,00
24 (02{0073 |611100 Bruto place i naknade placa 119.624,00 0,00 119.624,00
24 (02{0073 |611200 Naknade troskova zaposlenih 16.074,00 0,00 16.074,00
24 102/0073 (612000 DOPRINOSI POSLODAVCA I OSTALI DOPRINOSI 12.847,00 0,00 12.847,00
24 (02{0073 |612100 Doprinosi poslodavea 12.847,00 0,00 12.847,00
24 102(0073 (613000 IZDACI ZA MATERIJAL, SITNI INVENTAR I USLUGE 5.658,00 0,00 5.658,00
24 102{0073 |613100 Putni troskovi 194,00 0,00 194,00
24 102{0073 |613200 Tzdaci za energiju 3.156,00 0,00 3.156,00
24 102(0073 (613300 Izdaci za komunikaciju i komunalne usluge 327,00 0,00 327’00
24 102(0073 (613400 Nabavka materijala i sitnog inventara 243 ,00 0,00 243,00
24 102(0073 (613700 Izdaci za tekuce odrzavanje 147,00 0,00 147,00
24 102(0073 (613900 Ugovorene i druge posebne usluge 1.203 ,00 0,00 1 203,00
Ugovorene i druge posebne usluge - posebna naknada na dohodak
24 102/0073 613900 zagza§1i1u od priridzih i drugih ngesreza (neto placa) 388’00 0’00 388’00
24 102{0073 |JUKUPNO 154.203,00 0,00 154.203,00
24 (02|0074 OS "Miri¢ina" Gratanica 148.733,00 0,00 148.733,00
24 102/0074 610000 I TEKUCIRASHODI 148.733,00 0,00 148.733,00
24 020074 1611000 PLACE I NAKNADE TROSKOVA ZAPOSLENIH 128.317,00 0,00 128.317,00
2402|0074 |611100 Bruto place i naknade placa 110.232,00 0,00 110.232,00
24 102(0074 [611200 Naknade troskova zaposlenih 18.085,00 0,00 18.085,00
24 (02(0074 [612000 DOPRINOSI POSLODAVCA I OSTALI DOPRINOSI 11.574,00 0,00 11.574,00
24 102{0074 612100 Doprinosi poslodavea 11.574,00 0,00 11.574,00
24 102(0074 (613000 IZDACI ZA MATERIJAL, SITNI INVENTAR I USLUGE 6.420,00 0,00 6.420,00
24 102{0074 613100 Putni troskovi 205,00 0,00 205,00
24 102{0074 613200 Izdaci za energiju 3.407,00 0,00 3.407,00
24 102(0074 (613300 Izdaci za komunikaciju i komunalne usluge 370,00 0,00 370700
24 102(0074 (613400 Nabavka materijala i sitnog inventara 1 86,00 0,00 186700
24 102{0074 |613500 lzdaci za usluge prijevoza i goriva 20,00 0,00 20,00
2402|0074 1613700 Izdaci za tekuée odrzavanje 201,00 0,00 201,00
24 102(0074 (613900 Ugovorene i druge posebne usluge 1.669,00 0,00 1.669,00
Ugovorene i druge posebne usluge - posebna naknada na dohodak
241020074 613900 zagzaétit'u od priridzih i drugih ngesreza (neto placa) 362’00 0’00 362’00
24 102/0074 (614000 TEKUCI TRANSFERI I DRUGI TEKUCI RASHODI 2.422,00 0,00 2.422,00
24 102(0074 (614200 Tekuci transferi pojedincima 2422,00 0,00 2422,00
24 102{0074 JUKUPNO 148.733,00 0,00 148.733,00
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4 RASPOREDA
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=] ZA 2012. PRIHODA, ZA 2012.

g GRANTOVA 1

2 DONACIJA

ZA 2012.
1 2 3 4
24 (020075 OS "D.Orahovica"Gratanica 218.636,00 0,00 218.636,00
24 102|0075 [610000 I TEKUCIRASHODI 218.636,00 0,00 218.636,00
24 (02{0075 |611000 PLACE I NAKNADE TROSKOVA ZAPOSLENIH 190.034,00 0,00 190.034,00
24 102{0075 |611100 Bruto place i naknade placa 163.245,00 0,00 163.245,00
24 {02(0075 (611200 Naknade troskova zaposlenih 26.789,00 0,00 26.789,00
24 102/0075 1612000 DOPRINOSI POSLODAVCA I OSTALI DOPRINOSI 17.168,00 0,00 17.168,00
24 102|0075 1612100 Doprinosi poslodavea 17.168,00 0,00 17.168,00
24 (02(0075 (613000 1ZDACI ZA MATERIJAL, SITNI INVENTAR I USLUGE 11.434,00 0,00 11.434,00
24 102{0075 |613100 Putni troskovi 268,00 0,00 268,00
24 102{0075 1613200 lzdaci za energiju 6.079,00 0,00 6.079,00
24 10210075 (613300 Izdaci za komunikaciju i komunalne usluge 533’00 0,00 533,00
24 10210075 1613400 Nabavka materijala i sitnog inventara 637,00 0,00 637,00
24 10210075 (613700 Izdaci za tekuce odrzavanje 659,00 0,00 659,00
24 102(0075 [613900 Ugovorene i druge posebne usluge 2724,00 0,00 2724500
Ugovorene i druge posebne usluge - posebna naknada na dohodak

24102/0075 613900 za&zaétitu od priridiih i drugih nisrega (neto placa) 534500 0’00 534’00
24 (02{0075 [ UKUPNO 218.636,00 0,00 218.636,00
24 (020076 0S8 "G.Orahovica" Gradanica 107.720,00 0,00 107.720,00
24 102|0076 [610000 I TEKUCIRASHODI 107.720,00 0,00 107.720,00
24 102/0076 1611000 PLACE I NAKNADE TROSKOVA ZAPOSLENIH 92.732,00 0,00 92.732,00
24 102{0076 611100 Bruto place i naknade plaéa 80.693,00 0,00 80.693,00
24 102{0076 611200 Naknade troskova zaposlenih 12.039,00 0,00 12.039,00
24 102(0076 (612000 DOPRINOSI POSLODAVCA 1 OSTALI DOPRINOSI 8.473,00 0,00 8.473,00
2402|0076 [612100 Doprinosi poslodavea 8.473,00 0,00 8.473,00
24 (02(0076 [613000 1ZDACI ZA MATERIJAL, SITNI INVENTAR I USLUGE 5.877,00 0,00 5.877,00
24 102{0076 |613100 Putni troskovi 123,00 0,00 123,00
24 102{0076 |613200 lzdaci za energiju 3.626,00 0,00 3.626,00
24 10210076 (613300 Izdaci za komunikaciju i komunalne usluge 257’00 0,00 257,00
24 10210076 (613400 Nabavka materijala i sitnog inventara 21 0,00 0,00 210,00
24 102{0076 |613700 Izdaci za tekuce odrzavanje 145,00 0,00 145,00
24 102(0076 [613800 Izdaci osiguranja, bankovnih usluga i usluga platnog prometa 120,00 0’00 120500
24 102(0076 (613900 Ugovorene i druge posebne usluge 1.13 1,00 0,00 1.131 ,00
24 02007 | 613900 e e B 265,00 000 26500
24 (02(0076 [614000 TEKUCI TRANSFERI I DRUGI TEKUCI RASHODI 638,00 0,00 638,00
24 102{0076 614200 Tekuéi transferi pojedincima 638,00 0,00 638,00
24 102{0076 [ UKUPNO 107.720,00 0,00 107.720,00




Srijeda, 28. decembar 2011. god.

SLUZBENE NOVINE TUZLANSKOG KANTONA

Broj 17 - Strana 1927

B RASHODI I IZDACI

PRIVREMENO
e FINANSIRANJE
4 RASPOREDA
= E PRIVREMENO PRIHODA PO UKUPNO
E ; =) FINANSIRANJE OSNOVU PRIVREMENO
S < )5 KONTO NAZIV RASHODA 1Z NAMJENSKIH I FINANSIRANJE
: T =z BUDZETA VLASTITIH BUDZETA
] ZA 2012. PRIHODA, ZA 2012.
= GRANTOVA I
e DONACIJA
ZA 2012.
1 2 3 4
24 02(0077 0S8 "Doborovei"Gratanica 118.072,00 0,00  118.072,00
24 1020077 {610000 I TEKUCI RASHODI 118.072,00 0,00 118.072,00
24 102/0077 1611000 PLACE I NAKNADE TROSKOVA ZAPOSLENIH 103.086,00 0,00 103.086,00
24 102{0077 [611100 Bruto place i naknade placa 90.654,00 0,00 90.654,00
24 10210077 1611200 Naknade troskova zaposlenih 12.432.00 0,00 12.432,00
24 102(0077 (612000 DOPRINOSI POSLODAVCA I OSTALI DOPRINOSI 9.549,00 0,00 9.549,00
24 102{0077 [612100 Doprinosi poslodavea 9.549,00 0,00 9.549,00
24 102(0077 (613000 1ZDACI ZA MATERIJAL, SITNI INVENTAR I USLUGE 5.437,00 0,00 5.437,00
24 102|10077 1613100 Putni troskovi 82,00 0,00 82,00
24 102|10077 1613200 Izdaci za energiju 1.562,00 0,00 1.562,00
24 102(0077 (613300 Izdaci za komunikaciju i komunalne usluge 405’00 0,00 405,00
24 10210077 1613400 Nabavka materijala i sitnog inventara 457,00 0,00 457,00
24 10210077 1613700 Izdaci za tekuce odrzavanje 623,00 0,00 623,00
24 102{0077 (613900 Ugovorene i druge posebne usluge 2.010,00 0,00 2.010,00
Ugovorene i druge posebne usluge - posebna naknada na dohodak
24 102|0077 613900 zagzaélilu od priridiih i drugih ngesreza (neto placa) 298500 O’OO 298’00
24 102(0077 [UKUPNO 118.072,00 0,00 118.072,00
24 102{0078 OS "Diakule" Graanica 148.773,00 0,00 148.773,00
24 102/0078 1610000 1 TEKUCI RASHODI 148.773,00 0,00 148.773,00
24 102/0078 1611000 PLACE I NAKNADE TROSKOVA ZAPOSLENIH 127.627,00 0,00 127.627,00
24 102{0078 |611100 Bruto place i naknade placa 112.817,00 0,00 112.817,00
24 102{0078 {611200 Naknade troskova zaposlenih 14.810,00 0,00 14.810,00
24 102/0078 1612000 DOPRINOSI POSLODAVCA I OSTALI DOPRINOSI 11.871,00 0,00 11.871,00
24 102{0078 {612100 Doprinosi poslodavea 11.871,00 0,00 11.871,00
24 102(0078 (613000 1ZDACI ZA MATERIJAL, SITNI INVENTAR I USLUGE 6.892,00 0,00 6.892,00
24 102|0078 1613100 Putni troskovi 292,00 0,00 292,00
24 102|0078 1613200 Izdaci za energiju 3.431,00 0,00 3.431,00
2410210078 1613300 Izdaci za komunikaciju i komunalne usluge 344,00 0,00 344,00
24 10210078 1613400 Nabavka materijala i sitnog inventara 205,00 0,00 205,00
24 10210078 1613700 Izdaci za tekuce odrzavanje 21 9,00 0,00 21 9,00
24 102{0078 (613900 Ugovorene i druge posebne usluge 2.026,00 0,00 2.026,00
24 Jozloo7s | 613900 [t e e e 37500 0.00 375,00
24 102/0078 1614000 TEKUCI TRANSFERI I DRUGI TEKUCI RASHODI 2.383,00 0,00 2.383,00
24 102(0078 (614200 Tekuci transferi pojedincima 2.383,00 0,00 2.383,00
24 102(0078 [ UKUPNO 148.773,00 0,00 148.773,00
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1 2 3 4
24 (02/0079 0S "Soko" Gratanica 145.115,00 1.000,00 146.115,00
24 102]0079 [610000 I TEKUCIRASHODI 145.115,00 1.000,00 146.115,00
24 102]0079 [611000 PLACE I NAKNADE TROSKOVA ZAPOSLENIH 126.505,00 0,00 126.505,00
24 102]0079 |611100 Bruto place i naknade placa 111.454,00 0,00 111.454,00
24 102{0079 1611200 Naknade troskova zaposlenih 15.051,00 0,00 15.051,00
24 102/0079 1612000 DOPRINOSI POSLODAVCA I OSTALI DOPRINOSI 11.816,00 0,00 11.816,00
24 102{0079 1612100 Doprinosi poslodavea 11.816,00 0,00 11.816,00
24 102(0079 613000 IZDACI ZA MATERIJAL, SITNI INVENTAR I USLUGE 5.041,00 1.000,00 6.041,00
24 102{0079 1613100 Putni troskovi 91,00 0,00 91,00
24 102]0079 [613200 lzdaci za energiju 2.747,00 0,00 2.747,00
2410210079 1613300 Izdaci za komunikaciju i komunalne usluge 489700 0,00 489’00
24 10210079 1613400 Nabavka materijala i sitnog inventara 189,00 1 000,00 1.1 89,00
24 10210079 1613700 Izdaci za tekuce odrzavanje 476,00 0,00 476,00
24 02 0079 6 1 3900 Ugovorene i druge posebne usluge 687,00 0’00 687,00
Ugovorene i druge posebne usluge - posebna naknada na dohodak
241020079 613900 zaézaétitu od priré(.)dgih i drugih néesrelc?a (neto placa) 362’00 O’OO 362’00
24 102/0079 1614000 TEKUCI TRANSFERI I DRUGI TEKUCI RASHODI 1.753,00 0,00 1.753,00
24 102(0079 (614200 Teku¢i transferi pojedincima 1 753,00 0,00 1753,00
24 {02/0079 [ UKUPNO 145.115,00 1.000,00 146.115,00
24 {02(0080 08 "Lukavica" Graganica 169.348,00 0,00/  169.348,00
24 102]0080 [610000 I TEKUCIRASHODI 169.348,00 0,00 169.348,00
24 102/0080 1611000 PLACE I NAKNADE TROSKOVA ZAPOSLENIH 149.707,00 0,00 149.707,00
24 102/0080 (611100 Bruto plaée i naknade pla¢a 132.113,00 0,00 132.113,00
24 102/0080 (611200 Naknade troskova zaposlenih 17.594,00 0,00 17.594,00
24 102/0080 1612000 DOPRINOSI POSLODAVCA 1 OSTALI DOPRINOSI 13.909,00 0,00 13.909,00
24 102]0080 (612100 Doprinosi poslodavea 13.909,00 0,00 13.909,00
24 (02(0080 (613000 1ZDACI ZA MATERIJAL, SITNI INVENTAR I USLUGE 5.732,00 0,00 5.732,00
24 102]0080 (613100 Putni troskovi 256,00 0,00 256,00
24 102]0080 (613200 lzdaci za energiju 2.850,00 0,00 2.850,00
24 102]0080 (613300 Izdaci za komunikaciju i komunalne usluge 479,00 O’OO 479,00
24 102/0080 1613400 Nabavka materijala i sitnog inventara 466,00 O’OO 466,00
24 102/10080 1613500 Izdaci za usluge prijevoza i goriva 83,00 0,00 83,00
24 102]0080 [613700 Izdaci za tekuée odrzavanje 433,00 0,00 433,00
24 102]0080 (613900 Ugovorene i druge posebne usluge 728,00 0,00 728,00
Ugovorene i druge posebne usluge - posebna naknada na dohodak
241020080 613900 zaézaétitu od priréodgih i drugih néesrelZa (neto placa) 437700 0700 437’00
24 {02/0080 |UKUPNO 169.348,00 0,00 169.348,00
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1 2 3 4
24 (020081 0S8 "Malesiéi" Gradanica 146.452,00 334,00 146.786,00
24 102|0081 [610000 I TEKUCIRASHODI 146.452,00 334,00 146.786,00
24 102/0081 1611000 PLACE I NAKNADE TROSKOVA ZAPOSLENIH 125.622,00 0,00 125.622,00
24 102{0081 |611100 Bruto place i naknade placa 110.252,00 0,00 110.252,00
24 102(0081 [611200 Naknade troskova zaposlenih 15 370’00 0’00 15370,00
24 102/0081 1612000 DOPRINOSI POSLODAVCA 1 OSTALI DOPRINOSI 11.707,00 0,00 11.707,00
24 102{0081 |612100 Doprinosi poslodavea 11.707,00 0,00 11.707,00
24 102/0081 1613000 IZDACI ZA MATERIJAL, SITNI INVENTAR I USLUGE 9.123,00 334,00 9.457,00
24 102{0081 |613100 Putni troskovi 133,00 0,00 133,00
24 102{0081 1613200 lzdaci za energiju 4.068,00 0,00 4.068,00
24 02 008 1 6 1 3300 Izdaci za komunikaciju i komunalne usluge 396,00 0,00 396,00
24 102(0081 (613400 Nabavka materijala i sitnog inventara 438700 1 67700 605’()0
24 02 008 1 6 1 3700 Izdaci za tekuce odrzavanje 554700 1 67,00 72 1 ’00
24 102(0081 (613900 Ugovorene i druge posebne usluge 3.1 68,00 0,00 3.1 68,00
Ugovorene i druge posebne usluge - posebna naknada na dohodak
24102/0081 613900 zagzaétitu od priridsih i drugih nisrega (neto placa) 366’00 0’00 366700
24 102{0081 [ UKUPNO 146.452,00 334,00 146.786,00
24 102/0082 oS "Brijesnica" Brijesnica Velika Doboj-Istok 167.601,00 0,00 167.601,00
24 102|0082 [610000 I TEKUCIRASHODI 167.601,00 0,00 167.601,00
24 102|0082 [611000 PLACE I NAKNADE TROSKOVA ZAPOSLENIH 147.237,00 0,00 147.237,00
2402|0082 [611100 Bruto place i naknade plaa 128.053,00 0,00 128.053,00
24 102(0082 (611200 Naknade troskova zaposlenih 19.184,00 0,00 19.184,00
24 102(0082 (612000 DOPRINOSI POSLODAVCA 1 OSTALI DOPRINOSI 13.446,00 0,00 13.446,00
24 102{0082 1612100 Doprinosi poslodavea 13.446,00 0,00 13.446,00
24 102/0082 1613000 1ZDACI ZA MATERIJAL, SITNI INVENTAR 1 USLUGE 6.918,00 0,00 6.918,00
24 102{0082 1613100 Putni troskovi 334,00 0,00 334,00
24 102{0082 1613200 Izdaci za energiju 3.731,00 0,00 3.731,00
24 102(0082 (613300 Izdaci za komunikaciju i komunalne usluge 908,00 0,00 908,00
24 102(0082 (613400 Nabavka materijala i sitnog inventara 401 700 0,00 401 ’00
24 102(0082 (613700 Izdaci za tekuce odrzavanje 357,00 0,00 357,00
24 102(0082 (613800 Izdaci osiguranja, bankovnih usluga i usluga platnog prometa 228,00 O’OO 228’00
24 102(0082 (613900 Ugovorene i druge posebne usluge 540,00 0,00 540,00
Ugovorene i druge posebne usluge - posebna naknada na dohodak
241020082 613900 zagza§titu od priridgih i drugih ngesreré)a (neto placa) 41 9’00 0’00 41 9’00
24 102{0082 [ UKUPNO 167.601,00 0,00 167.601,00
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2402|0083 0S "Klokotnica"Doboj-Istok 268.901,00 0,00 268.901,00
2402|0083 [610000 I TEKUCIRASHODI 268.901,00 0,00 268.901,00
2402|0083 [611000 PLACE I NAKNADE TROSKOVA ZAPOSLENIH 238.102,00 0,00 238.102,00
24 102|0083 [611100  |Bruto place i naknade placa 208.323,00 0,00 208.323,00
24 {02(0083 (611200 Naknade troskova zaposlenih 29.779,00 0,00 29.779,00
24 102(0083 (612000 DOPRINOSI POSLODAVCA I OSTALI DOPRINOSI 21.874,00 0,00 21.874,00
24 102{0083 612100 Doprinosi poslodavea 21.874,00 0,00 21.874,00
24 102(0083 (613000 IZDACI ZA MATERIJAL, SITNI INVENTAR I USLUGE 8.925,00 0,00 8.925,00
24 102{0083 613100 Putni troskovi 19,00 0,00 19,00
24 102{0083 613200 lzdaci za energiju 5.861,00 0,00 5.861,00
24 10210083 (613300 Izdaci za komunikaciju i komunalne usluge 746’00 0,00 746,00
24 10210083 (613400 Nabavka materijala i sitnog inventara 375’00 0,00 375,00
24 10210083 (613700 Izdaci za tekuce odrzavanje 350,00 0,00 350,00
24 10210083 (613800 Izdaci osiguranja, bankovnih usluga i usluga platnog prometa 284,00 0,00 284,00
24 (02{0083 613900 Ugovorene i druge posebne usluge 611,00 0,00 611,00
Ugovorene i druge posebne usluge - posebna naknada na dohodak
24102/0083 613900 za&za§titu od priridsih i drugih nisrega (neto placa) 679500 0’00 679’00
24 102|0083 | UKUPNO 268.901,00 0,00 268.901,00
24 |02l0084 JU Z.a.vvod Za.O(Z!gOJ i Obl‘aZOVﬁflje osoba sa smetnjama 291.062,00 1.566,00 292.628,00
u psihi¢kom i tjelesnom razvoju
24 (02/0084 [610000 I TEKUCIRASHODI 291.062,00 1.566,00 292.628,00
2402|0084 [611000 PLACE I NAKNADE TROSKOVA ZAPOSLENIH 245.445,00 0,00 245.445,00
24 (02{0084 611100 Bruto place i naknade plaa 214.661,00 0,00 214.661,00
24 (02{0084 611200 Naknade troskova zaposlenih 30.784,00 0,00 30.784,00
24 102/0084 1612000 DOPRINOSI POSLODAVCA 1 OSTALI DOPRINOSI 22.539,00 0,00 22.539,00
24 102[0084 [612100 __[Doprinosi posiodavea 22.539,00 0,00 22.539,00
24 (02{0084 613000 1ZDACI ZA MATERLJAL, SITNI INVENTAR I USLUGE 23.078,00 1.566,00 24.644,00
24 102|0084 [613100  [Pumni troskovi 64,00 303,00 367,00
2402|0084 [613200 lzdaci za energiju 15.111,00 0,00 15.111,00
24 102(0084 (613300 Izdaci za komunikaciju i komunalne usluge 1 832,00 62,00 1 894,00
24 102)0084 [613400  |Nabavka materijala i sitnog inventara 3.046,00 75,00 3.121,00
24 102(0084 (613500 Izdaci za usluge prijevoza i goriva 95,00 0,00 95,00
24 102(0084 (613700 Izdaci za tekuée odrzavanje 1.011,00 780,00 1.791,00
24 102(0084 (613800 Izdaci osiguranja, bankovnih usluga i usluga platnog prometa 554,00 0,00 554,00
24 102[0084 {613900 Ugovorene i druge posebne usluge 660,00 346,00 1.006,00
Ugovorene i druge posebne usluge - posebna naknada na dohodak
24102/0084 613900 zagzaétitu od priridgih i drugih ngesrega (neto placa) 705’00 0’00 705700
24 (02{0084 [ UKUPNO 291.062,00 1.566,00 292.628,00
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2402|0085 0§ "Sapna" 506.819,00 1.141,00,  507.960,00
24 102/0085 610000 I TEKUCIRASHODI 506.819,00 1.141,00 507.960,00
24 102/0085 |611000 PLACE I NAKNADE TROSKOVA ZAPOSLENIH 404.540,00 0,00 404.540,00
24 102/0085 |611100 Bruto plaée i naknade placa 355.259,00 0,00 355.259,00
24 102(0085 (611200 Naknade troskova zaposlenih 49.281,00 0,00 49.281,00
24 102/0085 (612000 DOPRINOSI POSLODAVCA I OSTALI DOPRINOSI 37.470,00 0,00 37.470,00
24 102{0085 [612100 Doprinosi poslodavea 37.470,00 0,00 37.470,00
24 1020085 1613000 IZDACI ZA MATERIJAL, SITNI INVENTAR I USLUGE 28.919,00 1.141,00 30.060,00
24 102{0085 [613100 Putni troskovi 157,00 0,00 157,00
24 102{0085 613200 lzdaci za energiju 14.197,00 0,00 14.197,00
24 10210085 1613300 Izdaci za komunikaciju i komunalne usluge 3334’00 0,00 3334,00
24 10210085 1613400 Nabavka materijala i sitnog inventara 1184,00 404,00 1588,00
24 10210085 1613500 Izdaci za usluge prijevoza i goriva 607,00 0,00 607,00
24 10210085 1613700 Izdaci za tekuce odrzavanje 851 ,00 140,00 991,00
24 10210085 1613800 Izdaci osiguranja, bankovnih usluga i usluga platnog prometa 329,00 0,00 329,00
24 102{0085 [613900 Ugovorene i druge posebne usluge 7.084,00 597,00 7.681,00
24 [02]00ss | 613900 | e e T T 117600 000 117600
24 102/0085 1614000 TEKUCI TRANSFERI I DRUGI TEKUCI RASHODI 35.890,00 0,00 35.890,00
24 102{0085 [614200 Tekui transferi pojedincima 35.890,00 0,00 35.890,00
24 [02{0085 [UKUPNO 506.819,00 1.141,00 507.960,00
2402|0086 ‘s]llisg]‘::‘:alr::v‘:;;";‘l’;:‘;le i vaspitanje I rehabilitaciju 91.670,00 5.151,00 96.821,00
24 102/0086 610000 I TEKUCI RASHODI 91.670,00 5.151,00 96.821,00
2402|0086 [611000 PLACE I NAKNADE TROSKOVA ZAPOSLENIH 80.663,00 0,00 80.663,00
24 102{0086 [611100 Bruto place i naknade placa 70.854,00 0,00 70.854,00
24 102{0086 [611200 Naknade troskova zaposlenih 9.809,00 0,00 9.809,00
24 102/0086 1612000 DOPRINOSI POSLODAVCA I OSTALI DOPRINOSI 7.457,00 0,00 7.457,00
24 102{0086 (612100 Doprinosi poslodavea 7.457,00 0,00 7.457,00
24 102/0086 1613000 IZDACI ZA MATERIJAL, SITNI INVENTAR I USLUGE 3.550,00 5.151,00 8.701,00
24 102{0086 (613100 Putni troskovi 0,00 101,00 101,00
24 102/0086 1613200 Izdaci za energiju 769,00 0,00 769,00
24 10210086 (613300 Izdaci za komunikaciju i komunalne usluge 887,00 O)OO 887)00
24 10210086 (613400 Nabavka materijala i sitnog inventara 683!00 167500 850)00
24 102/0086 |613500 Izdaci za usluge prijevoza i goriva 77,00 0,00 77,00
24 102/0086 |613700 Izdaci za tekuce odrzavanje 181,00 0,00 181,00
24 102[0086 (613800 Izdaci osiguranja, bankovnih usluga i usluga platnog prometa 213’00 0,00 21 3,00
24 102/0086 |613900 Ugovorene i druge posebne usluge 507,00 4.883,00 5.390,00
24 [0200ss | 613900 | e e 233,00 000 23300
24 102{0086 [ UKUPNO 91.670,00 5.151,00 96.821,00
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24 (02({0087 OS "Sveti Franjo" Tuzla 191.269,00 0,00 191.269,00
24 (02{0087 (610000 I TEKUCIRASHODI 191.269,00 0,00 191.269,00
24 (02{0087 (611000 PLACE I NAKNADE TROSKOVA ZAPOSLENIH 158.863,00 0,00 158.863,00
24 102/0087 |611100 Bruto place i naknade placa 138.454,00 0,00 138.454,00
24 102[0087 [611200 Naknade troskova zaposlenih 20.409,00 0,00 20.409,00
24 1020087 1612000 DOPRINOSI POSLODAVCA 1 OSTALI DOPRINOSI 14.538,00 0,00 14.538,00
24 1020087 [612100 Doprinosi poslodavea 14.538,00 0,00 14.538,00
24 102/0087 1613000 1ZDACI ZA MATERIJAL, SITNI INVENTAR I USLUGE 17.868,00 0,00 17.868,00
24 1020087 [613200 lzdaci za energiju 15.866,00 0,00 15.866,00
24 10210087 1613300 Izdaci za komunikaciju i komunalne usluge 1 243’00 0,00 1.243 ,00
24 10210087 1613400 Nabavka materijala i sitnog inventara 51 ,00 0,00 51 ,00
24 1020087 [613900 Ugovorene i druge posebne usluge 255,00 0,00 255,00
Ugovorene i druge posebne usluge - posebna naknada na dohodak
24 102/0087 613900 zaiaﬁtitu od prirsodiih i drugih nisreza (neto placa) 453’00 O’OO 453 ’OO
24 102{0087 [ UKUPNO 191.269,00 0,00 191.269,00
24 (020091 0S8 "Sjenjak" Tuzla 225.831,00 1.333,00 227.164,00
24 102{0091 [610000 1 TEKUCI RASHODI 225.831,00 1.333,00 227.164,00
24 1020091 [611000 PLACE I NAKNADE TROSKOVA ZAPOSLENIH 196.764,00 0,00 196.764,00
24 102{0091 [611100 Bruto place i naknade placa 173.617,00 0,00 173.617,00
24 102{0091 [611200 Naknade troskova zaposlenih 23.147,00 0,00 23.147,00
24 1020091 (612000 DOPRINOSI POSLODAVCA I OSTALI DOPRINOSI 18.239,00 0,00 18.239.00
24 102{0091 612100 Doprinosi poslodavea 18.239,00 0,00 18.239,00
24 102/0091 1613000 IZDACI ZA MATERIJAL, SITNI INVENTAR 1 USLUGE 10.828,00 1.333,00 12.161,00
24 102{0091 613100 Putni troskovi 25,00 0,00 25,00
241020091 613200 lzdaci za energiju 6.854,00 0,00 6.854,00
24 10210091 1613300 Izdaci za komunikaciju i komunalne usluge 1 304,00 0,00 1 304,00
24 10210091 1613400 Nabavka materijala i sitnog inventara 592,00 1333,00 1 925,00
24 10210091 1613700 Izdaci za tekuce odrzavanje 479,00 0,00 479,00
24 10210091 1613800 Izdaci osiguranja, bankovnih usluga i usluga platnog prometa 450,00 0,00 450,00
24 10210091 1613900 Ugovorene i druge posebne usluge 557,00 0,00 557,00
Ugovorene i druge posebne usluge - posebna naknada na dohodak
24 102/0091 613900 zaszaétitu od prirén.)diih i drugih nisrega (neto placa) 567’00 O’OO 567’00
24 102{0091 |JUKUPNO 225.831,00 1.333,00 227.164,00
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24 |03 Srednje obrazovanje 9.562.638,00 494.433,00| 10.057.071,00
24 (030001 MSS Banovi¢i 439.067,00 31.980,00 471.047,00
24 /03{0001 |610000 I TEKUCIRASHODI 439.067,00 31.980,00 471.047,00
24 /03{0001 |611000 PLACE I NAKNADE TROSKOVA ZAPOSLENIH 373.239,00 0,00 373.239,00
24 103/0001 |611100  |Bruto plate i naknade placa 325.684,00 0,00 325.684,00
24 103/0001 |611200  [Naknade troskova zaposlenih 47.555,00 0,00 47.555,00
24 103(0001 (612000 DOPRINOSI POSLODAVCA I OSTALI DOPRINOSI 34.279,00 0,00 34.279,00
24 103/0001 |612100  [Doprinosi poslodavea 34.279,00 0,00 34.279,00
24 /03{0001 |613000 1ZDACI ZA MATERIJAL, SITNI INVENTAR 1 USLUGE 31.549,00 31.980,00 63.529,00
241030001 |613100  |Pumitroskovi 49,00 149,00 198,00
24 1030001 |613200 Izdaci za energiju 22.574,00 0,00 22.574,00
24 103{0001 [613300 Izdaci za komunikaciju i komunalne usluge 2.667,00 0,00 2.667,00
24 103]0001 |613400  [Nabavka materijala i sitnog inventara 87,00 83,00 170,00
24 103]0001 {613500 lzdaci za usluge prijevoza i goriva 103,00 149,00 252,00
24 103(0001 (613600 Unajmljivanje imovine, opreme i nematerijalne imovine 0,00 89,00 89,00
24 103]0001 [613700  |lzdaci za tekuce odrzavanje 90,00 1.559,00 1.649,00
24 103(0001 613800 Izdaci osiguranja, bankovnih usluga i usluga platnog prometa 497,00 185,00 682,00
24 103{0001 1613900 Ugovorene i druge posebne usluge 4.395,00 29.766,00 34.161,00
24 103|001 | 613900 |,/ 515054 v drsi nessts (nctopacay 1.087,00 0,00 1.087,00
24 {03]0001 [ UKUPNO 439.067,00 31.980,00 471.047,00
24 (03{0002 MSS "Abdulah Kovagevi¢" Celi¢ 168.572,00 1.893,00 170.465,00
24 103{0002 1610000 I TEKUCIRASHODI 168.572,00 1.893,00 170.465,00
24 /03{0002 1611000 PLACE I NAKNADE TROSKOVA ZAPOSLENIH 145.940,00 0,00 145.940,00
24 103{0002 (611100 Bruto place i naknade pla¢a 126.462,00 0,00 126.462,00
24 103/0002 |611200  [Naknade troskova zaposlenih 19.478,00 0,00 19.478,00
24 103(0002 (612000 DOPRINOSI POSLODAVCA I OSTALI DOPRINOSI 13.279,00 0,00 13.279,00
24 103/0002 |612100  [Doprinosi poslodavea 13.279,00 0,00 13.279,00
24 103(0002 (613000 IZDACI ZA MATERIJAL, SITNI INVENTAR I USLUGE 9.353,00 1.893,00 11.246,00
24 103]0002 {613100 Pumni troskovi 302,00 95,00 397,00
24 103/0002 [613200  |izdaci za energiju 5.070,00 0,00 5.070,00
24 103(0002 (613300 Izdaci za komunikaciju i komunalne usluge 1.034,00 0,00 1.034,00
24 1030002 613400 Nabavka materijala i sitnog inventara 469,00 393,00 862,00
24 103{0002 1613500 Izdaci za usluge prijevoza i goriva 0,00 154,00 154,00
24 103{0002 1613700 lzdaci za tekuce odrzavanje 354,00 0,00 354,00
24 1030002 613800 Izdaci osiguranja, bankovnih usluga i usluga platnog prometa 210’00 0,00 210’00
24 103{0002 1613900 Ugovorene i druge posebne usluge 1.502,00 1.251,00 2.753,00
24030002 | 613900 | e T 41200 000 41200
24 {03]0002 | UKUPNO 168.572,00 1.893,00 170.465,00
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24 103/0003 MSS "Hasan Kiki¢",Gradadac 545.300,00 18.614,00 563.914,00
24 103{0003 [610000 I TEKUCIRASHODI 545.300,00 18.614,00 563.914,00
24 (030003 [611000  |PLACEINAKNADE TROSKOVA ZAPOSLENIH 477.399,00 0,00 477.399,00
24103/0003 |611100 Bruto place i naknade placa 417.851,00 0,00 417.851,00
24103/0003 1611200 Naknade troskova zaposlenih 59.548,00 0,00 59.548,00
24 1030003 1612000 DOPRINOSI POSLODAVCA I OSTALI DOPRINOSI 43.887,00 0’00 43.887,00
24103/0003 1612100 Doprinosi poslodavea 43.887,00 0,00 43.887,00
24 103/0003 613000 IZDACI ZA MATERIJAL, SITNI INVENTAR 1 USLUGE 24.014,00 18.614,00 42.628,00
24103/0003 1613100 Putni troskovi 535,00 0,00 535,00
24 103/0003 1613200 Izdaci 7a energiju 4.679,00 0,00 4.679,00
24 103/0003 |613300 Izdaci za komunikaciju i komunalne usluge 1.255,00 66,00 1.321,00
24 103]0003 [613400  |Nabavka materijala i sitnog inventara 1.118,00 1.666,00 2.784,00
2403|0003 [613500 |tzdaci za usluge prijevoza i goriva 0,00 1.755,00 1.755,00
24 103/0003 (613600 Unajmljivanje imovine, opreme i nematerijalne imovine 0300 81 9900 81 9)00
24 103]0003 [613700 [tzdaci za tekuce odrzavanje 686,00 2.068,00 2.754,00
24 103{0003 [613800 Izdaci osiguranja, bankovnih usluga i usluga platnog prometa 584300 0900 584)00
24 103]0003 [613900  |Ugovorene i druge posebne usluge 13.774,00 12.240,00 26.014,00
24{03J0003 | 613900 | e e 1.383,00 000 138300
24 103/0003 |UKUPNO 545.300,00 18.614,00 563.914,00
24 1030004 Gimnazija "Mustafa Novali¢" Gradacac 194.261,00 3.043,00 197.304,00
24 103{0004 [610000 1 TEKUCI RASHODI 194.261,00 3.043,00 197.304,00
24 103{0004 [611000  |[PLACEINAKNADE TROSKOVA ZAPOSLENIH 170.160,00 0,00 170.160,00
24103/0004 1611100 Bruto place i naknade placa 148.298,00 0,00 148.298,00
24 103/0004 |611200  [Naknade troskova zaposlenih 21.862,00 0,00 21.862,00
24 103(0004 (612000 DOPRINOSI POSLODAVCA I OSTALI DOPRINOSI 15.578,00 0’00 15.578’00
24103/0004 1612100 Doprinosi poslodavea 15.578,00 0,00 15.578,00
24 103/0004 613000 1ZDACI ZA MATERIJAL, SITNI INVENTAR I USLUGE 8.523,00 3.043,00 11.566,00
24 103[0004 [613100 [Putni troskovi 143,00 766,00 909,00
24 103]0004 [613200 [tzdaci za energiju 3.466,00 0,00 3.466,00
24 103]0004 [613300 [tzdaci za komunikaciju i komunalne usluge 1.303,00 0,00 1.303,00
24 103]0004 [613400  |Nabavka materijala i sitnog inventara 288,00 616,00 904,00
24 103]0004 [613700 [tzdaci za tekuée odrzavanje 308,00 462,00 770,00
24 103{0004 [613800 Izdaci osiguranja, bankovnih usluga i usluga platnog prometa 0’00 657700 657,00
24 103]0004 [613900  |Ugovorene i druge posebne usluge 2.526,00 542,00 3.068,00
24{03J0004 | 613900 | e 489,00 000 49,00
24 1030004 |[UKUPNO 194.261,00 3.043,00 197.304,00
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24 103|0005 MSS Kalesija 402.076,00 11.192,00 413.268,00
24 [03/0005 [610000 I TEKUCI RASHODI 402.076,00 11.192,00 413.268,00
24 (030005 [611000  |PLACEINAKNADE TROSKOVA ZAPOSLENIH 353.081,00 0,00 353.081,00
24 103/0005 |611100 Bruto place i naknade placa 310.640,00 0,00 310.640,00
24 103/0005 1611200 Naknade troskova zaposlenih 42.441,00 0,00 42.441,00
24 103/0005 1612000 DOPRINOSI POSLODAVCA I OSTALI DOPRINOSI 32.615,00 0,00 32.615,00
24 103/0005 |612100 Doprinosi poslodavea 32.615,00 0,00 32.615,00
24 [03]0005 [613000 IZDACI ZA MATERIJAL, SITNI INVENTAR 1 USLUGE 16.380,00 11.192,00 27.572,00
24 103/0005 |613100 Putni troskovi 97.00 450.00 547.00
24 103/0005 |613200 Izdaci 7a energiju 9.448,00 0,00 9.448,00
24 103/0005 |613300 Izdaci za komunikaciju i komunalne usluge 1.725,00 0,00 1.725,00
2403|0005 [613400  |Nabavka materijala i sitnog inventara 208,00 1.352,00 1.560,00
24 103]0005 [613500 |izdaci za usluge prijevoza i goriva 44,00 176,00 220,00
24 103]0005 |613700 [tzdaci za tekuce odrzavanje 408,00 1.819,00 2.227,00
24 103]0005 (613800 Izdaci osiguranja, bankovnih usluga i usluga platnog prometa 775’00 0,00 775,00
24 103]0005 [613900  |Ugovorene i druge posebne usluge 2.642,00 7.395,00 10.037,00
24 [03(0005 | 613900 | T 1033.00 000 103300
24 [03]0005 [ UKUPNO 402.076,00 11.192,00 413.268,00
24 (03(0006 MSS "Musa Cazim Cati¢"Kladanj 183.546,00 1.683,00 185.229,00
24 030006 [610000 I TEKUCI RASHODI 183.546,00 1.683,00 185.229,00
24 [03/0006 [611000  |PLACEINAKNADE TROSKOVA ZAPOSLENIH 162.347,00 0,00 162.347,00
241030006 |611100 Bruto place i naknade placa 144.238,00 0,00 144.238,00
241030006 |611200 Naknade troskova zaposlenih 18.109,00 0,00 18.109,00
24 1030006 1612000 DOPRINOSI POSLODAVCA I OSTALI DOPRINOSI 15.147,00 0,00 15.147,00
24 103/0006 |612100 Doprinosi poslodavea 15.147,00 0,00 15.147,00
24 (03(0006 (613000 1ZDACI ZA MATERIJAL, SITNI INVENTAR I USLUGE 6.052,00 1.683,00 7.735,00
24 103]0006 [613100 |Putni troskovi 169,00 0,00 169,00
24 103]0006 [613200 |[izdaci za energiju 867,00 0,00 867,00
24 103]0006 [613300 [tzdaci za komunikaciju i komunalne usluge 1.104,00 0,00 1.104,00
24 103|0006 {613400 |Nabavka materijala i sitnog inventara 339,00 0,00 339,00
24 103]0006 [613700 [tzdaci za tekuce odrzavanje 335,00 0,00 335,00
24 103]0006 [613800 Izdaci osiguranja, bankovnih usluga i usluga platnog prometa 224’00 0,00 224’00
24 103]0006 [613900  |Ugovorenei druge posebne usluge 2.532,00 1.683,00 4.215,00
24 [03(0006 | 613900 | e T 452,00 00| 4200
24 [03]0006 [UKUPNO 183.546,00 1.683,00 185.229,00
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24 (03(0007 Ekonomsko-hemijska $§kola Lukavac 306.867,00 13.582,00 320.449,00
24 103{0007 [610000 I TEKUCI RASHODI 306.867,00 13.582,00 320.449,00
24 103{0007 [611000 PLACE I NAKNADE TROSKOVA ZAPOSLENIH 265.282,00 0,00 265.282,00
24 103{0007 [611100 Bruto place i naknade placa 235.027,00 0,00 235.027,00
24 103{0007 [611200 Naknade troskova zaposlenih 30.255,00 0,00 30.255,00
24 03/0007 1612000 DOPRINOSI POSLODAVCA I OSTALI DOPRINOSI 24.718,00 0,00 24.718,00
24 103{0007 {612100 Doprinosi poslodavea 24.718,00 0,00 24.718,00
24 103{0007 [613000 1ZDACI ZA MATERIJAL, SITNI INVENTAR I USLUGE 16.867,00 13.582,00 30.449,00
24 103/0007 1613100 Putni troskovi 187,00 351,00 538,00
24 103/0007 1613200 Izdaci za energiju 12.617,00 0,00 12.617,00
24 103/0007 1613300 Izdaci za komunikaciju i komunalne usluge 1.533,00 28,00 1.561,00
24 103/0007 613400 Nabavka materijala i sitnog inventara 565,00 1.536,00 2.101,00
24 103/0007 1613500 Izdaci za usluge prijevoza i goriva 0,00 178,00 178,00
24 103/0007 1613700 Izdaci za tekuce odrzavanje 428,00 2.228,00 2.656,00
24 103/0007 1613900 Ugovorene i druge posebne usluge 764,00 9.261,00 10.025,00
24 |03{0007 | 613900 | e e 773,00 000 77300
24 103(0007 [UKUPNO 306.867,00 13.582,00 320.449,00
24 (03(0008 Elektro-masinska $kola Lukavac 315.613,00 19.985,00 335.598,00
24 103/0008 1610000 I TEKUCI RASHODI 315.613,00 19.985,00 335.598,00
24 (03/0008 1611000 PLACE I NAKNADE TROSKOVA ZAPOSLENIH 270.814,00 0,00 270.814,00
24 103{0008 [611100 Bruto place i naknade placa 239.615,00 0,00 239.615,00
24 103{0008 [611200 Naknade troSkova zaposlenih 31.199,00 0,00 31.199,00
24 103(0008 (612000 DOPRINOSI POSLODAVCA I OSTALI DOPRINOSI 25.294,00 0,00 25,294,00
24 1030008 1612100 Doprinosi poslodavea 25.294,00 0,00 25.294,00
24 103{0008 [613000 IZDACI ZA MATERIJAL, SITNI INVENTAR I USLUGE 19.505,00 19.985,00 39.490,00
24 1030008 1613100 Putni troskovi 104,00 160,00 264,00
24 1030008 1613200 Izdaci za energiju 13.546,00 0,00 13.546,00
24 103/0008 1613300 Izdaci za komunikaciju i komunalne usluge 1.801,00 0,00 1.801,00
24 103/0008 1613400 Nabavka materijala i sitnog inventara 118,00 2.243,00 2.361,00
24 103/0008 1613500 Izdaci za usluge prijevoza i goriva 53,00 1.206,00 1.259,00
24 1030008 1613700 Izdaci za tekuce odrzavanje 292,00 805,00 1.097,00
24 103/0008 1613900 Ugovorene i druge posebne usluge 2.792,00 15.571,00 18.363,00
24 |03{0008 | 613900 | e T 799,00 000 79900
24 103(0008 [UKUPNO 315.613,00 19.985,00 335.598,00

77
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24 (030009 Gimnazija Lukavac 180.525,00 9.475,00 190.000,00
24 103]0009 [610000 I TEKUCIRASHODI 180.525,00 9.475,00 190.000,00
24 103{0009 611000 PLACE I NAKNADE TROSKOVA ZAPOSLENIH 155.921,00 0,00 155.921,00
24 103{0009 1611100 Bruto place i naknade placa 138.085,00 0,00 138.085,00
24 (03{0009 (611200 Naknade troskova zaposlenih 17.836,00 0,00 17.836,00
24 1030009 1612000 DOPRINOSI POSLODAVCA I OSTALI DOPRINOSI 14.499,00 0,00 14.499,00
24 103{0009 [612100 Doprinosi poslodavea 14.499,00 0,00 14.499,00
24 1030009 1613000 IZDACI ZA MATERIJAL, SITNI INVENTAR I USLUGE 10.105,00 9.475,00 19.580,00
24 1030009 [613100 Putni troskovi 45,00 38,00 83,00
24 103{0009 613200 Izdaci za energiju 6.209,00 0,00 6.209,00
24 103(0009 (613300 Izdaci za komunikaciju i komunalne usluge 989,00 O’OO 989,00
24 103(0009 (613400 Nabavka materijala i sitnog inventara 163’00 1 450,00 1.61 3,00
24 10310009 1613700 Izdaci za tekuce odrzavanje 0’00 144,00 144,00
24 103{0009 [613900 Ugovorene i druge posebne usluge 2.246,00 7.843,00 10.089,00
Ugovorene i druge posebne usluge - posebna naknada na dohodak
241030009 613900 zaézaétitu od prir%)dgih i drugih nisrega (neto placa) 453700 0700 453’00
24 103{0009 JUKUPNO 180.525,00 9.475,00 190.000,00
24 |03/0010 MS Hemijska $kola Tuzla 203.825,00 8.038,00 211.863,00
24 /03{0010 |610000 I TEKUCIRASHODI 203.825,00 8.038,00 211.863,00
24 103/0010 |611000 PLACE I NAKNADE TROSKOVA ZAPOSLENIH 172.664,00 0,00 172.664,00
24 03 0010 61 1 ]00 Bruto place i naknade plac¢a 152542,00 0,00 152542,00
24 103(0010 (611200 Naknade troskova zaposlenih 20.122,00 0,00 20.122,00
24 103/0010 1612000 DOPRINOSI POSLODAVCA I OSTALI DOPRINOSI 16.040,00 0,00 16.040,00
24 103{0010 |612100 Doprinosi poslodavea 16.040,00 0,00 16.040,00
24 (03(0010 (613000 IZDACI ZA MATERIJAL, SITNI INVENTAR I USLUGE 15.121,00 8.038,00 23.159,00
24 103{0010 [613100 Putni troskovi 22,00 0,00 22,00
24 103{0010 [613200 Izdaci za energiju 9.093,00 0,00 9.093,00
24 103(0010 (613300 Izdaci za komunikaciju i komunalne usluge 1. 175,00 10’00 1.1 85,00
24 1103|0010 |613400 Nabavka materijala i sitnog inventara 377’00 202’00 579’00
24 10310010 1613500 Izdaci za usluge prijevoza i goriva 0,00 92,00 92,00
24 103|0010 (613700 Izdaci za tekuce odrzavanje 280,00 76,00 356,00
241030010 [613900 Ugovorene i druge posebne usluge 3.669,00 7.658,00 11.327,00
Ugovorene i druge posebne usluge - posebna naknada na dohodak
24103]0010 613900 zaézaStitu od prirEodgih i drugih nisrega (neto placa) 505’00 0700 505’00
24 103/0010 JUKUPNO 203.825,00 8.038,00 211.863,00
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24 (030011 Ekonomska $§kola Tuzla 274.544,00 1.746,00 276.290,00
2403|0011 [610000 I TEKUCI RASHODI 274.544,00 1.746,00 276.290,00
24 (03{0011 |611000 PLACE I NAKNADE TROSKOVA ZAPOSLENIH 237.284,00 0,00 237.284,00
24 (03{0011 |611100 Bruto place i naknade placa 206.990,00 0,00 206.990,00
24 103(0011 (611200 Naknade troskova zaposlenih 30294’00 0,00 30294,00
24 103/0011 1612000 DOPRINOSI POSLODAVCA I OSTALI DOPRINOSI 21.734,00 0,00 21.734,00
24 (03{0011 |612100 Doprinosi poslodavea 21.734,00 0,00 21.734,00
24 103/0011 (613000 I1ZDACI ZA MATERIJAL, SITNI INVENTAR I USLUGE 15.526,00 1.746,00 17_272’00
24 (03{0011 |613100 Putni troskovi 245,00 67,00 312,00
24 (03{0011 |613200 Izdaci za energiju 9.946,00 0,00 9.946,00
24 03 00 1 1 6 1 3300 Izdaci za komunikaciju i komunalne usluge 1 975,00 1 60,00 2 1 35,00
24 (03{0011 |613400 Nabavka materijala i sitnog inventara 771,00 554,00 1.325,00
24 103]0011 [613700 Izdaci za tekuée odrzavanje 324,00 358,00 682,00
24 (03{0011 613900 Ugovorene i druge poscbne usluge 1.587,00 607,00 2.194,00
Ugovorene i druge posebne usluge - posebna naknada na dohodak
24103]0011 613900 zagzaétilu od prir%)dgih i drugih ngesrega (neto placa) 678’00 0’00 678’00
24 103{0011 [UKUPNO 274.544,00 1.746,00 276.290,00
24 (030012 MS Elektrotehnicka Skola Tuzla 391.093,00 11.915,00 403.008,00
2403|0012 [610000 I TEKUCIRASHODI 391.093,00 11.915,00 403.008,00
2403|0012 [611000 PLACE I NAKNADE TROSKOVA ZAPOSLENIH 345.576,00 0,00 345.576,00
24103]0012 [611100 Bruto place i naknade placa 306.307,00 0,00 306.307,00
24 (03{0012 (611200 Naknade troskova zaposlenih 39.269,00 0,00 39.269,00
24 103(0012 (612000 DOPRINOSI POSLODAVCA 1 OSTALI DOPRINOSI 32.257,00 0,00 32.257,00
24 (03{0012 |612100 Doprinosi poslodavea 32.257,00 0,00 32.257,00
24 (03{0012 613000 1ZDACI ZA MATERIJAL, SITNI INVENTAR I USLUGE 13.260,00 11.915,00 25.175,00
24 (03{0012 |613100 Putni troskovi 0,00 625,00 625,00
24 (03{0012 1613200 Izdaci za energiju 10.675,00 0,00 10.675,00
24 103(0012 (613300 Izdaci za komunikaciju i komunalne usluge 1. 104,00 299,00 1 403,00
24 103(0012 (613400 Nabavka materijala i sitnog inventara 0,00 2586,00 2586,00
24 103(0012 (613500 Izdaci za usluge prijevoza i goriva 0,00 623 ,00 623,00
24 103(0012 (613700 Izdaci za tekuée odrzavanje 0,00 41 0,00 41 0,00
24 03 00 1 2 6 1 3 800 Izdaci osiguranja, bankovnih usluga i usluga platnog prometa 23,00 0,00 23,00
24 103{0012 613900 Ugovorene i druge posebne usluge 445,00 7.372,00 7.817,00
Ugovorene i druge posebne usluge - posebna naknada na dohodak
241030012 613900 zagza§titu od prir%)d:ih i drugih ngesreré’a (neto placa) 1.013 ’00 0’00 1.01 3’00
24 103{0012 [ UKUPNO 391.093,00 11.915,00 403.008,00
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24 |03{0013 Gimnazija "Mesa Selimovi¢" Tuzla 453.156,00 4.681,00 457.837,00
24 103/0013 |610000 I TEKUCIRASHODI 453.156,00 4.681,00 457.837,00
24 103/0013 |611000 PLACE I NAKNADE TROSKOVA ZAPOSLENIH 389.598,00 0,00 389.598,00
24 (03{0013 611100 Bruto place i naknade placa 344.083,00 0,00 344.083,00
24 (03{0013 611200 Naknade troskova zaposlenih 45.515,00 0,00 45.515,00
24 103(0013 (612000 DOPRINOSI POSLODAVCA I OSTALI DOPRINOSI 36_140’00 0’00 36.140,00
24 (03{0013 612100 Doprinosi poslodavea 36.140,00 0,00 36.140,00
24 1030013 (613000 IZDACI ZA MATERIJAL, SITNI INVENTAR I USLUGE 27.418,00 4.681,00 32.099,00
24 (03{0013 613100 Putni troskovi 73,00 229,00 302,00
24 103{0013 613200 Izdaci za energiju 20.092,00 0,00 20.092,00
24 103{0013 613300 Izdaci za komunikaciju i komunalne usluge 2.943,00 70,00 3.013,00
24 103{0013 613400 Nabavka materijala i sitnog inventara 722,00 2.147,00 2.869,00
2403|0013 |613500 Izdaci za usluge prijevoza i goriva 0,00 103,00 103,00
2403|0013 |613700 Izdaci za tekuée odrzavanje 129,00 1.902,00 2.031,00
24 03 0013 613800 Izdaci osiguranja, bankovnih usluga i usluga platnog prometa 733’00 O’OO 733900
24 103]0013 |613900  |Ugovorene i druge posebne usluge 1.596,00 230,00 1.826,00
24 103|013 | 613900 |, it oo g st oty 1.130,00 0,00 1.130,00
24 [03{0013 JUKUPNO 453.156,00 4.681,00 457.837,00
24 (03(0014 Gradevinsko-Geodetska $kola Tuzla 254.944,00 4.834,00 259.778,00
24 103/0014 |610000 I TEKUCI RASHODI 254.944,00 4.834,00 259.778,00
24 103/0014 |611000 PLACE I NAKNADE TROSKOVA ZAPOSLENIH 221.259,00 0,00 221.259,00
24 (03{0014 611100 Bruto place i naknade placa 191.859,00 0,00 191.859,00
24 (03{0014 |611200 Naknade troskova zaposlenih 29.400,00 0,00 29.400,00
24 103(0014 (612000 DOPRINOSI POSLODAVCA I OSTALI DOPRINOSI 20_145’00 0,00 20.145,00
24 103{0014 612100 Doprinosi poslodavea 20.145,00 0,00 20.145,00
24 103(0014 (613000 1ZDACI ZA MATERIJAL, SITNI INVENTAR I USLUGE 13.540,00 4.834,00 18.374,00
2403|0014 1613100 Pumi troskovi 102,00 304,00 406,00
2403|0014 1613200 Izdaci za energiju 8.879,00 0,00 8.879,00
2403|0014 1613300 Izdaci za komunikaciju i_komunalne usluge 1.691,00 113,00 1.804,00
2403|0014 [613400  [Nabavka materijala i sitnog inventara 433,00 1.670,00 2.103,00
2403|0014 1613500 Izdaci za usluge prijevoza i goriva 0,00 170,00 170,00
2403|0014 1613700 Izdaci za tekuée odrzavanje 209,00 397,00 606,00
24 03 0014 613800 Izdaci osiguranja, bankovnih usluga i usluga platnog prometa 295’00 0’00 295,00
2403|0014 |613900  |Ugovorene i druge posebne usluge 1.300,00 2.180,00 3.480,00
24 |03]0014 | 613900 | e g st Gt ey 631,00 0,00 631,00
24 103{0014 [UKUPNO 254.944,00 4.834,00 259.778,00




Broj 17 - Strana 1940

SLUZBENE NOVINE TUZLANSKOG KANTONA

Srijeda, 28. decembar 2011.god.

B RASHODI I IZDACI

PRIVREMENO

= FINANSIRANJE

A RASPOREDA
= E PRIVREMENO PRIHODA PO UKUPNO
E § =) FINANSIRANJE OSNOVU PRIVREMENO
5 E )% KONTO NAZIV RASHQDA 1Z NAMJENSKIH I FINANSJRANJE
< |O < BUDZETA VLASTITIH BUDZETA
= kS ZA 2012, PRIHODA, ZA 2012,

E GRANTOVA1

2 DONACIJA

ZA 2012.
1 2 3 4

24 |03|0015 MS MaSinska §kola Tuzla 249.866,00 46.385,00 296.251,00
24 (03{0015 (610000 I TEKUCIRASHODI 249.866,00 46.385,00 296.251,00
24 (03{0015 (611000 PLACE I NAKNADE TROSKOVA ZAPOSLENIH 217.740,00 0,00 217.740,00
24 103]0015 [611100 Bruto place i naknade placa 187.833,00 0,00 187.833,00
24 103]0015 [611200 Naknade troskova zaposlenih 29.907,00 0,00 29.907,00
24 103/0015 1612000 DOPRINOSI POSLODAVCA I OSTALI DOPRINOSI 19.803,00 0,00 19.803,00
24 103]0015 [612100 Doprinosi poslodavea 19.803,00 0,00 19.803,00
24 1030015 1613000 I1ZDACI ZA MATERIJAL, SITNI INVENTAR 1 USLUGE 12.323,00 46.385,00 58.708,00
24 103]0015 [613100 Putni troskovi 0,00 437,00 437,00
24 103]0015 613200 Izdaci za energiju 9.505,00 0,00 9.505,00
24 103]0015 [613300 Izdaci za komunikaciju i komunalne ustuge 1.082,00 47,00 1.129,00
24 103]0015 [613400 Nabavka materijala i sitnog inventara 168,00 1.819,00 1.987,00
24 103]0015 [613500 Izdaci za usluge prijevoza i goriva 0,00 255,00 255,00
24 103]0015 [613700 Tzdaci za tekuce odrZavanje 261,00 3.103,00 3.364,00
24 1103|0015 1613800 Izdaci osiguranja, bankovnih usluga i usluga platnog prometa 186,00 730700 91 6)00
24103]0015 [613900 [Usovorene i druge posebne usluge 501,00 39.994,00 40.495,00
24 Jo3[0015 | 613900 [ uesin e e e e s 620,00 000 620,00
24 103/0015 |JUKUPNO 249.866,00 46.385,00 296.251,00
24 |03|0016 Turisticko-Ugostiteljska Skola,Tuzla 162.520,00 15.032,00 177.552,00
24 (03{0016 (610000 1 TEKUCIRASHODI 162.520,00 15.032,00 177.552,00
24 (03{0016 (611000 PLACE I NAKNADE TROSKOVA ZAPOSLENIH 139.370,00 0,00 139.370,00
24 103{0016 [611100 Bruto place i naknade plaa 120.644,00 0,00 120.644,00
24 103{0016 [611200 Naknade troskova zaposlenih 18.726,00 0,00 18.726,00
24 (030016 (612000 DOPRINOSI POSLODAVCA I OSTALI DOPRINOSI 12.672,00 0,00 12.672,00
24 103]0016 [612100 Doprinosi poslodavea 12.672,00 0,00 12.672,00
24 [03/0016 {613000 IZDACI ZA MATERIJAL, SITNI INVENTAR 1 USLUGE 10.478,00 15.032,00 25.510,00
2403|0016 [613100 Putni troskovi 44,00 466,00 510,00
24 1030016 [613200 Izdaci za energiju 6.986,00 0,00 6.986,00
24 1030016 [613300 Tzdaci za komunikaciju i komunalne usluge 1.260,00 248,00 1.508,00
24 1030016 [613400 Nabavka materijala i sitnog inventara 0,00 5.781,00 5.781,00
24 1030016 [613500 Izdaci za usluge prijevoza i goriva 0,00 250,00 250,00
24 103{0016 [613700 Izdaci za tekuce odrzavanje 40,00 1.982,00 2.022,00
24 103/0016 (613800 Izdaci osiguranja, bankovnih usluga i usluga platnog prometa 3 17900 O)OO 31 7)00
24 103{0016 [613900 Ugovorene i druge posebne usluge 1.438,00 6.305,00 7.743,00
24 Jos[oote | 613900 ettt e e e e 393,00 000 393,00
24 [03/0016 [ UKUPNO 162.520,00 15.032,00 177.552,00
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24 (03/0017 MS Saobracajna Skola Tuzla 302.854,00 56.759,00 359.613,00
24 (03{0017 |610000 I TEKUCIRASHODI 302.854,00 56.759,00 359.613,00
24 (03{0017 |611000 PLACE I NAKNADE TROSKOVA ZAPOSLENIH 265.723,00 0,00 265.723,00
24 103{0017 [611100 Bruto place i naknade placa 229.512,00 0,00 229.512,00
24 103{0017 [611200 Naknade troskova zaposlenih 36.211,00 0,00 36.211,00
24 103(0017 (612000 DOPRINOSI POSLODAVCA I OSTALI DOPRINOSI 24.161,00 0,00 24.161,00
24 103{0017 [612100 Doprinosi poslodavea 24.161,00 0,00 24.161,00
24 (03{0017 |613000 1ZDACI ZA MATERLJAL, SITNI INVENTAR I USLUGE 12.970,00 56.759,00 69.729,00
24 103{0017 [613100 Putni troskovi 0,00 529,00 529,00
24 103{0017 [613200 Izdaci za energiju 7.481,00 0,00 7.481,00
24 103{0017 [613300 Izdaci za komunikaciju i komunalne usluge 1.120,00 63,00 1.183,00
24 103{0017 [613400 Nabavka materijala i sitnog inventara 236,00 1.969,00 2.205,00
24 103{0017 [613500 Izdaci za usluge prijevoza i goriva 0,00 300,00 300,00
24 103{0017 [613700 Izdaci za tekuce odrzavanje 378,00 552,00 930,00
24 103{0017 [613800 Izdaci osiguranja, bankovnih usluga i usluga platnog prometa 203,00 943,00 1.146,00
24 103{0017 [613900 Ugovorene i druge posebne usluge 2.791,00 52.403,00 55.194,00
24 Josfoo17 [ 613900 [l e 761,00 0,00 761,00
24 (03{0017 [UKUPNO 302.854,00 56.759,00 359.613,00
24 1030018 Srednja Trgovinska $kola Tuzla 125.394,00 6.580,00 131.974,00
24 (03{0018 610000 1 TEKUCIRASHODI 125.394,00 6.580,00 131.974,00
24 (03{0018 |611000 PLACE I NAKNADE TROSKOVA ZAPOSLENIH 104.973,00 0,00 104.973,00
24 103{0018 |611100 Bruto place i naknade placa 91.304,00 0,00 91.304,00
24 103{0018 611200 Naknade troskova zaposlenih 13.669,00 0,00 13.669,00
24 (03(0018 (612000 DOPRINOSI POSLODAVCA T OSTALI DOPRINOSI 9.599,00 0,00 9.599,00
24 103{0018 [612100 Doprinosi poslodavea 9.599,00 0,00 9.599,00
24 103{0018 [613000 1ZDACI ZA MATERIJAL, SITNI INVENTAR I USLUGE 10.822,00 6.580,00 17.402,00
24 103{0018 [613100 Putni troskovi 62,00 62,00 124,00
24 1030018 [613200 Izdaci za energiju 6.158,00 0,00 6.158,00
24 103{0018 [613300 Izdaci za komunikaciju i komunalne usluge 1.292,00 0,00 1.292,00
24 103{0018 [613400 Nabavka materijala i sitnog inventara 277,00 647,00 924,00
24 1030018 [613500 Izdaci za usluge prijevoza i goriva 0,00 273,00 273,00
24 (03{0018 613700 lzdaci za tekuce odrzavanje 194,00 996,00 1.190,00
24 103[(0018 (613800 Izdaci osiguranja, bankovnih usluga i usluga platnog prometa 243)00 0,00 243’00
24 (03{0018 613900 Ugovorene i druge posebne usluge 2.295,00 4.602,00 6.897,00
24 Josfoo1s [ 613000 [mn i o 301,00 0,00 301,00
24 103(0018 [ UKUPNO 125.394,00 6.580,00 131.974,00




Broj 17 - Strana 1942

SLUZBENE NOVINE TUZLANSKOG KANTONA

Srijeda, 28. decembar 2011.god.

B RASHODI I IZDACI

PRIVREMENO

e FINANSIRANJE

A RASPOREDA
= E PRIVREMENO PRIHODA PO UKUPNO
E § o FINANSIRANJE OSNOVU PRIVREMENO
5 3 )5 KONTO NAZIV RASH?DA 1Z NAMJENSKIH I FINANS]RANJE
é [©] )5} BUDZETA VLASTITIH BUDZETA

=] ZA 2012. PRIHODA, ZA 2012.

E GRANTOVA

no- DONACUJA

ZA 2012.
1 2 3 4

2403|0019 Medicinska Skola Tuzla 459.139,00 24.449,00 483.588,00
24 103{0019 [610000 1 TEKUCIRASHODI 459.139,00 24.449,00 483.588,00
24 [03{0019 [611000  |PLACEINAKNADE TROSKOVA ZAPOSLENIH 392.067,00 0,00 392.067,00
2403|0019 611100 Bruto place i naknade placa 345.347,00 0,00 345.347,00
2403|0019 1611200 Naknade troskova zaposlenih 46.720,00 0,00 46.720,00
24 (03(0019 {612000 DOPRINOSI POSLODAVCA I OSTALI DOPRINOSI 36.367,00 0,00 36_367,00
24103]0019 1612100 Doprinosi poslodavea 36.367,00 0,00 36.367,00
24 103|0019 [613000 1ZDACI ZA MATERIJAL, SITNIINVENTAR I USLUGE 30.705,00 24.449,00 55.154,00
24 103]0019 613100 Putni troskovi 0,00 956,00 956,00
2403|0019 1613200 Izdaci 7a energiju 7.791,00 0,00 7.791,00
24103]0019 1613300 Izdaci za komunikaciju i komunalne usluge 2.525,00 310,00 2.835,00
24 103[0019 [613400  |Nabavka materijala i sitnog inventara 58,00 3.272,00 3.330,00
24 103[0019 |613500 |tzdaci za usluge prijevoza i goriva 0,00 246,00 246,00
24 103[0019 |613700 |tzdaci za tekuce odrzavanje 0,00 1.360,00 1.360,00
24 103[0019 |613800 [1zdaci osigurania, bankovnih usluga i usluga platnog prometa 258,00 2.383,00 2.641,00
24 103[0019 [613900  |Ugovorene i druge poscbne usluge 18.924,00 15.922,00 34.846,00
24 {03(0019 | 613900 |,/ iued i s et o paey 1.149,00 0,00 1.149,00
24 103/0019 |UKUPNO 459.139,00 24.449,00 483.588,00
24 103{0020 Srednja Muzicka $kola Tuzla 156.740,00 1.016,00 157.756,00
24 1030020 [610000 I TEKUCIRASHODI 156.740,00 1.016,00 157.756,00
24 [03{0020 |611000  |PLACEINAKNADE TROSKOVA ZAPOSLENIH 133.101,00 0,00 133.101,00
24103]0020 |611100 Bruto place i naknade placa 118.411,00 0,00 118.411,00
24103]0020 |611200 Naknade troskova zaposlenih 14.690,00 0,00 14.690,00
24 (03(0020 {612000 DOPRINOSI POSLODAVCA I OSTALI DOPRINOSI 12.433’00 0’00 12.433’00
24103]0020 |612100 Doprinosi poslodavea 12.433,00 0,00 12.433,00
24 103/0020 [613000 IZDACI ZA MATERIJAL, SITNIINVENTAR I USLUGE 11.206,00 1.016,00 12.222,00
24 103[0020 |613100 [Putni troskovi 101,00 322,00 423,00
24 103[0020 |613200  |[tzdaci za energiju 2.007,00 0,00 2.007,00
24 103[0020 (613300 Izdaci za komunikaciju i komunalne usluge 638)00 0)00 638700
24 103[0020 |613400  |Nabavka materijala i sitnog inventara 85,00 0,00 85,00
24 103{0020 |613700 [tzdaci za tekuce odrzavanje 119,00 0,00 119,00
24 103[0020 (613800 Izdaci osiguranja, bankovnih usluga i usluga platnog prometa 183,00 0,00 183700
24 103[0020 [613900  |Ugovorene i druge poscbne usluge 7.686,00 694,00 8.380,00
24 030020 | 613900 [T e B 37,00 000 37,00
24 103/0020 |UKUPNO 156.740,00 1.016,00 157.756,00
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A RASPOREDA
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= GRANTOVA 1
no-4 DONACIJA
ZA 2012.
1 2 3 4
24 (03/0021 MS Rudarska $kola,Tuzla 171.038,00 15.604,00 186.642,00
24 103{0021 [610000 I TEKUCI RASHODI 171.038,00 15.604,00 186.642,00
24 (03/0021 611000 PLACE I NAKNADE TROSKOVA ZAPOSLENIH 151.524,00 0,00 151.524,00
24 103{0021 [611100 Bruto place i naknade placa 134.949,00 0,00 134.949,00
24 103/0021 611200 Naknade troskova zaposlenih 16.575,00 0,00 16.575,00
24 1030021 1612000 DOPRINOSI POSLODAVCA I OSTALI DOPRINOSI 14.280,00 0,00 14.280,00
24 103/0021 1612100 Doprinosi poslodavea 14.280,00 0,00 14.280,00
24 103{0021 [613000 1ZDACI ZA MATERIJAL, SITNI INVENTAR I USLUGE 5.234,00 15.604,00 20.838,00
24 103/0021 1613100 Putni troskovi 0,00 272,00 272,00
24 103/0021 1613200 Izdaci za energiju 953,00 0,00 953,00
24 103/0021 1613300 Izdaci za komunikaciju i komunalne usluge 1.079,00 15,00 1.094,00
24 103/0021 1613400 Nabavka materijala i sitnog inventara 299,00 4.335,00 4.634,00
24 103/0021 613500 Izdaci za usluge prijevoza i goriva 0,00 26,00 26,00
24 103/0021 |613700 Izdaci za tekuce odrzavanje 182,00 546,00 728,00
24 10310021 613800 Izdaci osiguranja, bankovnih usluga i usluga platnog prometa 1 62,00 450,00 61 2’00
24 103/0021 1613900 Ugovorene i druge posebne usluge 2.114,00 9.960,00 12.074,00
24 o300z | o13000 [T e 45,00 oo aaso0
24 103/0021 |[UKUPNO 171.038,00 15.604,00 186.642,00
24 (03(0022 Gimnazija "Ismet Mujezinovi¢",Tuzla 285.748,00 1.617,00 287.365,00
24 103{0022 [610000 I TEKUCI RASHODI 285.748,00 1.617,00 287.365,00
24 (03/0022 1611000 PLACE I NAKNADE TROSKOVA ZAPOSLENIH 244.840,00 0,00 244.840,00
24 103/0022 1611100 Bruto place i naknade placa 213.215,00 0,00 213.215,00
24 103/0022 1611200 Naknade troSkova zaposlenih 31.625,00 0,00 31.625,00
24 103/0022 1612000 DOPRINOSI POSLODAVCA I OSTALI DOPRINOSI 22.388,00 0,00 22.388,00
24 103/0022 1612100 Doprinosi poslodavea 22.388,00 0,00 22.388,00
24 1030022 [613000 IZDACI ZA MATERIJAL, SITNI INVENTAR I USLUGE 18.520,00 1.617,00 20.137,00
24 103/0022 1613100 Putni troskovi 45,00 91,00 136,00
24 103/0022 1613200 Izdaci za energiju 13.115,00 0,00 13.115,00
24 103/0022 1613300 Izdaci za komunikaciju i komunalne usluge 2.368,00 20,00 2.388,00
24 103/0022 1613400 Nabavka materijala i sitnog inventara 294,00 583,00 877,00
24 103/0022 1613500 Izdaci za usluge prijevoza i goriva 0,00 200,00 200,00
24 103/0022 1613700 Izdaci za tekuce odrzavanje 0,00 218,00 218,00
24 103[0022 (613800 Izdaci osiguranja, bankovnih usluga i usluga platnog prometa 483,00 0,00 483’00
24 103/0022 1613900 Ugovorene i druge posebne usluge 1.517,00 505,00 2.022,00
24 J03[o02 | o13000 [T e 695,00 oo 9500
24 103(0022 [UKUPNO 285.748,00 1.617,00 287.365,00
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= GRANTOVA I
8 DONACIJA
ZA 2012.
1 2 3 4
24 (03(0023 Behram-begova medresa,Tuzla 391.594,00 2.321,00 393.915,00
24 103{0023 1610000 I TEKUCIRASHODI 391.594,00 2.321,00 393.915,00
24 |103{0023 1611000 PLACE I NAKNADE TROSKOVA ZAPOSLENIH 317.646,00 0,00 317.646,00
24 103]0023 |611100 Bruto place i naknade placa 272.841,00 0,00 272.841,00
24 103]0023 [611200 Naknade troskova zaposlenih 44.805,00 0,00 44.805,00
24 103(0023 1612000 DOPRINOSI POSLODAVCA 1 OSTALI DOPRINOSI 28.663,00 0,00 28.663,00
24 103]0023 [612100 Doprinosi poslodavea 28.663,00 0,00 28.663,00
24 (030023 {613000 1ZDACI ZA MATERIJAL, SITNI INVENTAR 1 USLUGE 45.285,00 2.321,00 47.606,00
24 103]0023 613200 Tzdaci za energiju 36.614,00 0,00 36.614,00
24 03 0023 6 1 3300 Izdaci za komunikaciju i komunalne usluge 5985,00 0,00 5 985,00
24 10310023 1613400 Nabavka materijala i sitnog inventara 53,00 655,00 708,00
24 1030023 (613900 Ugovorene i druge posebne usluge 1725,00 1666,00 3391,00
Ugovorene i druge posebne usluge - posebna naknada na dohodak
24 103]0023 613900 zagzaétitu od prir%;)dgih i drugih néesrelcj':'d (neto placa) 908700 0700 908’00
24 {03]0023 [ UKUPNO 391.594,00 2.321,00 393.915,00
24 103/0024 KSC "Sveti Franjo'Op¢a gimnazija,Tuzla 146.596,00 0,00 146.596,00
24 (03]0024 (610000 1 TEKUCIRASHODI 146.596,00 0,00 146.596,00
24 (03{0024 (611000 PLACE I NAKNADE TROSKOVA ZAPOSLENIH 122.462,00 0,00 122.462,00
24 103]0024 [611100 Bruto place i naknade plaa 106.130,00 0,00 106.130,00
24 1030024 (611200 Naknade troskova zaposlenih 16.332,00 0,00 16.332,00
24 103/0024 1612000 DOPRINOSI POSLODAVCA I OSTALI DOPRINOSI 11.227,00 0,00 11.227,00
24 103[0024 [612100 Doprinosi poslodavea 11.227,00 0,00 11.227,00
24 103/0024 1613000 IZDACI ZA MATERIJAL, SITNI INVENTAR I USLUGE 12.907,00 0,00 12.907,00
24 103]0024 613200 Izdaci za energiju 10.946,00 0,00 10.946,00
24 10310024 1613300 Izdaci za komunikaciju i komunalne usluge 1096,00 0,00 1 096,00
24 10310024 1613400 Nabavka materijala i sitnog inventara 252,00 0,00 252,00
241030024 [613900 Ugovorene i druge posebne usluge 260,00 0,00 260,00
Ugovorene i druge posebne usluge - posebna naknada na dohodak
24 103]0024 613900 zaézaétitu od priridgih i drugih néesrelza (neto placa) 353’00 0700 353 ’00
24 103/0024 JUKUPNO 146.596,00 0,00 146.596,00
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E GRANTOVAI

2 DONACIJA

ZA 2012.
1 2 3 4

24 103(0025 MSS Srebrenik 585.752,00 44.659,00 630.411,00
24 103[{0025 [610000 I TEKUCI RASHODI 585.752,00 44.659,00 630.411,00
24 103[{0025 [611000 PLACE I NAKNADE TROSKOVA ZAPOSLENIH 513.865,00 0,00 513.865,00
24 03]0025 [611100  [Bruto place i naknade placa 452.544,00 0,00 452.544,00
24 103(/0025 611200 Naknade trokova zaposlenih 61.321,00 0,00 61.321,00
24 1030025 1612000 DOPRINOSI POSLODAVCA I OSTALI DOPRINOSI 47.553,00 0,00 47.553,00
24 103/0025 1612100 Doprinosi poslodavea 47.553,00 0,00 47.553,00
24 103{0025 [613000 1ZDACI ZA MATERIJAL, SITNI INVENTAR 1 USLUGE 24.334,00 44.659,00 68.993,00
24 103/0025 1613100 Putni troskovi 376,00 2.104,00 2.480,00
24 103/0025 1613200 lzdaci za energiju 12.581,00 0,00 12.581,00
24 103/0025 1613300 Izdaci za komunikaciju i komunalne usluge 2.875,00 22,00 2.897,00
24 103/0025 1613400 Nabavka materijala i sitnog inventara 1.050,00 1.357,00 2.407,00
24 103/0025 1613500 lzdaci za usluge prijevoza i goriva 244,00 1.628,00 1.872,00
24 10310025 1613600 Unajmljivanje imovine, opreme i nematerijalne imovine 317,00 556,00 873’00
24 103[{0025 [613700 Izdaci za tekuce odrZavanje 722,00 1.078,00 1.800,00
24 103/0025 1613800 Tzdaci osiguranja, bankovnih usluga i usluga platnog prometa 1.143,00 1.593,00 2.736,00
24 1030025 [613900 Ugovorene i druge posebne usluge 3.538,00 36.321,00 39.859,00
24 Jo3fo02s | 613000 [ Susein e et e e 1.488,00 000 148800
24 103(0025 [UKUPNO 585.752,00 44.659,00 630.411,00
24 103(0026 MSS Teotak 168.247,00 42.018,00 210.265,00
24 103[{0026 [610000 I TEKUCI RASHODI 168.247,00 42.018,00 210.265,00
24 103{0026 [611000 PLACE I NAKNADE TROSKOVA ZAPOSLENIH 151.011,00 0,00 151.011,00
24 103{0026 [611100 Bruto place i naknade placa 128.189,00 0,00 128.189,00
24 103/0026 |611200 Naknade troskova zaposlenih 22.822,00 0,00 22.822,00
24 (030026 [{612000 DOPRINOSI POSLODAVCA I OSTALI DOPRINOSI 13.509,00 0,00 13.509,00
24 103/0026 612100 Doprinosi poslodavea 13.509,00 0,00 13.509,00
24 1030026 [613000 IZDACI ZA MATERIJAL, SITNI INVENTAR I USLUGE 3,727,00 42,018,00 45_745,00
24 103/0026 |613100 Putni troskovi 131,00 2.268,00 2.399,00
24 103/0026 |613200 Izdaci za energiju 761,00 0,00 761,00
24 103/0026 |613300 Izdaci za komunikaciju i komunalne usluge 396,00 206,00 602,00
24 103[{0026 [613400 Nabavka materijala i sitnog inventara 175,00 4.781,00 4.956,00
24 103[0026 [613500 Izdaci za usluge prijevoza i goriva 0,00 1.667,00 1.667,00
24 1030026 [613700 Izdaci za tekuce odrzavanje 96,00 1.954,00 2.050,00
24 1030026 (613800 Izdaci osiguranja, bankovnih usluga i usluga platnog prometa 112,00 128,00 240700
24 1030026 [613900 Ugovorene i druge posebne usluge 1.632,00 31.014,00 32.646,00
24 Josfoo2e | 613900 [ tusein A RS e e 42400 000 424,00
24 1030026 | UKUPNO 168.247,00 42.018,00 210.265,00
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24 103({0027 MSS Zivinice 427.456,00 17.711,00 445.167,00
24 103{0027 1610000 I TEKUCIRASHODI 427.456,00 17.711,00 445.167,00
24 1030027 [611000 PLACE I NAKNADE TROSKOVA ZAPOSLENIH 382.118,00 0,00 382.118,00
24 103]0027 |611100 Bruto place i naknade placa 339.883,00 0,00 339.883,00
24 103[0027 [611200 Naknade troskova zaposlenih 42.235,00 0,00 42.235,00
24 1030027 1612000 DOPRINOSI POSLODAVCA I OSTALI DOPRINOSI 36.218,00 0,00 36.218,00
24 103[0027 [612100 Doprinosi poslodavea 36.218,00 0,00 36.218,00
24 103{0027 1613000 1ZDACI ZA MATERIJAL, SITNI INVENTAR 1 USLUGE 9.120,00 17.711,00 26.831,00
24 103[0027 [613100 Putni trokovi 358,00 429,00 787,00
24 1030027 {613200 lzdaci za energiju 3.430,00 0,00 3.430,00
241030027 {613300 Izdaci za komunikaciju i komunalne usluge 2.656,00 10,00 2.666,00
24 1030027 [613400 Nabavka materijala i sitnog inventara 85,00 3.028,00 3.113,00
24 103{0027 |613500 Izdaci za usluge prijevoza i goriva 0,00 177’00 177,00
24 10310027 1613600 Unajmljivanje imovine, opreme i nematerijalne imovine 0500 83,00 83 ,00
241030027 {613700 Izdaci za tekuce odrzavanje 113,00 3.635,00 3.748,00
241030027 [613900 Ugovorene i druge posebne usluge 1.362,00 10.349,00 11.711,00
24 Josfo027 | 613900 [l 116,00 000 L1600
24 (03(0027 [UKUPNO 427.456,00 17.711,00 445.167,00
24 103(0028 MSS Gratanica 622.805,00 57.561,00 680.366,00
24 /103{0028 1610000 1 TEKUCIRASHODI 622.805,00 57.561,00 680.366,00
24 (030028 [611000 PLACE I NAKNADE TROSKOVA ZAPOSLENIH 547.029,00 0,00 547.029,00
241030028 [611100 Bruto place i naknade placa 480.318,00 0,00 480.318,00
24 103[(0028 [611200 Naknade troskova zaposlenih 66.711,00 0,00 66.711,00
24 (03(0028 (612000 DOPRINOSI POSLODAVCA I OSTALI DOPRINOSI 50.433,00 0,00 50.433,00
24 103]0028 [612100 Doprinosi poslodavea 50.433,00 0,00 50.433,00
24 |03{0028 1613000 IZDACI ZA MATERIJAL, SITNI INVENTAR 1 USLUGE 25.343,00 57.561,00 82.904,00
24 1030028 [613100 Putni trokovi 334,00 2.553,00 2.887,00
241030028 613200 lzdaci za energiju 12.510,00 3.153,00 15.663,00
241030028 [613300 Tzdaci za komunikaciju i komunalne usluge 2.142,00 203,00 2.345,00
241030028 613400 Nabavka materijala i sitnog inventara 1.118,00 2.408,00 3.526,00
241030028 [613500 Izdaci za usluge prijevoza i goriva 0,00 1.542,00 1.542,00
241030028 [613700 Izdaci za tekuce odrZavanje 102,00 1.690,00 1.792,00
24 1030028 [613800 Izdaci osiguranja, bankovnih usluga i usluga platnog prometa 80,00 1.548,00 1.628,00
24 1030028 [613900 Ugovorene i druge posebne usluge 7.459,00 44.464,00 51.923,00
24 Josfooas | 613900 el 1.598,00 000 159800
24 103/0028 [ UKUPNO 622.805,00 57.561,00 680.366,00
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2 DONACIJA
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1 2 3 4
24 103/0029 Gimnazija "Mustafa Kamari¢" Gracanica 217.415,00 638,00 218.053,00
24 103{0029 1610000 1 TEKUCIRASHODI 217.415,00 638,00 218.053,00
24 103{0029 611000 PLACE I NAKNADE TROSKOVA ZAPOSLENIH 189.000,00 0,00 189.000,00
24 103{0029 1611100 Bruto place i naknade placa 165.551,00 0,00 165.551,00
24 103{0029 [611200 Naknade troskova zaposlenih 23.449,00 0,00 23.449,00
24 103(0029 (612000 DOPRINOSI POSLODAVCA I OSTALI DOPRINOSI 17.511,00 0,00 17.511,00
24 103{0029 [612100 Doprinosi poslodavea 17.511,00 0,00 17.511,00
24 103(0029 (613000 IZDACI ZA MATERIJAL, SITNI INVENTAR I USLUGE 10.904,00 638,00 11.542,00
24 103{0029 [613100 Putni troskovi 174,00 149,00 323,00
24 103{0029 [613200 Izdaci za energiju 7.835,00 0,00 7.835,00
24 103{0029 [613300 Izdaci za komunikaciju i komunalne usluge 1.042,00 0,00 1.042,00
24 103{0029 [613400 Nabavka materijala i sitnog inventara 495,00 167,00 662,00
24 103]0029 613500 Izdaci za usluge prijevoza i goriva 0,00 49,00 49,00
24 103]0029 613700 Izdaci za tekuce odrzavanje 241,00 0,00 241,00
24 103{0029 [613900 Ugovorene i druge posebne usluge 566,00 273,00 839,00
24 Josfo029 [ 613900 [ memn e 551,00 0,00 551,00
24 103{0029 [UKUPNO 217.415,00 638,00 218.053,00
24 103/0030 MSS Doboj-Istok,Brijesnica Velika 165.433,00 723,00 166.156,00
24 103{0030 610000 I TEKUCIRASHODI 165.433,00 723,00 166.156,00
24 /03{0030 611000 PLACE I NAKNADE TROSKOVA ZAPOSLENIH 145.625,00 0,00 145.625,00
24 103{0030 |611100 Bruto place i naknade placa 127.251,00 0,00 127.251,00
24 103{0030 |611200 Naknade troskova zaposlenih 18.374,00 0,00 18.374,00
24 103/0030 1612000 DOPRINOSI POSLODAVCA I OSTALI DOPRINOSI 13.466,00 0,00 13.466,00
24 103{0030 [612100 Doprinosi poslodavea 13.466,00 0,00 13.466,00
24 (03(0030 [613000 1ZDACI ZA MATERIJAL, SITNI INVENTAR I USLUGE 6.342,00 723,00 7.065,00
24 103{0030 [613100 Putni troskovi 129,00 142,00 271,00
24 103{0030 [613200 Izdaci za energiju 1.558,00 0,00 1.558,00
24 103/0030 613300 Izdaci za komunikaciju i komunalne usluge 839’00 82’00 921,00
241030030 |613400 Nabavka materijala i sitnog inventara 271,00 67,00 338,00
24 103{0030 [613500 Izdaci za usluge prijevoza i goriva 0,00 367,00 367,00
241030030 {613700 Izdaci za tekuce odrZavanje 192,00 0,00 192,00
24 103/0030 |613800 Izdaci osiguranja, bankovnih usluga i usluga platnog prometa 216’00 0’00 216’OO
24 103]0030 [613900 Ugovorene i druge posebne usluge 2.709,00 65,00 2.774,00
24 Josfoo30 [ 613900 [ memn e En 428,00 0.00 428,00
24 103/0030 JUKUPNO 165.433,00 723,00 166.156,00
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1 2 3 4
24 (03/0031 MSS Tuzla 229.564,00 11.796,00 241.360,00
2403|0031 [610000 I TEKUCIRASHODI 229.564,00 11.796,00 241.360,00
24 103|0031 [611000  |PLACEINAKNADE TROSKOVA ZAPOSLENIH 204.329,00 0,00 204.329,00
24 (03{0031 |611100 Bruto place i naknade placa 181.050,00 0,00 181.050,00
24 (03{0031 |611200 Naknade troskova zaposlenih 23.279,00 0,00 23.279,00
24 103/0031 1612000 DOPRINOSI POSLODAVCA I OSTALI DOPRINOSI 19.010,00 0,00 19.010,00
24 (03{0031 |612100 Doprinosi poslodavea 19.010,00 0,00 19.010,00
24 103(0031 (613000 IZDACI ZA MATERIJAL, SITNI INVENTAR I USLUGE 6.225,00 11.796,00 18.021,00
24 (03{0031 |613100 Putni troskovi 144,00 285,00 429,00
24 (03{0031 |613200 Izdaci 7a energiju 1.707,00 0,00 1.707,00
24 (03{0031 |613300 Izdaci za komunikaciju i komunalne usluge 1.427,00 442,00 1.869,00
24 103]0031 [613400  |Nabavka materijala i sitnog inventara 465,00 1.292,00 1.757,00
24 103]0031 [613500  [izdaci za usluge prijevoza i goriva 0,00 1.175,00 1.175,00
24 103[0031 |613700 |tzdaci za tekuée odrzavanje 330,00 619,00 949,00
24 103(0031 (613800 Izdaci osiguranja, bankovnih usluga i usluga platnog prometa 0)00 87)00 87’00
24 103]0031 [613900  |Ugovorene i druge posebne usluge 1.559,00 7.896,00 9.455,00
24 030031 | 613900 | e e e 593.00 000 5930
24 (03{0031 [UKUPNO 229.564,00 11.796,00 241.360,00
2403|0034 MSS Sapna 192.493,00 5.728,00 198.221,00
24 103{0034 610000 I TEKUCIRASHODI 192.493,00 5.728,00 198.221,00
24 103|/0034 [611000  |PLACEINAKNADE TROSKOVA ZAPOSLENIH 166.627,00 0,00 166.627,00
24 (03{0034 |611100 Bruto place i naknade placa 144.923,00 0,00 144.923,00
24 (03{0034 611200 Naknade troskova zaposlenih 21.704,00 0,00 21.704,00
24 103/0034 1612000 DOPRINOSI POSLODAVCA I OSTALI DOPRINOSI 15.234,00 0,00 15.234,00
24 (03{0034 612100 Doprinosi poslodavea 15.234,00 0,00 15.234,00
24 103(0034 (613000 IZDACI ZA MATERIJAL, SITNI INVENTAR I USLUGE 10.632,00 5.728,00 16.360,00
24 103]0034 [613100  [Puni troskovi 104,00 327,00 431,00
24 103]0034 [613200  [izdaci za energiju 3.850,00 0,00 3.850,00
24 103]0034 [613300  |izdaci za komunikaciju i komunalne usluge 1.209,00 133,00 1.342,00
24 103]0034 [613400  |Nabavka materijala i sitnog inventara 220,00 1.008,00 1.228,00
24 {03{0034 [613800 Izdaci osiguranja, bankovnih usluga i usluga platnog prometa 122)00 100)00 222700
24 103]0034 [613900  |Ugovorene i druge poscbne usluge 4.638,00 4.160,00 8.798,00
24 [03[0034 | 613900 | e e e 49,00 000 439,00
24 03{0034 [ UKUPNO 192.493,00 5.728,00 198.221,00
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24 (030036 Gimnazija Zivinice 188.595,00 1.175,00 189.770,00
24 103|0036 [610000 I TEKUCIRASHODI 188.595,00 1.175,00 189.770,00
24 |03{0036 611000 PLACE I NAKNADE TROSKOVA ZAPOSLENIH 168.166,00 0,00 168.166,00
24 103{0036 |611100 Bruto place i naknade placa 149.717,00 0,00 149.717,00
24 103{0036 [611200 Naknade troskova zaposlenih 18.449,00 0,00 18.449,00
24 103(0036 (612000 DOPRINOSI POSLODAVCA 1 OSTALI DOPRINOSI 15.720,00 0,00 15.720,00
24 103{0036 [612100 Doprinosi poslodavea 15.720,00 0,00 15.720,00
24 103/0036 1613000 IZDACI ZA MATERLJAL, SITNI INVENTAR I USLUGE 4.709,00 1.175,00 5.884,00
24 103{0036 [613100 Putni troskovi 31,00 0,00 31,00
24 103{0036 [613200 Izdaci za energiju 1.163,00 0,00 1.163,00
24 103(0036 (613300 Izdaci za komunikaciju i komunalne usluge 1 429’00 0’00 1 429,00
24 103(0036 (613400 Nabavka materijala i sitnog inventara 31 5’00 1 000,00 1.31 5,00
24 103(0036 (613700 Izdaci za tekuce odrzavanje 41’00 175,00 216,00
24 103(0036 (613800 Izdaci osiguranja, bankovnih usluga i usluga platnog prometa 300’00 0’00 3 00,00
24 103{0036 [613900 Ugovorene i druge poscbne usluge 942,00 0,00 942,00
Ugovorene i druge posebne usluge - posebna naknada na dohodak
241030036 613900 zaézaStitu od priridgih i drugih nisrelc')a (neto placa) 488700 O’OO 488’00
24 103/0036 [ UKUPNO 188.595,00 1.175,00 189.770,00
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24 |04 Visoko obrazovanje 5.598.856,00 2.743.400,00 8.342.256,00
24 104({0001 Univerzitet Tuzla 5.598.856,00 2.303.910,00 7.902.766,00
24 (040001 {610000 I TEKUCI RASHODI 5.598.856,00 2.303.910,00 7.902.766,00
24 [04/0001 {611000 PLACE I NAKNADE TROSKOVA ZAPOSLENIH 4.786.496,00 592.550,00 5.379.046,00
24 104{0001 [611100 Bruto place i naknade placa 4.300.401,00 592.550,00 4.892.951,00
24 104/0001 (611200 Naknade troskova zaposlenih 486095,00 0,00 486095,00
24 (040001 {612000 DOPRINOSI POSLODAVCA I OSTALI DOPRINOSI 449.925,00 64.705,00 514.630,00
24 104/0001 (612100 Doprinosi poslodavea 449.925,00 64.705,00 514.630,00
24 [04/0001 {613000 1ZDACI ZA MATERIJAL, SITNI INVENTAR I USLUGE 362.435,00 1.625.489,00 1.987.924,00
24 104/0001 [613100 Putni troskovi 27.977,00 79.336,00 107.313,00
24 104/0001 613200 lzdaci za energiju 113.469,00 108.355,00 221.824,00
24 10410001 (613300 Izdaci za komunikaciju i komunalne usluge 21.724,00 60.496,00 82.220,00
24 104/0001 (613400 Nabavka materijala i sitnog inventara 49.303,00 77.057,00 126.360,00
24 104/0001 613500 Izdaci za usluge prijevoza i goriva 0,00 10.711,00 10.711,00
24 04 0001 6 1 3600 Unajmljivanje imovine, opreme i nematerijalne imovine 0,00 14695,00 14695,00
24 (04(0001 (613700 Izdaci za tekucée odrzavanje 0,00 28.251,00 28.251,00
24 1040001 [613800 Izdaci osiguranja, bankovnih usluga i usluga platnog prometa 1.207,00 18.433,00 19.640,00
24 104/0001 [613900 Ugovorene i druge posebne usluge 133.100,00 1.228.155,00 1.361.255,00
Ugovorene i druge posebne usluge - posebna naknada na dohodak
24 104/0001 613900 zagzaétitu od prirgndsih i drugih ngcsrcia (neto placa) 15 655’00 0’00 1 5655’00
24 104/0001 (614000 TEKUCI TRANSFERI I DRUGI TEKUCI RASHODI 0,00 21.166,00 21.166,00
24 104/0001 (614300 Tekuci transferi neprofitnim organizacijama 0,00 13 294,00 13 294,00
24 1040001 1614800 Drugi tekuéi rashodi 0,00 7.872,00 7.872,00
24 |104/0001 JUKUPNO 5.598.856,00 2.303.910,00 7.902.766,00
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24 104/0002 Akademija dramskih umjetnosti 0,00 333,00 333,00
24 |04/0002 |610000 I TEKUCIRASHODI 0,00 333,00 333,00
24 (04/0002 (613000 IZDACI ZA MATERIJAL, SITNI INVENTAR I USLUGE 0,00 333,00 333,00
24 1040002 1613100 Putni troskovi 0,00 203,00 203,00
24 1040002 613700 Izdaci za tekuce odrzavanje 0,00 97,00 97,00
24 1040002 613900 Ugovorene i druge posebne usluge 0,00 33,00 33,00
24 104/0002 [UKUPNO 0,00 333,00 333,00
24 104/0003 Edukacijsko rehabilitacijski fakultet 0,00 483,00 483,00
24 1040003 1610000 I TEKUCI RASHODI 0,00 483,00 483,00
24 (04/0003 (613000 IZDACI ZA MATERIJAL, SITNI INVENTAR 1 USLUGE 0,00 483,00 483,00
24 10410003 (613900 Ugovorene i druge posebne usluge 0,00 483,00 483,00
24 |04/0003 |[UKUPNO 0,00 483,00 483,00
24 104/0004 Ekonomski fakultet 0,00 1.752,00 1.752,00
24 [04/0004 |610000 1 TEKUCI RASHODI 0,00 1.752,00 1.752,00
24 104/0004 1613000 IZDACI ZA MATERIJAL, SITNI INVENTAR I USLUGE 0,00 1.752,00 1.752,00
24 10410004 (613100 Putni troskovi 0,00 144,00 144,00
24 104/0004 (613400 Nabavka materijala i sitnog inventara 0,00 33,00 33,00
24 104/0004 (613900 Ugovorene i druge posebne usluge 0,00 1 575,00 1 575,00
24 104/0004 [ UKUPNO 0,00 1.752,00 1.752,00
24 104/0005 Filozofski fakultet 0,00 3.443,00 3.443,00
24 (04/0005 |610000 1 TEKUCIRASHODI 0,00 3.443,00 3.443,00
24 |04/0005 1613000 1ZDACI ZA MATERIJAL, SITNI INVENTAR I USLUGE 0,00 3.443,00 3.443,00
24 104/0005 (613100 Putni troskovi 0,00 456,00 456,00
24 104/0005 (613900 Ugovorene i druge posebne usluge 0,00 2987,00 2987,00
24 104/0005 [UKUPNO 0,00 3.443,00 3.443,00
24 104/0006 Medicinski fakultet 0,00 2.378,00 2.378,00
24 04/0006 |610000 1 TEKUCIRASHODI 0,00 2.378,00 2.378,00
24 |04/0006 1613000 1ZDACI ZA MATERIJAL, SITNI INVENTAR I USLUGE 0,00 2.378,00 2.378,00
24 1040006 1613100 Putni troskovi 0,00 453,00 453,00
24 10410006 1613900 Ugovorene i druge posebne usluge 0,00 1 925,00 1925,00
24 104/0006 |[UKUPNO 0,00 2.378,00 2.378,00
24 |104/0007 Rudarsko geolosko-gradevinski fakultet 0,00 370.277,00 370.277,00
24 (04/0007 [610000 I TEKUCI RASHODI 0,00 370.277,00 370.277,00
24 (04/0007 [613000 IZDACI ZA MATERIJAL, SITNI INVENTAR I USLUGE 0,00 370.277,00 370.277,00
24 104|0007 [613100 Putni troskovi 0,00 10.195,00 10.195,00
24 104/0007 613300 Izdaci za komunikaciju i komunalne usluge 0,00 1.327,00 1.327,00
24 104(0007 (613400 Nabavka materijala i sitnog inventara 0,00 578,00 578,00
24 104/0007 1613500 Izdaci za usluge prijevoza i goriva 0,00 1 409,00 1 409,00
24 104(0007 [613600 Unajmljivanje imovine, opreme i nematerijalne imovine 0,00 273,00 273,00
24 104/0007 1613700 Izdaci za tekuce odrzavanje 0,00 5.101,00 5.101,00
24 (04(0007 (613800 Izdaci osiguranja, bankovnih usluga i usluga platnog prometa 0,00 736,00 736,00
24 104/0007 1613900 Ugovorene i druge posebne usluge 0,00 350.658,00 350.658,00
24 104/0007 [UKUPNO 0,00 370.277,00 370.277,00
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24 104({0008 Tehnoloski fakultet 0,00 3.081,00 3.081,00
24 |04{0008 |610000 I TEKUCIRASHODI 0,00 3.081,00 3.081,00
24 104/0008 (613000 IZDACI ZA MATERIJAL, SITNI INVENTAR I USLUGE 0,00 3.081,00 3.081,00
24 104{0008 [613100 Putni troskovi 0,00 398,00 398,00
24 10410008 1613300 Izdaci za komunikaciju i komunalne usluge 0,00 25,00 25,00
24 10410008 1613700 Izdaci za tekuée odrzavanje 0,00 113,00 113,00
24 10410008 1613900 Ugovorene i druge posebne usluge 0,00 2.545,00 2.545,00
24 [04/0008 [UKUPNO 0,00 3.081,00 3.081,00
24 (04{0009 Fakultet elektrotehnike 0,00 41.931,00 41.931,00
24 104/0009 610000 I TEKUCI RASHODI 0,00 41.931,00 41.931,00
24 104/0009 (613000 IZDACI ZA MATERIJAL, SITNI INVENTAR I USLUGE 0,00 41.931,00 41.931,00
24 104{0009 613100 Putni troskovi 0,00 5.783,00 5.783,00
24 10410009 (613300 Izdaci za komunikaciju i komunalne usluge 0,00 183,00 183,00
24 104/0009 (613400 Nabavka materijala i sithog inventara 0,00 291,00 291,00
24 104/0009 (613500 Izdaci za usluge prijevoza i goriva 0,00 270,00 270,00
24 104{0009 [613700 Izdaci za tekuée odrzavanje 0,00 326,00 326,00
24 10410009 (613800 Izdaci osiguranja, bankovnih usluga i usluga platnog prometa 0,00 228,00 228,00
24 10410009 (613900 Ugovorene i druge posebne usluge 0,00 34.850,00 34.850,00
24 [04/0009 [UKUPNO 0,00 41.931,00 41.931,00
24 |04(0010 Masinski fakultet 0,00 3.614,00 3.614,00
24 0410010 1610000 I TEKUCI RASHODI 0,00 3.614,00 3.614,00
24 104/0010 [613000 IZDACI ZA MATERIJAL, SITNI INVENTAR I USLUGE 0,00 3.614,00 3.614,00
24 10410010 (613100 Putni trokovi 0,00 719,00 719,00
24 104/0010 1613400 Nabavka materijala i sitnog inventara 0,00 132,00 132,00
24 10410010 (613700 Izdaci za tekuée odrzavanje 0,00 138,00 138,00
24 10410010 (613900 Ugovorene i druge posebne usluge 0,00 2625,00 2625,00
24 [04/0010 [UKUPNO 0,00 3.614,00 3.614,00
24 (040012 Prirodno matemati¢ki fakultet 0,00 9.005,00 9.005,00
24 [04/0012 |610000 I TEKUCI RASHODI 0,00 9.005,00 9.005,00
24 104/0012 (613000 IZDACI ZA MATERIJAL, SITNI INVENTAR I USLUGE 0,00 9.005,00 9.005,00
24 10410012 1613100 Putni troskovi 0,00 535,00 535,00
24 10410012 (613400 Nabavka materijala i sitnog inventara 0,00 1.015,00 1.015,00
24 10410012 (613900 Ugovorene i druge posebne usluge 0,00 7.455,00 7.455,00
24 (04/0012 [ UKUPNO 0,00 9.005,00 9.005,00
24 (04|0013 Fakultet za tjelesni odgoj i sport 0,00 776,00 776,00
24 (04/0013 (610000 I TEKUCI RASHODI 0,00 776,00 776,00
24 104/0013 1613000 IZDACI ZA MATERIJAL, SITNI INVENTAR I USLUGE 0,00 776,00 776,00
24 10410013 613100 Putni troskovi 0,00 200,00 200,00
24 104/0013 (613900 Ugovorene i druge posebne usluge 0,00 576,00 576,00
24 104/0013 [UKUPNO 0,00 776,00 776,00
24 104({0019 Farmaceutski fakultet 0,00 2.417,00 2.417,00
24 (04/0019 (610000 I TEKUCI RASHODI 0,00 2.417,00 2.417,00
24 (04/0019 (613000 I1ZDACI ZA MATERIJAL, SITNI INVENTAR 1 USLUGE 0,00 2.417,00 2.417,00
24 10410019 (613400 Nabavka materijala i sitnog inventara 0,00 2.3 84,00 2384,00
24 10410019 (613900 Ugovorene i druge posebne usluge 0,00 33,00 33 ,00
24 [04/0019 [UKUPNO 0,00 2.417,00 2.417,00
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24 |05 Kultura 650.021,00 80.336,00 730.357,00
24 (050001 JU Narodna i univerzitetska biblioteka Tuzla 152.604,00 9.576,00 162.180,00
24 105[0001 [610000 I TEKUCI RASHODI 152.604,00 9.576,00 162.180,00
24 105[0001 [611000 PLACE I NAKNADE TROSKOVA ZAPOSLENIH 139.732,00 8.659,00 148.391,00
24 105{0001 611100 Bruto place i naknade plaa 118.702,00 8.659,00 127.361,00
24 105{0001 611200 Naknade troskova zaposlenih 21.030,00 0,00 21.030,00
24 105/0001 (612000 DOPRINOSI POSLODAVCA I OSTALI DOPRINOSI 12.456,00 917,00 13.373,00
24 105{0001 612100 Doprinosi poslodavea 12.456,00 917,00 13.373,00
24 |105/0001 (613000 1ZDACI ZA MATERIJAL, SITNI INVENTAR I USLUGE 416,00 0,00 416,00
24 [oslooor | 613900 [, B M 416,00 0.00 416,00
24 105[0001 [UKUPNO 152.604,00 9.576,00 162.180,00
24 105/0002 Muzej Isto¢ne Bosne 27.395,00 0,00 27.395,00
24 (05{0002 (610000 I TEKUCIRASHODI 27.395,00 0,00 27.395,00
24 (05{0002 (611000 PLACE I NAKNADE TROSKOVA ZAPOSLENIH 21.355,00 0,00 21.355,00
24 105{0002 {611100 Bruto place i naknade plaa 18.877,00 0,00 18.877,00
24 105/0002 [611200 Naknade troskova zaposlenih 2.478,00 0,00 2.478,00
24 1050002 (612000 DOPRINOSI POSLODAVCA I OSTALI DOPRINOSI 1.982,00 0,00 1.982,00
24 105[0002 [612100 Doprinosi poslodavea 1.982,00 0,00 1.982,00
24 (05(0002 (613000 IZDACI ZA MATERIJAL, SITNI INVENTAR I USLUGE 4.058,00 0,00 4.058,00
24 1050002 [613200 Izdaci za energiju 945,00 0,00 945,00
24 105[0002 [613300 Izdaci za komunikaciju i komunalne usluge 884,00 0,00 884,00
24 105[0002 [613600 Unajmljivanje imovine, opreme i nematerijalne imovine 1.523,00 0,00 1.523,00
24 105{0002 [613700 Izdaci za tekuce odrzavanje 96,00 0,00 96,00
24 105{0002 [613900 Ugovorene i druge posebne usluge 548,00 0,00 548,00
24 [0slo002 | 613900 [, BRI M 62,00 0.00 62,00
24 105[0002 [UKUPNO 27.395,00 0,00 27.395,00
24 105/0003 Arhiv Tuzlanskog kantona 67.559,00 28.485,00 96.044,00
24 (05{0003 (610000 I TEKUCIRASHODI 67.559,00 28.485,00 96.044,00
24 (05{0003 (611000 PLACE I NAKNADE TROSKOVA ZAPOSLENIH 54.660,00 903,00 55.563,00
24 105[0003 [611100 Bruto place i naknade plaa 47.243,00 903,00 48.146,00
24 105/0003 [611200 Naknade troSkova zaposlenih 7.417,00 0,00 7.417,00
24 1050003 (612000 DOPRINOSI POSLODAVCA I OSTALI DOPRINOSI 4.960,00 95,00 5.055,00
24 105/0003 [612100 Doprinosi poslodavea 4.960,00 95,00 5.055,00
24 (05(0003 (613000 IZDACI ZA MATERIJAL, SITNI INVENTAR I USLUGE 7.939,00 3.873,00 11.812,00
24 105/0003 [613100 Putni troskovi 271,00 435,00 706,00
24 105[0003 [613200 lzdaci za energiju 3.156,00 0,00 3.156,00
24 105[0003 [613300 Izdaci za komunikaciju i komunalne usluge 1.484,00 0,00 1.484,00
24 105[0003 [613400 Nabavka materijala i sitnog inventara 370,00 151,00 521,00
24 105/0003 [613500 lzdaci za usluge prijevoza i goriva 393,00 211,00 604,00
24 1050003 [613700 Izdaci za tekuce odrzavanje 37,00 523,00 560,00
24 105/0003 (613800 Izdaci osiguranja, bankovnih usluga i usluga platnog prometa 40,00 203,00 243,00
24 105[0003 [613900 Ugovorene i druge posebne usluge 2.029,00 2.350,00 4.379,00
24 Josfooos | 613900 | s o 159,00 0.00 159,00
24 [05{0003 (614000 TEKUCI TRANSFERI I DRUGI TEKUCI RASHODI 0,00 23.614,00 23.614,00
24 105/0003 [614800 Drugi tekuci rashodi 0,00 23.614,00 23.614,00
24 |05[0003 |JUKUPNO 67.559,00 28.485,00 96.044,00
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24 105/0004 JU Narodno pozoriste Tuzla 235.414,00 0,00 235.414,00
24 105[0004 [610000 I TEKUCI RASHODI 235.414,00 0,00 235.414,00
24 [05(0004 {611000 PLACE I NAKNADE TROSKOVA ZAPOSLENIH 215.237,00 0,00 215.237,00
24 105]0004 {611100 Bruto place i naknade placa 186.354,00 0,00 186.354,00
24 1050004 1611200 Naknade troskova zaposlenih 28.883,00 0,00 28.883,00
24 105/0004 1612000 DOPRINOSI POSLODAVCA I OSTALI DOPRINOSI 19.567,00 0,00 19.567,00
24 105(0004 (612100 Doprinosi poslodavea 19.567,00 0,00 19.567,00
24 105/0004 1613000 IZDACI ZA MATERIJAL, SITNI INVENTAR I USLUGE 610,00 0,00 610,00
24 {05/0004 | 613900 | B T 610,00 000 61000
24 105[0004 |[UKUPNO 235.414,00 0,00 235.414,00
24 105/0005 Bosanski kulturni centar Tuzla 109.755,00 34.053,00 143.808,00
24 105/0005 [610000 I TEKUCIRASHODI 109.755,00 34.053,00 143.808,00
24 (05[0005 [611000 PLACE I NAKNADE TROSKOVA ZAPOSLENIH 73.826,00 4.330,00 78.156,00
24 105/0005 [611100 Bruto place i naknade placa 61.211,00 4.330,00 65.541,00
24 105]0005 [611200 Naknade troskova zaposlenih 12.615,00 0,00 12.615,00
24 |05]/0005 (612000 DOPRINOSI POSLODAVCA I OSTALI DOPRINOSI 6.426,00 455,00 6.881,00
24 105]0005 [612100 Doprinosi poslodavea 6.426,00 455,00 6.881,00
24 105[0005 [613000 1ZDACI ZA MATERIJAL, SITNI INVENTAR I USLUGE 29.503,00 29.268,00 58.771,00
24 105]0005 {613200 Izdaci za energiju 22.294,00 0,00 22.294,00
24 105]0005 {613300 Izdaci za komunikaciju i komunalne usluge 4.752,00 398,00 5.150,00
24 105/0005 {613400 Nabavka materijala i sitnog inventara 166,00 1.919,00 2.085,00
24 105]0005 {613500 Izdaci za usluge prijevoza i goriva 394,00 450,00 844,00
24 105/0005 {613700 Izdaci za tekuce odrzavanje 66,00 3.014,00 3.080,00
24 10510005 1613800 Izdaci osiguranja, bankovnih usluga i usluga platnog prometa 331 ,00 0,00 331 ’00
24 105/0005 (613900 Ugovorene i druge posebne usluge 1.282,00 23.487,00 24.769,00
24 [0s[000s | 613900 |y e e 218,00 000 21800
24 105[0005 [UKUPNO 109.755,00 34.053,00 143.808,00
24 |05l0006 ..IU .Zavod za za§'t.itu i koriStenje kulturno historijskog 24.262,00 8.222,00 32.484,00
i prirodnog naslijeda TK
24 (05(0006 (610000 I TEKUCIRASHODI 24.262,00 8.222,00 32.484,00
24 (05[0006 (611000 PLACE I NAKNADE TROSKOVA ZAPOSLENIH 17.858,00 6.001,00 23.859,00
24 105]0006 |611100 Bruto place i naknade placa 15.498,00 6.001,00 21.499,00
24 105[0006 {611200 Naknade troskova zaposlenih 2.360,00 0,00 2.360,00
24 1050006 (612000 DOPRINOSI POSLODAVCA I OSTALI DOPRINOSI 1.637,00 623,00 2.260,00
24 105]0006 {612100 Doprinosi poslodavea 1.637,00 623,00 2.260,00
24 1050006 1613000 IZDACI ZA MATERIJAL, SITNI INVENTAR 1 USLUGE 4.767,00 1.598,00 6.365,00
24 105]0006 {613100 Putni troskovi 869,00 281,00 1.150,00
24 105]0006 {613200 Izdaci za energiju 774,00 0,00 774,00
24 105(0006 1613300 Izdaci za komunikaciju i komunalne usluge 683,00 0,00 683,00
24 105]0006 {613400 Nabavka materijala i sitnog inventara 333,00 0,00 333,00
24 105]0006 [613600 Unajmljivanje imovine, opreme i nematerijalne imovine 600,00 0’00 600,00
24 105{0006 {613700 Izdaci za tekuce odrzavanje 120,00 0,00 120,00
24 105{0006 (613800 Izdaci osiguranja, bankovnih usluga i usluga platnog prometa 108,00 0,00 108,00
24 105{0006 {613900 Ugovorene i druge posebne usluge 1.210,00 1.317,00 2.527,00
24050006 | 613900 | e R e e 70,00 000 70,00
24 05/0006 |UKUPNO 24.262,00 8.222,00 32.484,00
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B RASHODI I IZDACI

PRIVREMENO

e FINANSIRANJE

4 RASPOREDA
= E PRIVREMENO PRIHODA PO UKUPNO
E § =) FINANSIRANJE OSNOVU PRIVREMENO
S < )% KONTO NAZIV RASHODA 1Z NAMJENSKIH I FINANSIRANJE
§ S = BUDZETA VLASTITIH BUDZETA

o ZA 2012. PRIHODA, ZA 2012.

= GRANTOVA I

2 DONACIJA

ZA 2012.
1 2 3 4
24 |05(0007 Galerija portreta Tuzla 17.577,00 0,00 17.577,00
24 105{0007 [610000 I TEKUCIRASHODI 17.577,00 0,00 17.577,00
24 105{0007 [611000 PLACE I NAKNADE TROSKOVA ZAPOSLENIH 16.023,00 0,00 16.023,00
24 105{0007 [611100 Bruto place i naknade placa 14.361,00 0,00 14.361,00
24 {05{0007 [611200 Naknade troskova zaposlenih 1.662,00 0,00 1.662,00
24 1050007 1612000 DOPRINOSI POSLODAVCA I OSTALI DOPRINOSI 1.508,00 0,00 1.508,00
24 105/0007 1612100 Doprinosi poslodavea 1.508,00 0,00 1.508,00
24 105/0007 (613000 IZDACI ZA MATERIJAL, SITNI INVENTAR I USLUGE 46,00 0,00 46,00
Ugovorene i druge posebne usluge - posebna naknada na dohodak

241050007 613900 zagzaén'tu od prirgod:ih i drugih ngesreza (neto placa) 46’00 0’00 46500
24 105(0007 [UKUPNO 17.577,00 0,00 17.577,00
24 1050010 JU Specijalna biblioteka '"Behram-beg'" Tuzla 15.455,00 0,00 15.455,00
24 105/0010 610000 1 TEKUCIRASHODI 15.455,00 0,00 15.455,00
24 105/0010 611000 PLACE I NAKNADE TROSKOVA ZAPOSLENIH 14.125,00 0,00 14.125,00
24 105(0010 (611100 Bruto place i naknade placa 12286,00 0,00 12286,00
24 105(0010 (611200 Naknade troskova zaposlenih 1839,00 0,00 1839,00
24 (05/0010 1612000 DOPRINOSI POSLODAVCA 1 OSTALI DOPRINOSI 1.290,00 0,00 1.290,00
24 105{0010 [612100 Doprinosi poslodavea 1.290,00 0,00 1.290,00
24 (05/0010 1613000 IZDACI ZA MATERIJAL, SITNI INVENTAR 1 USLUGE 40,00 0,00 40,00
24 {osloo10 | 613900 | R R 40.00 0.00 40.00
24 105/0010 |[UKUPNO 15.455,00 0,00 15.455,00
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B RASHODI I IZDACI

PRIVREMENO
e FINANSIRANJE
4 RASPOREDA
= E PRIVREMENO PRIHODA PO UKUPNO
E § =) FINANSIRANJE OSNOVU PRIVREMENO
S < ,% KONTO NAZIV RASHODA 1Z NAMJENSKIH I FINANSIRANJE
s 3 = BUDZETA VLASTITIH BUDZETA
o ZA 2012. PRIHODA, ZA 2012.
= GRANTOVA 1
2 DONACIJA
ZA 2012.
1 2 3 4
26 Kantonalna uprava civilne zastite 101.554,00 108.683,00 210.237,00
26 (01 Kantonalna uprava civilne zastite 101.554,00 108.683,00 210.237,00
26 |01|/0001 Kantonalna uprava civilne zastite 101.554,00 108.683,00 210.237,00
26 101)0001 [610000 I TEKUCIRASHODI 101.554,00 108.683,00 210.237,00
26 101)0001 [611000 PLACE I NAKNADE TROSKOVA ZAPOSLENIH 70.578,00 0,00 70.578,00
26 (01{0001 |611100 Bruto place i naknade placa 61.764,00 0,00 61.764,00
26 (01{0001 |611200 Naknade troskova zaposlenih 8.814,00 0,00 8.814,00
26 101(0001 (612000 DOPRINOSI POSLODAVCA I OSTALI DOPRINOSI 6.485,00 0,00 6.485,00
26 (01{0001 |612100 Doprinosi poslodavea 6.485,00 0,00 6.485,00
26 (01{0001 |613000 IZDACI ZA MATERIJAL, SITNI INVENTAR 1 USLUGE 24.491,00 1.786,00 26.277,00
26 (01{0001 613100 Putni troskovi 416,00 358.00 774.00
26 (01{0001 |613200 lzdaci za energiju 3.156,00 0,00 3.156,00
26 10110001 (613300 Izdaci za komunikaciju i komunalne usluge 1.91 1’00 0’00 1.911 ,00
26 10110001 (613400 Nabavka materijala i sitnog inventara 296’00 0,00 296,00
26 (01{0001 |613500 lzdaci za usluge prijevoza i goriva 1.054,00 100,00 1.154,00
26 10110001 (613600 Unajmljivanje imovine, opreme i nematerijalne imovine 9672700 1 37,00 9809500
26 101)0001 [613700 Izdaci za tekuée odrzavanje 195,00 372,00 567,00
26 101{0001 (613800 Izdaci osiguranja, bankovnih usluga i usluga platnog prometa 144900 O’OO 144300
26 101)0001 [613900 Ugovorene i druge poscbne usluge 7.446,00 819,00 8.265,00
Ugovorene i druge posebne usluge - posebna naknada na dohodak
26 101{0001 613900 zagzaétitu od priridsih i drugih ngesrerc')a (neto placa) 201 ’00 0’00 201 700
26 (01{0001 614000 TEKUCI TRANSFERI I DRUGI TEKUCI RASHODI 0,00 106.897,00 106.897,00
26 (01{0001 |614100 Tekuéi transferi drugim nivoima vlasti 0,00 105.000,00 105.000,00
26 |01)10001 [614200  |Tekuti transferi pojedincima 0,00 1.867,00 1.867,00
26 101)0001 [614800  |Drugi tekuci rashodi 0,00 30,00 30,00
26 101/0001 | UKUPNO 101.554,00 108.683,00 210.237,00
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B RASHODI I IZDACI

PRIVREMENO
= FINANSIRANJE
8 RASPOREDA
= E PRIVREMENO PRIHODA PO UKUPNO
E ; o FINANSIRANJE OSNOVU PRIVREMENO
5 5 5 KONTO NAZIV RASHODA 1Z NAMJENSKIH I FINANSIRANJE
s|c| 2 BUDZETA VLASTITIH BUDZETA
= o ZA 2012. PRIHODA, ZA 2012.
E GRANTOVAI
00-4 DONACIJA
ZA 2012.
1 2 3 4
27 Kantonalna direkcija robnih rezervi 33.939,00 0,00 33.939,00
27 |01 Kantonalna direkcija robnih rezervi 33.939,00 0,00 33.939,00
27 (01(0001 Kantonalna direkcija robnih rezervi 33.939,00 0,00 33.939,00
27101]0001 |610000 I TEKUCIRASHODI 33.939,00 0,00 33.939,00
27 (01{0001 611000 PLACE I NAKNADE TROSKOVA ZAPOSLENIH 17.226,00 0,00 17.226,00
27 101{0001 |611100 Bruto place i naknade plaa 14.646,00 0,00 14.646,00
27 101{0001 [611200 Naknade troskova zaposlenih 2.580,00 0,00 2.580,00
27 10110001 (612000 DOPRINOSI POSLODAVCA I OSTALI DOPRINOSI 1.538,00 0,00 1.538,00
27 101{0001 [612100 Doprinosi poslodavea 1.538,00 0,00 1.538,00
27 101/0001 1613000 IZDACI ZA MATERIJAL, SITNI INVENTAR I USLUGE 15.175,00 0,00 15,175,00
27 101{0001 [613100 Putni troskovi 117,00 0,00 117,00
27 101{0001 [613200 lzdaci za energiju 790,00 0,00 790,00
27 10110001 1613300 Izdaci za komunikaciju i komunalne usluge 597,00 0,00 597’00
27 10110001 (613400 Nabavka materijala i sitnog inventara 1 08’00 0,00 108’00
27 101{0001 [613500 Tzdaci za usluge prijevoza i goriva 1.132,00 0,00 1.132,00
27 10110001 (613600 Unajmljivanje imovine, opreme i nematerijalne imovine 1 1626’00 0500 11 626700
27 {01{0001 [613700 lzdaci za tekuce odrzavanje 193,00 0,00 193,00
27 10110001 (613800 Izdaci osiguranja, bankovnih usluga i usluga platnog prometa 57,00 0’00 57300
27 {01{0001 [613900 Ugovorene i druge posebne usluge 508,00 0,00 508,00
Ugovorene i druge posebne usluge - posebna naknada na dohodak
27 /010001 613900 zagzaélitu od priridzih i drugih ngesreza (neto placa) 47’00 0’00 47’00
27 (01/0001 [ UKUPNO 33.939,00 0,00 33.939,00
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B RASHODI I IZDACI

PRIVREMENO
© FINANSIRANJE
4 RASPOREDA
= E PRIVREMENO PRIHODA PO UKUPNO
E § o) FINANSIRANJE OSNOVU PRIVREMENO
5 < )5 KONTO NAZIV RASHODA 1Z NAMJENSKIH I FINANSIRANJE
2|3 =2 BUDZETA VLASTITIH BUDZETA
R Q ZA 2012. PRIHODA, ZA 2012.
E GRANTOVA1
2 DONACIJA
ZA 2012.
1 2 3 4
29 Kantonalna uprava za inspekcijske poslove 875.791,00 0,00 875.791,00
29 |01 Kantonalna uprava za inspekcijske poslove 875.791,00 0,00 875.791,00
29 (01{0001 Kantonalna uprava za inspekcijske poslove 875.791,00 0,00 875.791,00
29 (01{0001 [610000 1 TEKUCIRASHODI 875.791,00 0,00 875.791,00
29 [01{0001 [611000 PLACE I NAKNADE TROSKOVA ZAPOSLENIH 614.071,00 0,00 614.071,00
29 (01{0001 |611100 Bruto place i naknade placa 552.343,00 0,00 552.343,00
29 [01{0001 |611200 Naknade troskova zaposlenih 61.728,00 0,00 61.728,00
29 101/0001 1612000 DOPRINOSI POSLODAVCA I OSTALI DOPRINOSI 58.008,00 0,00 58.008,00
29 (01{0001 |612100 Doprinosi poslodavea 58.008,00 0,00 58.008,00
29 (010001 613000 IZDACI ZA MATERIJAL, SITNI INVENTAR I USLUGE 203.712,00 0,00 203.712,00
29 (01{0001 |613100 Putni troskovi 5.802,00 0,00 5.802,00
29 (01{0001 |613200 lzdaci za energiju 16.371,00 0,00 16.371,00
29 10110001 1613300 Izdaci za komunikaciju i komunalne usluge 12339,00 0,00 12339’00
29 (01{0001 |613400 Nabavka materijala i sitnog inventara 19.642,00 0,00 19.642,00
29 [01{0001 |613500 Izdaci za usluge prijevoza i goriva 54.477,00 0,00 54.477,00
29 10110001 (613600 Unajmljivanje imovine, opreme i nematerijalne imovine 72780500 0,00 72780,00
29 101{0001 {613700 Tzdaci za tekuce odrzavanje 10.902,00 0,00 10.902,00
29 10110001 (613800 Izdaci osiguranja, bankovnih usluga i usluga platnog prometa 4.1 36,00 0,00 4.1 36,00
29 101{0001 {613900 Ugovorene i druge posebne usluge 5.485,00 0,00 5.485,00
Ugovorene i druge posebne usluge - posebna naknada na dohodak
29 101)0001 613900 zagzaélitu od priidzih i drugih ngesreza (neto placa) 1 778’00 0’00 1 778’00
29 101j0001 |UKUPNO 875.791,00 0,00 875.791,00
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B RASHODI I IZDACI

PRIVREMENO

e FINANSIRANJE

4 RASPOREDA
E E PRIVREMENO PRIHODA PO UKUPNO
E § o) FINANSIRANJE OSNOVU PRIVREMENO
s 3 5 KONTO NAZIV RASHODA 1Z NAMJENSKIH I FINANSIRANJE
o] 2 BUDZETA VLASTITIH BUDZETA
m o ZA 2012. PRIHODA, ZA 2012.

E GRANTOVA

no- DONACIJA

ZA 2012.
1 2 3 4
30 Pedagoski zavod Tuzlanskog kantona 131.624,00 2.216,00 133.840,00
30 |01 Pedagoski zavod Tuzlanskog kantona 131.624,00 2.216,00 133.840,00
30 (01/0001 Pedagoski zavod Tuzlanskog kantona 131.624,00 2.216,00 133.840,00
30 [01]/0001 [610000 1 TEKUCIRASHODI 131.624,00 2.216,00 133.840,00
30 [01/0001 1611000 PLACE I NAKNADE TROSKOVA ZAPOSLENIH 108.622,00 0,00 108.622,00
30 |01]0001 |611100 Bruto place i naknade placa 92.033,00 0,00 92.033,00
30 |01]0001 {611200 Naknade troSkova zaposlenih 16.589,00 0,00 16.589,00
30 {01/0001 [612000 DOPRINOSI POSLODAVCA I OSTALI DOPRINOSI 9.663,00 0,00 9.663,00
30 |01]0001 {612100 Doprinosi poslodavea 9.663,00 0,00 9.663,00
30 1010001 (613000 IZDACI ZA MATERIJAL, SITNI INVENTAR I USLUGE 13.339,00 2.216,00 15.555,00
30 (010001 [613100 Putni troskovi 835,00 0,00 835,00
30 (010001 [613200 Tzdaci za energiju 955,00 0,00 955,00
30 10110001 1613300 Izdaci za komunikaciju i komunalne usluge 2580,00 0,00 2580,00
30 01 0001 6 1 3400 Nabavka materijala i sitnog inventara 985’00 O’OO 985900
30 [01{0001 [613500 Izdaci za usluge prijevoza i goriva 1.236,00 56,00 1.292,00
30 [01{0001 [613700 Tzdaci za tekuce odrzavanje 463,00 0,00 463,00
30 01 0001 613800 Izdaci osiguranja, bankovnih usluga i usluga platnog prometa 260’00 0’00 260,00
30 [01{0001 [613900 Ugovorene i druge posebne usluge 5.725,00 2.160,00 7.885,00
‘Ugovorene i druge posebne usluge - posebna naknada na dohodak

3001|0001 613900 zagzaétiru od priidsih i drugih ngesreZa (neto placa) 300’00 0’00 300’00
30 (01/0001 |JUKUPNO 131.624,00 2.216,00 133.840,00
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Na osnovu Clana 24. stav 1. taka c) Ustava Tuzlanskog
kantona (,,Sluzbene novine Tuzlansko-podrinjskog kantona®, br.
7/97 i 3/99 i ,,Sluzbene novine Tuzlanskog kantona®, br. 13/99,
10/00, 14/02, 6/04 i 10/04) i ¢lana 24. Zakona o budZetima u
Federaciji Bosne i Hercegovine (,,Sluzbene novine Federacije
Bosne i Hercegovine®, br. 19/06, 76/08, 5/09, 32/09, 51/09, 9/10,
36/10 i1 45/10), na prijedlog Vlade Tuzlanskog kantona, Skupstina
Tuzlanskog kantona, na sjednici odrzanoj 22.12.2011. godine,
donosi

ODLUKU

o davanju saglasnosti na Odluku o privremenom finansiranju
iz obaveznog zdravstvenog osiguranja u Tuzlanskom kantonu
za period 01.01. do 31.03.2012. godine

Clan 1.

Daje se saglasnost na Odluku o privremenom finansiranju
iz obaveznog zdravstvenog osiguranja u Tuzlanskom kantonu za
period 01.01. do 31.03.2012. godine.

Clan 2.

Ova odluka stupa na snagu danom donosenja i bit ¢e objavljena
u ,,Sluzbenim novinama Tuzlanskog kantona“.

Bosnai Hercegovina
-Federacija Bosne i Hercegovine-
TUZLANSKI KANTON

Skupstina
Broj: 01-02-641-4/11
Tuzla, 22.12.2011. godine

Predsjednik
Skupstine Tuzlanskog kantona

Bajazit Jasarevic, v.r.

Il Il N N N N N N O .
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Na osnovu ¢lana 24. stav 1. tacka c) Ustava Tuzlanskog kantona
(,,Sluzbene novine Tuzlansko-podrinjskog kantona®, br. 7/97 i 3/99
i ,,Sluzbene novine Tuzlanskog kantona®, br. 13/99, 10/00, 14/02,
6/04 1 10/04) i ¢lana 24. Zakona o budzetima u Federaciji Bosne i
Hercegovine (,,Sluzbene novine Federacije Bosne i Hercegovine®, br.
19/06, 76/08, 5/09, 32/09, 51/09, 9/10, 36/10 i 45/10), na prijedlog
Vlade Tuzlanskog kantona, Skupstina Tuzlanskog kantona, na
sjednici odrzanoj 22.12.2011. godine, donosi

ODLUKU

o davanju saglasnosti na Odluku o privremenom finansiranju
Javne ustanove Sluzba za zaposljavanje Tuzlanskog kantona
za period 01.01.2012. do 31.03.2012. godine

Clan 1.

Daje se saglasnost na Odluku o privremenom finansiranju
Javne ustanove Sluzba za zaposljavanje Tuzlanskog kantona za
period 01.01.2012. do 31.03.2012. godine.

Clan 2.

Ova odluka stupa na snagu danom donosenja i bit ¢e objavljena
u ,,Sluzbenim novinama Tuzlanskog kantona“.

BosnaiHercegovina
-Federacija Bosne i Hercegovine-
TUZLANSKI KANTON

SkupsStina
Broj: 01-02-640-4/11
Tuzla, 22.12.2011. godine

Predsjednik
Skupstine Tuzlanskog kantona

Bajazit Jasarevic, v.r.

635

Na osnovu c¢lana 48. Poslovnika Skupstine Tuzlanskog
kantona — preciscen tekst (“Sluzbene novine Tuzlanskog kantona”,
br, 10/04, 13/06, 1/08 i 14/11), na prijedlog Kolegija Skupstine
Tuzlanskog kantona, Skupstina Tuzlanskog kantona, na sjednici od
22.12.2011. godine, donosi

PROGRAM RAD
SKUPSTINE TUZLANSKOG KANTONA
ZA 2012. GODINU

I. NORMATIVNA DJELATNOST
BudZet i finansije

1. BudzZet Tuzlanskog kantona za 2012. godinu
Predlagac: Vlada Tuzlanskog kantona
Obradivac: Ministarstvo finansija
Rok: januar 2012. — nacrt; mart 2012. — prijedlog
2. Zakon o izvr$enju BudZeta Tuzlanskog kantona za
2012. godinu
Predlagaé: Vlada Tuzlanskog kantona
Obradivac: Ministarstvo finansija
Rok: januar 2012. — nacrt; mart 2012. — prijedlog
3. BudZet Tuzlanskog kantona za 2013. godinu
Predlagac: Vlada Tuzlanskog kantona
Obradivac: Ministarstvo finansija
Rok: oktobar 2012. — nacrt; decembar 2012. — prijedlog
4. Zakon o izvrSenju BudZeta Tuzlanskog kantona za
2013. godinu
Predlagac: Vlada Tuzlanskog kantona
Obradivac: Ministarstvo finansija
Rok: oktobar 2012. — nacrt; decembar 2012. — prijedlog
5. Odluka o davanju saglasnosti na Finansijski plan
Zavoda zdravstvenog osiguranja Tuzlanskog kantona
za 2012. godinu
Predlagac: Vlada Tuzlanskog kantona
Obradiva¢: Zavod zdravstvenog osiguranja i Ministarstvo
zdravstva
Rok: mart 2012. godine
6. Odluka o davanju saglasnosti na Finansijski plan
Zavoda zdravstvenog osiguranja Tuzlanskog kantona
za 2013. godinu
Predlagac: Vlada Tuzlanskog kantona
Obradivac: Zavod zdravstvenog osiguranja i Ministarstva
zdravstva
Rok: decembar 2012. godine
7. Odluka o davanju saglasnosti na Finansijski plan JU Sluzba
za zaposljavanje Tuzlanskog kantona za 2012. godinu
Predlagac: Vlada Tuzlanskog kantona
Obradivac: JU Sluzba za zaposljavanje i Ministarstvo za
rad, socijalnu politiku i povratak
Rok: mart 2012. godine
8. Odluka o davanju saglasnosti na Finansijski plan JU Sluzba
za zaposljavanje Tuzlanskog kantona za 2013. godinu
Predlagac: Vlada Tuzlanskog kantona
Obradivac: JU Sluzba za zaposljavanje i Ministarstvo za
rad, socijalnu politiku i povratak
Rok: decembar 2012. godine

Pravosude i uprava

1. Zakon o izmjenama i dopunama Zakona o sudskim
taksama
Predlaga¢: Vlada Tuzlanskog kantona
Obradivac: Ministarstvo pravosuda i uprave
Rok: mart 2012. — nacrt; juni 2012. — prijedlog

2. Zakon o sluZbenicima i namjestenicima u Tuzlanskom
kantonu
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Predlagac: Vlada Tuzlanskog kantona

Obradivac: Ministarstvo pravosuda i uprave

Rok: juni 2012. — nacrt; septembar 2012. — prijedlog
Zakon o izmjenama i dopunama Zakona o izvrSenju
sankcija

Predlagac: Vlada Tuzlanskog kantona

Obradivac: Ministarstvo pravosuda i uprave

Rok: septembar 2012. godine

Obrazovanje, nauka, kultura i sport

1.

Zakon o izmjenama i dopunama Zakona o
preuzimanju prava i obaveza osnivaca prema Muzeju
Isto¢ne Bosne u Tuzli

Predlagac: Vlada Tuzlanskog kantona

Obradiva¢: Ministarstvo obrazovanja, nauke, kulture i sporta
Rok: januar 2012. godine

. ZakonoizmjenamaidopunamaZakona o preuzimanju

prava i obaveza osniva¢a prema Zavodu za zastitu i
koristenje kulturno-historijskog i prirodnog naslijeda
Tuzla

Predlagac: Vlada Tuzlanskog kantona

Obradivac: Ministarstvo obrazovanja, nauke, kulture i
sporta

Rok: januar 2012. godine

. Zakon o izmjenama i dopunama Zakona o osnivanju

javne ustanove Bosanski kulturni centar Tuzlanskog
kantona

Predlagac: Vlada Tuzlanskog kantona

Obradivac: Ministarstvo obrazovanja, nauke, kulture i
sporta

Rok: februar 2012. godine

. Zakon o izmjenama i dopunama Zakona o radio-

televiziji Tuzlanskog kantona

Predlagac: Vlada Tuzlanskog kantona

Obradivac: Ministarstvo obrazovanja, nauke, kulture i
sporta

Rok: februar 2012. godine

. Zakon o izmjenama i dopunama Zakona o

osnivanju Javne ustanove Zavod za odgoj i
obrazovanje osoba sa smetnjama u psihickom i
tjelesnom razvoju u Tuzli

Predlagac: Vlada Tuzlanskog kantona

Obradivac: Ministarstvo obrazovanje, nauke, kulture i
sporta

Rok: april 2012. godine

. Zakon o izmjenama i dopunama Zakona o visokom

obrazovanju

Predlagac: Vlada Tuzlanskog kantona

Obradivac: Ministarstvo obrazovanje, nauke, kulture i
sporta

Rok: maj 2012.

. Strategija razvoja sporta u Tuzlanskom kantonu

Predlagac: Vlada Tuzlanskog kantona

Obradivac: Ministarstvo obrazovanja, nauke, kulture i
sporta

Rok: oktobar 2012. godine

Prostorno uredenje i zaStita okolice

1.

Zakon o izmjenama i dopunama Zakona o
komunalnim djelatnostima

Predlagac: Vlada Tuzlanskog kantona

Obradivac: Ministarstvo prostornog uredenja i zastite
okolice

Rok: februar 2012. — nacrt; april 2012. - prijedlog

. Odluka o pristupanju izradi Prostornog plana

posebnih obiljeZja Slivnog podrudja jezera Modrac
za period od 2012. - 2032. godine

Predlagac: Vlada Tuzlanskog kantona

Obradivac: Ministarstvo prostornog uredenja i zastite okolice

Rok: novembar 2012. godine

. Kantonalni plan zastite okoliSa Tuzlanskog kantona

2012. - 2018.

Predlagac: Vlada Tuzlanskog kantona

Obradivac: Ministarstvo prostornog uredenja i zastite
okolice

Rok: novembar 2012. godine

. Prostorni plan posebnih obiljeZja ZaSticeni pejzaz

,»Konjuh*“ za period od 2010. - 2030. godine

Predlagac: Vlada Tuzlanskog kantona

Obradivac: Ministarstvo prostornog uredenja i zastite
okolice

Rok: decembar 2012. godine

Rad, socijalna politika i povratak

1. Zakon o prestanku vaZenja Zakona o radu Tuzlanskog

kantona

Predlagac: Vlada Tuzlanskog kantona

Obradiva¢: Ministarstvo za rad, socijalnu politiku i povratak
Rok: februar 2012. godine

. Zakon o osnivanju JU Centar za rehabilitaciju

ovisnika o psihoaktivnim supstancama

Predlagac: Vlada Tuzlanskog kantona

Obradivac¢: Ministarstvo za rad,socijalnu politiku i povratak
Rok: maj 2012. — nacrt; juli 2012. — prijedlog

Trgovina, turizam i saobracaj

1. Strategija razvoja saobrac¢aja u Tuzlanskom kantonu

Predlagac: Vlada Tuzlanskog kantona
Obradivac: Ministarstvo trgovine, turizma i saobracaja
Rok: juli 2012. godine

2. Strategija razvoja turizma u Tuzlanskom kantonu

Predlagac: Vlada Tuzlanskog kantona
Obradivac: Ministarstvo trgovine, turizma i saobracaja
Rok: septembar 2012. godine

3. Zakon o turisti¢koj djelatnosti

Predlagaé: Vlada Tuzlanskog kantona
Obradivac¢: Ministarstvo trgovine, turizma i saobracaja
Rok: oktobar 2012. — nacrt; decembar 2012. - prijedlog

Razvoj i poduzetnistvo

1. Zakon o javno-privatnom partnerstvu

Predlagaé: Vlada Tuzlanskog kantona
Obradivac: Ministarstvo razvoja i poduzetniStva
Rok: april 2012. - nacrt; juni 2012. - prijedlog

Unutrasnji poslovi

1. Zakon o javnom okupljanju

Predlaga¢: Vlada Tuzlanskog kantona
Obradivac: Ministarstvo unutrasnjih poslova
Rok: januar 2012. godine

. Zakon oizmjenamaidopunama Zakona o unutrasnjim

poslovima Tuzlanskog kantona

Predlaga¢: Vlada Tuzlanskog kantona
Obradivac: Ministarstvo unutrasnjih poslova
Rok: april 2012. godine

Industrija, energetika i rudarstvo

1. Zakon o sanaciji posljedica slijeganja zemljista u

gradu Tuzli usljed nekontrolisane eksploatacije slane
vode

Predlagac: Vlada Tuzlanskog kantona

Obradivac¢: Ministarstvo industrije, energetike i rudarstva
Rok: juni 2012. — nacrt; septembar 2012. - prijedlog
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Boracka pitanja

1.

Zakon o izmjenama i dopunama Zakona o dopunskim
pravima branitelja i ¢lanova njihovih porodica
Predlagac: Vlada Tuzlanskog kantona

Obradivac: Ministarstvo za boracka pitanja

Rok: januar 2012. godina

Odluka o izmjenama i dopunama Odluke o prosirenom
obimu prava iz oblasti zdravstvene zastite branitelja i
¢lanova njihovih porodica

Predlagac: Vlada Tuzlanskog kantona

Obradivac: Ministarstvo za boracka pitanja

Rok: februar 2012. godine

Poljoprivreda, Sumarstvo i vodoprivreda

1.

Zakon o nov¢anoj podrsci u primarnoj
poljoprivrednoj proizvodnji

Predlagac: Vlada Tuzlanskog kantona

Obradivac: Ministarstvo poljoprivrede, Sumarstva i
vodoprivrede

Rok: januar 2012. — nacrt; april 2012. — prijedlog

Inspekcijski poslovi

1.

Zakon o izmjenama i dopunama Zakona o inspekcijama
Predlagac: Vlada Tuzlanskog kantona

Obradivac: Kantonalna uprava za inspekcijske poslove
Rok: januar 2012. godine - nacrt, mart 2012. - prijedlog

II. ANALITICKO-INFORMATIVNA DJELATNOST

1.

Program mjera i aktivnosti za unapredenje stanja
u prostoru Kantona za period 2012. - 2015. godine
sa IzvjeStajem o stanju u prostoru na podrucju
Tuzlanskog Kantona za period 2008. — 2011. godina
Obradivac: Ministarstvo prostornog uredenja i zastite okolice
Predlagac:Vlada Tuzlanskog kantona

Rok: februar 2012. godine

Izvjestaj o radu Kantonalne uprave za inspekcijske
poslove Tuzlanskog kantona za 2011. godinu
Obradivac: Kantonalna uprava za inspekcijske poslove
Predlagac:Vlada Tuzlanskog kantona

Rok: mart 2012. godine

Izvjestaj o realizaciji nov¢anih podrski u primarnoj
poljoprivrednoj proizvodnji za 2011. godinu
Obradivac: Ministarstvo poljoprivrede, Sumarstva i
vodoprivrede

Predlagac:Vlada Tuzlanskog kantona

Rok: mart 2012. godine

IzvjeStaj o radu Zavoda za pruZanje pravne
pomo¢i za 2011. godinu

Obradivac: Zavod za pruzanje pravne pomo¢i
Predlagac:Vlada Tuzlanskog kantona

Rok: mart 2012. godine

Izvjestaj o radu JU Disciplinski centar za
maloljetnike za 2011. godinu

Obradivac: JU Disciplinski centar za maloljetnike
Predlagac:Vlada Tuzlanskog kantona

Rok: mart 2012. godine

IzvjeStaj o radu Kantonalne uprave civilne
zastite za 2011. godinu

Obradivac: Kantonalna uprava civilne zastite

Predlagac:Vlada Tuzlanskog kantona
Rok: mart 2012. godine

7. lzvjestaj o radu Vlade Tuzlanskog kantona za 2011. godinu
Obradivac: Sva ministarstva i uredi Vlade
Predlagac: Vlada Tuzlanskog kantona
Rok: mart 2012. godine

8. Izvjestaj o izvrSenju Finansijskog plana Zavoda
zdravstvenog osiguranja Tuzlanskog kantona za 2011.
godinu
Obradivac: Zavod zdravstvenog osiguranja TK i
Ministarstvo zdravstva
Predlagac:Vlada Tuzlanskog kantona
Rok: april 2012. godine

9. Izvjestaj o poslovanju Zavoda za javno zdravstvo
Tuzlanskog kantona za 2011. godinu
Obradivac: Zavod za javno zdravstvo TK i Ministarstvo
zdravstva
Predlagac:Vlada Tuzlanskog kantona
Rok: april 2012. godine

10.1zvjestaj o radu JZU Univerzitetski klinicki centar
Tuzla za 2011. godinu
Obradivac: JZU Univerzitetski klinicki centar Tuzla i
Ministarstvo zdravstva
Predlagac:Vlada Tuzlanskog kantona
Rok: april 2012. godine

11.Informacija o radu JU Univerzitet u Tuzli za 2011.
godinu
Obradivac: JU Univerzitet u Tuzli i Ministarstvo
obrazovanja, nauke, kulture i sporta
Predlagac:Vlada Tuzlanskog kantona
Rok: april 2012. godine

12.1zvjestaj o radu JP RTV TK u 2011. godini
Obradivac: Nadzorni odbor JP RTV TK i Ministarstvo
obrazovanja, nauke, kulture i sporta
Predlagac:Vlada Tuzlanskog kantona
Rok: april 2012. godine

13. Izvjestaj o radu JP,,Sume TK* d.d. Kladanj za 2011. godinu
Obradiva¢: Ministarstvo poljoprivrede, Sumarstva i
vodoprivrede
Predlaga¢: Vlada Tuzlanskog kantona
Rok: maj 2012. godine

14.1zvjestaj o radu JP za vodoprivrednu djelatnost
wopreca® d.d. Tuzla za 2011. godinu
Obradiva¢: Ministarstvo poljoprivrede, Sumarstva i
vodoprivrede
Predlagac: Vlada Tuzlanskog kantona
Rok: maj 2012. godine

15.Informacija o stanju u privrednim drustvima iz oblasti
primarne poljoprivredne proizvodnje, prehrambene
i drvne industrije, Sumarstva i vodoprivrede na
podrucju Tuzlanskog kantona za 2011. godinu
Obradivac: Ministarstvo poljoprivrede, Sumarstva i
vodoprivrede
Predlagac:Vlada Tuzlanskog kantona
Rok: maj 2012. godine

16.1zvjestaj o finansijskom poslovanju JU Veterinarski
zavod za 2011. godinu
Obradivac: JU Veterinarski zavod i Ministarstvo
poljoprivrede, Sumarstva i vodoprivrede
Predlagaé:Vlada Tuzlanskog kantona
Rok: maj 2012. godine
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17.Informacija o ostvarenim rezultatima poslovanja
privrednih druStava za period I-XII 2011. godine iz
oblasti industrije, energetike i rudarstva Tuzlanskog
kantona
Obradivac: Ministarstvo industrije, energetike i
rudarstva
Predlagac:Vlada Tuzlanskog kantona
Rok: maj 2012. godine

18.1zvjestaj o izvrSenju finansijskog plana JU SluZbe za
zaposljavanje Tuzlanskog kantona za 2011. godinu
Obradivac: JU Sluzba za zaposljavanje 1 Ministarstvo za
rad, socijalnu politiku i povratak
Predlagac:Vlada Tuzlanskog kantona
Rok: maj 2012. godine

19.Informacija o stanju obrta na podrudju
Tuzlanskog kantona u 2011. godini i pravcima
razvoja obrta
Obradivac: Ministarstvo razvoja i poduzetnistva
Predlagac:Vlada Tuzlanskog kantona
Rok: maj 2012. godine

20.Informacija o stanju u malim i srednjim poduzeéima
na podrucju Tuzlanskog kantona u 2011. godini sa
prijedlogom smjernica rada u 2011. godini
Obradivac: Ministarstvo razvoja i poduzetniStva
Predlagac:Vlada Tuzlanskog kantona
Rok: maj 2012. godine

2

—

. IzvjeStaj o radu Kantonalne agencije za
privatizaciju za 2011. godinu
Obradiva¢: Kantonalna agencija za privatizaciju
Predlagac:Vlada Tuzlanskog kantona
Rok: maj 2012. godine

22. Izvjestaj o radu Kantonalnog pravobranila$tva za
2011. godinu
Obradiva¢: Kantonalno pravobranilastvo
Predlagac:Vlada Tuzlanskog kantona
Rok: maj 2012. godine

23. Informacija o stanju sigurnosti na podrudju
Tuzlanskog kantona za 2011. godinu
Obradivac: Ministarstvo unutrasnjih poslova
Predlagac:Vlada Tuzlanskog kantona
Rok: maj 2012. godine

24. Informacija Kantonalnog tuZilastva Tuzlanskog
kantona o provodenju Krivi¢nog zakona u Kantonu i
radu Tuzilastva za 2011. godinu
Predlaga¢: Kantonalno tuzilastvo
Rok: maj 2012. godine

25. Informacija o radu Kantonalnog suda Tuzla i
op¢inskih sudova za 2011. godinu
Predlagac: Kantonalni sud i op¢inski sudovi
Rok: maj 2012. godine

26. Izvjestaj o izvrSenju BudZeta Tuzlanskog kantona
za 2011. godinu sa IzvjeStajem o koriStenju budzetske
rezerve
Obradivac: Ministarstvo finansija
Predlagac:Vlada Tuzlanskog kantona
Rok: juni 2012. godine

27. lzvjestaj o radu JP ,Medunarodni aerodrom Tuzla*
d.o.o0 za 2011. godinu
Obradivac: JP ,,Medunarodni aerodrom Tuzla“ i
Ministarstvo trgovine, turizma i saobracaja

Predlagac:Vlada Tuzlanskog kantona
Rok: juni 2012. godine

28. Analiza stanja lica sa invaliditetom i nivo ostvarenih
prava po osnovu federalnih i kantonalnih propisa sa
prijedlogom mjera
Obradivac: Ministarstvo za rad, socijalnu politiku i
povratak
Predlagac:Vlada Tuzlanskog kantona
Rok: juni 2012. godine

29.1zvjestaj o KoriStenju budZetske rezerve za period
01.01. — 30.06. 2012. godine
Obradivac: Ministarstvo finansija
Predlagac:Vlada Tuzlanskog kantona
Rok: juli 2012. godine

30.Informacija o obezbjedenju rezerve krvi za potrebe
lijecenja gradana u Tuzlanskom kantonu sa osvrtom
na status dobrovoljnih davalaca krvi i mogu¢nostima
obezbjedenja krvi kao lijeka za 2011. godinu
Obradivac: Ministarstvo zdravstva
Predlagac:Vlada Tuzlanskog kantona
Rok: septembar 2012. godine

31.Analiza zdravstvenog stanja stanovniStva Tuzlanskog
kantona i indikatori zdravlja u 2011. godini, sa
prijedlogom mjera
Obradivac: Ministarstvo zdravstva i Zavod za javno
zdravstvo Tuzlanskog kantona
Predlagac:Vlada Tuzlanskog kantona
Rok: septembar 2012. godine

32.Informacija o stanju u oblasti predskolskog,
osnovnog i srednjeg obrazovanja
Obradivac: Ministarstvo obrazovanja, nauke, kulture i
sporta
Predlagac:Vlada Tuzlanskog kantona
Rok: oktobar 2012. godine

33.Program razvoja zaStite i spaSavanja ljudi i
materijalnih dobara od prirodnih i drugih nesreca u
Tuzlanskom kantonu
Obradiva¢: Kantonalna uprava civilne zastite
Predlagac:Vlada Tuzlanskog kantona
Rok: oktobar 2012. godine — nacrt; decembar 2012. -
prijedlog

34.Plan zastite od poZara Tuzlanskog kantona
Obradivac¢:Kantonalna uprava civilne zastite
Predlagac:Vlada Tuzlanskog kantona
Rok: novembar 2012. godine

35. Analiza stanja ljudskih prava u Tuzlanskom kantonu
u 2011. godini
Predlagac¢: Komisija za pravdu, ljudska prava i gradanske
slobode Skupstine Tuzlanskog kantona
Obradivac: Komisija za pravdu, ljudska prava i gradanske
slobode Skupstine Tuzlanskog kantona
Rok: novembar 2012. godine

III. SARADNJA SKUPSTINE TUZLANSKOG KANTONA
SADRUGIM PARLAMENTIMA

1. Uspostavljanje nove i unapredivanje postojece saradnje
Skupstine Tuzlanskog kantona sa skupStinama kantona u
Federaciji BiH i parlamentima regija evropskih zemalja.
Sadrzaj: Iskustva iz parlamentarnog zivota i prakse,
posebno u oblasti zakonodavne djelatnosti kantona
u Federaciji BiH i parlamentima regija evropskih
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zemalja; razvoj kantonalne uprave i lokalne samouprave,
viSestranacke demokratije i parlamentarnog sistema;
iskustva 1 saradnja u implementaciji Dejtonskog
sporazuma, posebno Aneksa 7. o povratku raseljenih lica
i izbjeglica svojim ku¢ama.

Nosilac posla: Skupstina Tuzlanskog kantona

Rok: kontinuirano tokom 2012. godine

IV. ZAKONI CIJE JE DONOSENJE USLOVLJENO DONO-
SENJEM OKVIRNIH I FEDERALNIH ZAKONA

1. Zakon o osnovama naucno-istrazivacke djelatnosti
i koordinaciji unutra$nje i medunarodne naucno -
istrazivacke saradnje

2. Zakon o prestanku primjene Zakona o buci

3. Zakon o izmjenama i dopunama Zakona o raseljenim
licima i povratnicima u Tuzlanski kanton i izbjeglicama
iz Bosne i Hercegovine

4. Zakon o izmjenama i dopunama Zakona o policijskim
sluzbenicima Tuzlanskog kantona

V. OSTALO

Pored pitanja navedenih u prethodnim poglavljima i tackama
ovog programa, Skupstina Tuzlanskog kantona ¢e na svojim
sjednicama razmatrati:

1. Informaciju o realizaciji
Tuzlanskog kantona;

2. Informacije federalnih organa koji imaju organizacione
jedinice na podruc¢ju Tuzlanskog kantona;

3. Ostala pitanja koja se nametnu kao posebno vazna tokom
2012. godine, a koja su u nadleznosti Skupstine Tuzlanskog kantona;

4. Kolegij Skupstine ¢e odluciti o kojim informacijama ce
se obaviti rasprava samo na sjednicama radnih tijela, a po potrebi
izvjestaji sa radnih tijela ¢e biti razmatrani na sjednici Skupstine.

Programa rada Skupstine

Bosnai Hercegovina
-Federacija Bosne i Hercegovine-
TUZLANSKI KANTON
Skupstina
Broj:01-02-569-10/11

Predsjednik
Skupstine Tuzlanskog kantona

Bajazit Jasarevi¢, v.r.

Tuzla, 22.12.2011. godine

I I N N BN N N BN N BN B B B B B B B B =
636

Na osnovu ¢lana 5. stav 2. u vezi sa ¢lanom 7. Zakona o nov¢anoj podrsci u primarnoj poljoprivrednoj proizvodnji Tuzlanskog
kantona (“Sluzbene novine Tuzlanskog kantona”, br. 5/07 i 12/07), i Odluke o utvrdivanju kriterija o utroSku sredstava za novcane
podrske u primarnoj poljoprivrednoj proizvodnji (“Sluzbene novine Tuzlanskog kantona”, broj 6/11), uz pribavljeno misljenje Komisije
za poljoprivredu, vodoprivredu, Sumarstvo i zastitu okolisa Skupstine Tuzlanskog kantona broj: 02-02-670-2/11, od 27.12.2011 godine,
ministar poljoprivrede, Sumarstva i vodoprivrede u Vladi Tuzlanskog kantona, donosi

ODLUKU
O IZMJENAMA I DOPUNAMA PROGRAMA UTROSKA SREDSTAVA ZA NOVCANE PODRSKE
U PRIMARNOJ POLJOPRIVREDNOJ PROIZVODNJI U 2011. GODINI

L.
U Programu utroska sredstava za nov€ane podrSke u primarnoj poljoprivrednoj proizvodnji u 2011. godini (“Sluzbene novine
Tuzlanskog kantona” br. 10/11 1 13/11) (u daljem tekstu: Program) u Tacci IV., A), dodaje se nova alineja 3. i glasi:
“’Tov svinja - korisnici koji utove 20 do 29 grla. Najveca ulazna tezina tovljenika je 30 kg, a izlazna tezina najmanje 90 kg. Duzina
provedena u tovu je najmanje 80 dana.
Dosadasnje alineje 3.,4, 516, postaju4.,5.,6.17.
U tacei IV,, B) u alineji 13. nakon rijeci “proizvedu”, dodaju se rijeci: “i prodaju”.

11.
U tabeli tacke V. Programa, mijenjaju se procenti ucesca po pojedinim oblastima nov¢ane podrske kako slijedi:

Namjena ulaganja Plan (%) | Izmjena Plana (%)
A) Animalna proizvodnja 30,12 33,68
B) Biljna proizvodnja 44,72 53,12
C) Pod.rﬁka organizatorima proizvodnje u kooperaciji otkupa proizvoda iz kooperacije i prodaja tih 233 3.19

proizvoda ’ ’
D) Ekoloska proizvodnja 0,14 0,15
E) Kapitalne investicije u primarnoj poljoprivrednoj proizvodnji i prehrambenoj industriji 10,94 7,01
F) Regresiranje kamata na kredite za otkup viSkova biljnih i animalnih poljoprivrednih proizvoda

na podruc¢ju Kantona i investicijske kredite u primarnoj poljoprivrednoj proizvodnji i 9,08 1,51

prehrambenoj industriji
G) Podrska stru¢nim institucijama 0,55 0,53
H) Par.ticipac.ija u realizaciji projekata novih tehnologija od interesa za primarnu poljoprivrednu 123 081

poizvodnju > >
1) TV serijal “Agro kanal” , TV emisija o poljoprivredi 0,08 0
J) Rezerva 0,81 0

III.
U tacci VI. Programa u tabeli — mijenja se raspored sredstava za nov¢ane podrske u primarnoj poljoprivrednoj proizvodnji u 2011.
godini, i glasi:
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Izmjena i dopuna

prehrambenoj industriji

Jedinica KM/ Plan podr3ki Plana podrski
R/b Vrsta podrski . jed.
TEE ] mjere Obi Obi
oo KM oom KM
proizvodnje proizvodnje
1 2 3 4 5 6 7 8
A. Animalna proizvodnja
1. Muzne krave u liniji i van linije erlo 110,00 | 8.460 930.600 11.544 1.269.840,00
otkupa mlijeka
2 Tov junad grlo 250,00 2.841 710.250 2.431 607.750,00
3 Tov svinja grlo 55,00 0 0 58 3.190,00
4 Uzgoj rasplodnih konja grlo 450,00 70 31.500 135 60.750,00
5 Proizvodnja pileceg mesa kljun 0,10 3.114.000 311.400 3.627.989 362.798,90
6. Vjestacko osjemenjavanje plotkinja | grlo 10,00 19.000 190.000 19.905 199.050,00
7 Proizvodnja konzumnih jaja kljun 1,00 28.100 28.100 42.600 42.600,00
B. Biljna proizvodnja
8 Proizvodnja kukuruza ha 300,00 4.000 1.200.000 4.708,6 1.412.581,00
Krmno i industrijsko bilje na
oranicama i ozime krmne kulture
9. (leguminoze, DTS, TS, ra2, tritikale, ha 200,00 600 120.000 229,61 45.921,00
je¢am i zob)
10, | Proizvodnja korniSona za kg 0,10 1.751.700 175.170 1.485.969 148.596,90
industrijsku preradu
11, | Proizvodnja krompira za ke 0,10 500.000 50.000 735.574 73.557,4
industrijsku preradu
1. | Proizvodnja povica i jagode u m2 2,00 145.000 290.000 144.052 288.104,00
zasticenom prostoru
13, | Proizvodnja gliiva (Sampinjoni, t 45,00 1900 85.500 1.520,66 68.429,80
bukovace i Sitake)
14. | Kontejnerske presadnice povrea i kom 0,02 1.400.000 28.000 2.025.700 40.514,00
ljekovitog bilja
15. Otkup voca za dalju prodaju t 34,00 6.400 217.600 12.323,53 419.000,00
16, | Otiup vocazapreraduna podrudju | 90,00 500 45.000 249,96 22.496,45
Kantona
17. Proizvodnja voca kg 0,10 6.800.000 680.000 12.982.655,5 | 1.298.265,55
Podizanje visegodisnjih nasada voca
18. (jabuka, $ljiva, kruska, breskva, ha 3.000,00 | 70 210.000 49,59 148.760,00
kajisija, tresnja, visnja)
Podizanje nasada jagodicastog voca
19. (malina, kupina, jagoda, borovnica ha 3.500,00 | 20 70.000 14,27 49.945,00
i ribizla)
20. Deklarisane sadnice jagode kom 0,07 1.400.000 98.000 0 0
C. Podrska organizatorima proizvodnje u kooperaciji otkupa proizvoda iz kooperacije i prodaja tih proizvoda
21. Podrska organizatorima proizvodnje
u kooperaciji otkupa proizvoda iz kg 0,10 1.700.000 170.000 2.410.283,1 241.028,31
kooperacije i prodaja tih proizvoda
D. Ekoloska proizvodnja
22. Certificiranje proizvodaca 10.000 11.400,00
E. Kapitalne investicije u primarnoj poljoprivrednoj proizvodnji i prehrambenoj industriji
23. Kapitalne investicije u primarnoj
poljoprivrednoj proizvodnji i 800.000 530.000,00

F. Regresiranje kamata na kredite za otkup viSkova biljnih i animalnih poljoprivrednih proizvoda na podru¢ju Kantona i
investicijske kredite u primarnoj poljoprivrednoj proizvodnji i prehrambenoj industriji
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- Izmjena i dopuna
Jedinica KM/ Plan podrski Plana podrski
R/b Vrsta podrski . jed.
TEE ] mjere Obim Obim
oo KM oo KM
proizvodnje proizvodnje
1 2 3 4 5 6 7 8
24. Regresiranje kamata na kredite za
otkup viskova biljnih i animalnih
poljoprivrednih proizvoda na podrucju 664.000 114.371,69
Kantona i investicijske kredite u
primarnoj poljoprivrednoj proizvodnji
G. Podrska stru¢nim institucijama
25. Podrska stru¢nim institucijama 40.000,00 40.000,00

H. Participacija u realizaciji projekata novih tehnologija od interesa za primarnu poljoprivrednu proizvodnju

26. Participacija u realizaciji projekata novih
tehnologija od interesa za primarnu 90.000,00 61.050,00
poljoprivrednu proizvodnju
I. TV serijal “Agro kanal” , TV emisija o poljoprivredi
27.TV serl_]zﬂ Agro_kan_al . 6.000,00 0
TV emisija o poljoprivredi
Rezerve 59.150,00 0
UKUPNO: 7.310.270,00 7.560.000,00

Iv.

Odluka stupa na snagu danom donosenja, a bit ¢e objavljena u ,,Sluzbenim novinama Tuzlanskog kantona*.

Bosna i Hercegovina
Federacija Bosne i Hercegovine
Tuzlanski kanton
Ministarstvo poljoprivrede, Sumarstva i vodoprivrede
Broj: 04/1-14- 29974/11
Tuzla, 27.12.2011. godine

3

MINISTAR

Imsir Skahi¢, v.r.
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Na osnovu ¢lana 67. stav (3) Zakona o organizaciji organa
uprave u Federaciji Bosne i Hercegovine (“Sluzbene novine
Federacije Bosne i Hercegovine”, broj: 35/05) i ¢lana 6. stav (2)
Zakona o nov¢anoj podrsci u primarnoj poljoprivrednoj proizvodnji
(«Sluzbene novine Tuzlanskog kantona» br. 5/07 i 12/07), uz
prethodno misljenje Komisije za poljoprivredu, vodoprivredu,
Sumarstvo i zastitu okoliSa Skupstine Tuzlanskog kantona, broj:
02-02-669-2/11 od 27.12.2011 godine, ministar poljoprivrede,
Sumarstva i vodoprivrede u Vladi Tuzlanskog kantona, donosi

PRAVILNIK

0 izmjenama i dopunama Pravilnika o ostvarivanju
nov¢ane podrske u primarnoj poljoprivrednoj proizvodnji
za 2011. godinu

Clan 1.

U Pravilniku o ostvarivanju novéane podrske u primarnoj
poljoprivrednoj proizvodnji za 2011. godinu (“Sluzbene novine
Tuzlanskog kantona”, br. 10/11 1 13/11 u daljem tekstu: Pravilnik),
dodaje se novi ¢lan 6a. i glasi:

“Clan 6a.
(Tov svinja)

(1) Pravo na nov€anu podrsku za utovljene svinje imaju
korisnici koji utove od 20 do 29 tovnih grla, ukoliko ispunjavaju
sljedece uvjete:

a) da je najveca ulazna tezina grla stavljenih u tov do 30 kg,

b) da je najmanja tezina grla kod isporuke 90 kg i da su grla
u tovu provela najmanje 80 dana,

(2) Novcana podrske za utovljene svinje iznosi 55,00 KM/
grlu.

(3) Uz zahtjev za isplatu nov¢ane podrske, korisnik, gradskoj/
op¢inskoj sluzbi dostavlja u originalu ili ovjerenoj kopiji sljedecu
dokumentaciju:

a) rjeSenje o upisu u sudski registar (za pravna lica),

b) potvrdu nadlezne kantonalne porezne uprave da nema
dospjelih, a neizmirenih poreznih obaveza i potvrdu Uprave za
indirektno oporezivanje BiH da nema dospjelih, a neizmirenih
poreznih obaveza iz prethodne godine (za pravna lica),

¢) potvrdu da su grla upisana u jedinstveni registar domacih
zivotinja u skladu sa Pravilnikom o obiljezavanju,

d) zapisnik Poljoprivrednog zavoda o pocetku tova sa
navedenim brojevima usnih markica za svako grlo,

e) zapisnik Poljoprivrednog zavoda o zavrSetku tova sa
navedenim brojevima usnih markica za svako grlo,

f) kopiju svjedodzbe o zdravstvenom stanju zivotinja
koju izdaje nadlezna veterinarska organizacija koja je
provodila nadzor nad farmom tokom uzgoja,

g) ovjerenu izjavu korisnika da je imao u tovu grla sa
navedenim brojem usnih markica,
h) potvrdu gradske/op¢inske sluzbe o podnoSenju zahtjeva

za upis u Registare,

i) kopiju licne karte i kopiju ziro ra¢una korisnika za fizicka
lica, odnosno kopiju ziro racuna i spesimen potpisa za
pravna lica.
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(4) U roku od 7 dana od dana pocetka tova korisnik gradskoj/
opcinskoj sluzbi dostavlja prijavu o useljenju prasadi. Gradska/
op¢inska sluzba u roku od pet dana od dana prijema prijave istu
dostavlja Poljoprivrednom zavodu, kako bi drzavni sluzbenik
sacinio zapisnik o pocetku tova.

(5) Korisnik 7 dana prije zavrSetka tova obavjestava
Poljoprivredni zavod, kako bi drzavni sluzbenik sacinio zapisnik o
zavr$etku tova.

(6) Zahtjev sa propisanom dokumentacijom korisnik dostavlja
gradskoj/op¢inskoj sluzbi najkasnije do 29. decembra tekuce godine.

(7) Gradska/op¢inska sluzba rjeSenja i propisane obrasce
dostavlja Ministarstvu odmah po donoSenju, a najkasnije do 30.
decembra tekuce godine. Ministarstvo, nakon izvrSene provjere,
kopije rjesenja i propisanih obrazaca, zajedno sa nalogom za isplatu,
dostavlja Ministarstvu finansija.*

Clan 2.

X5

U c¢lanu 15. Pravilnika, u stavu (1) iza rije¢i “’izgraden od”,

dimenzija 10 x 8 cm, a ostali dijelovi konstrukcje 8 x 5 cm”.
Clan 3.

U ¢lanu 23., u stavu (1) nakon rije¢i “’proizvedu” dodaju se
rijeci “’i prodaju”.

U stav (3), iza alineje g), dodaje se nova alineja h) i glasi:
“’racun o proizvedenim i prodatim sadnicama jagode”.

Dosadasnje alineje h) i 1), postaju alineje 1) i j).

Clan 4.

Postupci za ostvarivanje prava na novéanu podrsku zapoceti
do stupanja na snagu ovog Pravilnika dovrsice se po odredbama
ovog pravilnika.

Clan 5.

Pravilnik stupa na snagu danom donosenja, a bit ¢e objavljen
u “’Sluzbenin novinama Tuzlanskog kantona™.

Bosna i Hercegovina MINISTAR
Federacija Bosne i Hercegovine
Tuzlanski kanton
Ministarstvo poljoprivrede,
Sumarstva i vodoprivrede
Broj: 04/1-14-29973/11
Tuzla, 27.12.2011. godine

Imsir Skahié, v.r.

Il Il N N N N N N O .
638

Na osnovu tacke IX stav 5. Odluke o utvrdivanju programa,
uslova, kriterija i postupka za raspodjelu sredstava Budzeta
Tuzlanskog kantona za 2011.godinu, sa pozicije 21010006 - Podrska
razvoju Kantona, broj: 02/1-14-9723/11 od 19.05.2011.godine,
Ministarstvo razvoja i poduzetniStva Tuzlanskog kantona, donosi:

PRAVILNIK

o izmjenama i dopunama Pravilnika o utvrdivanju uslova,
kriterija, mjerila i postupka za subvencioniranje
kamata placenih u 2010. godini po kreditima odobrenim u
komercijalnim bankama u 2009. i 2010. godini za rast
i razvoj MSPi obrta

Clan 1.

U c¢lanu 10. stav 3. Pravilnika o utvrdivanju uslova, kriterija,
mjerila i postupka za subvencioniranje kamata pla¢enih u 2010.
godini po kreditima odobrenim u komercijalnim bankama u 2009.

i 2010. godini za rast i razvoj MSP i obrta (“Sluzbene novine
Tuzlanskog kantona“ broj: 13/11), mijenja se i glasi:

,Pojedinatne Odluke o dodjeli sredstava korisnicima
donosi Ministarstvo, nakon ¢ega im se doznacavaju sredstva na
transakcijski racun®.

U ¢lanu 10. stav 4. briSe se.

Clan 2.

Ostali dio Pravilnika o utvrdivanju uslova, kriterija, mjerila i
postupka za subvencioniranje kamata placenih u 2010 . godini po
kreditima odobrenim u komercijalnim bankama u 2009. i 2010.
godini za rast i razvoj MSP i obrta (“Sluzbene novine Tuzlanskog
kantona‘® broj: 13/11) ostaje nepromijenjen.

BOSNA I HERCEGOVINA
Federacija Bosne i Hercegovine
Tuzlanski kanton
Ministarstvo razvoja i poduzetnistva
Broj: 14-1-14-17306-1/11
Tuzla, 07.12.2011 godine

MINISTRICA

Dijana Bilanovi¢, v.r.

Il Il N N N N N N .
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Na osnovu ¢lana 103. Zakona o zdravstvenom osiguranju
(“Sluzbene novine F BiH” br. 30/97, 7/02, 70/08 i 48/11), ¢lanova
4., 21. 1 24. Zakona o budzetima u Federaciji BiH (“Sluzbene
novine F BiH”, br. 19/06, 76/08, 5/09, 32/09, 51/09, 9/10, 36/10 i
45/10), ¢lana 17. stav 1. alineja 4. Zakona o Zavodu zdravstvenog
osiguranja Tuzlanskog kantona (“Sluzbene novine Tuzlanskog
kantona”, broj 14/99), ¢lana 21. Statuta Zavoda zdravstvenog
osiguranja Tuzlanskog kantona (“Sluzbene novine Tuzlanskog
kantona”, broj 5/00) i Saglasnosti ministra zdravstva Tuzlanskog
kantona broj: 13/1-14-s1.277/11 od 09.12.2011. godine, Upravni
odbor, na sjednici odrzanoj 09.12.2011. godine, donio je

ODLUKU

o privremenom finansiranju iz obaveznog zdravstvenog
osiguranja u Tuzlanskom kantonu za period 01.01. do
31.03.2012. godine

Clan 1.

Ovom odlukom utvrduje se iznos privremenog finansiranja
iz obaveznog zdravstvenog osiguranja u Tuzlanskom kantonu za
period 01.01. do 31.03.2012. godine (u daljem tekstu: privremeno
finansiranje).

Clan 2.

Privremeno finansiranje za period iz ¢lana 1. ove odluke
utvrduje se u iznosu od 46.572.818 KM (slovima: CetrdesetSestmili-
onapetstosedamdesetdvijehiljadeosamstotinaosamnaest KM), i to:

PRIHODI I PRIMICI 46.572.818 KM

RASHODI I KAPITALNI IZDACI 46.572.818 KM

Privremeno finansiranje za period iz ¢lana 1. ove odluke
izvrSavat ¢e se u skladu sa prioritetima utvrdenim u ¢lanu 7. Odluke
o izvrSenju Finansijskog plana Zavoda zdravstvenog osiguranja
Tuzlanskog kantona za 2011. godinu broj: 01-05-1-35/11 od
14.03.2011. godine.

Clan 3.
Prihodi i primici i rashodi i kapitalni izdaci utvrduju se u
bilansu prihoda i rashoda za period privremenog finansiranja iz
¢lana 1. ove odluke, kako slijedi:
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A Prihodi Iznosi u KM
11X 2011 Pri Indeks Struktura
Redni | Ekonomski ) nerme.no
broj kod OPIS : flnanswanjfa za
Ostvareno Prosjek | 2012. godinu 513 5/4 3 4
kvartala
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9
| PRIHODI | PRIMICI (II) 139.718.455| 46.572.818|  46.572.818) 33,33 | 100,00 | 99,96 | 99,96 | 100,00
I 700000 |PRIHODI (llI+1V) 139.718.455| 46.572.818|  46.572.818) 33,33 | 100,00 | 99,96 | 99,96 | 100,00
Il 710000 |PRIHODI OD POREZA 132.155.481) 44.051.827]  44.051.827 33,33 [ 100,00 | 94,55 | 94,55 | 94,59
IV 720000 |NEPOREZNIPRIHODI 7.562.974  2.520.991 2520991 33,33 | 100,00 || 541 5,41 5,41
\% 53 Sredstva rezerve iz prethodnog perioda 58.442, 19.481 0,00 0,00 0,04 0,04 0,00
UKUPNA SREDSTVA (I+V) 139.776.897 46.592.299| 46.572.818” 33,32 | 99,96 | 100,00 | 100,00 | 100,00
B Rashodi Iznosi u KM
1-1X2011 Indeks Struktura
Ekonoms Privremeno
Redni broj ki kod OPIS Prosjek finansiranj.e za
Ostvareno Kvartala 2012.godinu 5/3 5/4 3 4 6
0 1 3 4 5 6 7 8 9 10
1 RASHODI | KAPITALNI IZDACI (11+11) 139.776.897 46.592.299) 46.572.818| 33,32 | 99,96 | 99,99 | 99,99 [ 100,00
n 610 000 |TEKUCI RASHODI (1+2+3+4+5) 139.763.699 46.587.899) 46.572.818| 33,32 | 99,97 | 99,99 | 99,99 [ 100,00
1. 611 000 |Place i naknade troskova zaposlenih 2.007.300| 669.100 669.100 33,33 | 100,00 1,44 | 1,44 | 1,44
1.1, 611100 | Bruto place i naknade placa 1.720.969 573.656 573.656| 33,33 | 100,00 1,23 | 1,23 [ 1,23
1.2. 611200 | Naknade troskova zaposlenih 286.331 95.444] 95.444|| 33,33 [ 100,00 0,20 | 0,20 | 0,20
2. 612 000 |Doprinosi poslodavca i ostali doprinosi 178.474 59.491 59.491(| 33,33 | 100,00| 0,13 0,13 0,13
3. 613 000 |lzdaci za materijal, sitni inventar i usluge 131.495.512 43.831.837| 43.831.840| 33,33 | 100,00 | 94,08 | 94,08 | 94,11
3.1. 613 100 | Putni troskovi 10.780 3.593 3.593| 33,33 [ 100,00 0,01 | 0,01 | 0,01
3.2. 613200 | lzdaci za energiju 67.259 22.420| 22.420|| 33,33 [ 100,00 0,05 | 0,05 | 0,05
3.3. 613300 | lzdaci za komunikaciju i komunalne usluge 105.003] 35.001 35.001|| 33,33 [ 100,00 0,08 | 0,08 | 0,08
3.4. 613 400 Nabavka materijala i sitnog inventara 27.672.467| 9.224.156| 9.224.156| 33,33 | 100,00 | 19,80 19,80 19,81
3.4.1. 613 410 Administrativni materijal i sitan inventar 41.609 13.870 13.870| 33,33 | 100,00| 0,03 0,03 0,03
3.4.2. 613 421 Lijekovi 27.626.724] 9.208.908| 9.208.908|| 33,33 [ 100,00 19,76 | 19,76 | 19,77
3.4.3. 613 430 Obrazovni materijal 1.930) 643 643 33,32 [ 100,00 0,00 | 0,00 | 0,00
3.4.4. 613 480 Ostali materijali posebne namjene 2.204 735| 735/ 33,34 | 100,00| 0,00 0,00 0,00
3.5. 613 500 Izdaci za usluge prevoza i goriva 10.257] 3.419 3.419|| 33,33 | 100,00| 0,01 0,01 0,01
3.6. 613 600 Unajmljivanje imovine, opreme i nematerijalne imovine 1.323] 441 441 33,33 | 100,00 0,00 0,00 0,00
3.7. 613 700 | lzdaci za tekuce odrzavanje 29.830| 9.943 9.943| 33,33 [ 100,00 0,02 | 0,02 | 0,02
3.8. 613 800 :i?;f;;fig“ra”ja' bankovnih usluga i usluga platnog 5.610) 1.870 1.870| 33,33 | 100,00 0,00 | 0,00 | 0,00
3.9. 613 900 Ugovorene i druge posebne usluge 103.592.983 34.530.994 34.530.997| 33,33 | 100,00 | 74,11 74,11 74,14
3.9.1. 613 910 Izdaci za informisanje 8.353] 2.784 2.784|| 33,33 [ 100,00 0,01 | 0,01 | 0,01
3.9.2. 613 920 Usluge za stru¢no obrazovanje 6.227 2.076| 2.076|| 33,34 | 100,00| 0,00 0,00 0,00
3.9.3. 613 930 Struéne usluge 2.822 941 941|| 33,34 [ 100,00 0,00 | 0,00 | 0,00
3.9.4. 613 940 Medicinske i laboratorijske usluge 103.474.194] 34.491.398| 34.491.400| 33,33 | 100,00| 74,03 | 74,03 | 74,06
3.9.4.1. 613 941 Primarna opc¢a zdravstvena zastita 25.378.595| 8.459.532| 8.459.532| 33,33 [ 100,00 18,16 | 18,16 | 18,16
3.9.4.1.1.| 613941 Primarna opéa zdravstvena zastita 25.215.651 8.405.217| 8.405.217|| 33,33 | 100,00| 18,04 | 18,04 | 18,05
3.9.4.1.2.| 613 9415 Lijecenje van Kantona primarnog nivoa 91.970 30.657] 30.657|| 33,33 [ 100,00| 0,07 0,07 0,07
3.9.4.1.3.| 613 9419 Ostali rashodi primarne zdravstvene zastite 70.973| 23.658| 23.658|| 33,33 | 100,00 | 0,05 0,05 0,05
3.9.4.2. 613 942 Porodicna medicina 14.013.611 4.671.204) 4.671.204{ 33,33 [ 100,00 10,03 | 10,03 | 10,03
3.94.3. 613 943 vgﬂng;ﬁzﬁ;gﬁ'zz?;gigsgﬁﬁ'i‘vi:dravswe”a zastita 17.919.820) 5.973.273 5.973.273| 33,33 | 100,00| 12,82 | 12,82 | 12,83
3.9.4.3.1.| 613943 v';f}gi‘fr']’izﬂ‘c’)”g";isv‘f:”a'is"éka zdravstvena zastita 6.617.616 2.205.872) 2.205.872 33,33 [ 100,00| 473 | 473 | 474
3.9.4.32. | 613943 b'z‘l’r:‘éigz‘in"i’\‘,‘;jpecua"s'iéka zdravstvena zastita 8.120.551 2.706.850) 2.706.850| 33,33 | 100,00| 581 | 581 | 581
3.9.4.3.3.| 613943 Bolni¢ka i vanbolnicka dijagnostika 3.178.740 1.059.580) 1.059.580] 33,33 | 100,00| 2,27 | 2,27 | 2,28
3.9.4.3.4.| 613 9435 ii'ﬂ?ji "{iii’:il‘\’z’; Kantona konzultativno- 2.913 971 971|| 33,33 | 100,00| 0,00 [ 0,00 | 0,00
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3.9.4.4. 613 944 Farmaceutske usluge 2.238.095 746.032 746.032) 33,33 | 100,00| 1,60 1,60 1,60
3.9.4.5. 613 945 Bolni¢ka zdravstvena zastita sekundarnog nivoa 32.806.623 10.935.541 10.935.541|| 33,33 | 100,00 | 23,47 | 23,47 | 23,48
3.9.451.| 613945 Bolni¢ka zdravstvena zastita sekundarnog nivoa 32.711.491 10.903.830| 10.903.830|| 33,33 | 100,00 | 23,40 23,40 | 23,41
3.9.4.5.2. | 613 9455 Usluge lijecenja van Kantona sekundarnog nivoa 95.132] 31.711 31.711|| 33,33 | 100,00| 0,07 0,07 0,07
3.9.4.6. 613 946 Bolni¢ka zdravstvena zastita tercijarnog nivoa 7.619.185| 2.539.728 2.539.729|| 33,33 | 100,00 | 5,45 5,45 5,45
3.9.4.6.1.| 613 946 Bolni¢ka zdravstvena zastita tercijarnog nivoa 7.253.477 2.417.826 2.417.826| 33,33 | 100,00 5,19 5,19 5,19
3.9.4.6.2. | 613 9465 Usluge lije¢enja van Kantona tercijarnog nivoa 365.708| 121.903] 121.903|| 33,33 | 100,00| 0,26 0,26 0,26
3.9.4.7. 613 947 Javno zdravstvena djelatnost 661.885] 220.628 220.628|| 33,33 | 100,00 | 0,47 0,47 0,47
3.9.4.8. 613 948 Lije¢enje u inostranstvu 164.615| 54.872 54.872|| 33,33 | 100,00| 0,12 0,12 0,12
3.9.4.9. 613 949 1zdaci po osnovu ostvarivanja prava osiguranih fica za 2.671.766 890.589 890.589| 33,33 [ 100,00 1,91 | 1,91 | 1,91
ortopedska i druga medicinska pomagala
3.9.5. 613 960 Zatezne kamate i troSkovi spora 3.699 1.233 1.233|[ 33,33 | 100,00 | 0,00 0,00 0,00
3.9.6. 613 970 1zdaci po osnovu drugih samostalnih djefatnosti i 78.971 26.324] 26.324f 33,33 [ 100,00 0,06 | 0,06 | 0,06
povremenog samostalnog rada
3.9.7. 613 980 [zdaci za poreze i doprinose na dohodak od druge 18.704 6.235 6.235 33,33 [ 100,00| 0,01 [ 0,01 | 0,01
samostalne djelatnosti i povremenog samostalnog rada
3.9.8. 613 990 Ostale nespomenute usluge i dazbine 12 4| 4| 33,33 | 100,00 0,00 0,00 0,00
4. 614 000 | Tekuci transferi i drugi tekuéi rashodi 6.023.971 2.007.990| 1.992.906( 33,08 | 99,25 4,31 4,31 4,28
4.1. 614 000 Tekudi transferi i drugi tekuci rashodi- Tekuca rezerva 0 0| o)
Naknade placa zbog privremene sprijeCenosti za rad na
4.2. 614 251 teret zdravstvenog osigurania 5.957.325]| 1.985.775 1.970.691| 33,08 | 99,24 4,26 4,26 4,23
4.3. 614 252 | Naknada putnih troskova i dnevnica zbog ostvarivanja 38.046 12.682 12.682 33,33 | 100,00 0,03 | 0,03 | 0,03
zdravstvene zastite
4.4. 614 259 | Ostali ransferi pojedincima na podrugju zdravstvenog 28.600) 9.533 9.533 33,33 | 100,00 0,02 | 0,02 | 0,02
osiguranja
5 615 000 Kapitalni transferi 58.442 19.481 19.481| 33,33 | 100,00 0,04 0,04 0,04
m 820 000 | KAPITALNI IZDACI 13.198 4.399| of 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6. 821 000 | Nabavka stalnih sredstava 13.198 4.399| of 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6.1 821 200 Nabavka gradevina (o] 0
6.2. 821 300 Nabavka opreme 4.698| 1.566
6.3 821 500 Nabavka stalnih sredstava u obliku prava 8.500 2.833
v
Clan 4.

Sredstva zdravstvenog osiguranja ostvaruju se uplatom doprinosa za obavezno zdravstveno osiguranje u skladu sa Zakonom o
doprinosima (“Sluzbene novine F BiH” broj: 35/98, 54/00, 16/01, 37/01, 1/02, 17/06 i 14/08), Pravilnikom o nacinu obracuna i uplate
doprinosa (“’Sluzbene novine F BiH” broj: 64/08) i Odlukom o utvrdivanju osnovica, stopa i na¢inu obracunavanja i uplate doprinosa za
obavezno zdravstveno osiguranje na podru¢ju Tuzlanskog kantona (“’Sluzbene novine Tuzlanskog kantona”, broj 1/10).

Clan 5.

Zavod zdravstvenog osiguranja Tuzlanskog kantona, kao nosilac izvanbudzetskog fonda provodi izvrSenje ove odluke ostvarujuéi
funkcije prikupljanja i troSenja sredstava, ukljuc¢ujuci i propisane postupke kontrole, evidentiranja i izvjeStavanja.

Clan 6.

Planirana sredstva utvrdena ovom odlukom rasporedivati ¢e se prema namjenama srazmjerno ostvarenim prihodima u periodu u kojem
se rasporeduju, uz mogucénost preraspodjele utvrdenih sredstava izmedu pojedinih stavki izdataka kao posljedice promjena zdravstvenog
stanja i stvarnih potreba stanovniStva, o ¢emu odluku donosi organ upravljanja.

Clan 7.

U skladu sa ¢lanom 9. stav 2. Zakona o Zavodu zdravstvenog osiguranja Tuzlanskog kantona i ¢lanom 89. Zakona o zdravstvenom
osiguranju, sredstva iz Budzeta Kantona, koja se doznace na racun Zavoda zdravstvenog osiguranja Tuzlanskog kantona, rasporedit ¢e se
po namjenama, a u skladu sa Zakonom o zdravstvenom osiguranju.

Clan 8.

Shodno odredbama ¢lanova 18., 19., 21. 1 24. Zakona o budzetima u Federaciji Bosne i Hercegovine, saglasnost na ovu odluku daje
Skupstina Tuzlanskog kantona.

Clan 9.
Ova odluka stupa na snagu danom donosenja, primjenjuje se od 01.01.2012. godine, a najduze do 31.03.2012. godine.

Predsjednik
Upravnog odbora

Prim. dr. Suad Bijedi¢, v.r.
Broj: 01-05-1-138/11
Tuzla, 09.12.2011. godine
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Na osnovu ¢lana 21. Zakona o budzetima u Federaciji BiH (,,Sluzbene novine FBiH®, br. 19/06, 76/08, 5/09, 32/09, 51/09, 9/10
36/10145/10) i ¢lana 12. Zakona o osnivanju Javne ustanove Sluzba za zaposljavanje Tuzlanskog kantona (“Sluzbene novine Tuzlanskog
kantona”, broj 11/01)), Upravni odbor JU Sluzba za zaposljavanje, na sjednici odrzanoj 8.12.2011. godine, donosi

ODLUKU

o privremenom finansiranju JU Sluzbe za zaposljavanje Tuzlanskog kantona za period 01.01.2012. do 31.03.2012. godine

Clan 1.
Ovom odlukom utvrduje se iznos privremenog finansiranja JU Sluzbe za zaposljavanje Tuzlanskog kantona, do donosenja Finansijskog
plana za 2012. godinu, za period 01.01.2012.-31.03.2012. godine.

Clan 2.
Privremeno finansiranje JU Sluzba za zaposljavanje Tuzlanskog kantona za period iz ¢lana 1. ove odluke utvrduje se u iznosu od
4.224.500,00 KM. (slovima: ¢etirimilionadvijestotinedvadesetcetirihiljadepetstotina KM)

Clan 3.
Finansijski plan JU Sluzba za zaposljavanje Tuzlanskog kantona za period 01.01.-31.03.2012. godine sastoji se od:

. . Plan finansijskih
Redni | Ekonomski . .
broi kod Naziv ekonomskog koda sredstava za period
rol © 01.01.-31.03.2012.
1 2 3 4
1. 700000(Prihodi i doznake 4.224.500,00
1.1. 712100|Doprinosi za socijalnu zastitu 3.800.947,00
1.1.1. 712113 |Doprinosi zaposlenih 2.744.314,00
1.1.2. 712123 |Doprinos poslodavca 905.946,00
1.2. 712124 [Doprinosi za volontere 150.687,00
2. 720000 |Neporezni prihodi 14.723,00
2.1. 721100|Prihodi od finansijskih jawnih institucija 0,00
2.2. 721200|Ostali prihodi od imovine 5.440,00
Kamate primljene od pozajmica i u¢cesc¢a
2.3. 721300|u kapitalu 0,00
2.4. 722600|Prihodi od pruzanja jawnih usluga 1.830,00
2.5. 723129|Ostali prihodi 7.453,00
3. 730000| Tekuce transferi 408.830,00
3.1. 732110]| Transfer od ostalih nivoa vasti 408.830,00
4. 700000 UKUPNO PRIHODI 4.224.500,00
5. 813000 |Primljene otplate datih zajmova 0,00
Primljene otplate od ostalih
5.1. 813600 |vidova domaceg potzajmljivanja 0,00
6. Ukupno prihodi i primici 4.224.500,00
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Il POSEBNI DIO
Redni |Ekonomski . . Plan ﬁnansusk!h
broi kod Naziv ekonimskog koda sredstava za period
o © 01.01.-31.03.2012.
1 2 3 4
1. 610000|Tekuéi izdaci 4.044.500,00
1.2. 611000|Place i naknade troskova zaposlenih 376.459,00
1.2.1. 611100|Bruto place i naknade 341.169,00
1.2.2. 611200|Naknade troS§kova zaposlenih 35.290,00
1.3. 612000|Doprinos poslodavca i ostali doprinosi 35.575,00
1.3.1. 612100|Doprinos poslodavca 35.575,00
1.4. 613000|lzdaci za materijal, sitan inventar i usluge 87.474,00
1.4.1. 613100|Putni troSkowvi 2.550,00
1.4.2. 613200|Izdaci za energiju 33.897,00
1.4.3. 613300|lzdaci za komunalne usluge 22.069,00
1.4.4. 613400|Nabavka materijala i sitnog inventara 6.108,00
1.4.5. 613500|Izdaci za usluge prevoza i goriva 1.415,00
1.4.6. 613600|Unajmljivanje imovine i opreme 0,00
1.4.7. 613700|Izdaci za teku¢e odrzavanje 536,00
lzdaci za osiguranja, bankarske usluge
1.4.8. 613800] i usluge platnog prometa 9.064,00
1.4.9. 613900|Ugovorene i druge posebne usluge 11.835,00
1.5. 614000]|Tekuci transferi 3.544.992,00
1.5.1. 614200| Transferi pojedincima 3.135.895,00
Transferi po osnowu materijalno-socijalne
1.5.1.1. 614220| sigurnostu nezaposlenih osoba 3.135.895,00
Programi za soc. zbrinjavanje zaposlenika
koji ¢e u proc. priv., steCaja, likv. i
15.1.1.1. 614221 |prestruk. ostati bez posla 0,00
1.5.1.1.2. 614223 |NovEana naknada nezaposlenima 1.708.094,00
1.5.1.1.3. 614223 |Nov€ana naknada za demob.borce 4.387,00
1.5.1.1.4. 614225|PIO 20.406,00
1.5.1.1.5. 614229|Zdravstvena zastita nezaposlenima 1.403.008,00
1.5.2. 614300| Transferi neprofitnim organizacijama 408.830,00
1.5.2.2. 614329| Transferi u cilju podsticaja zaposljavanja 408.830,00
1.6. 614811|Powrat viSe uplacenih sredstava 267,00
2. Tekuca rezerva 180.000,00
3. 820000|Izdaci 0,00
3.1. 821000[Nabawa stalnih sredstava 0,00
4. UKUPNO RASHODI | IZDACI 4.224.500,00
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Clan 4.
Sredstva za rad Sluzbe i za zadovoljenje potreba iz domena
zaposljavanja obezbjeduju se iz:

- doprinosa koje uplacuje poslodavac i zaposlenik u skladu
sa zakonom;

- kamata ili prihoda od usluga Sluzbe za zaposljavanje,

- prihoda od pokretne i nepokretne imovine koju Sluzba za
zaposljavanje kupi ili stekne u skladu sa zakonom;

- imovine;

- idrugih izvora.

Clan 5.
Ostvarena sredstva Sluzba rasporeduje u skladu sa Zakonom
o posredovanju u zaposljavanju i socijalnoj sigurnosti nezaposlenih
lica (“Sluzbene novine FBiH”, br. 41/01, 22/05 i 9/08) i ovim
Finansijskim planom, i to:
- administrativne troSkove;
- novcane naknade nezaposlenim licima;
- zdravstvena zastita nezaposlenim licima;
- penziono i invalidsko osiguranje nezaposlenim licima;
- sredstva za doobuku, prekvalifikaciju i profesionalnu
orijentaciju nezaposlenih lica;
- realizacija programa propisanih Zakonom o posredovanju
u zaposljavanju i socijalnoj sigurnosti nezaposlenih osoba
i Pravilnikom o podsticajnim mjerama u zaposljavanju i
socijalnoj sigurnosti nezaposlenih,
- novcane naknade demobilisanim borcima i
- druge isplate u skladu sa zakonom.

Clan 6.

Ova odluka stupa na snagu danom davanja saglasnosti
Skupstine Tuzlanskog kantona, a primjenjivat ¢e se od 01.01.2012.
do 31.03.2012. godine i bit ¢e objavljena u ,,Sluzbenim novinama
Tuzlanskog kantona“.

PREDSJEDNIK UPRAVNOG
ODBORA
Emir Softi¢, dipl.pravnik, v.r.

Broj:01-02-155/2011-3
Datum, 07.12.2011. godine

641

Komisija za koncesije Tuzlanskog kantona, na sjednici
odrzanoj dana 21.12.2011. godine, razmatraju¢i Prijedlog ugovora
o koncesiji za koristenje prirodne izvorske vode “Muska voda”,
na podrucju opc¢ine Kladanj, koji treba da zaklju¢e Ministarstvo
poljoprivrede, Sumarstva i vodoprivrede TK i “Muska voda” d.o.o.
Kladanj, na osnovu ¢lana 15., a u vezi sa ¢lanom 27. Zakona o
koncesijama (“Sluzbene novine Tuzlanskog kantona”, br. 5/04, 7/05
i 6/11), ¢lanova 11., 12, 13. i 14. Pravila Komisije za koncesije
Tuzlanskog kantona i tacci 3. glava I1. Dokumenta o politici dodjele
koncesija na podruéju Tuzlanskog kantona (“Sluzbene novine
Tuzlanskog kantona”, broj 7/06), donosi sljedecu

ODLUKU

ODOBRAVA SE Prijedlog ugovora o koncesiji za koristenje
prirodne izvorske vode “Muska voda”, na podrucju op¢ine Kladanj,
koji treba da zaklju¢e Ministarstvo poljoprivrede, Sumarstva i
vodoprivrede Tuzlanskog kantona i “Muska voda” d.o.o. Kladan;j.

BOSNA I HERCEGOVINA PREDSJEDNIK
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE KOMISIJE
TUZLANSKI KANTON
-KOMISIJA ZA KONCESIJE-

Broj: 20/1-25-29769/11

Tuzla, 21.12.2011. godine Nihad Sinanovic¢, v.r.
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“Sluzbene novine Tuzlanskog kantona”

broj: 17/2011

SADRZAJ
SKUPSTINA MINISTARSTVO RAZVOJA
I PODUZETNISTVA
629. Zakon o srednjem obrazovanju i odgoju 1823.

630. Zakon o izmjenama i dopunama Zakona o osnovnom

odgoju i obrazovanju 1844. subvencioniranje kamata placenih u 2010. godini po
kreditima odobrenim u komercijalnim bankama u
631. Zakon o izmjenama i dopunama Zakona o socijalnoj zastiti, 2009.12010. godini za rast i razvoj MSP i obrta, broj:
zastiti civilnih Zrtava rata i zastiti porodice sa djecom 1849. 14-1-14-17306-1/11 od 07.12.2011. godine 1967.
632. Odluka o privremenom finansiranju Tuzlanskog kantona
za period 01.01.2012. do 31.03.2012. godine 1852.  ZAVOD ZDRAVSTVENOG OSIGURANJA
TUZLANSKOG KANTONA TUZLA
633. Odluka o davanju saglasnosti na Odluku o privremenom
finansiranju iz obaveznog zdravstvenog osiguranja u 639. Odluka o privremenom finansiranju iz obaveznog
Tuzlanskom kantonu za period 01.01.2012. do 31.03.2012. zdravstvenog osiguranja u Tuzlanskom kantonu za
godine 1960. period 01.01.2012. do 31.03.2012. godine, broj: 01-
05-1-138/11 od 09.12.2011. godine 1967.
634. Odluka o davanju saglasnosti na Odluku o privremenom
finansiranju Javne ustanove Sluzba za zaposljavanje . .
Tuzlanskog kantona za period 01.01.2012. do 31.03.2012. JU SLUZBA ZA ZAPOSLJAVANJE
godine 1960. TUZLANSKOG KANTONA TUZLA
635. Program rada Skupstine Tuzlanskog kantona za 2012. 640. Odluka o privremenom finansiranju Javne ustanove
godinu 1960. Sluzba za zaposljavanje Tuzlanskog kantona za period
01.01.2012. do 31.03.2012. godine, broj: 01-02-
155/2011-3 0od 07.12.2011. godine 1970.
MINISTARSTVO POLJOPRIVREDE,
SUMARSTVA 1 VODOPRIVREDE
KOMISIJA ZA KONCESIJE TK
636. Odluka o izmjenama i dopunama Programa utroska
sredstava za novcéane podrske u primarnoj poljoprivrednoj 641. Odluka, broj: 20/1-25-29769/11 0d 21.12.2011. godine  1972.
proizvodnji u 2011. godini, broj: 04/1-14-29974/11 od
27.12.2011. godine 1964.
637. Pravilnik o izmjenama i dopunama Pravilnika o
ostvarivanju novéane podrske u primarnoj poljoprivrdnoj
proizvodnji za 2011. godinu, broj: 04/1-14-29973/11 od
27.12.2011. godine 1966.

638. Pravilnik o izmjenama i dopunama Pravilnika o
utvrdivanju uslova, kriterija, mjerila i postupka za
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